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RESUMO

Este estudo exploratério analisa a influéncia da Teoria do Capital Humano (TCH) e da
racionalidade técnica no curriculo do curso de graduagdo em Servigo Social da Universidade
Federal do Triangulo Mineiro (UFTM), utilizando a revisdo bibliografica a partir de uma
abordagem qualitativa, critica e fundamentada na perspectiva do Materialismo Historico-Dialético.
O objetivo ¢ compreender como esses pressupostos ideoldgicos perpassam o Projeto Politico-
Pedagogico do Curso (PPC) do ano de 2023, orientando a organizagdo, a implementagdo e as
finalidades da matriz curricular. A pesquisa foi estruturada em duas etapas: uma analise tedrica
acerca das origens e das implicagdes da TCH e da racionalidade técnica no campo educacional, e
uma analise descritiva e critica do PPC, com foco na matriz curricular de 2023. A captagao de
dados abrangeu a andlise da estrutura curricular, das competéncias previstas e da organiza¢ao dos
componentes formativos, buscando identificar as determinagdes ideologicas e as contradi¢des que
se expressam no documento. Os resultados evidenciaram que o PPC 2023 do curso de Servi¢o
Social da UFTM expressa um duplo movimento: de um lado, incorpora pressupostos criticos
alinhados ao Projeto Etico-Politico do Servigo Social e as Diretrizes Curriculares da ABEPSS,
reafirmando o compromisso com a formagdo teorica, ética e politica voltada a emancipagao
humana ¢ a transformacao social; de outro, mantém tracos da racionalidade técnica ¢ da Teoria do
Capital Humano, perceptiveis na énfase em competéncias e habilidades voltadas a eficiéncia, a
produtividade e a inser¢do no mercado de trabalho. Constatou-se, ainda, que a incorporagao da
extensdo universitaria e da interdisciplinaridade representa uma tentativa de romper com a
fragmentacdo do conhecimento e de fortalecer o vinculo entre formacgdo e realidade social.
Entretanto, essas inovagdes convivem com a permanéncia de praticas curriculares marcadas pela
logica da otimizacdo de recursos e da mensuracdo de resultados, caracteristicas da racionalidade
técnica. Essa tensao revela o que Herbert Marcuse denomina de “negatividade intima” do processo
educativo um espago contraditorio em que coexistem potencialidades emancipatorias e tendéncias
de reproducdo da ordem social vigente. A analise demonstrou também que o curriculo, a0 mesmo
tempo em que reproduz condicionantes estruturais do modo de producdo capitalista, constitui um
campo de resisténcia, no qual o debate critico, a pesquisa e a extensdo se afirmam como
instrumentos de enfrentamento as politicas neoliberais e a mercantilizacdo da educacao superior.
Dessa forma, conclui-se que tanto a Teoria do Capital Humano quanto a racionalidade técnica
colaboram para a reproducdo do sistema capitalista, moldando a educacdo de modo a reforcar a
hegemonia burguesa e a funcionalidade do trabalho no mercado. Contudo, no caso do curso de
Servico Social da UFTM, identifica-se um movimento dialético, em que o curriculo se refaz como
espaco de disputa de sentidos, reafirmando, em grande medida, a educacdo superior piblica como
instrumento de resisténcia, emancipagao e transformacao social.

Palavras-chave: Teoria do Capital Humano; Racionalidade Técnica; Curriculo; Servi¢o Social;
Educacao.



ABSTRACT

This exploratory study analyzes the influence of Human Capital Theory (HCT) and technical
rationality on the curriculum of the undergraduate Social Work program at the Federal University
of Triangulo Mineiro (UFTM). The research employs a bibliographical review with a qualitative
and critical approach, grounded in the perspective of Historical-Dialectical Materialism. The
objective is to understand how these ideological assumptions permeate the 2023 Pedagogical
Political Project of the Course (PPC), guiding the organization, implementation, and purposes of
the curricular structure. The investigation was structured in two stages: a theoretical analysis of the
origins and implications of HCT and technical rationality in the educational field, and a descriptive
and critical analysis of the PPC, focusing on the 2023 curriculum. Data collection involved
examining the curricular structure, the competencies proposed, and the organization of formative
components, in order to identify the ideological determinations and contradictions expressed in the
document. The results revealed that the 2023 PPC of the Social Work program at UFTM embodies
a dual movement. On the one hand, it incorporates critical principles aligned with the Ethical-
Political Project of Social Work and the National Curriculum Guidelines of ABEPSS, reaffirming
the commitment to theoretical, ethical, and political education oriented toward human
emancipation and social transformation. On the other hand, it retains elements of technical
rationality and Human Capital Theory, evident in the emphasis on competencies and skills directed
toward efficiency, productivity, and labor market insertion. It was also found that the inclusion of
university extension activities and interdisciplinarity represents an effort to overcome knowledge
fragmentation and to strengthen the connection between education and social reality. However,
these advances coexist with the persistence of curricular practices guided by the logic of resource
optimization and performance measurement hallmarks of instrumental rationality. This tension
reflects what Herbert Marcuse conceptualized as the “intimate negativity” of the educational
process a contradictory space where emancipatory potentialities coexist with tendencies toward the
reproduction of the dominant social order. The analysis further demonstrated that the curriculum,
while reproducing structural determinants of the capitalist mode of production, also constitutes a
space of resistance, where critical debate, research, and extension activities serve as instruments to
confront neoliberal policies and the commodification of higher education. Therefore, it is
concluded that both Human Capital Theory and technical rationality contribute to the reproduction
of the capitalist system, shaping education to reinforce bourgeois hegemony and the functionality
of labor within the market. Nonetheless, in the case of the UFTM Social Work program, a
dialectical movement is identified in which the curriculum is continually redefined as a field of
contestation and resistance, reaffirming, to a large extent, public higher education as an instrument
of emancipation and social transformation.

Keywords: Human Capital Theory; Technical Rationality; Curriculum; Social Work; Education



1 INTRODUCAO

O tema abordado nesta pesquisa nasceu da necessidade de compreender em que medida a
Racionalidade Técnica e a Teoria do Capital Humano (TCH) perpassam o curriculo do curso de
graduacdo de Servico Social da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM), considerando
que seus conceitos dao sentido ao curriculo e orientam as praticas curriculares, pressupondo que a
formacgao profissional e a atuagdo do assistente social na sociedade brasileira vém se tornando cada
vez mais complexa, em virtude da reprodug¢do do antagonismo dos interesses sociais, 0 que
demanda, portanto, uma analise sobre a estrutura curricular do curso de servigo social.

O Servigo Social emerge como uma profissdo que se alinha aos interesses da classe
trabalhadora, comprometendo-se com a transformacgdo social e a promocdo da justica social.
Segundo Silva (2018), essa profissao se caracteriza como uma especializacio do trabalho coletivo,
sendo uma resposta as necessidades sociais que se manifestam historicamente nas interagdes das
classes sociais em relagdo a "questao social". Essa abordagem implica uma reflex@o profunda sobre
os desafios enfrentados pelos profissionais da area, que atuam em um cendrio marcado pela
exploracdo e dominacdo da vida da classe trabalhadora.

Para tanto, na primeira secdo, no item 1.2, exploraremos a teoria do capital humano, suas
origens e como ela se relaciona com as ideias econdmicas e sociais contemporaneas, especialmente
no contexto educacional. A teoria desenvolvida pelo economista norte americano Theodore Schultz
(1902-1998), destaca a educacdo e o treinamento como investimentos que aumentam a
produtividade dos trabalhadores e, consequentemente, o potencial econdmico de uma nagdo.
Schultz argumentava que a educagdo formal, os treinamentos no trabalho e o conhecimento eram
fatores que ampliavam na produtividade e na renda. Esse conceito teve influéncia na formulagao
de politicas educacionais no Brasil, onde se associou a ideia de formagao profissional voltada a
demanda do mercado de trabalho, favorecendo o desenvolvimento econdomico e ampliacdo das
desigualdades sociais, reforcando, assim, as relagdes de poder (Da Motta; Frigotto, 2017).

No item 1.3 aprofundaremos nossa compreensao sobre racionalidade técnica, analisando
as caracteristicas fundamentais e as implicagdes na educacdo. Longe de ser uma simples teoria, a
racionalidade técnica configura-se como uma forca ideoldgica e motriz que molda a sociedade
contemporanea. Herbert Marcuse (1898-1979), sociologo e filosofo da escola de Frankfurt, foi um

dos principais pensadores que analisou o impacto da tecnologia na vida humana, questionando
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como a técnica, inicialmente concebida para beneficiar a humanidade, tornou-se um meio de
controle sobre ela. A andlise critica de Marcuse focava nas implicagdes sociais da tecnologia e
como ela contribuiu para a dominagao ideoldgica e econdomica, moldando um mundo onde a razao
humana se submeteu aos interesses da classe dominante e ao capitalismo.

Na segunda secdo, discutiremos como a construgdo curricular, nas ultimas décadas, tem
sido profundamente influenciada pela loégica do capital humano e pela racionalidade técnica,
especialmente no contexto de globalizacdo econdmica e do neoliberalismo. Reformas
educacionais, muitas vezes, impulsionadas por organismos internacionais, buscam alinhar a
educacio as necessidades do mercado global', priorizando a formacdo de habilidades voltadas a
competitividade e a produtividade de mercado. Nesse cenario, o curriculo se transforma em um
instrumento que, em vez de fomentar a reflexdo critica e o desenvolvimento integral do individuo,
concentra-se na conformac¢do dos estudantes as exigéncias de um sistema econdmico voltado a
eficiéncia e ao lucro.

No item 2.1 apresentaremos a Histéria do Servico Social no Brasil, que esta
profundamente vinculada as transformacdes econdmicas, politicas e sociais que caracterizam o
século XX, refletindo sobre as contradi¢gdes do modo de produgao capitalista ¢ as necessidades de

enfrentamento das expressdes da “questdo social”?

. Desde sua génese, segundo lamamoto (2003),
a profissdo tem evoluido, acompanhado as mudangas estruturais da sociedade, articulando-se em
torno de um Projeto Etico-Politico, comprometido com a emancipagio das classes trabalhadoras.
Nesse contexto, a formacdo em servigo Social na Universidade Federal do Triangulo Mineiro
(UFTM), iniciada em 2009, pode representar um marco significativo, porque, em tese, por meio de
um Projeto Politico-Pedagdgico alinhado as diretrizes curriculares da Associacdo Brasileira de
Ensino e Pesquisa em Servico Social (ABEPSS) e com foco na formagdo critica e integral do
estudante, o referido curso busca responder as demandas de uma realidade social complexa e em

constante transformacdo, fortalecendo a pratica investigativa, ética e reflexiva dos futuros

assistentes sociais graduados na UFTM.

! Mercado global ¢ um sistema integrado de interagdes econdmicas entre paises e regides, possibilitando a circulagdo de bens, servigos, capitais e
informagdes em escala mundial. Ele ¢ impulsionado pela globalizagdo econdmica, cultural e tecnologica, promovendo maior integragdo e
interdependéncia entre as economias nacionais. Elementos como liberalizagdo comercial e financeira e a atuagdo de empresas multinacionais
desempenham papeis cruciais nessa dindmica.

2 A "questdo social" refere-se ao conjunto de problemas sociais que emergem das desigualdades e das injustigas presentes nas sociedades,
especialmente em contextos onde a exploracdo econdmica e as relagdes de poder afetam a vida das classes sociais menos favorecidas. Este conceito
envolve uma andlise critica das condi¢des de vida, trabalho e direitos das populagdes, enfatizando a necessidade de intervengao social e politicas
publicas que promovam a justiga e a equidade.
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Na terceira se¢do sera apresentado o método utilizado nesta pesquisa que adota uma
abordagem qualitativa, buscando compreender as implicagdes da Teoria do Capital Humano e da
racionalidade técnica, conforme discutido por Herbert Marcuse, no curriculo do Servigo Social da
UFTM. Para isso, inicialmente, sera realizada uma revisdo bibliografica para fundamentar
teoricamente a analise dos conceitos centrais desta pesquisa. A partir dessa base tedrica, o estudo
segue uma abordagem exploratéria e descritiva, com foco no Projeto Politico-Pedagogico do Curso
(PPC) de 2023 do Servigo Social da UFTM.

Para a presente pesquisa, adota-se a perspectiva do materialismo histérico-dialético,
apropriado para examinar as contradigdes que permeiam a matriz curricular do curso de graduagao
em Servigo Social da UFTM. Conforme Gil (2022), o materialismo historico-dialético fundamenta-
se na andlise das contradicdes e estd intrinsecamente comprometido com os grupos sociais
submetidos as mais diversas formas de opressao.

O presente estudo busca aprofundar as discussdes sobre como ocorre a influéncia nas
estruturas ideologicas no curriculo de graduagao do Servigo Social, com foco na analise da Teoria
do Capital Humano (TCH) e da Racionalidade Técnica, conforme interpretada pela perspectiva
critica de Herbert Marcuse filésofo e socidlogo da Escola de Frankfurt, dedicou-se a uma andlise
critica da sociedade moderna. Seus estudos do século XIX focaram na intrinseca relacdo entre
tecnologia e estrutura social.

Marcuse ndo apenas questionava as bases do capitalismo e a ideologia dominante, mas
também investigava o potencial libertador da tecnologia. Ele defendia que, se a tecnologia fosse
desvinculada dos interesses do capital e reorientada para o bem-estar humano, ela poderia, de fato,
criar as condi¢des para uma sociedade mais justa e emancipada (Monteiro, 2017, p. 34).

A Teoria do Capital Humano (TCH) e a Racionalidade Técnica, analisadas sob a otica
critica de Herbert Marcuse, exercem influéncia complexa nas praticas educacionais.

Essa influéncia se manifesta, em grande parte, por meio de politicas ptblicas elaboradas
sob a égide de organismos internacionais e¢ de legislagdes brasileiras. O foco central dessas
iniciativas tem sido, com frequéncia, o favorecimento da economia, o que, por sua vez, fomenta
um modelo de educagdo voltado primariamente para a formagdo de mado de obra alinhada as

demandas do crescimento econdmico.
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O objetivo deste estudo ¢ analisar como as influéncias ideologicas da Teoria do Capital
Humano e da racionalidade técnica, sob a 6tica de Herbert Marcuse, perpassam pelo Projeto
Politico-Pedagdgico do curso de Servigo Social (PPC) da UFTM.

Especificamente sera analisado a presenca dos fundamentos da teoria do Capital Humano
e da Racionalidade Técnica no PPC do Servigo Social da UFTM. Para tanto, buscamos identificar
como esses conceitos implicam a organizacdo e a implementacdo da matriz curricular, e refletir
sobre a possibilidade de formagao critica e emancipatdria dos estudantes do curso de servigo social,
considerando as influéncias ideoldgicas presentes no curriculo.

No contexto do curso de Servigo Social da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro,
surge a necessidade de compreender como esses pressupostos tedricos permeiam a matriz
curricular, orientando a construcdo e implementagdo do Projeto Politico-Pedagdgico (PPC). Neste
contexto, a reflexdo central que orienta este estudo ¢: em que medida a Racionalidade Técnica e a
Teoria do Capital Humano influenciam a construgdo e a implementagdo da matriz curricular do
curso de Servi¢o Social da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro?

Para responder a essa questdo, o estudo adota uma abordagem qualitativa, ancorada no
materialismo histoérico, que permite analisar as contradigdes presentes nas estruturas do curriculo.
O estudo esta dividido em momentos complementares: analise tedrica e apreensdo de dados, com
objetivo de compreender a interacao entre os fundamentos ideoldgicos € a construcao do curriculo.

A opgao pelo materialismo historico-dialético nesta pesquisa reflete a formagao em Servico
Social e a trajetoria académica desenvolvida na UFTM. Ao longo do curso, a participagdo em
oficinas, foruns académicos, projetos de extensdo e debates possibilitou uma compreensdo
ampliada da sociedade e de suas multiplas dimensdes politicas, econdmicas, sociais, culturais e
educacionais fundamentando a analise critica e o referencial tedrico adotado neste estudo. Tais
experiéncias permitiram vivenciar as influéncias das estruturas ideoldgicas no processo de
formacao dos assistentes sociais, além de fortalecer a convic¢ao sobre a importancia de uma analise
critica das estruturas que compdem o curriculo do curso e sua relacdo com as realidades sociais.

A compilagao de dados sera realizada por meio de uma analise documental do PPC do curso
de Servigo Social da UFTM, com énfase na matriz curricular vigente de 2023, onde serdo
examinados os seguintes aspectos: organizacao didatico-pedagdgica, explorando os componentes
fundamentais e as bases que o sustentam; apresentagdo e fundamentos do Projeto Pedagdgico do

curso de Servigo Social da UFTM, abordando a visdo do curso e a concepgdo de formagao
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profissional e valores que permeiam sua proposta educacional; fundamentos legais e normativos;
organizagdo didatico-pedagogica do curso; objetivos do curso de Servigo Social da UFTM;
objetivos especificos do PPC 2023; perfil do egresso e competéncias e habilidades do profissional
de servigo social; metodologias de ensino e aprendizagem e avaliacdo dos processos de ensino-
aprendizagem; a incorporacdo das tecnologias de informagdo e comunica¢do no processo de
ensino-aprendizagem no curso de Servigo Social da UFTM.

Ao focar nesses pontos, a presente pesquisa realizou uma analise mais aprofundada do PPC
2023 do curso de Servigo Social da UFTM, revelando suas tensdes e as possiveis influéncias da

Teoria do Capital Humano e da Racionalidade Técnica em seu curriculo.

1.1 Teoria do Capital Humano

Nesta se¢do, vamos explorar a teoria do capital humano, entendendo sua origem e como a
teoria esta vinculada a educacdo e as ideias politico-sociais do nosso tempo. Além disso,
analisaremos em que medida essa concep¢do de origem econdmica impacta a construcao do
curriculo da graduagdo.

O economista norte-americano e professor do departamento de Economia da Universidade
de Chicago, Theodore Willian Schultz (1902-1998) desenvolveu, no ano de 1950, a teoria que
resultou em uma disciplina na Universidade de Chicago, e que o levaria a receber o prémio Nobel
anos depois, em 1978 (Frigotto, 2015). Schultz (1963) buscava entender, a partir de um ponto de
vista liberal, como o fator “trabalho humano” poderia melhorar a produtividade.

Os economistas da época, assim como Schultz, passaram a disseminar a ideia de que, se
houvesse educagdo ou treinamento, haveria o aumento da produtividade, tornando os trabalhadores
produtivos e as empresas mais lucrativas. Apos uma série de estudos sobre o valor do trabalho
humano para o liberalismo econdémico, Schultz publicou o livro “The economic value of
education”. Para o autor, a educacao formal (escolas, faculdades e universidades), os treinamentos
no trabalho, valores e niveis de satude sdo vistos como um investimento em capital humano e esses
investimentos desenvolvem habilidades e conhecimentos aos trabalhadores, aumentando a
produtividade e o potencial de renda.

Essa teoria foi incorporada a educacao mundo afora, resultando em uma abordagem técnica,

que se tornou preponderante no Brasil, durante o periodo militar. A influéncia norte-americana
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levou o governo autocratico a promulgar a Lei 5.692, de 11 de agosto de 1971, que reformou o
antigo sistema de ensino. A lei substituiu o primario e o ginasio (ambos com duracdo de quatro
anos) pelo ensino de primeiro grau de oito anos corridos. Essa reforma tinha o objetivo de preparar
a classe social trabalhadora para uma profissdo técnica, afastando-os, assim, do acesso a
universidade, em func¢ao da demanda por mao de obra técnica e operaria naquele periodo.

O governo militar seguia um modelo econdomico concentrador, excludente, autoritario e
violento, que privilegiava a industria de bens de consumo duraveis. O Estado intervinha na
economia e no campo social, como evidenciado pelas medidas governamentais da época, incluindo
o arrocho salarial, controle de crédito, esvaziamento do poder dos sindicatos, proibi¢ao de greves
e o aumento da divida publica pelos empréstimos internacionais (Pereira, 2008, p. 136-137).

Segundo Frigotto (2015), a tese® de Schultz (1962 e 1973) se tornou um consenso no sentido
de que o ser humano pode “estocar” conhecimentos, habilidades, valores e niveis de saude, que
potencializam a for¢a de trabalho e o retorno financeiro igual ou maior que outros investimentos
empresariais. Para os paises desenvolvidos a educacio seria uma maneira de manter a estabilidade
social e econdmica, fomentando, assim, o sistema capitalista e impedindo que ideologias
progressistas e trabalhistas tomassem forca.

No Brasil, Frigotto (2015) sintetiza que, na década de 1970, dois economistas de destaque,
Carlos Geraldo Langoni (1944-2021) e Claudio de Moura e Castro (1938-), ambos com atuagdes
relevantes durante o regime militar, contribuiram de maneira decisiva para a difusdo da teoria do
capital humano. Claudio de Moura e Castro ¢ graduado pela UFMG, obteve o grau de mestre na
Universidade Yale e o de doutor na Vanderbilt University. Carlos Geraldo Langoni formou-se na
Faculdade Nacional de Economia (Praia Vermelha), no Rio de Janeiro, e, beneficiado por bolsa
ligada a acordos de formagao internacional, concluiu o doutorado em Economia na University of
Chicago, em 1970.

No mesmo periodo em que Schultz pesquisava a Teoria do Capital Humano (TCH),

Langoni obteve o titulo em economia na mesma universidade, onde Schultz lecionava.

3 A tese mencionada refere-se ao desenvolvimento teorico que fundamenta a Teoria do Capital humano, elaborada por Theodore Schultz entre 1962
e 1973. De acordo com Frigotto, Schultz utilizou o termo “tese” para descrever sua visdo da econdmica da educagio, que estabelece o conhecimento
e habilidades humanas como forma de capital produtivo. Essa, formulagdo sustenta que o investimento em educagdo leva ao aumento da
produtividade individual e, impulsiona o crescimento econdmico da sociedade. A Teoria do Capital Humano compde os debates atuais sobre politicas
publicas educacionais, sugerindo ideias de que o desenvolvimento educacional e a capacidade profissional sdo essenciais para o progresso
econdmico.
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E destacado por Posternark (2014) que Carlos Langoni influenciou ideias sobre a
importancia significativa do capital humano, elevando a qualificagdo e a capacidade da forca de
trabalho, como fatores determinantes ao desenvolvimento econdmico de um pais. No contexto
brasileiro, Langoni critica o foco excessivo no capital fisico (investimentos em maquinas,
infraestruturas, materiais etc.), considerando essa énfase como a principal razdo que impediu
avancos sociais, contribuindo para a perpetuacdo das desigualdades durante o processo de

industrializagdo do Brasil.

Importantes pensadores brasileiros estudaram a Teoria do Capital Humano, e elaboraram
acerca de sua relevancia para a nossa sociedade. Carlos Geraldo Langoni, PhD em
Economia pela Universidade de Chicago, defende que, em uma economia globalizada,
tem especial importancia a qualidade do capital humano. A industrializa¢do brasileira teria
sido apoiada no capital fisico. Esta teria sido uma das razdes do nosso atraso no combate
a pobreza e a desigualdade. Em seu livro Distribui¢do de renda e desenvolvimento
econdmico do Brasil, publicado em 1973, Langoni demonstra a importancia da educagao
basica como elemento fundamental para a redugdo da pobreza no Brasil. E isto em uma
época onde as tensdes vividas no Brasil, em fun¢do da ditadura, obscureciam a discusséo
académica (Posternark, 2014, p. 3).

Posternark (2014) afirma que na década de 1990, muitos economistas influenciados pelas
ideias da Teoria do Capital Humano passaram a ocupar cargos estratégicos nos governos brasileiros
e formularam e implementaram politicas plblicas com base na premissa de investimentos em
capital humano, mediante a educagdo e a qualificacdo profissional, com objetivo de reduzir as
desigualdades sociais e melhorar as condi¢des de vida da populagao.

No entanto, Frigotto (2015) entende que essa teoria ignora a historia das relagdes sociais e
as desigualdades e complexibilidades das relacdes de trabalho, de forma que a educagdo ndo pode
ser focada na eficiéncia e na produtividade capitalista e que, para os organismos internacionais,
essa teoria serve apenas como um instrumento ideoldgico para a exploracao capitalista, embora a
apresente como a solugdo educacional para os paises subdesenvolvidos.

Conforme Cabral, Silva e Silva (2016), a educagdo assume um papel central nas politicas
publicas, sendo vista como uma solucdo para as expressoes da “questdo social”, como o combate
a fome, a exclusdo social e o desemprego. Nesse contexto, ela ¢ entendida como um mecanismo
para preparar os individuos a adaptarem-se as demandas de uma sociedade que sofre constantes
mudancas, em razao do capitalismo, e passa a valorizar as novas habilidades que o mercado de

producdo exige.
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Assim, o curriculo de graduacdo superior passou a ser compreendido como um elemento
crucial do processo de escolarizagdo, devendo ser adaptado em conformidade as exigéncias sociais
de cada tempo historico. As diretrizes para a formagdo continuada dos profissionais da educagao
também se vinculam as exigéncias, passando a sofrer proposigdes politicas para seguir um modelo
de ensino voltado a formagao de individuos aptos a enfrentar as mudangas do trabalho na sociedade
moderna, que se apresentam cada vez mais complexas e efémeras.

Nesse contexto, vejamos o que discorrem Cabral, Silva e Silva:

A referida teoria (TCH) ressalta a concepgdo de que o investimento profissional individual
enquanto capital humano é sempre produzido e resultante dos investimentos em educagao.
Assim, traz em seu bojo a perspectiva mercadologica de que a educacdo deve trabalhar
em prol da mao de obra qualificada para o modo de produgdo capitalista. Para tanto, a
formacao docente seria fundamental a fim de promover o desenvolvimento do cidadao,
educador e educando, nos moldes da légica capitalista (Cabral; Silva; Silva, 2016, p. 39).

Conforme Cartaxo, Santos e Manfroi (2012) a formacdo continuada tem sido
frequentemente apropriada de forma hegemdnica pelo mercado, que a reduz a uma ferramenta de
qualificacdo voltada exclusivamente para a inser¢ao ¢ permanéncia do trabalhador no mercado de
trabalho, desvinculando-a de seu potencial critico ¢ emancipatorio. Nessa perspectiva, a formagao
¢ instrumentalizada como um meio para o desenvolvimento de competéncias alinhadas aos
interesses econdmicos, esvaziando seu carater formativo integral e reflexivo.

Os autores Da Motta e Frigotto (2017) analisam a concepgao de capital humano como sendo
um elemento central para o desenvolvimento econdmico, fortemente atrelado a visao pragmatica e
instrumental da educagdo, que visa atender as demandas do mercado capitalista e postergar as
demandas dos trabalhadores. Segundo eles, esse modelo educacional prioriza o ensino de
conhecimentos considerados funcionalmente uteis para o trabalho manual, cujo principal objetivo
¢ aumentar a produtividade das empresas e a competitividade entre trabalhadores, tanto no mercado
local, como no global.

Dessa forma, a educagdo focada em condi¢des de empregabilidade se reduz a um processo
de formacdo de forga de trabalho qualificada, na qual o ser humano ¢ considerado apenas um
recurso (ou coisa) da empresa capitalista, que necessita ser moldado de tempos em tempos, para
atender as exigéncias econdmicas e comerciais em constante transformagao.

A Teoria do Capital Humano (TCH) aplicada a educagdo impede a formagao integral do ser
humano, conforme as contribuigdes do professor Moura (2007), a formagao integral permite que o

cidadao compreenda a sociedade em que esta inserido, bem como as expressoes da questao social
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e as correlagdes de poder, possibilitando uma andlise critica da sociedade e uma participagdo ativa
do cidaddo nos espagos de decisdes coletivas.

Sob a perspectiva do capital humano, a educagdo ¢ concebida apenas para formar pessoas
para o mercado de trabalho, conforme as imposi¢des do capitalismo. Nessa visao, Cabral, Silva e
Silva (2016) destacam que a TCH segue um ciclo fechado, no qual se aprende na escola o que esta
diretamente relacionado ao que sera util no trabalho, sem questionar o sistema econdmico
subjacente.

Com o fim da ditadura militar no Brasil em 1985, e a subsequente transicdo para a
democracia, o cendrio social e politico passou por transformagdes significativas que impactaram
diretamente a pratica do Servigo Social. Esse periodo foi marcado pela redemocratizacdo, que
trouxe a tona questdes essenciais relacionadas aos direitos humanos, a cidadania e a justica social
(Carmo, 2018).

Com essas mudangas, foi criado, o Grupo de Trabalho (GT) da Associacdo Nacional de
Pesquisa ¢ Pos-graduagdo em Educagcdo (ANPED), com o objetivo de ampliar as pesquisas ¢
reflexdes sobre trabalho e educagdo. Em 1986, apds diversas reflexdes, o grupo alterou seu nome
para “trabalho e educagao”, destacando a importancia do trabalho na educagao e o aprofundamento

nas dimensdes ontologicas, epistemoldgicas e politicas deste tema (Frigotto, 2015).

O GT Trabalho e Educacido se caracteriza como um forum de discussdo sobre as relagdes
entre o mundo do trabalho e o da educagdo, enfocando tematicas como: trabalho na sua
dimensdo ontoldgica e nas suas formas historicas de trabalho escravo e trabalho alienado
sob o capitalismo, formacdo profissional, formacdo sindical, reestruturacdo produtiva,
organizagdo ¢ gestdo do trabalho, trabalho e escolaridade, trabalho e educagdo basica,
trabalho e educagdo nos movimentos sociais, trabalho docente, trabalho associado, dentre
outras que tomam a relag@o entre o trabalho e a educag@o como eixo de analise. Os debates
se realizam a partir da produgdo académica de pesquisadores; esta, por sua vez, tem se
baseado no referencial tedrico- -metodoldogico do materialismo histérico-dialético ou em
outros que dialogam ou se confrontam com este referencial. Um eixo hegemoénico do GT
¢ um compromisso ético-politico com a superacdo das formas de exploragdo humana
geradas pela produgdo e pela sociabilidade do capital. Valorizam-se, ainda, contribui¢des
analiticas orientadas para temas emergentes no contexto das transformagdes do ultimo
século, tais como a sociedade de consumo, a comunicagdo, a subjetividade, a presenga da
imagem, o ideario p6és-moderno (ANPED, 2015).

No inicio da década de 1990, no Brasil, consolidou-se a ideia de que o Estado tinha papel
estratégico na acumulacao de capital e responsabilidades na garantia de uma razodvel distribuicao
de renda. Esse foi o periodo em que a educagdo incorporou mudancas econdmicas e politicas,
devido ao processo de intensificagdo do mercado, da globalizagdo da economia e da disseminagao

da ideologia neoliberal.
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Conforme Cabral, Silva e Silva (2016), as politicas educacionais estdo influenciadas pela
ideologia neoliberal. Essa ideologia aumenta as desigualdades e faz com que a educagdo foque
apenas em preparar os estudantes para o mercado de trabalho, desconsiderando aspectos
fundamentais do desenvolvimento humano e social. Nesse contexto, a formag¢ao se torna um mero
instrumento de adaptagdo as exigéncias do capital, priorizando habilidades técnicas e produtivas
em detrimento de uma educacao critica e reflexiva.

O modelo neoliberal de governo estabelece lagos entre a produgdo capitalista e o processo
educativo, para manter o dualismo estrutural existente entre a educacdo publica e a educacao
privada (Da Motta; Frigotto, 2017).

Libanio (2012) chama a atengdo para o agravamento da dualidade na escola publica
brasileira, que reflete a divisao profunda da sociedade, na qual de um lado ha uma educagao voltada
ao conhecimento, para atender as elites; de outro, uma educagdo que funciona mais como um
espaco de acolhimento social para os filhos da classe trabalhadora. Conforme o autor, o dualismo
estd alinhado as reformas educacionais brasileiras promovidas por influéncia das politicas
neoliberais internacionais.

O neoliberalismo ¢ uma corrente de pensamento hegemodnica que surgiu no mundo
ocidental a partir da década de 1980 nos paises capitalistas. A partir da década de 1990, o
neoliberalismo comecgou a ser introduzido no Brasil, inicialmente como um conjunto de ideias e
diretrizes econdmicas inspiradas nas experiéncias internacionais. Sua difusdo ocorreu de forma
gradual, em um contexto marcado pela intensificagdo da globalizacdo, pela valorizagdo do livre
mercado, pela énfase na competitividade e na produtividade, pela reestruturagdo produtiva, pela
reengenharia organizacional e pelos avangos da revolucao tecnologica (Frigotto; Ciavatta, 2006).
As bases liberais foram langadas sob a sociedade como uma ideologia dominante, tendo inicio com
o Consenso de Washington, em 1989, e a imposi¢ao de uma disciplina fiscal baseada no controle
da inflacdo e na redu¢do dos investimentos nas politicas publicas sociais (Pereira, 2008).

Os setores dominantes criam estratégias para manter a lideranca e a influéncia global,
podemos citar a chamada “politica de desenvolvimento do novo milénio”; uma das oito metas da
Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU), para acabar com a pobreza extrema, at¢ 2015. Esse
conjunto de politicas com metas a serem cumpridas, buscaram apoiar e ajustar as ideias e praticas
econOmicas neoliberais, que apoiam a educacdo no sentido de metas para manter as praticas

econdOmica neoliberais, mantendo a hegemonia das elites.
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Essas praticas sdo norteadas pela Teoria do Capital Humano e apoiadas pelo Banco
Mundial, que ¢ um organismo multilateral, que tem por objetivo manter a hegemonia dos
investidores e legitimar as politicas publicas de outros organismos, como o Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID), a Comissao Economica para a América Latina e Caribe (CEPAL) ¢ a
Organizacao das Nagdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) (Faleiros,
2011).

As mudancas na educacao ocorrem concomitantemente as transformagoes do sistema
capitalista. Isso resulta em uma diminuicdo da interven¢do do Estado nas areas sociais,
consequentemente na educagao, o que leva ao aumento da pobreza. Diante desse cenario, o Estado
busca implementar estratégias como parcerias publico-privadas focadas nas necessidades do
mercado de trabalho, incentivos fiscais, subsidios para programas de educacao e treinamento, além
de reformas curriculares para alinhar a educagdo as demandas de mercado. Tudo isso leva a classe
trabalhadora a investir no capital humano, seja por falta de alternativa, seja por estarem distantes
dos movimentos sociais, pois a narrativa dominante se torna “naturalizada” como a perspectiva
mais influente socialmente (Frigotto, 2015).

A educagdo, ao ser moldada pela logica da Teoria do Capital Humano, passa a ser concebida
como um meio de capacitar os individuos para atender as demandas do capitalismo, uma vez que
o aprendizado € orientado pelo que se considera util as funcdes produtivas das empresas, reduzindo
0 espago para a reflexao critica sobre o sistema econdmico que sustenta essa logica. Entretanto, no
contexto brasileiro, a educacdo também se constitui, em grande medida, como um espago de
resisténcia e de construcdo de consciéncia critica, no qual educadores, estudantes e movimentos
sociais lutam por uma formag¢do humana integral e emancipatéria, que transcenda os limites
impostos pela racionalidade econdmica dominante. A visdo positivista que embasa a TCH reflete
os interesses de manter as estruturas de poder e privilégios das elites, marginalizando aspectos mais
amplos da forma¢d@o humana, como o desenvolvimento de uma consciéncia critica e a busca por
equidade e justica social (Frigotto, 2015).

Assim, as politicas educacionais baseadas na TCH, ao estruturarem um curriculo, tanto de
nivel médio como superior, com um viés técnico e instrumental, visam essencialmente a formacao
de mao de obra qualificada aos interesses liberais.

Esse enfoque parte de uma perspectiva reducionista da educagdo, uma vez que a teoria

desconsidera a dimensdo mais ampla do papel educacional de promover a inclusdo social € uma
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formagao critica (Frigotto, 2015), que leve o cidaddo a uma reflexao sobre o projeto de sociedade
em que esta inserido e, consequentemente, amplie a participagdo nos espagos de decisdo.

A Teoria do Capital Humano, conforme os autores citados, limita o desenvolvimento
integral dos estudantes e contribui para perpetuar um modelo de educagdo voltado a atender as
necessidades econdmicas, tornando-se um mecanismo de reproducdo do sistema capitalista.

Na préxima se¢do, abordaremos o conceito de racionalidade técnica e suas implicagdes no
campo da educagdo contemporanea. Esse conceito, amplamente discutido por pensadores como
Herbert Marcuse (1898 - 1979) e Henri Giroux (1943), refere-se a adocao de métodos e praticas
que priorizam a eficiéncia e a produtividade da logica de producdo capitalista sobre os aspectos
humanos da formagdo. Ao focar na maximizagdo de resultados e na padroniza¢do de processos
educacionais, por exemplo, a racionalidade técnica tende a reduzir a educagdo a uma mera
transmissdo de habilidades e competéncias funcionais, alinhadas as demandas do mercado ¢ a
competitividade entre os trabalhadores. No entanto, as criticas a esse modelo, como de Marcuse e
Giroux, apontam para os riscos de uma educagdo que negligencia o desenvolvimento critico e
criativo dos sujeitos, limitando a capacidade de questionar as estruturas sociais e politicas do

estagio da sociedade capitalista em que vivem.

1.2 Racionalidade Técnica

Uma racionalidade ¢ a designacdo para a forma de estabelecer coeréncia cientifica, para
uma orientacdo que a teoria e/ou a¢do assumem, em conformidade com determinada ideologia,
para a obtengdo de, com o minimo de custos, recursos e esforcos, deles obterem o maximo
aproveitamento, de forma a gerar uma pratica, um saber, um conhecimento, uma teoria ou uma
explicagdo, capaz de ser aplicada socialmente, de forma universal. A racionalidade técnica,
portanto, ndo € uma teoria, ela ¢ uma for¢a motriz e ideologica, que foi estudada e compreendida,
entre outros, por Herbert Marcuse (1898 - 1979), socidlogo e filésofo da escola de Frankfurt. Ele
se dedicou a compreender como a “técnica” ou tecnologia influenciavam a vida dos individuos e
das sociedades.

Os tedricos da Escola de Frankfurt, Theodor Adorno (1903 - 1969), Max Horkheimer (1895

- 1973), Herbert Marcuse (1898 - 1979), criticavam as visdes hegemonicas da sociedade moderna,
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especialmente as teorias iluministas e positivistas. Esse posicionamento ¢ seguido até hoje por
Henry Giroux (1943).

Segundo os teoricos de Frankfurt, o iluminismo e o positivismo falharam em alcancgar seus
ideais, que previam que os avangos cientificos e tecnoldgicos levariam ao crescimento global do

conhecimento e da escolarizagdo, resultando em progresso moral e social (Silva, 1999).

Marcuse se tornou membro do Instituto de Pesquisa Social, conhecido como “Escola de
Frankfurt”, em 1933. O Instituto, a partir da década de 1930, comegou a utilizar um
conceito de Teoria Social Critica, opondo-se a teoria tradicional de cunho positivista.
Marcuse entende que um dos objetivos da Teoria Critica ¢ analisar o desenvolvimento da
sociedade e examinar as alternativas historicas para melhoria da qualidade de vida, no
sentido de minimizar a luta pela existéncia e aperfeigoar os recursos materiais e
intelectuais disponiveis (Monteiro, 2017, p. 34).

Os pensadores da escola de Frankfurt criticaram a forma como a ciéncia e a tecnologia
foram instrumentalizadas para servir as classes dominantes e aos interesses do capital.

Herbert Marcuse integrou a primeira geracao do Instituto de Pesquisa Social de Frankfurt,
notabilizando-se, entre outras contribuicdes, pela critica a cultura e a ideologia dominante na
sociedade capitalista. Ele ingressou na escola de Frankfurt em 1933, sob a direcdo de Marx
Horkheimer. Marcuse contribuiu significativamente para o desenvolvimento da teoria critica.
Conforme Monteiro (2017), essa teoria foi gestada no Instituto de Pesquisa Social de Frankfurt,
com intuito de questionar as bases da ciéncia tradicional e expor as contradi¢des do capitalismo
existentes entre ideologia e dominagdo social. O Instituto de Pesquisa Social de Frankfurt,
popularmente chamado de escola de Frankfurt, antes do inicio da Segunda Guerra Mundial, foi
obrigado a migrar para Genebra, Suica, e posteriormente para Nova lorque, filiando-se a
Universidade de Columbia, onde consolidou a identidade de Instituto Internacional de Pesquisa
Social.

Nas décadas de 1930 a 1940, Herbert Marcuse analisou a técnica € 0s novos sistemas
tecnologicos a luz do contexto social e econdmico daquela época. Marcuse observou que na
sociedade capitalista 0 homem, com o passar do tempo, deixou de ser critico e passou a ser
dominado pela técnica, ao passo em os seres humanos passaram a usar a razao e a adaptar-se
continuamente ao conforto que a tecnologia moderna disponibiliza (Monteiro, 2017).

Marcuse queria compreender as razdes pelas quais a classe operaria, até entdo, ndo cumpria
o papel revoluciondrio na sociedade e dedicou-se a critica da ideologia burguesa. Segundo

Monteiro (2017), em 1941, Marcuse publicou o artigo “Algumas implicagdes sociais da tecnologia
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moderna”, que fala do processo de dominagdo tecnologica, da producdo da escassez e do
conformismo, que aparecem junto as mudangas impostas pelo capitalismo.

Marcuse argumenta que, na sociedade industrial, a busca por eficiéncia e produtividade se
tornou o novo principio ideologico. Isso cria a “racionalidade tecnologica”, que parece inevitavel,
mas que, na verdade, reprime a liberdade e a criatividade humana (Marcuse, 1973, p.19-20).

A técnica que, na virada para o século XX, era compreendida como o meio de desenvolver
a humanidade e o processo civilizatério, passou a ser utilizada para controlar a natureza e a
humanidade, limitando a capacidade de questionamentos sociais e restringindo ou até suprimindo
a autonomia humana. Naquele periodo, a Europa Ocidental passava por grandes transformagoes,
que surgiram apds a “Grande Depressdo”; era um momento de recuperacdo econdmica para a
maiorias dos paises europeus, que buscavam crescimento industrial por meio do avango
tecnologico.

Briiseke (2002) compreende a técnica como um meio para atingir os fins especificos e que
passou por uma transformacao histdrica que alterou a propria racionalidade humana. O autor aponta
a emergéncia na Europa entre o final da Idade Média e o periodo pré-Revolugdo Industrial, um
progresso marcado pela producdo e manipulagdo de artefatos e instrumentos, impulsionado pelo
capitalismo. Essa nova realidade provoca uma mudanga de paradigmas, na qual o ser humano se
transforma em objeto da propria técnica que utiliza. Essa dindmica intensifica a percepc¢do do
individuo como um mero instrumento, em vez de reconhecé-lo como sujeito e protagonista de sua
propria historia. Essa transformag¢do implica uma desumanizagdo, na qual as capacidades criativas
e a autonomia do ser humano sdo subordinadas as demandas das tecnologias e dos processos
técnicos, gerando uma alienagao.

Para compreender o papel da técnica no século XX, ¢ necessdrio observar como ela,
inicialmente era vista como uma ferramenta para a promo¢do do bem-estar humano e que
gradualmente se transformou em um meio de controle sobre a natureza e a sociedade, limitando a
autonomia individual e coletiva. Nesse contexto de busca pela técnica e pelo progresso, podemos
citar alguns acontecimentos historicos como a Conferéncia de Berlim (1884-1885), que emergiu
como um marco do expansionismo europeu, camuflado sob o argumento de uma “missdo
civilizatéria” no contexto de disputas por territdrios no continente africano (Dos Santos Silva,

2014).
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Essa Conferéncia exemplifica como o avango tecnoldgico e econdmico foi utilizado para
legitimar agdes imperialistas de paises signatdrios, como o império Austro-hungaro, Bélgica,
Dinamarca, Franca, Espanha, Inglaterra, Italia, Reino dos Paises Baixos, Portugal, Russia, Suécia,
Noruega, Turquia e EUA.

Compreender a historia da Conferéncia de Berlim ¢, também, ir ao encontro das teorias
que sustentavam as teses de que a Africa estava ai para servir os interesses europeus
(capitalistas) e que, na luta pela sua ocupagdo para exploracdo da mao de obra e das

matérias-primas, os mais fortes e com melhores propostas sociais, culturais e economicas
tinham o direito a uma por¢ao maior (Dos Santos Silva, 2014, p. 28).

A busca por novas oportunidades de lucro impulsionou a expansao europeia para o interior
dos continentes africanos e asiaticos, antes limitada a pratica comercial no litoral. A Europa
buscava garantir mercados consumidores para os produtos industrializados e acesso a matérias-
primas essenciais para o crescimento das industrias. A estratégia de colonizagdo europeia, embora
diversa, corroborava em um objetivo comum para o desenvolvimento das metropoles através da
exploracdo sistematica das colonias mediante extracao de recursos naturais ¢ até a imposicao de
relacdes comerciais das coldnias (Dos Santos Silva, 2014, p. 35).

Outro marco historico que visava o desenvolvimento tecnoldgico e o progresso econdmico
foi o Tratado de Versalhes (1919), assinado no Paldcio de Versalhes, em Paris, encerrando
oficialmente a Primeira Guerra Mundial (1914-1918). Este acordo foi firmado entre Alemanha,
Austria—Hungria, Bélgica, Dinamarca, Espanha, Franga, Gra-Bretanha, Itdlia, Noruega, Paises
Baixos, Portugal, Russia e Suécia, além do império Otomano e dos Estados Unidos, estabelecendo
novas normas geopoliticas econdmicas sob o pretexto de reorganizar a Europa no Pos-Guerra.

O tratado impds severas punicdes a Alemanha, que foi culpabilizada e responsabilizada por
iniciar a Primeira Guerra Mundial. Como consequéncia, o pais foi obrigado a ceder territorios
estratégicos, como a regido de Alsacia-Lorena, que foi devolvida a Franga, além de renunciar as
colonias na Africa e no Pacifico. A Alemanha teve suas for¢as armadas reduzidas e foi proibida de
produzir certos armamentos e teve seu territorio ocupado por tropas estrangeiras, e foi obrigada a
pagar indenizagdes aos paises vencedores, especialmente a Franca e ao Reino Unido (Sondhaus,
2013).

Essas perdas resultaram em um profundo retrocesso econdmico € geraram um
ressentimento nacional que, como destaca Sondhaus (2013), inviabilizou a economia alema,

agravando a inflacdo e o desemprego, fomentando um profundo ressentimento no povo alemao, o
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que mais tarde contribuiria para o fortalecimento de ideologias ultranacionais e para a ascensao do
nazismo, culminando na Segunda Guerra Mundial (1939-1945).

Mesmo antes do término da Segunda Guerra Mundial, as grandes poténcias aliadas ja se
movimentavam nos bastidores para delinear a nova ordem internacional que emergia do conflito.
Inglaterra, URSS e Estados Unidos, representados por seus lideres, iniciaram uma série de
conferéncias para negociar os termos do fim da guerra. As reunides em Teera (1943), Yalta (1945)
e Potsdam (1945) marcaram o inicio das discussdes, o que resultou na criagdo de um novo sistema
capitalista internacional, liderado pelos Estados Unidos que definiu os rumos da economia global
e das relagdes entre as nagdes pos-guerra (Esteves Vasconcellos, 2013).

Conforme Almeida (2002), a conferéncia internacional financeira de Bretton Woods
realizada em julho de 1944 nos Estados Unidos, tinha o objetivo de reconstruir o sistema capitalista,
mesmo antes do fim oficial da Segunda Guerra. Nesse encontro, foram estabelecidas regras para
regular as relagdes comerciais e financeiras entre paises desenvolvidos, com o objetivo de assegurar
a estabilidade econdmica no periodo pos-guerra e evitar uma nova crise global como a de 1929.
Bretton Woods ¢ o momento em que os Estados Unidos se engajam na reforma da economia
mundial e na criacdo de um sistema de instituicdes internacionais voltados a promog¢ao de uma
ordem global liberal.

O Banco Internacional para a Reconstru¢do e Desenvolvimento (BIRD) e o Fundo
Monetéario Internacional (FMI) sdo criados, garantindo a lideranca econdmica americana (Esteves
Vasconcellos, 2013, p. 43-44).

As decisdes tomadas nas conferéncias de Teerd, Yalta e Potsdam, em conjunto com a
conferéncia de Bretton Woods, tiveram um impacto profundo na economia mundial com
consequéncias significativas para os paises subdesenvolvidos, com a consolidagdo do sistema
capitalista. A criacdo do FMI e do BIRD, embora visasse a cooperacao econdmica global, também
criou condigdes e restrigdes aos paises subdesenvolvidos.

No campo social, nesse periodo, destaca-se o welfare state ou o Estado de Bem-Estar-
Social, que ¢ um sistema adotado pelos governos da europa ocidental, para combater as
desigualdades sociais, assegurando o acesso a direitos e a servigos publicos. No entanto, Pereira
(2014) esclarece que esse sistema tem uma via de mao dupla, pois atua em conjunto com o
capitalismo, com objetivo de o tornar mais justo e sustentdvel, enquanto aprofunda a concentragao

de renda, o que ¢ paradoxal.
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No contexto do Estado de Bem-Estar, as politicas publicas implementadas pelo governo
ajudam a impulsionar a economia, ao transferir recursos para a populagdo vulneravel, que utiliza o
dinheiro para consumir bens e servicos. Esse ciclo de consumo e produgdo, faz a economia girar
de forma equilibrada, criando um ambiente economico que, segundo Pereira (2014), ¢
contraditdrio, pois a0 mesmo tempo que se combate a desigualdade social, ha o fortalecimento da
economia capitalista.

E, de fato, a categoria contradicdo dialética, de filiagdo materialista histdrica, que vai
impedir que a andlise da protegdo social se enrijeca em visdes lineares e parciais. Se por
contradicao dialética, no campo do bem-estar, se entender, como aqui entendido, um
processo inserido numa totalidade contraditoria cujas tendéncias refletem as raizes da
sociedade capitalista — entre forgas produtivas e relagdes de producdo — ter-se-4 em mente
que a prote¢do social exibird tracos positivos e negativos, isto é: ela podera atender
interesses diferenciados, embora esteja estruturalmente comprometida com os interesses
dominantes (Pereira, 2014, p. 48).

Nessa perspectiva critica, o Estado de Bem-Estar ¢ visto como um instrumento de controle
social, pelo qual os direitos sdo flexibilizados em troca de beneficios. O individuo, para ter acesso
as politicas publicas, ¢ frequentemente incentivado a buscar a qualificagdao profissional exigida
pelo mercado de trabalho, o que gera impactos diretos no mundo do trabalho. Essa dinamica, em
muitos casos, contribui para o agravamento da precarizagdo do trabalho, uberizagao, informalidade,
terceirizagdo, desemprego e a reducdo de saldrios, em que os trabalhadores sdo submetidos a
condicOes de emprego instaveis e sem garantias, atendendo as demandas de um mercado cada vez
mais flexivel e desregulado.

Pereira (2014) destaca que o surgimento e a consolidacdo do Estado de Bem-Estar social
estdo intrinsecamente ligados as condigdes socioecondmicas do periodo pds-Segunda Guerra
Mundial. Naquela época, as nacles ocidentais vivenciavam um crescimento econdmico
significativo, conhecido como “Trinta Gloriosos” (1945-1975), que possibilitou a expansao de
politicas voltadas a prote¢@o social. Nesse contexto, muitos governos adotaram o modelo de Estado
de Bem-Estar, que ofereceu servigos essenciais a populacdo, como saude, educagdo e previdéncia
social, com o objetivo de promover maior equidade e seguranca aos trabalhadores.

Entretanto, Pereira (2014) ressalta que o ciclo de prosperidade enfrentou um esgotamento
ao final dos anos 1970, quando as crises econdmicas e a pressao fiscal sobre o Estado comecaram
a surgir. Com o aumento da divida publica e a estagnacdo econdmica, as bases financeiras que
sustentavam o Estado de Bem-estar foram questionadas. O que levou a chamada “crise fiscal do

Estado”, que abriu espaco para uma nova ordem ideologica: o neoliberalismo.
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Esse movimento propds a reducdo do papel do Estado na economia, a privatizagcdo de
servigos publicos e a flexibilizacdo do mercado de trabalho, com objetivo de restaurar a eficiéncia
econdmica ¢ combater a inflacgao.

Pereira (2014) também explica que, a partir do final da década de 1970, lideres politicos
como Margaret Thatcher (1925-2013), primeira-ministra no Reino Unido, e Ronald Reagan (1911-
2004), presidente dos Estados Unidos entre 1981 e 1989, passaram a ser defensores influentes dessa
tendencia politica, promovendo cortes em gastos publicos e privatizagdes em massa, além do
enfraquecimento dos sindicatos. Essas medidas ndo apenas refletiram em uma mudanga
significativa nas politicas econdmicas e sociais, mas também estabeleceram as bases para um novo
modelo de governanca sob a égide do neoliberalismo.

De acordo com Campos et al. (2021, p.1-3), o neoliberalismo deve ser compreendido como
uma racionalidade, ou seja, uma maneira de pensar e organizar a sociedade. Trata-se de uma forma
abrangente de pensar e organizar a sociedade, que incorpora um sistema normativo capaz de
influenciar ¢ moldar o comportamento dos individuos. Esse sistema alcanga uma dimensao
normativa da sociedade capitalista e atua de maneira a incutir na classe trabalhadora
comportamentos ¢ mentalidades que atendam aos interesses das classes dominantes. Nesse cenario,
as pessoas sdo incentivadas a adotar uma postura individualista e competitiva, avaliando-se
constantemente e agindo como se fossem empresas em busca de capital humano em si.

O neoliberalismo se transforma em uma for¢a poderosa que, ao invés de promover a
emancipacdo, contribui para a reproducao das desigualdades sociais, a concentragdo de renda e o
retrocesso civilizatério.

Embora a sociedade contemporanea apresente um elevado nivel de desenvolvimento
técnico e cientifico, esse progresso nao tem, necessariamente, promovido a emancipacao humana.
Pelo contrario, conforme observa Marcuse (1973), a propria expansao da racionalidade tecnoldgica
tem servido como um instrumento eficaz de dominagdo, ao reforcar ¢ naturalizar as estruturas
vigentes e, assim, impedir transformagdes sociais profundas. O autor afirma que “o aparato
produtivo tende a tornar-se totalitario no quanto determina ndo apenas as oscilagdes, habilidades e
atitudes socialmente necessarias, mas também as necessidades e aspiracdes individuais” (Marcuse,
1973, p. 18). Dessa forma, a técnica e a organizagdo social deixam de ser meros meios para a
satisfacao das necessidades humanas e se transformam em mecanismos de controle, moldando

comportamentos e perpetuando a ordem estabelecida. Assim, o potencial critico e transformador
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da sociedade ¢ neutralizado, consolidando uma légica de reproducdo sistémica que bloqueia a
emergéncia de alternativas emancipatdrias.

Para Marcuse, vivemos em uma sociedade unidimensional, na qual as alternativas criticas
sao reduzidas. As pessoas nao conseguem mais imaginar ou lutar por outras formas de organizagao
social, porque estdo presas a uma Unica légica: a da produtividade, do consumo e da eficiéncia
técnica.

Herbert Marcuse, em suas pesquisas, conceituou técnica e tecnologia da seguinte forma:

A tecnologia € vista como um processo social no qual a técnica propriamente dita (isto &,
o aparato técnico da industria, transportes, comunicag¢do) ndo passa de um fator parcial.
Nio estamos tratando da influéncia ou do efeito da tecnologia sobre os individuos, pois
sd0 em si uma parte integral e um fator da tecnologia, ndo apenas como individuos que
inventam ou mantém a maquinaria, mas também como grupos sociais que direcionam sua
aplicacdo e utilidade. A tecnologia, como modo de produgdo, como a totalidade dos
instrumentos, dispositivos e invengdes que caracterizam a era da maquina, ¢ assim, ao
mesmo tempo, uma forma de organizar e perpetuar (ou modificar) as relagdes, uma
manifestagdo do pensamento e dos padrdes de comportamento dominantes, um
instrumento de controle e dominagdo (Marcuse, 1999, p. 73).

Nesse trecho, Marcuse nos convida a perceber que a tecnologia ndo ¢ apenas um conjunto
de maquinas ou ferramentas que usamos no dia a dia, mas sim um processo social muito mais
amplo, que envolve diretamente as escolhas e agdes humanas. Ele nos alerta que ndo basta pensar
na tecnologia como algo que simplesmente influencia as pessoas, mas sim entender que as pessoas
fazem parte dela: sdo elas que inventam, desenvolvem, operam e, principalmente, decidem como
a tecnologia sera utilizada.

Por isso, Marcuse (1973) afirma que a tecnologia ndo € neutra. Ela reflete as relacdes de
poder e os interesses sociais de quem a controla. Assim, a tecnologia se transforma num
instrumento de organiza¢do da sociedade, moldando ndo apenas a produgdo de bens, mas também
os comportamentos, os modos de pensar e até as formas de dominagao.

Em outras palavras, a tecnologia expressa muito mais do que eficiéncia ou progresso
técnico; ela carrega uma dimensdo politica e social profunda. Pode tanto perpetuar estruturas
injustas, mantendo quem ja detém o poder, como também, dependendo de quem a controla e de
como ¢ usada, pode modificar as relagdes sociais.

Conforme Monteiro (2017), Marcuse entende que a técnica tenha um efeito paradoxal na
vida humana, pois ela pode tanto promover a emancipagdo, quanto levar ao aprisionamento. Para
Marcuse, a modernidade tecnoldgica transformou redefiniu o que entendemos por liberdade. Antes,

liberdade estava ligada a autonomia individual, pensamento critico e capacidade de resisténcia ao
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capitalismo. Mas com o avango tecnoldgico e o consumismo, as pessoas passaram a medir a
liberdade pelo acesso ao conforto material, e ndo pela capacidade critica. Portanto, em vez de
promover autonomia, a racionalidade tecnoldgica (ou técnica) direciona o individuo para o
individualismo baseado na competi¢do e no consumo, no qual a liberdade ¢ limitada pelas
exigéncias do sistema econdmico burgués.

Embora a tecnologia seja frequentemente celebrada por ampliar o conforto e a conveniéncia
oferecendo automacao, bens de consumo e facilidades que reduzem o esforco cotidiano, Marcuse
(1973, p. 26) nos alerta para o fato de que tais beneficios raramente se aplicam de maneira
equanime. Em vez disso, a tecnologia tende a reforgar desigualdades e exclusdes ao criar conforto
acessivel primariamente as elites sociais, enquanto a maioria da populacdo permanece subordinada
a necessidades basicas nao atendidas ou a “falsas necessidades” que apenas perpetuam seu estado
de dependéncia.

Para Marcuse, as “falsas necessidades” sdo aquelas impostas pela sociedade industrial
avancada para manter os individuos integrados ao sistema, marcando uma distingdo clara entre
quem desfruta dos avangos técnicos e quem sofre os efeitos da auséncia deles (Marcuse, 1973, p.
26). Assim, o progresso tecnoldgico, ao moldar modos de vida e de consumo, funciona como um
mecanismo de dominacao que legitima privilégios, aprofundando as fissuras sociais e impedindo
a realizacdo de um desenvolvimento verdadeiramente universal e emancipador.

Nesse contexto, a promessa capitalista de conforto e bem-estar se revela ilusoria, pois o
progresso econdmico, em vez de emancipar os individuos, condiciona-os a dependéncia estrutural,
que limita escolhas e conduz a existéncia ao atendimento do padrdo de eficiéncia e consumo das
classes dominantes, dificultando o desenvolvimento de uma autonomia critica e o engajamento
consciente a0 mundo

Assim, a tecnologia se torna um veiculo de dominac¢ao, redefinindo as relacdes sociais e os
valores que antes fundamentavam a vida coletiva. Monteiro (2017) explica que Marcuse estudou a
integragdo dos individuos a tecnologia, o que ¢ um fendmeno complexo, no qual a agdo ¢ a
aplicacdo tecnologica sao mediadas por grupos sociais, destacando a interdependéncia entre
tecnologia e a estrutura social.

Um exemplo atual do paradoxo da técnica que Marcuse descreve, pode ser visto pela
utilizacdo da inteligéncia artificial (IA), que pode ser utilizada para “libertar” individuos de tarefas

repetitivas e cansativas, automatizando processos € aumentando a eficiéncia do trabalho. Em vez
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de ampliar a autonomia, a IA pode ser empregada para monitorar em tempo real cada etapa da
jornada laboral desde a velocidade de producado até pausas obrigatorias, configurando formas mais
sutis, porém mais intensas, de dominacao da classe trabalhadora. Assim, o conforto técnico se
transforma em vigilancia constante, reforcando a logica de um sistema que supostamente valoriza
a produtividade, mas que, na esséncia, utiliza a tecnologia para aprofundar desigualdades e
submeter o individuo a racionalidade produtivista dominante.

Marcuse nos mostraria que a inteligéncia artificial carrega em si essa mesma contradigao:
ela chega prometendo aliviar o trabalhador de tarefas repetitivas e aliviar a carga mental ao
automatizar processos, mas muitas vezes acaba servindo para algo bem diferente. Em vez de tornar
o dia a dia mais leve, a IA ¢é usada para vigiar cada movimento medindo produtividade em tempo
real, controlando pausas e¢ até monitorando o comportamento dos funcionarios. Assim, o que
parecia um avanco para ganhar mais tempo livre, se converte num instrumento silencioso de
controle, aprofundando a légica de eficiéncia a qualquer custo. No fim das contas, o conforto
técnico que a IA promete acaba costurando, de maneira discreta, uma forma mais intensa de
dominagdo sobre aqueles que trabalham.

A racionalidade, sob a otica de Marcuse, unida a técnica, refere-se a como a sociedade se
organiza, percebe e utiliza a tecnologia. Observando a l6gica pratica, a tecnologia esta voltada para
a eficiéncia da produgdo e controle do trabalho. Nao se trata, portanto, de processo ou habilidades,
maquinas ou ferramentas, trata-se de alcancar um comportamento € um resultado social esperado.
O autor entende que a racionalidade técnica ou tecnoldgica interfere na razdo humana, pois
transforma as subjetividades em objetos, de forma que, em vez de ser usada para promover
liberdade e bem-estar, a técnica ¢ frequentemente aplicada de forma a perpetuar o controle e a
dominagao do ser humano, como se este fosse uma coisa, seguindo a logica da sociedade industrial,
que prioriza o lucro e a eficiéncia acima das necessidades humanas.

Henry Giroux (1943) utilizou as ideias da escola de Frankfurt em suas obras "Ideology,
Culture, and the Process of Schooling" (1981) e "Theory and Resistance in Education" (1983), para
fundamentar a critica as concepgdes curriculares no contexto da sociedade capitalista. Giroux
criticou as abordagens empiricas e técnicas dos curriculos dominantes, contestando a racionalidade
técnica e o positivismo. Ele argumenta que essas abordagens reduzem a educacdo a um processo
mecanicista e instrumental, servindo apenas para reforgar as relacdes de poder e as hegemonias

existentes.
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A critica de Giroux a racionalidade técnica e ao positivismo, teorias que privilegiam a
eficiéncia e a racionalidade burocratica, ressalta que as abordagens tradicionais ignoram o carater
histérico, ético e politico das agdes humanas (Silva, 1999, p. 51). Essa negligéncia reflete no
curriculo educacional, contribuindo para a perpetuacdo das desigualdades sociais, por meio do
processo de escolarizagdo.

Conforme Silva (1999, p. 51-55), Giroux argumenta que as teorias tradicionais, por
reduzirem a educagdo a uma mera aquisi¢do de habilidades e conhecimentos técnicos, ignoram a
necessidade de promover a compreensao critica das dimensdes sociais. Para Silva (1999, p. 51-55),
a principal contribuicdo de Giroux esta em defender a educagdo que prepara o ser humano para
compreender e questionar as estruturas sociais, desenvolvendo a capacidade de agir e participar
das decisdes politicas, com o objetivo de transformar a sociedade capitalista.

Esse mesmo debate ganha relevincia ao analisarmos a Declaragdo de Bolonha (1999), que
resultou em uma reforma no ensino superior europeu, que visava adaptar a educacio as demandas
do mercado capitalista, com foco na eficiéncia e na racionalidade técnica. A Declaracido de
Bolonha, assinada em 19 de junho de 1999, surgiu da preocupac¢do de tornar o ensino superior
europeu mais atraente e competitivo em um mundo cada vez mais globalizado (Dos Santos e Melo,
2019). Em vez de seguir aulas e grades rigidas, os ministros de 29 paises decidiram criar um
“espago unico” de educacdo, onde diplomas pudessem ser facilmente reconhecidos em qualquer
lugar da Europa. Na pratica, isso significava repensar toda a estrutura académica para que os
estudantes pudessem se mudar, trocar experiéncias e, sobretudo, estivessem prontos para responder
as demandas do mercado de trabalho (Dos Santos e Melo, 2019).

A criacao do Espaco de Ensino Superior € de um sistema de créditos unificados (ECTS),
além da promocao da mobilidade e a cooperacdo entre os sistemas educacionais dos paises da
Unido Europeia (Sobrinho, 2009, p.112), refletiram a subordina¢do da educacdo aos interesses
econdmicos, tema central das criticas de Giroux. Ele argumenta que esse modelo, ao focar na
eficiéncia técnica, negligencia o papel transformador da educacdo, que deveria priorizar o
desenvolvimento critico e politico dos alunos (Sobrinho, 2009, p.112).

De acordo com Aratjo, Silva e Durdes (2018), essa mudanca no contexto europeu teve
impacto global, alterando processos de trabalho e estratégias de formagao, usando o conhecimento

como insumo para manter a competitividade das empresas e dos trabalhadores no mercado global.
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De acordo com Dos Santos e Melo (2019), essa énfase na quantificagdo do saber, por meio
de créditos, acaba por orientar as instituicdes a medirem o progresso do aluno segundo pardmetros
numéricos, reforcando a visao de que todo conhecimento deve ser quantificavel e comparavel, o
que reflete a crescente mercantilizagao da educacao superior.

Esse modelo curricular, que divide o curso em dois ciclos com forte orientagdo a inser¢ao
imediata no mercado, também tem influenciado processos de expansdo universitaria em outras
regides, como no Brasil, onde iniciativas como o REUNI incorporaram essa logica de flexibilidade
e empregabilidade inspirada em Bolonha.

Segundo Dos Santos ¢ Melo (2019, p. 12), o REUNI adota a légica da “otimizagdo de
recursos”, entendida como a diretriz de “fazer mais com menos”. Apesar de ter ampliado
significativamente o acesso e promovido a interiorizacdo das universidades federais, o programa
tem provocado precarizacdo das condigdes de infraestrutura, intensificacdo e sobrecarga do
trabalho docente, além da reducdo do tempo e da profundidade destinados a formagao académica.
Nesse sentido, Dos Santos ¢ Melo (2019) observam que o discurso da otimizagdo atualiza uma
memoria histoérica da reforma universitaria de 1968, promovida durante a Ditadura Militar, a qual
defendia a racionalizagdo dos recursos humanos e materiais das instituigdes de ensino superior.

Os autores Dos Santos e Melo (2018), ao analisarem o artigo “Entre Cordoba e Bolonha: o
REUNI e a contraditéria expansdo da universidade brasileira”, destacam que o Programa de Apoio
a Planos de Reestruturagdo e Expansdo das Universidades Federais (REUNI) representou um
marco na ampliacdo do acesso ao ensino superior publico no Brasil.

Inspirado em principios de democratizagdo e expansdo, o programa permitiu a criagdo de
novos campi, a interioriza¢do das universidades federais e a inclusdo de milhares de estudantes
historicamente excluidos do espago universitario. Sob esse aspecto, 0 REUNI concretizou parte do
ideal de massificacdo do ensino superior, alinhando-se a tradicdo reformista latino-americana
iniciada com o Movimento de Cérdoba (1918), que defendia a universidade publica, gratuita e
socialmente comprometida. Contudo, os autores apontam que esse processo ocorreu sob o discurso
de “otimizacdo de recursos” e de “eficiéncia institucional”, o que levou a precarizacdo das
condi¢des de trabalho docente e a intensificagdo do produtivismo académico.

Assim, o REUNI expressa uma contradi¢do inerente: a0 mesmo tempo em que ampliou o

acesso e a presenca social da universidade publica, incorporou elementos da racionalidade técnica

32



e da légica neoliberal, aproximando-se, em parte, dos pressupostos do Processo de Bolonha
europeu.

A critica de Henri Giroux a subordinacdo da educacao aos interesses economicos, abordada
no contexto da Declara¢ao de Bolonha, encontra eco em diversas dimensdes sociais atualmente.
Essa mesma racionalidade técnica que Giroux critica no sistema educacional, se manifesta
cotidianamente nos espacgos tecnoldgicos, nas redes sociais, nos ambientes de trabalho e na gestao
da informacao, evidenciando um controle sobre a autonomia individual e no pensamento critico.
Herbert Marcuse, em sua critica a sociedade tecnoldgica, contribui para esse debate ao argumentar
que a racionalidade técnica transforma as relacdes humanas em relagdes instrumentais.

Atualmente, plataformas como Facebook, Instagram e YouTube utilizam algoritmos que
reforcam as preferéncias e crencas ja existentes nos usuarios. Além disso, os proprietarios e
controladores dessas plataformas programam os algoritmos para acentuar a propagacdo de
desinformacao, noticias falsas e discurso de 6dio, porque geram engajamento dos usudrios, que
passam a dispor de mais tempo utilizando as redes sociais e, consequentemente, ampliando o
mercado consumidor dentro do ciberespaco.

Esse processo, de acordo com Marcuse, integra-se a “racionalidade técnica” dominante,
moldando o comportamento e eliminando a critica social. Assim como Giroux destaca, essas
plataformas limitam o espaco para a reflexdo ao alimentar o publico com informacgdes que apenas
confirmam suas opinides preexistentes, o que prejudica o desenvolvimento de um pensamento
critico e autonomo.

Marcuse (1995, p. 18) mostra que na sociedade industrial avangada, a tecnologia aqui
entendida, em analogia, como as ‘“ferramentas” pedagdgicas, curriculares e administrativas do
ensino, deixa de ser um meio neutro e transforma-se em instrumento de dominagao, pois acaba
servindo aos interesses do capital. Assim, tanto Bolonha quanto o REUNI exemplificam, na
perspectiva marcuseana, a forma como a logica da eficiéncia técnica se sobrepde a ideia de
formacao critica e emancipadora, reduzindo o ensino superior a um processo gerencial voltado para
a produgao rapida de diplomas e de for¢a de trabalho qualificada, porém menos reflexiva e menos
capaz de promover mudangas estruturais na sociedade.

A Racionalidade Técnica, vinculada a Teoria do Capital Humano, reflete e acentua as
desigualdades sociais, pois prioriza a formagao de trabalhadores aptos a atenderem as necessidades

produtivas sem questionar as estruturas de poder. A partir desse viés, € sem a devida contradicdao
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possivel pelos professores de visdo politico-social critica, o sistema educacional se alinha aos
interesses do capitalismo, perpetuando-se sob o controle das elites e para a manutencdo de uma
sociedade excludente. Dessa forma, tanto a teoria do capital humano como a racionalidade técnica
colaboram para a reproducdao do sistema capitalista, moldando a educagdo para reforgar a
hegemonia burguesa, sem promover a transformacdo social e ocultando a realidade historica e

material da sociedade.

1.3 Reflexiao conclusiva

A teoria do capital humano e a racionalidade técnica se consolidaram como pilares
centrais no fortalecimento da sociedade capitalista, refor¢ando estruturas de poder e hierarquias
sociais. A Teoria do Capital Humano, ao valorizar a educagdo apenas como meio para aumentar a
produtividade (eficiéncia e competéncia) € o crescimento econdémico € a concentragado econdmica,
alinha-se diretamente aos interesses da classe dominante, ao passo que a racionalidade técnica
analisada por Herbert Marcuse, impde uma logica de eficiéncia e controle, que contribui para a
alienacdo e submissao inevitavel dos individuos ao sistema capitalista.

Dessa forma, a autonomia do trabalhador ¢ enfraquecida, ja que os individuos se
encontram condicionados a operar sob os moldes de uma sociedade focada no trabalho assalariado,
no lucro e no consumo, limitando suas possibilidades de desenvolvimento e liberdade critica.

Os autores como Marcuse e Giroux, apontam que essas praticas estdo longe de promover a
emancipacdo humana, consolidando uma sociedade em que o conhecimento técnico ¢ levado a ser
valorizado acima da compreensdo critica das relacdes sociais, para o avanco do processo
civilizatorio.

A teoria do capital humano encontra ressonancia nas politicas educacionais do nosso pais,
nasce desse ambiente de racionalizacdo, onde o valor do individuo esta diretamente ligado a
capacidade de contribuir para a expansao e concentracao econdmica. Em ultima instancia, essas
transformagdes historicas ilustram como ideologias burguesas, apoiadas por eventos como os de
Versalhes e Bolonha, criaram um cendrio no qual o conhecimento técnico e a eficiéncia sdo
considerados os pilares da vida humana, paradoxalmente levando a humanidade ao retrocesso

civilizatorio.

34



2 A CONSTRUCAO CURRICULAR SOB A LOGICA DO CAPITAL HUMANO E DA
RACIONALIDADE TECNICA

Ao longo das ultimas décadas, presenciamos uma intensificacdo da globalizacao
econdmica, marcada pela consolida¢do da democracia burguesa e do capitalismo liberal. Segundo
Ribeiro (2021) apud Goodson (2008), esse modelo politico e econdmico tem provocado mudangas
em diversos setores, incluindo a educacdo, que sofreu reformas curriculares desestruturastes, do
ponto de vista civilizatorio, para atender as demandas do capitalismo global.

Silva (1999) menciona a obra de Bobbit, “The curriculum” (1918), na qual o curriculo ¢
inicialmente concebido de racionalizacdo de resultados, inspirado nos métodos de produgdo de
Taylor (1911). Nesse contexto, o curriculo era entendido como uma especificacdo de objetivos
voltados a obtencao de resultados.

O curriculo € o elemento central do projeto pedagdgico, pois viabiliza o processo de ensino-
aprendizagem. Utilizando as contribui¢des de Sacristan (1999), o curriculo pode ser visto como
um elo entre a cultura e a sociedade externa a escola. Ele ndo apenas reflete e responde a cultura e
aos valores da sociedade em que se estd inserido, mas também atua como um canal para a
circulacao de conhecimento acumulado ao longo das geragdes. Isso inclui ndo apenas conteudos a
serem estudados, mas também métodos de pensamento, valores e praticas culturais.

Nesse sentido, as teorias do curriculo tém se tornado centrais nas discussoes educacionais,
pois o curriculo vai além de um conjunto de contetdo a ser transmitido aos estudantes. Sob a otica
da teoria critica, o curriculo reflete e sustenta estruturas de poder e ideologias dominantes que
permeiam e determinam a sociedade em que vivemos. Diante disso, o curriculo ndo € neutro; ele €
construido dentro de um contexto de disputas politicas, econdmicas, sociais (Silva, 2016, p.16-17).

Atualmente, podemos dizer que o curriculo ¢ tudo aquilo que uma sociedade considera
necessario que os estudantes aprendam ao longo da vida escolar e académica para ser levado as
futuras geragdes e seguir na direcdo do avango do processo civilizatério. Como quase todos os
temas educacionais, as decisdes sobre curriculo envolvem diferentes concepcdes de mundo, de
sociedade e, principalmente, diferentes teorias sobre o que € o conhecimento, como ¢ produzido e
distribuido, e qual seu papel nos destinos humanos.

Conforme Silva (2016, p.16-17), uma teoria se define pelos conceitos que utiliza para

conceber a “realidade”. A partir dessa definicdo, o autor nos chama a atengdo para o fato de que,
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ao lado dessa “realidade” visivel, ha elementos implicitos que também a constituem, mas que sé
podem ser percebidos quando compreendermos o contexto e as ideologias que moldam essa
realidade.

Esses elementos implicitos, muitas vezes invisiveis para a capacidade de percepgao
superficial, revelam como estruturas sociais € econdmicas moldam o que ¢ ensinado nos espagos
de escolarizacdo, destacando as prioridades educativas do interesse das classes dominantes.

Mediante essa perspectiva critica de Silva (2016), € possivel questionar a funcao do
curriculo nas reformas educacionais, que muitas vezes sao influenciadas por demandas economicas
globais.

Ao entender que o curriculo ¢ uma construgdo permeada de ideologias, ¢ possivel perceber
como ele pode ser utilizado para refor¢ar desigualdades ou promover uma educagdo justa e
inclusiva. A teoria, assim, ndo ¢ apenas um instrumento para explicar a realidade, mas também um
instrumento para a transforma-la.

Na visdo de Herbert Marcuse, a Racionalidade Técnica esta profundamente ligada a
maneira como a sociedade se organiza e utiliza a tecnologia, pautando-se por uma logica de
eficiéncia, controle e suposta neutralidade. Para Marcuse, a técnica carrega consigo um mecanismo
que induz a uma forma especifica de pensar, orientada pela busca por eficiéncia e lucro, pelo
controle e dominagdo, expropriacdo e concentracao, ocultando esses intensdes, como fossem
designacdes naturais da vida humana a serem conformadas nas relagdes sociais na sociedade

capitalista.

Uma falsa consciéncia da realidade. Essas ideias e representagdes tenderdo a esconder dos
homens o modo real como suas relagdes sociais foram produzidas e a origem das formas
sociais de exploragdo econdmica ¢ de dominacdo politica. [...] por seu intermédio, os
homens legitimam as condigdes sociais de exploracdo e de dominagdo, fazendo com que
aparegam verdadeiras e justas (Chaui, 1980, p.21).

Na educagdo, essa l6gica se manifesta de maneira preocupante, como apontam Rocha, De

Brito Dantas e Bueno (2023), que discutem os impactos da racionalidade técnica na formacgao

educacional. Segundo os autores, a racionalidade técnica, sustentada por um discurso instrumental

e ideoldgico da globalizacdo, propde uma formagdo tecnicista, padronizada e uniforme e
desconectada da diversidade sociocultural presente nas salas de aula.

Desse modo, a racionalidade técnica perpassa sob um vié€s econdmico, politico e social,

chegando até a educagdo a partir das relagdes politicas sob os interesses do capitalismo,
propondo um direcionamento a resultados da pratica tecnicista perante a forma de
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dominacdo ideologica na formacgdo inicial docente, compreendendo um objeto
educacional do mercado financeiro a partir de proposta de formagdo massificada e
engessada (Rocha, De Brito Dantas ¢ Bueno, 2023, p.91).

Em um curriculo estruturado pela racionalidade técnica, a prioridade ¢ dada ao
desenvolvimento de habilidades, as competéncias e a adaptagdo as tecnologias industriais, com
foco em conhecimentos que atendem as demandas do mercado de producgdo capitalista. Esse
modelo favorece a proposta de formacao instrumental e utilitaria, frequentemente em detrimento
da educagdo integral e critica, que valorizem a reflexdo, o questionamento ¢ o desenvolvimento
pleno do sujeito.

Ja na concep¢ao de investimento em capital humano como motor do desenvolvimento
econdmico, ha a visdo de forma¢ao humana centrada nas necessidades do mercado, como apontam
Motta e Frigotto (2017). Nesse modelo, o curriculo ¢ construido com o objetivo de transmitir ao
estudante conhecimentos Uteis, que possam aumentar a produtividade e a competitividade,

favorecendo a inser¢ao do individuo no mercado de trabalho.

A ideia de investimento em capital humano como motor de desenvolvimento econdmico
¢ uma determinada concepgdo de formagao humana nos marcos restritos das necessidades
de mercado. Enfatiza os conhecimentos uteis que o estudante deve adquirir para
impulsionar a produtividade dos setores econdmicos, a fim de potencializar a
competitividade nos mercados local e internacional, ou para criar condigdes de
empregabilidade, isto ¢, desenvolver habilidades e competéncias que potencializem a
inser¢ao do individuo no mercado de trabalho (Motta e Frigotto 2017, p.358)

Essa concepgdo tem predominado ao longo da Historia da Educagdo Brasileira, sendo
legitimada por meio de diversas politicas publicas e mudangas legislativas, especialmente em
momentos de crise do capitalismo.

Durante o periodo de desenvolvimento industrial (1930-1956), visando garantir o avanco
nacional, o pais buscou promover uma formacdo basica para mao de obra. Nesse contexto, o
Decreto Lei n® 4048, de 22 de janeiro de 1942 (Brasil, 1942), criou o SENAI (Servi¢o Nacional de
Aprendizagem Industrial). As vagas nas universidades eram predominantemente destinadas aos
filhos da burguesia, enquanto o ensino profissional técnico era voltado a classe trabalhadora, com

o objetivo de formar os filhos dos operarios para que também se tornassem operarios (Moura, 2007,

p. 10).
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Nesse periodo, havia um nitido contraste entre a formagao para o trabalho intelectual e a
formagao para o trabalho manual, sendo que, para a classe trabalhadora, restava apenas a formacao
voltada as atividades manuais.

De 1964 a 1985, a educagao no Brasil passou por um periodo de reformas significativas,
sob o autoritarismo do regime militar. Influenciado por modelos educacionais norte-americanos, o
governo militar implementou duas leis que transformaram profundamente o sistema educacional:
a reforma universitaria, estabelecida pela lei n® 5.540, de 23 de novembro de 1968, ¢ a reforma do
ensino fundamental, estabelecida pela lei n® 5.692, de 11 de agosto de 1971 (Rocha, De Brito
Dantas e Bueno, 2023).

No artigo “O dualismo perverso da escola publica brasileira: escola do conhecimento para
os ricos, escola do acolhimento social para os pobres”, de José Carlos Libaneo (2012), revela os
problemas educacionais enfrentados no Brasil em virtude da influéncia das organizacdes
internacionais ¢ do neoliberalismo sobre a educagdo. Entendemos o dualismo, conforme Moura:

A relacdo entre a educacgdo basica e profissional no Brasil estd marcada historicamente
pela dualidade. Nesse sentido, até o século XIX nao ha registros de iniciativas sistematicas
que hoje possam ser caracterizadas como pertencentes ao campo da educag@o profissional.
O que existia até entdo era a educagdo propedéutica para as elites, voltada para a formacdo
de futuros dirigentes. Assim sendo, a educagdo cumpria a fung¢do de contribuir para a
reprodugdo das classes sociais ja que aos filhos das elites estava assegurada essa escola

das ciéncias, das letras e das artes e aos demais lhes era negado o acesso (Moura,
2007.p.5).

Segundo Libaneo (2012), a ideologia da escola para o acolhimento social tem sua origem
na Declara¢ao Mundial sobre a Educacgao para Todos, de 1990, que aconteceu na Tailandia. O autor
destaca, em seu texto, as reformas educacionais iniciadas na Inglaterra em 1980 e as politicas
neoliberais dos anos seguintes perpetradas pelo Banco Mundial, do Programa das Nagdes Unidas
para o Desenvolvimento (PNUD), o Fundo da Nagdes Unidas para Infancia (UNICEF) e a
Organizacao das Nagdes Unidas para Educacdo e Cultura (UNESCO). Essas propostas encontram
campo fértil para serem implementadas na realidade dualista da escola brasileira, que esta
assentado no conhecimento, na aprendizagem e nas tecnologias para os filhos dos ricos, ao passo
que a escola do acolhimento social, voltada para a integragdo social ¢ predominantemente destinada
aos pobres, com énfase nas missdes sociais de assisténcia e apoio as criangas.

Conforme Rocha, De Brito Dantas e Bueno (2023), a influéncia de politicas neoliberais e

organismos internacionais como o Banco Mundial, reforcam a tendéncia tecnicista no curriculo
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educacional. Rocha, De Brito Dantas e Bueno (2023) apontam que esses organismos atuam como
autoridades globais que, ao financiarem reformas educacionais em paises subdesenvolvidos,
impdem uma agenda tecnicista e mercantilista na politica educacional. O curriculo, portanto, ¢
levado a ser construido para atender as exigéncias dessas institui¢des internacionais, o que resulta
no distanciamento das realidades locais e culturais dos estudantes, privilegiando uma formacao
voltada ao mercado global, em detrimento de uma educagao critica sobre os interesses locais.

Paulo Freire (1967, p. 57) destaca a importancia da educagao como ferramenta essencial
para a transformacao social. Ele defende uma educagao que tire o ser humano da massificagdo e da
opressdo, insira-0 em seu contexto social real e promova uma consciéncia critica. Freire vé a
educagdo como um caminho que leva o ser humano de uma consciéncia dominada para uma
consciéncia livre e critica, permitindo-lhe uma leitura profunda de si e das diversas dimensdes da
sociedade (social, econdmica, politica, cultural e tecnologica). Trata-se de uma proposta de
educacdo que deveria conduzir o ser humano a uma postura critica, frente aos problemas de seu
tempo e espaco, possibilitando uma agdo consciente da realidade social e transformadora (Freire,
1967, p.94).

No contexto educacional brasileiro contemporaneo, a presenca da racionalidade técnica ¢é
percebida, especialmente, com a aprovacao da lei n® 1005, de 25 de junho de 2014, que instituiu o
Plano Nacional de Educacao (PNE). Essa legislacdo inaugurou uma nova fase de reformas
educacionais no pais, que refletem uma logica tecnicista, com objetivo de atender as demandas
globais por eficiéncia, produtividade e empregabilidade.

De acordo com Rocha, De Brito Dantas e Bueno (2023), a Resolugao CNE/CP n° 2/2019,
que revogou a Resolugdo CNE/CP n° 2/2015, simboliza um retrocesso nas reformas educacionais
voltadas para o ensino superior, especificamente no que se refere ao curriculo e formacao de
professores para educagdo bésica. Segundo os autores, a Resolugdo CNE/CP n° 2/2019 introduziu
um curriculo de base tecnicista, estreitamente alinhado a l6gica da racionalidade técnica, na medida
em que reforca a subordinacao da educacao as diretrizes de organismos internacionais, os quais
priorizam processos educacionais baseados em competéncias e habilidades voltadas para atender
demandas do mercado econdmico. Comprometendo e limitando a educagao critica e reflexiva.

A teoria do capital humano também se manifesta de forma clara no contexto educacional
brasileiro com a Resolucdo N° 3, de 21 de novembro de 2018, que atualiza as Diretrizes

Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.
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Segundo Motta e Frigotto (2017), essa resolucdo reforca a 16gica de adequagdo da educagao
as demandas do mercado, priorizando o desenvolvimento de competéncias e habilidades voltadas
a insercao dos estudantes no mercado de trabalho. Esse enfoque se alinha com a ideia de que a
educagdao deve ser um instrumento para o desenvolvimento de competéncias que aumentam a
produtividade e a empregabilidade dos individuos.

Um exemplo de programa que contempla a Teoria do Capital Humano sdo os cursos de
Formagao Inicial e Continuada (FIC) ou de Qualificacdo Profissional, com escolaridade minima
variada. Esses cursos de curta duragao focam em uma area de atuagao especifica. Os pré-requisitos
de escolaridade para essa modalidade variam de acordo com a proposta formativa do curso
escolhido, abrangendo desde o ensino fundamental incompleto até o nivel superior. Conforme
previsto no Artigo n° 42, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n® 9.394/1996),
a formagao inicial e continuada ou qualificacao profissional pode ser ofertada como cursos de livre
oferta, abertos a comunidade, com matriculas condicionadas a capacidade de aproveitamento da
formagao e ndo necessariamente ao nivel de escolaridade.

A logica da racionalidade técnica tem influenciado significativamente as politicas
educacionais no Brasil atual, e sdo perceptiveis em iniciativas como o Programa de Apoio a Planos
de Reestruturagdo e Expansao das Universidades Federais (REUNI), que foi criado com o objetivo
de ampliar o acesso as Universidades Federais (Brasil, 2007).

Essa politica publica teve como objetivo atender as metas estabelecidas pelo Plano Nacional
de Educagdo (PNE) 2001-2010 (Brasil, 2001). Esse programa demonstra o papel “intervencionista”
do Estado na regularizacao do ensino superior, a grosso modo, o governo deixa de investir nas
universidades publicas, para investir nas universidades privadas. O Estado intervém
economicamente no setor educacional por meio de suas acdes: as universidades privadas que
aderem ao Programa Universidade para Todos (PROUNI) recebem isengdo fiscal e, além disso,
sao remuneradas pelo Governo Federal pelos servicos educacionais prestados.

A universidade publica, historicamente comprometida com a formacdo profissional, a
producdo cientifica, a extensdo e o servi¢o a sociedade, vem sendo gradualmente reconfigurada.
Nas ultimas décadas, passou a atuar como fornecedora de produtos educacionais moldados as
exigeéncias, diretas ou indiretas, do capital financeiro global. Paralelamente a valorizacdo de

iniciativas como o empreendedorismo € a inovacao, esse movimento global tende a fragilizar ainda
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mais a autonomia académica e institucional, que ja se encontrava comprometida (Dos Santos e
Melo, 2019).

Conforme apontam Dos Santos e Melo (2019), diante das transformacdes politicas,
econdmicas e sociais impulsionadas pela nova ordem global, o Brasil passou a firmar, entre o final
do século XX e o inicio do século XXI, diversos compromissos com organismos multilaterais. Tais
acordos impdem, de forma recorrente, a ampliagdo acelerada da educacdo superior, ndo como um
direito a formagao plena, mas como um processo de certificacdo massiva para atender as demandas
do mercado.

Nesse cenario, a UNESCO retoma, no contexto brasileiro, o discurso da igualdade de
oportunidades no acesso ao ensino superior um tema ja presente na reforma universitaria de 1968.
No entanto, essa “igualdade”, segundo a leitura critica de Dos Santos (2019), limita-se a facilitagao
do ingresso de grupos historicamente excluidos, sem considerar as profundas desigualdades
estruturais que condicionam a permanéncia e o aproveitamento desses estudantes. Tal abordagem
revela que a principal finalidade dessas politicas de expansdo, nos paises periféricos, ndo ¢é
promover a justi¢a social, mas sim adequar a forca de trabalho as exigéncias da economia global,
orientada por institui¢des como o FMI e o Banco Mundial (Dos Santos € Melo, 2019, p.10).

A influéncia da racionalidade técnica e da teoria do capital humano no cenario educacional
brasileiro contemporaneo evidencia um direcionamento das politicas publicas voltadas
predominantemente a formacao de mao de obra para o mercado, em sintonia com as exigéncias do
capital global. Essa logica prioriza o desenvolvimento de habilidades técnicas e competéncias
operacionais que favorecem a empregabilidade e a competitividade econdmica, em detrimento de
uma formag¢ao humanista e critica. Como resultado, compromete-se o desenvolvimento integral do
estudante entendido como aquele que promove a articulagdo entre as diversas dimensdes da
realidade: econdmica, social, politica, cultural e tecnologica. Ao limitar a educagdo a preparagdo
para o trabalho, esvazia-se seu potencial transformador, contrariando a concepg¢do emancipatdria
defendida por Paulo Freire, que via a educagdo como pratica da liberdade e instrumento de
mudanga social profunda e equitativa.

Na proxima se¢do vamos relatar a histéria do Servigo Social no Brasil e na UFTM

contextualizando a importancia do curso de graduag@o no contexto social.
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2.1 Breve panorama historico do Servico Social e a constituicio do curso de Servico Social

na UFTM

O Servico Social nasceu da necessidade de elucidar e confrontar os antagonismos advindos
do modo de produgdo capitalista para a vida social. Esses antagonismos emergem da contradi¢cao
entre capital e trabalho, revelando a exploragdo da for¢a de trabalho em beneficio da acumulacao
de capital por uma minoria.

Nesse sentido, lamamoto (2003) discorre que o desenvolvimento da profissao foi devido as

grandes mudangas trazidas pelo capitalismo industrial:

O Servigco Social se gesta e se desenvolve como profissdo reconhecida na divisdo social
do trabalho, tendo por pano de fundo o desenvolvimento capitalista industrial e a expansao
urbana, processos esses aqui apreendidos sob o angulo das novas classes sociais
emergentes — a constitui¢do ¢ expansdo do proletariado e da burguesia industrial — ¢ das
modificagdes verificadas na composigdo dos grupos e fragdes de classes que compartilham
o poder de Estado em conjunturas especificas. E nesse contexto, em que se afirmar a
hegemonia do capital industrial e financeiro, que emerge sob novas formas a chamada
“questdo social”, a qual se torna a base de justificagdo desse tipo de profissional
especializado (Iamamoto, 2003, p.77).

O Servigo Social ¢ uma pratica profissional que nasce e atua dentro das contradi¢des da
propria sociedade capitalista. No cotidiano, lida diretamente com as dores e desafios gerados pelas
desigualdades sociais como a pobreza, o desemprego e a violéncia e, a0 mesmo tempo, procura
compreender e questionar as estruturas que produzem essas realidades. Ainda que inserido nesse
mesmo sistema, o Servigo Social reafirma, em sua pratica, o0 compromisso ético com a dignidade
humana, buscando caminhos que fortalecam a resisténcia, a solidariedade e a emancipagdo social.

Nesse contexto, trata-se de uma profissao inserida na divisao social e técnica do trabalho,
cuja atuacdo estd voltada para a intervencdo na realidade social e, especialmente, nas multiplas
expressoes da questdo social (Iamamoto, 2015). A questdo social, por sua vez, refere-se as diversas
formas de desigualdade geradas pelas contradi¢des do sistema capitalista, resultado do conflito
histérico entre capital e trabalho.

Trata-se de uma categoria estrutural e constitutiva desse modo de produgdo, manifestando-
se por meio da pobreza, do desemprego, da precarizagdo das relagdes de trabalho, da exclusao
social, entre outras formas de negagdo de direitos. Envolve, portanto, uma arena de disputas
politicas, econdmicas e culturais, nas quais se travam lutas pela superacdo das desigualdades

produzidas pela l6gica da sociedade de classes e seus antagonismos fundamentais.
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Por isso que a profissdo tem as agdes embasadas em uma perspectiva critico-dialética que
se insere no ambito das relagdes sociais do modo de producado capitalista, construindo respostas e
estratégias as expressoes da questdo social observando os interesses antagonicos das classes
sociais.

A formagdo profissional em Servigo Social € orientada por um conjunto articulado de
dimensdes que sustentam a atuagdo critica e qualificada da(o) assistente social na realidade
concreta da sociedade. A dimensao tedrico-metodologica proporciona os fundamentos para a
apreensao critica das expressoes da questao social, permitindo a mediagdo entre as manifestagoes
singulares do cotidiano profissional e as determina¢des mais amplas da totalidade social. J& a
dimensdo ético-politica orienta a direcdo social da intervencdo, pautando-se pelos valores e
principios do Projeto Etico-Politico da profissio, como o compromisso com a emancipagio
humana, a justi¢a social e a defesa intransigente dos direitos das classes trabalhadoras. Por fim, a
dimensdo técnico-operativa traduz-se nas estratégias, instrumentos ¢ procedimentos utilizados na
pratica cotidiana, nos diferentes espacos socio-ocupacionais, constituindo a face visivel da
profissdo e da sua atuacdo social (Guerra, 2012).

Essas trés dimensdes articulam-se & dimensdo investigativa, que perpassa o ensino, a
pesquisa e a extensao na formagao inicial, como expressa o Projeto Politico-Pedagogico (PPC) do
curso de Servico Social. Essa articulagdo ¢ essencial para garantir uma pratica profissional
fundamentada e comprometida com o movimento real e concreto da sociedade, favorecendo uma
intervencdo que ultrapasse o imediatismo das demandas institucionais e que contribua para a
transformagao social.

Este perfil profissional materializar-se-a por meio de um processo formativo, capaz de
aprofundar o estudo da Economia Politica, Filosofia, Ciéncia Politica, Sociologia, além
da Psicologia, Antropologia, Direito, Pesquisa, Politica Social, Fundamentos do Servico
Social e tantos outros; compreendendo que o Servigo Social tem como solo a histéria da
sociedade e estd sempre relacionado as suas alteragdes (Chagas, 2016 apud ABEPSS,
1996).

A historia do Servico Social no Brasil estd vinculada ao papel da Igreja Catolica, no
contexto das transformagdes sociais ocorridas no pais no fim do século XIX e inicio do século XX.
Conforme Raichelis (1988) destaca, o Servi¢o Social surgiu inicialmente associado as praticas de
assisténcia social instituidas pelo movimento leigo da Igreja Catolica, na segunda metade da década
de 1920. A institucionalizacdo da profissao segundo Raichelis (1988), no entanto, s6 se consolidou

quando a Igreja assumiu um papel mais ativo no enfrentamento das expressoes da “questdo social”,
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sob uma perspectiva conservadora e paternalista, mediante o controle de iniciativas de carater de
acdo social.

A primeira Escola de Servico Social no Brasil foi criada em Sao Paulo, em 1936, sob forte
influéncia da doutrina social da Igreja Catolica. Vinculada inicialmente a Ac¢do Social, sua
formagdo tedrica e pratica seguia os principios da Escola de Servico Social de Bruxelas, de
orientacdo franco-belga, fundamentando-se na tradigdo filoséfica do tomismo, com forte énfase
nos valores cristaos e na caridade como eixo da intervengao social (Raichelis, 1988).

No decorrer do século XX, o Servigo Social passou por diferentes transformagdes. Em
1940, o Brasil sofreu influéncia norte-americana, que levou a tecnificacao da profissio, baseada no
positivismo, que buscava racionalizar e sistematizar as praticas do Servi¢o Social, para torna-lo
mais eficiente. Essa influéncia resultou em um perfil ajustador da profissdo, voltado ao
aprimoramento dos instrumentos ¢ técnicas de intervengdao, ampliando a burocratizagdo das
atividades institucionais (Yazbek, 1999).

Na década de 1960, o Servico Social foi marcado por um processo de reestruturagdo, no
qual diversos profissionais discutiam os reflexos do capitalismo sobre a sociedade daquele contexto
historico, culminando no inicio do Movimento de Reconceituagdo na América Latina. Esse
movimento questionava o exercicio do Servigo Social tradicional, que era regido pela tradicdao
positivista e, segundo Netto (2005), caracterizava-se como uma pratica empirista, reiterativa,
paliativa, burocratizada e orientada pela ética liberal burguesa, de forma que, claramente, passou a
imperar a logica da racionalidade técnica no Servigo Social brasileiro.

Mais tarde, em 1965, o Movimento de Reconceituacdo buscou a revisdo teorica,
metodoldgica, técnico operativa e politica da profissdo. Essa revisdo estava alicercada em um
Servig¢o Social mais critico e voltado a construgao de um novo curriculo, amplamente debatido no
IIT Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais (CBAS), realizado em 1979, em Sao Paulo, que
ficou conhecido como o “Congresso da Virada” (Castro e Toledo, 2012). Em 1982, a Associacao
Brasileira de Escolas em Servigo Social (ABESS) promoveu um extenso e detalhado processo de
revisdo curricular que rompeu o legado conservador da profissdo e a ligacdo com a ideologia
dominante, incorporando a tradigdo marxista.

Essa revisdo curricular foi chamada de curriculo minimo para o curso de Servigo Social,
estabelecendo as diretrizes gerais no plano nacional para os cursos de graduagao em Servigo Social,

proposta pela “II Oficina Nacional de Formacdo Profissional” da ABESS e aprovada em
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assembleia geral, da institui¢do, em novembro de 1996, no Rio de Janeiro. Posteriormente, foi
encaminhada ao Ministério da Educagdo (MEC) para instituir as diretrizes, que passaram a compor
a base comum do curriculo, para a orientagdo das instituigdes de Ensino Superior (IES) na
elaboragdo de seus curriculos plenos.

O curriculo minimo foi construido coletivamente, contando com a participagdo do Centro
de Documentacdo e Pesquisa em Politicas Sociais e Servico Social (CEDEPSS), a diretoria da
ABESS, a Executiva Nacional de Estudantes de Servi¢o Social (ENESSO), o Conselho Federal de
Servigo Social (CFESS) e dos Conselhos Regionais de Servigo Social (CRESS) baseada nos onze
principios que fundamentam a formagdo profissional, bem como diretrizes curriculares que
permeiam a formagao profissional e consistem na formacgao tedrico-metodoldgica, ético-politica e
técnico-operativa.

Segundo Castro e Toledo (2012, p.8):

As discussdes que permearam a construgdo do novo curriculo giraram principalmente em
torno de dois eixos tematicos: a) a questdo da formacdo profissional do assistente social
no Brasil esta inserida no quadro geral da problematica universitaria, expressando, de
modo particular os questionamentos da educag@o superior na sociedade brasileira; b) a
formagdo profissional mantém uma relagdo com a pratica profissional numa dada
sociedade, tendo como referéncia fundamental a realidade social.

Esse movimento de revisdo curricular realizado pela ABESS influenciou a mudanga do
nome da institui¢do que, a partir de 1996, passou a ser Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa
em Servico Social (ABEPSS), enfatizando o carater cientifico da entidade.

No contexto atual, a formag¢do continuada do Assistente Social, estd esculpida no Projeto
Etico-Politico da profissdo, documento desenvolvido pelo CFESS, em conjunto com os Conselhos
Regionais de Servico Social (CRESS) e os estudantes representados pela ENESSO. O projeto
estabelece um processo continuo, que busca fortalecer as bases fundamentais do Codigo de ética
da profissdo, associando a qualidade de servicos prestados a classe trabalhadora, mediante o
aprimoramento intelectual das competéncias profissionais (CFESS, 1993, p. 24).

Nesse sentido, a Lei 8.662, de 13 de mar¢o de 1993, com as alteragdes introduzidas pelas
Resolugdes CFESS n°290/94, 293/94, 333/96 e 594/11 CFESS (1993), que regulamenta a profissao
do assistente social, estabelece diretrizes para o exercicio da profissao no Brasil. Entre as principais
disposi¢des da lei, estdo a definicdo das competéncias e as atribuigdes. As alteracdes introduzidas

pelas resolu¢des CFESS n° 290/94, 293/94, 333/96 e 594/11 CFESS (1993) reafirmam a

necessidade do aprimoramento profissional continuo.
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Lei 8662/93, Codigo de Etica Principios Fundamentais:
[...]

VII. Garantia do pluralismo, através do respeito as correntes profissionais democraticas
existentes e suas expressdes tedricas, € compromisso com o constante aprimoramento
intelectual;

[...]
X. Compromisso com a qualidade dos servigos prestados a populacdo e com o
aprimoramento intelectual, na perspectiva da competéncia profissional;

[...]
Titulo II Dos Direitos E Das Responsabilidades Gerais Do/A Assistente Social

]

Art. 2° Constituem direitos do/a assistente social:

[...]
f- aprimoramento profissional de forma continua, colocando-o a servigo dos principios
deste Codigo (Brasil,1993).

A formacao continua ou continuada que aparece no Artigo 2°, da Lei 8662/93 do Servigo
Social, estd presente na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao, n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996 (Brasil, 1996). O paragrafo 2°, do artigo 62, prevé o uso de tecnologias de educagdo a
distancia para a capacitagdo de professores. Ja o paragrafo unico do artigo 62-A estabelece a
garantia a formacdo continuada, que serd desenvolvida no espago de trabalho do professor ou
instituicdes de educagdo basica e superior. A determinagao legal estd alinhada ao Plano Nacional
de Educacdo (PNE, 2014-2024), na meta 16, que refor¢a o compromisso com a formacao
permanente dos profissionais da educagao.

Conforme Barbosa et al. (2011, p. 37), as primeiras ideias para a criagcdo do curso de Servigo
Social na Universidade Federal do Tridngulo Mineiro surgiram a partir de 2008, culminando na
implantacao do curso em 2009. Esse momento representa um marco importante e significativo na
busca por uma formacao que conecte as demandas educacionais com a realidade social. A reitoria,
ao implementar o curso por meio do Programa do REUNI, abriu espaco para um intenso debate
sobre os projetos pedagogicos das licenciaturas e do curso de Servico Social na universidade.

Além disso, o grupo responsavel pela elaboragcdo dos projetos pedagogicos enfrentou o
desafio de criar um curriculo que respeitasse a complexibilidade do conhecimento, evitando a
fragmentacgdo que muitas vezes estd presente nas formagdes tradicionais. Havia uma preocupagao
em desenvolver uma proposta curricular que promovesse a interconexao dos saberes e
contemplasse a diversidade das realidades sociais (Barbosa et al., 2011, p. 37).

De acordo com Barbosa et al. (2011, p. 38), em 2008, a proposta de organizagao curricular
do curso de Servigo Social da UFTM foi planejada para refletir o compromisso de formagao

integral do estudante, alinhado as diretrizes curriculares do Ministério da Educagao (MEC),
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superando uma abordagem tecnicista e fragmentada do conhecimento. Dessa forma, a construcdo
do “Ciclo Comum de Formagao” foi a estratégia aplicada para possibilitar a interlocug¢do entre
diferentes cursos, promovendo a articulagao dos saberes das diversas ci€ncias, o que nao apenas
poderia integrar os conteudos abordados nas disciplinas, mas, também, poderia enfatizar a
importancia de formar um sujeito critico, capaz de transitar entre as areas do conhecimento e atuar
eticamente nas diversas realidades sociais (Barbosa et al., 2011).

A reestruturagcdo da educacao superior brasileira, especialmente com a implementacao do
REUNI, revela-se como parte de um projeto mais amplo de adequacgdo do ensino as exigéncias do
capital global. Sob forte influéncia de diretrizes formuladas por organismos internacionais, como
0 Banco Mundial, essa politica se orienta por uma logica de racionalizagdo dos recursos publicos,
que busca expandir o acesso sem, contudo, garantir investimentos proporcionais em infraestrutura
e pessoal qualificado (Dos Santos, 2019).

A chamada “otimizagdo dos recursos” torna-se, nesse contexto, uma diretriz estratégica
para organizar as universidades publicas de maneira enxuta e funcional, priorizando a ampliagdo
do nimero de matriculas com o minimo de custos operacionais (Dos Santos, 2019).

Essa concep¢do nao apenas redefine o papel da universidade, afastando-a de seu
compromisso com a formacgao critica e com a produgdo autonoma de conhecimento, como também
a insere diretamente na 16gica de mercado, esvaziando seu potencial contra hegemonico. Assim, a
universidade passa a atuar como engrenagem de um modelo de sociabilidade neoliberal, voltado a
formagao de mao de obra adaptada as demandas do capital, e ndo a construcdo de sujeitos historicos
capazes de transformar a realidade social (Dos Santos, 2019).

A criacao do curso de Servico Social na UFTM foi impulsionada pela necessidade de
adequar a formacdo profissional as demandas sociais, visando um entendimento critico da
realidade.

A UFTM, institui¢do publica vinculada ao Ministério da Educag¢ao, vivenciou um aumento
significativo da oferta de cursos de graduagdao, como resultado dos investimentos do Programa
REUNI. Em 2007, a UFTM oferecia apenas 7 (sete) cursos de graduagao. E, de 2008 a 2011 passou
a ofertar 24 (vinte e quatro), mais que triplicando a oferta estacionada anteriormente, gerando um
crescimento significativo das vagas anuais, que passaram de 320 para 1.340 por ano, sendo,
portanto, quadruplicadas. Esse processo de expansdo também foi notavel no campo do Servigo

Social: segundo o cronograma geral de implantacao e execu¢do de metas da UFTM, o curso de
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bacharelado em Servigo Social foi implementado entre 2008 e 2010, com a oferta de 60 (sessenta)
vagas por ano (Ambrosio, Fantini, Karwoski, 2011, p. 125).

Desse modo, Oliveira e Malachias (2022) apontam que a graduacao em Servi¢o Social da
UFTM tem sua integralizagdo prevista para quatro anos, sendo, portanto, oito semestres. A
proposta curricular busca promover uma formac¢do que integra ensino, pesquisa € extensdo. A
extensdo universitaria, nesse contexto, ¢ compreendida como um “processo interdisciplinar,
educativo, cultural, cientifico e politico, que promove a integragdo transformadora entre
universidade e outros setores da sociedade” (FORPROEX, 2012), fortalecendo o compromisso do
curso em formar profissionais conectados as necessidades e realidades sociais.

Nesse sentido, a valorizagdo da extensdo universitaria e sua articulagdo com o ensino ¢ a
pesquisa tém orientado sucessivas revisdes no curriculo do curso, a fim de adequa-lo as novas
diretrizes e demandas sociais.

O curso de Servigo Social da Universidade Federal do Tridangulo Mineiro (UFTM)
implementou seu primeiro curriculo em 2010, consolidando-se como parte do processo de
expansao ¢ interiorizacdo das universidades federais no pais. Desde entdo, o curso vem se
estruturando a partir de uma proposta formativa comprometida com a realidade social e com os
principios €tico-politicos da profissao.

Nesse contexto, a Resolucdo n.° 11/2013, do Conselho de Ensino da UFTM (COENS),
aprovou alteragdes nas matrizes curriculares 2009.1 e 2010.2. Entre as mudangas, destacam-se a
inclusdo de pré-requisitos em alguns componentes curriculares e a ampliag¢ao do rol de disciplinas
eletivas, permitindo maior flexibilidade na escolha dos estudantes. E importante frisar que essas
alteragdes nao modificaram a carga horaria total do curso, que permanece em 3.720 horas-aula para
a matriz 2009.1 e 3.690 horas-aula para a matriz 2010.2, e foram aplicaveis a todos os alunos a
partir do primeiro semestre de 2013 (UFTM, 2013).

O Ciclo Comum de Formacdo compde a etapa inicial do curso, abrangendo os dois
primeiros semestres, com carga horaria total de 840 horas-aula e 56 créditos. Organizado em trés
eixos tematicos Vida em Sociedade e Formagdo Pedagogica Comum, Multiplas Linguagens e
Formacgdo e Trabalho Profissional, esse ciclo tem por finalidade oferecer uma base generalista,
critica e humanistica aos estudantes (UFTM, 2015).

No eixo Vida em Sociedade e Formagdo Pedagogica Comum sdao desenvolvidos conteudos

voltados a compreensdo dos aspectos sociais, culturais, ambientais e cientificos, favorecendo uma
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leitura critica da realidade. O eixo Multiplas Linguagens se concentra no aprimoramento das
competéncias comunicativas e académicas, estimulando a producdo intelectual e o trabalho
coletivo. J& o eixo Formagdo e Trabalho Profissional introduz o estudante ao campo do Servigo
Social, abordando as competéncias, habilidades e desafios que marcam o exercicio profissional
(UFTM, 2015).

Com uma metodologia de ensino centrada na aprendizagem ativa, o Ciclo Comum articula
teoria e pratica, estimulando a autonomia, o pensamento critico ¢ a atitude investigativa. Além das
disciplinas obrigatdrias e eletivas, o ciclo contempla atividades académico-cientifico-culturais e
oferece flexibilidade curricular, permitindo a escolha de unidades temaéticas e a reopgao de curso
ao término do primeiro ano (UFTM, 2015).

Assim, essa etapa inicial representa um espago formativo essencial, que prepara o estudante
para compreender a complexidade da vida social e atuar de maneira ética, critica e comprometida
com a transformagao da realidade.

Desde entdo, o curso passou por atualizagdes significativas, com revisdes na matriz
curricular em 2014 e, mais recentemente, em 2023, sendo o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) de
2023 o objeto central desta pesquisa. Esta tltima revisao foi realizada ndo apenas em cumprimento
as diretrizes estabelecidas pela Resolugao CNE n° 07, de 18 de dezembro de 2018, que determina
o incremento da creditacdo da extensdo universitaria, mas também em razao da necessidade da
matriz curricular revisar suas referéncias e reorganizar as disciplinas, de forma a adequa-las as
novas exigéncias e as demandas contemporaneas do processo de formagdo profissional. A
Resolucdo COENS/UFTM n° 361, de 14 de fevereiro de 2023 (UFTM, 2023) modificou o Projeto
Pedagogico do Curso de Graduacao em Servico Social da UFTM incorporando os principios da
extensao universitaria ao curriculo reforcando assim a formacdo integral dos estudantes e a
articulagdo com a pratica social.

E essencial ressaltar a importancia da indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e extensio
como principio esculpido no artigo 207, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
que reforga essa integragao como principio das universidades brasileiras (Brasil, 1988). Segundo o
Forum de Pro-Reitores de Extensdo das Instituigdes Publicas de Educagdo Superior Brasileiras
(FORPROEX, 2012), a extensdo universitaria deve ser entendida como um ‘“processo
interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico que promove a interagdo transformadora

entre universidade e outros setores da sociedade”. Além disso, a formagdo em Servico Social

49



precisa estar em sintonia com as reais demandas da populacdo. Nesse sentido, Barbosa et al. (2011)
enfatizam que as habilidades como trabalho em equipe, a visdo ampla da realidade social e a
capacidade de desenvolver estratégias sustentaveis e ambientalmente respeitosas sdo essenciais
para o exercicio profissional competente.

O curso de bacharelado em Servico Social na UFTM esta vinculado a uma proposta
pedagbgica que valoriza a formagdo ampla e interligada as demandas sociais e culturais
contemporaneas. Barbosa ef al. (2011) ressaltam que a organizagdo curricular foi baseada no Ciclo
Comum de Formagdo*, promovendo uma visdo holistica que abrange as relagdes entre o ser
humano e o mundo em suas multiplas dimensdes. Segundo as autoras, essa estrutura curricular
incentivaria os discentes a desenvolverem habilidades em diversas areas por meio da pratica,
utilizando oficinas, projetos, iniciagdo cientifica e monitorias, o que proporciona ao estudante a
oportunidade de vivenciar e aplicar o conhecimento teorico. Esse enfoque se direciona a
interdisciplinariedade e ao trabalho colaborativo com outras areas de estudo.

O curso estrutura-se em trés eixos principais que ddo sustentacdo a proposta integradora:
Vida em Sociedade e a Complexibilidade Humana, Multiplas Linguagens e Formagao e Trabalho
Profissional. Conforme apontam Barbosa et al. (2011), o primeiro eixo, Vida em Sociedade e a
Complexibilidade Humana, tem como proposito promover uma formacao ampla e humanistica,
articulando saberes das areas sociais e filosoficas, de modo a possibilitar ao estudante uma
compreensdo mais profunda da complexidade presente nos fendmenos sociais, culturais e naturais.
Esse eixo orienta o discente a refletir sobre questdes econdmicas, politicas, artisticas e historicas,
desenvolvendo a visdo critica e multifacetada da sociedade e do seu papel como futuro Assistente
Social.

No eixo Multiplas Linguagens, o curriculo enfatiza a importancia de diferentes formas de
comunicagdo, incluindo a lingua materna, linguagens corporal e visual, tecnologias educacionais e
a producdo de metodologias cientificas (Barbosa et al., 2011, p.40).

A formacgao proposta visou a construgdo de competéncias comunicativas, que ampliam a
capacidade do estudante de se expressar de forma critica e criativa, essencialmente para o exercicio

da cidadania. Por fim, o eixo de Formagao Trabalho Profissional orienta o desenvolvimento de

4 Um Ciclo Comum de Formagao ¢ uma etapa curricular, geralmente nos primeiros anos de um curso de graduag@o, onde os alunos de diferentes
areas ou cursos compartilham um conjunto de disciplinas e atividades. O objetivo principal ¢ fornecer uma base de conhecimentos ampla e
interdisciplinar, desenvolvendo habilidades e competéncias essenciais que sio relevantes para diversas areas do saber.
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habilidades especificas para atuacdo no Servico Social, constituindo um diferencial significativo
nas propostas da UFTM, ao possibilitar a preparacao técnica e fundamentada na pratica e na teoria.
Barbosa et al. (2011) destacam que o curso se fundamentava nas dimensdes tedrico-metodologicas,
¢ético-politicas e técnico-operativas da profissao, assegurando uma base solida e interdisciplinar.
Para isso, a estrutura curricular foi organizada em eixos e unidades tematicas, que incentivam nao
apenas o estudo individual, mas também a formacdo de grupos de pesquisa e estudos
interdisciplinares, criando um ambiente de incentivo a producgdo cientifica e ao desenvolvimento
de conhecimento em diversas areas (Barbosa et al., 2011, p. 40).

A graduagdo em Servigo Social na UFTM ¢ caracterizada pela énfase na formacdo
humanista e critica, que visa preparar os graduandos para uma compreensdo aprofundada das
realidades sociais e econdmicas.

Desde o inicio da graduagdo, segundo Barbosa et al. (2011), os discentes sdo envolvidos
em atividades de pesquisa, como a unidade tematica de Estudos e Desenvolvimento de Projetos
(EDP) e a iniciacao cientifica, o que diferencia o curso e reforga o compromisso com a formagao
generalista e critica.

As atividades de extensdo do curso de Servigo Social se destacam, sobretudo, pelo impacto
no enfrentamento as desigualdades sociais (Barbosa ef al., 2011), expdem o compromisso com a
comunidade e incentivam a criatividade e o desenvolvimento de abordagens praticas e inclusivas,
que surgem diretamente do trabalho académico. Dessa forma, a extensdo universitaria pode tornar-
se um espago vital para o Servigo Social na UFTM, ndo apenas para fortalecer a formagao
profissional dos discentes, mas também para contribuir para a constru¢do de uma sociedade justa
e igualitaria, com acdes que promovam a transformacdes sociais significativas.

Portanto, a constru¢do curricular sob a ldgica da racionalidade técnica e da TCH revela uma
profunda transformacdo no papel da educagdo dentro da sociedade contemporanea. Ao longo das
ultimas décadas, reformas educacionais, impulsionadas pela globaliza¢do e pelas demandas do
mercado de trabalho t€ém moldado o curriculo para priorizar habilidades e competéncias voltadas a
empregabilidade, em detrimento da formagao critica, integral e emancipadora. O curriculo, assim,
deixa de ser um simples reflexo das culturas e valores sociais, passando a ser um instrumento
ideologico que reforca estruturas de poder e desigualdades. Em uma primeira analise, o que se pode
observar ¢ que a formagao em Servigco Social na UFTM se posiciona de forma critica em relacao

as influéncias da Teorias do Capital Humano e da Racionalidade Técnica. O curso adota uma matriz
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curricular, segundo Barbosa et al. (2011), que se opde a logica instrumental, priorizando saberes
interdisciplinares e integrados, que incentivam a reflexao critica sobre as desigualdades estruturais
da sociedade capitalista.

Na proxima secdo, sera apresentada a metodologia desta pesquisa, que adota uma
abordagem qualitativa com o objetivo de investigar as influéncias da Teoria do Capital Humano e
da Racionalidade Técnica conforme elaborada por Herbert Marcuse no curriculo do curso de
Servigo Social da Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

O estudo fundamenta-se em uma revisao bibliografica, aliada a uma analise descritiva e
exploratéria do Projeto Politico-Pedagdgico de 2023, utilizando como referencial teodrico-
metodoldgico o materialismo historico-dialético. Tal abordagem permite uma analise critica das
diretrizes curriculares e de sua articulagdo com os pressupostos ideoldgicos das categorias
investigadas: o curriculo, a Teoria do Capital Humano e a Racionalidade Técnica. O proposito ¢
compreender de que maneira essas ideologias se expressam no Projeto Politico-Pedagogico,
refletindo-se na matriz curricular, nas disciplinas e nas praticas académicas.

A escolha por uma abordagem exploratdria busca favorecer uma compreensao preliminar e
aprofundada do objeto de investigacdo o curriculo do referido curso, a0 mesmo tempo em que
contribui para o debate académico sobre a formagao profissional em Servigo Social na instituigao.
Além disso, pretende-se analisar em que medida os fundamentos da TCH e da racionalidade técnica

influenciam as bases sobre as quais o curriculo foi estruturado.
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3 METODOLOGIA

O presente estudo adota uma abordagem qualitativa, com o objetivo de compreender as
implicagdes da Teoria do Capital Humano e da racionalidade técnica conforme discutido por
Herbert Marcuse no curriculo do Servigo Social da UFTM. Para isso, sera realizada uma revisao
bibliografica que sustentard teoricamente a analise dos conceitos centrais desta pesquisa. A partir
dessa base teorica, a pesquisa segue uma abordagem exploratoria e descritiva com foco no Projeto
Politico-Pedagogico (PPP) de 2023 do curso de Servigo Social da UFTM.

A pesquisa qualitativa basica ou genérica, conforme descrito por Gil (2022), é uma
abordagem utilizada nas ciéncias sociais, especialmente nas areas como a educacgao.

Esse tipo de pesquisa foca na interpretacdo e na compreensao das relagdes que o objeto de
estudo (neste caso, o curriculo) pode estabelecer com teorias e conceitos especificos, nesse caso a
Teoria do Capital Humano e a Racionalidade Técnica.

A pesquisa qualitativa, ao valorizar a compreensdo das relagdes, significados e
perspectivas, permite uma andlise aprofundada das implicacdes ideologicas e estruturais que inter-
relacionam a Teoria do Capital Humano (TCH) e a Racionalidade Técnica com a configuragdo
curricular do curso de Servigo Social da UFTM. Essa abordagem possibilita examinar, de forma
critica e contextualizada, como tais concepcdes influenciam a estruturagdo do curriculo, suas
disciplinas e praticas pedagogicas, evidenciando as mediagdes entre as demandas sociais, politicas
educacionais e os processos formativos no campo do Servigo Social. Assim, busca-se ndo apenas
identificar a presenga dessas ideologias, mas compreender os modos pelos quais elas se incorporam
e se reproduzem no dmbito académico, impactando diretamente a formagao profissional dos futuros
assistentes sociais.

De acordo com Prodanov e Freitas (2013), o método ¢ entendido como um procedimento
ou um caminho a ser percorrido para alcancar um objetivo especifico, seja no campo cientifico ou
do conhecimento. Nesse contexto, o método serve como uma orientacao para a investigacgao,
estruturando e organizando o processo de pesquisa de maneira sistematica. Ele permite que o
pesquisador conduza o estudo de forma rigorosa e clara garantindo um entendimento aprofundado
e preciso do objeto em analise. Assim, o método ¢ essencial para assegurar a qualidade da pesquisa,
proporcionando uma abordagem coerente ¢ bem fundamentada para alcancar os resultados

desejados.
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Para a presente pesquisa, adota-se a perspectiva do materialismo historico-dialético,
apropriado para examinar as contradigdes que permeiam a matriz curricular do curso de graduagao
em Servigo Social da UFTM. Conforme Gil (2022), o materialismo historico-dialético se
fundamenta na analise das contradi¢des e esté intrinsicamente comprometido em beneficiar grupos
sociais que estdo submetidos as mais diversas formas de opressao.

Fundamentado no materialismo histdrico, esse método parte da concep¢do da realidade
dinamica, enfatizando as relagdes dialéticas entre o sujeito e o objeto, o que permite uma analise
contextualizada das estruturas ideologicas que organizam o Projeto Politico-Pedagogico do curso
de Servigo Social da UFTM, permitindo a compreensao da TCH e da Racionalidade Técnica no
movimento real e concreto da sociedade, possibilitando a analise de como o curriculo de Servigo
Social da UFTM se posiciona diante da ldgica neoliberal e da tensdo entre formagdo critica e
adaptagao as demandas de mercado.

O materialismo histdrico-dialético baseia-se na relagdo entre o pensamento humano e as
condi¢des materiais da existéncia, possibilitando a compreensio das transformagdes historicas da
sociedade. Essa abordagem busca interpretar a realidade a partir do movimento concreto da
Historia, considerando suas contradigdes e mudancgas, nao apenas para explica-las, mas também
para compreender as razdes que as impulsionam (Oliveira, 2016, p. 80).

A pesquisa foi desenvolvida por meio de uma andlise sistematica dos ensaios cientificos de
autores alinhados a corrente tedrica, buscando evidenciar as contribui¢des desses pensadores para
a compreensdo das influéncias da Teoria do Capital Humano e da Racionalidade Técnica no
curriculo do Servigo Social da UFTM. O materialismo histdrico-dialético possibilita a reflexao
aprofundada sobre as estruturas sociais, as ideologias e os mecanismos de produc¢do material e
subjetivos da sociedade industrial capitalista, que sustentam a formacao académica e profissional
do Servico Social, considerando os pressupostos da Racionalidade Técnica e suas implicagdes na
educagdo superior, como delimitadores tedricos metodoldgicos da atividade formativa.

Através do materialismo historico-dialético, buscaremos superar a visdo aparente e
descritiva do curriculo, analisando-o em sua totalidade historica e contraditoéria.

As obras e os artigos estudados possibilitaram uma compreensdo aprofundada das
influéncias da Teoria do Capital Humano e da Racionalidade Técnica no curriculo do curso de
Servigo Social da UFTM. Com base na interpretacao dessas referéncias, este estudo analisa, a luz

do materialismo historico-dialético, de que forma tais concepgdes se manifestam no
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desenvolvimento das competéncias e habilidades dos futuros assistentes sociais, bem como nos
desafios ideoldgicos e estruturais que configuram a organizacao curricular do curso.

Nesse contexto, a pergunta de pesquisa objeto de reflexao central que orienta este estudo é:
em que medida a Racionalidade Técnica e a Teoria do Capital Humano influenciam a construcao
e implementacdo da matriz curricular do curso de Servigo Social da Universidade Federal do
Triangulo Mineiro?

A andlise destas perspectivas pode contribuir com o debate académico, ampliando o
entendimento de como a Teoria do Capital Humano e a Racionalidade Técnica operam na educagao
ao explorar a maneira como esses conceitos influenciam na constru¢ao dos curriculos académicos,
revelando as forgas que orientam as escolhas educacionais e as praticas pedagogicas. Além disso,
essa andlise abre espaco para a reconfiguracdo de propostas curriculares que priorizem uma
educagdo com valores emancipatorios, voltado para a transformagao social.

A partir do materialismo historico-dialético, a presente investigacao busca superar a analise
aparente e alcangar a realidade material do curriculo do Servigo Social da UFTM, refletindo sobre

suas bases estruturais e suas implicagdes na formagao profissional.

3.1 Perspectiva do materialismo historico-dialético

As investigacdes de cunho critico-dialético caracterizam-se pelo exame de experiencias
concretas, praticas educativa, trajetorias histdricas, debates filosoficos e andlise situada dentro de
um arcabouco tedricos previamente estabelecido (Gamboa, 2010, p.106-107). A opgdo
metodoldgica do pesquisador € pautada por sua intencionalidade, sendo que, no caso da pesquisa
critico-dialética ha uma oposigao explicita a concepgao estatica da realidade, predominantemente
nas perspectivas tradicionais. Essa abordagem enfatiza a natureza conflitiva, dinamica e historica
do objeto estudado ultrapassando a mera divergéncia interativa para revelar embates e as
contradi¢des que atravessam tanto os significados atribuidos aos fatos quanto os interesses em
disputa (Gamboa, 2010, p.107-108).

Nesse contexto, o materialismo historico-dialético surge como uma perspectiva
fundamental para a andlise critica do pensamento humano e do modo de producdo capitalista,
permitindo compreender as transformacdes histéricas da sociedade. A partir dessa perspectiva, a

existéncia humana e suas condi¢des materiais sao entendidas em sua concretude, reconhecendo o

55



movimento social como um processo real e dindmico. Esse movimento ndo se reduz a uma
abstra¢cdo, mas se manifesta historicamente, influenciando diretamente as relagdes sociais, politicas
e economicas da sociedade (Netto, 2011, p.17).

A formagao profissional em Servico Social, conforme aponta lamamoto (2008), deve estar
voltada para o desenvolvimento de cidadaos ativos e conscientes de seus direitos civis, politicos e
sociais. Nesse sentido, a qualificagdo académica continua e o aprimoramento constantes se tornam
fundamentais para a constru¢do de profissionais comprometidos com a pesquisa, a producao
cientifica e a transformacao social. No entanto, a concretizacao dessa concepgao exige um processo
formativo estruturado que va além da mera adaptagdo as mudangas sociais. A formagao profissional
deve articular teoria e pratica, permitindo que os profissionais analisem as condi¢des sociais em
que estdo inseridos e desenvolvam intervengdes fundamentais. Ao integrar a perspectiva critico-
dialética ao processo educativo, € possivel construir curriculos que apresentem a realidade e que
preparem os profissionais para agir sobre ela e transforma-la.

Nessa esteira, o curso de Servigo Social adota a corrente social do materialismo histérico-
dialético, que estd associada a perspectiva critica-dialética. Ambas as abordagens sao
fundamentadas nas ideias de Karl Marx (1818-1883), que partem da premissa de que a realidade ¢
dindmica, contraditéria e estd em constante transformacdo. No campo educacional, conforme
Saviani (2011), isso implica em entender a educagdo como um processo intrinsecamente ligado ao
desenvolvimento humano, sendo configurada pela atividade humana e pelos processos sociais.

A adogdo do materialismo histérico-dialético reflete a necessidade de analisar o curriculo
do curso de Servigo Social da UFTM, a partir de suas bases materiais e ideoldgicas, permitindo
uma compreensao aprofundada do Projeto Politico-Pedagogico.

Essa abordagem possibilita investigar o curriculo e compreender se nele estao presentes os
pressupostos da Teoria do Capital Humano e da Racionalidade Técnica, promovendo uma reflexado
critica sobre a influéncia dessas categorias na construcdo do curriculo do curso de graduagdo em

Servigo Social da UFTM.

3.2 Apresentacio e Interpretacio dos Dados Apreendidos

Para compreender as dinamicas e contradigdes presentes no curriculo do curso de Servico

Social da UFTM, torna-se essencial recorrer a um olhar critico e dialético sobre as influéncias que
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moldam sua estrutura ¢ conteudo. Fundamentando-se nas reflexdes de Marcuse (1973) sobre a
“negatividade intima” dos objetos do pensamento, esta analise busca ir além das aparéncias
superficiais do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), identificando as tensdes entre o que “é¢” e o que
“deve ser” no contexto educacional.

A partir dessa perspectiva, torna-se possivel desvelar as ideologias, relagdes de poder e
contradigdes que perpassam a constru¢do curricular, especialmente no que tange a presenca da
Teoria do Capital Humano e da Racionalidade Técnica. Estes conceitos ndo apenas orientam a
organiza¢do do conhecimento ¢ o desenvolvimento das competéncias profissionais, mas também
refletem as condigdes historicas e socioecondmicas que influenciam a formacdo do assistente
social, apontando para desafios que envolvem o papel da educagio na reproducao ou transformacao
das relacdes sociais.

Marcuse (1973) entende a importancia do pensamento dialético para compreensao da
realidade e a transformagdo social. O autor destaca a “negatividade intima” dos objetos do
pensamento, que se manifesta na contradicdo entre esséncia e aparéncia “¢” e “deve ser”. Essa
negatividade representa a tensdo entre a realidade das possibilidades de transformagao, impelindo
a um olhar critico que transcende a superficialidade a experiéncia imediata. A verdadeira
compreensdo da realidade exige a superacdao da percepcao superficial da realidade, revelando os
fatores historicos que moldam os fatos e as contradi¢des que impulsionam a mudanga social.

Parafraseando Marcuse (1973), para a superagao da percepcao superficial do PPP do curso
do Servico Social da UFTM, busca-se desvendar a “negatividade intima” que o constitui,
questionando a aparente neutralidade do curriculo, revelando as ideologias, as relagdes de poder e
as contradigdes que se escondem por tras dessa aparéncia.

A compilagdo dos dados seré realizada por meio do exame aprofundado do PPP do curso
do Servico Social da UFTM, com o objetivo de responder a pergunta central da pesquisa.

Mediante o método, busca-se identificar os elementos ideoldgicos subjacentes ao PPP. Para
responder a pergunta, ¢ necessario observar o presente cendrio socioecondmico que se caracteriza
pela intensificagcdo das estratégias de controle, configurando novas estruturas de dominagao sobre
os processos de trabalho.

Essas estruturas se manifestam, em particular, através da divisdo sociotécnica do trabalho,
intrinsecamente ligada a manutengdo de um discurso ideologico que naturaliza as relacdes de

hierarquia e subordinagdo, consoante com a analise de Mészaros (2011).
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Nesse sentido, observa-se a consolidacdo de um sistema que perpetua o controle, a
exploragdo, a opressdo e a precarizagao do trabalho. As contrarreformas e o desmonte de direitos
sociais e civis intensificados no Brasil ap6s 2016 promovem um ideério conservador.

A atual conjuntura socioecondmica se alinha a Racionalidade Técnica e a TCH, na medida
em que instrumentaliza a organiza¢do do trabalho em prol da maximizacdo da produtividade e do
lucro, desconsiderando as dimensdes humanas e sociais. Além disso, a TCH ¢ utilizada para
justificar a intensificacao do trabalho e a acumulacdo de competéncias como responsabilizagdo
individual para o sucesso profissional, obscurecendo as desigualdades estruturais e a exploracao
inerente ao sistema capitalista.

A TCH, ao enfatizar a importancia do investimento individual em educa¢do e formagdo
profissional, consolida a 16gica do mercado como principal direcionador do desenvolvimento
humano. Essa perspectiva, conforme apontado por Cabral, Silva e Silva (2016), coloca a educacao
a servi¢o da producdo capitalista, visando a forma¢ao de mao de obra qualificada para atender as
demandas do mercado.

Nesse contexto, a construcao do curriculo tem um papel crucial na reproducao dessa logica.
O curriculo, elemento central do projeto pedagogico que apresenta um conjunto de conhecimentos
e habilidades a serem desenvolvidas, ¢ moldado para atender as necessidades do mercado de
trabalho.

A TCH, embora reconhega a importancia da educagao para o desenvolvimento individual e
social, acaba por reforgar a logica mercadoldgica da educagdo. Ignora as desigualdades sociais e
as barreiras estruturais que impedem o acesso equitativo a educagdo, situagdo que reverbera na

participagao ativa do cidadao nos espagos de decisao da sociedade. Conforme Giroux:

Para que a educacdo para cidadania se torne emancipatoria, deve comegar com o0
pressuposto de que seu objetivo ndo € “ajustar” os alunos a sociedade existente; ao invés
disso, a sua finalidade primaria deve ser estimular paixdes, imaginagdo e intelecto, de
forma que eles sejam compelidos a desafiar as forgas sociais, politicas e econémicas que
oprimem tdo pesadamente suas vidas (Giroux,1986. p. 262).

A analise de Silva (2016) sobre o curriculo como reflexo de estruturas de poder ideologias
dominantes ¢ importante para compreendermos a educagcdo em suas complexibilidades. Ao
desnaturalizar a ideia de um curriculo neutro, o autor nos convida a enxergar as relacdes de poder

que o moldam e o constituem.
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Essa compreensao critica do curriculo nos permite questionar as reformas educacionais,
frequentemente impulsionadas por demandas econdmicas e politicas que visam a adaptacao dos
individuos a 16gica do mercado.

A critica de Marcuse a Racionalidade Técnica aprofunda a analise do curriculo, revelando
como essa logica permeia a organizagdo do conhecimento, as praticas pedagdgicas e a educagao.
A énfase na eficiéncia, no controle e na padronizac¢ao pode levar a desvalorizacdo da criatividade,
do pensamento critico, essencial para a formacao de individuos conscientes e transformadores da
realidade social (Marcuse, 1973).

Nesse contexto, a critica ao curriculo do Servigco Social da UFTM se torna fundamental
para a constru¢do de uma graduacdo emancipadora. Ao desvelar as relagdes de poder e as
ideologias que permeiam o curriculo, abre-se caminho para a constru¢do de alternativas e
estratégias pedagdgicas que promovam a justica social, a inclusdo e a formagao de cidaddos criticos
e engajados na transformacao da realidade.

Para responder a pergunta desta pesquisa € preciso analisar a organizacdo didatico-
pedagogica do curriculo do Servigo Social da UFTM a luz da Teoria do Capital Humano e da
Racionalidade Técnica. Para tanto, o documento sera dividido em eixos tematicos que foram
organizados com base na analise do sumario do documento. A divisao sera realizada conforme o
quadro abaixo:

Quadro 1- Quadro de analise do PPC 2023 do Servico Social.

Anaélise Descri¢ao do Documento
a) Identificacdo e fundamentos O curso de Servico Social da UFTM foi
Institucionais credenciado pelo Decreto n® 35249/1954 e

recredenciado pela Lei Federal n°11.152/2005.
O curso segue normativas internas da UFTM e
diretrizes do MEC para cursos de graduagao.
b) Contextualiza¢ao Historica e A UFTM tem origem na Faculdade de
Relevancia Social Medicina do Triangulo Mineiro, criada em
1954. O curso de Servigo Social foi
implementado em resposta a demanda por
profissionais capacitados para atuarem na
realidade social e econdmica, observando as
necessidades do mercado de trabalho e as
necessidades sociais.
¢) Organizacdo Didatico-Pedagogica A gestdo do curso ¢ realizada por um(a)
do Curso coordenador(a) eleito, com apoio do colegiado
e do Nucleo Estruturante. Objetivo geral e
objetivos especificos incluem a formacao
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d) Estrutura Curricular e Atividade
Académica

e) Tecnologias de informagdo e
Avaliacio no Ensino-Aprendizagem

f) Estrutura e Recursos Disponiveis

critica e humanistica dos assistentes sociais,
desenvolvendo competéncias para analise da
realidade e atuacdo profissional.

A matriz curricular inclui disciplinas tedricas e
praticas, atividades de extensdo, estagio
supervisionado obrigatério a partir do 5°
periodo,  atividades  académico-culturais
(AACC) e trabalho de conclusdao de curso
(TCC). O NESS coordena os estagios
garantindo vinculo com a pratica profissional
observando a Lei N° 11.788/2008, as
Resolugdes CFESS N°533/2008 e N°
493/2006, a Lei N°8.662/1993, Coddigo de
Etica do Assistente Social de 1993, PNE/2010
e Diretrizes Curriculares da ABEPSS.

O curso adota tecnologias de informacdo e
comunicagdo (TICs) como videoconferéncia,
laboratorios de informatica e plataformas de
ensino. A avaliacdo inclui disciplinas de
Leitura Critica da Midia e a disciplina eletiva
Tecnologias da Informagao e Comunicagdo e o
Servigo Social.

O curso conta com salas de aula, laboratorios,
biblioteca, estrutura do NESS, recursos
tecnoldgicos e ambientes para pesquisa €
extensdo garantindo suporte adequado para
formagao dos estudantes.

O tratamento dos dados constitui uma etapa fundamental para garantir as informacdes

coletadas com rigor metodologico e em conformidades com os objetivos da pesquisa e se dara
através da organizagdo dos dados coletados e sistematizados, de forma a facilitar a analise. Entdo,
sera realizada a andlise critica dos dados a luz do referencial teérico do materialismo histdrico
dialético. Na sequéncia, sera feita a interpretagdo dos dados, observando o contexto social e
histérico em que foram produzidos, compreendendo a relevancia da pesquisa. Por fim, serdao
colocadas as conclusdes, elaboradas com base na interpretacdo dos dados, respondendo, assim, a

questdo de pesquisa e contribuindo para o avango do conhecimento cientifico.

A analise documental inicia-se pela leitura exploratoria do PPC, cujo proposito € identificar

da Racionalidade Técnica

elementos que evidenciem convergéncias ou contradigdes em relagdo aos pressupostos da TCH e
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Os resultados extraidos possibilitardo compreender como o curriculo pode estar priorizando
as demandas econdmicas em detrimento dos valores emancipatdrios da educagdo, evidenciando as
tensdes e correlagdes de forga entre uma formacao voltada as exigéncias do mercado e da educacao,

que busca promover a autonomia, a reflexao e a critica.
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4 ESTRUTURA DO CURRICULO DO CURSO DE SERVICO SOCIAL DA UFTM

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Servico Social da Universidade Federal do
Triangulo Mineiro (UFTM) ¢ a bussola que orienta a formagdo de profissionais qualificados e
engajados. Sua elaboracdo e execucdo ndao sdo meros formalismos, mas um compromisso
institucional que se alinha diretamente com a legislagdo educacional brasileira. A Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional (LDB) 9394/96 (Brasil, 1996) serve como um pilar fundamental,
estabelecendo as responsabilidades tanto da instituicdo de ensino quanto dos docentes para garantir
a qualidade do processo educativo.

Nesse sentido, a equipe pedagogica e o corpo docente do curso de Servigo Social da UFTM
atuam com a plena consciéncia de que a construcdo da proposta pedagdgica ¢ uma atribuicao
coletiva e essencial. Conforme preconiza o Art. 12 da LDB 9394/96 (Brasil, 1996) cabe aos
estabelecimentos de ensino, em sua totalidade, "elaborar e executar sua proposta pedagogica", além
de "velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente", "prover meios para a
recuperagao dos alunos de menor rendimento" e "informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia
e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua proposta pedagdgica" (Brasil, 1996).
Essas diretrizes sdo a base para um ambiente académico que visa o desenvolvimento integral do
estudante e a transparéncia com a comunidade.

Complementarmente, a LDB também delineia as incumbéncias especificas dos docentes,
reconhecendo sua participacdo ativa e crucial no sucesso da proposta pedagdgica. O Art. 13 da
LDB 9394/96 destaca que os professores devem "participar da elaborag¢do da proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino", "elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino", e "zelar pela aprendizagem dos alunos" (Brasil, 1996).
Vai além, ao exigir que estabelecam "estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento", "ministrem os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional" (Brasil, 1996).

O PPC do curso de Servico Social da UFTM tem uma estrutura que busca integrar as
dimensdes técnicas, humanisticas e criticas, em consonancia com as Diretrizes Curriculares

Nacionais para o Curso de Servi¢o Social.
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O curriculo estd organizado em trés ntlicleos de formagdo: 1) Nucleo de Fundamentos
Tedricos Metodoldgicos da Vida Social: Aborda as bases tedricas e metodoldgicas do Servico
Social como disciplinas como Sociologia, Antropologia, Ciéncias Politicas, Economia Politica e
Filosofia; 2) Nucleo da Particularidade da Formagdo Socio-histérica da Sociedade Brasileira:
Contextualiza a realidade brasileira e as demandas sociais, com disciplinas como Questdo Social
no Brasil, formagdo socio-historica do Brasil e Classe e Movimentos; 3) Nucleo de Fundamentos
do Trabalho Profissional: aborda as dimensdes ético-politicas, tedrico-metodologicas e técnico-
operativas do servigo social, os fundamentos Historicos e Tedrico-Metodologicos do Servigo
Social I, II, IIT e IV, Etica I e II, Politica Social e Servigo Social I, II, III e IV e Estagio
Supervisionado I, I e III. O curriculo inclui disciplinas obrigatdrias que abordam temas como:

1. Questao Social;
Formagao Socio-Historica do Brasil;
Ciéncia Politica;
Antropologia;
Introdugao ao Servigo Social;
Sociologia;
Filosofia;

Economia Politica;

A S A S

Fundamentos Historicos e Teorico-Metodoldgicos do Servigo Social;

—_
=]

. Classes e Movimentos Sociais;

—
—

. Politica Social e Servi¢o Social;

—_
[\

. Etica e Servico Social;

—_
98]

. Legislacdo Social;

—
~

. Pesquisa Social;

—_
N

. Supervisdo Académica de Estagio;

—_
o)

. Estagio Supervisionado;

—_
3

. Servico Social e Processo de Trabalho;

—_
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. Leitura Critica da Midia;

—_
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. Trabalho de Conclusdo de Curso;
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O

. Administragdo e Planejamento em Servig¢o Social;

[\
—_

. Processo de Supervisdao em Servico Social;
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22. Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

A anélise do curriculo do curso de Servigo Social da UFTM permite identificar como os
elementos estruturais refletem (ou nao) pressupostos vinculados a Teoria do Capital Humano e a
Racionalidade Técnica. Embora a disciplina Administracdo e Planejamento em Servigo Social
aparentemente tenha uma énfase na empregabilidade e no desenvolvimento como competéncias
para o mercado de trabalho, a andlise da ementa da disciplina demonstra que o conteudo ministrado
em sala de aula busca discutir os principios € as propostas da gestdo democratica no campo do
Servigo Social com vista a intervencao critica na realidade.

Essa concepgdo busca, pois, articular a dimensdo ético-politica (finalidade) com a
dimenséo técnica (utilizag@o racional dos recursos) da administragdo, evitando a cisdo
entre o politico ¢ o técnico. Dessa maneira, rejeita-se a forma tradicional de conceber a

administracdo apenas pelo foco da utilizagdo dos recursos, pois administrar ¢ agir
racionalmente para definir fins e utilizar recursos (Filho, Gurgel. 2018, p. 33).

Filho e Gurgel (2018) entendem que a dominagao na sociedade capitalista se legitima por
meio de uma racionalidade formal-legal, que apresenta as regras € as normas como neutras ¢
necessarias, ocultando sua verdadeira funcdo: viabiliza a exploragdao da for¢a de trabalho ¢ a
apropriacao privada da mais-valia.

Para os autores, a racionalidade instrumental organiza a producdo de forma eficiente,
garantindo a maxima extracao de lucro sem recorrer diretamente a coer¢ao violenta. Além disso, o
Estado, ao estabelecer e aplicar essas normas, busca se apresentar como uma entidade acima das
classes sociais, orientada para o bem comum, quando, na realidade, sua atuacdo estd voltada para
a manutencao da estrutura capitalista.

Conforme os autores, para que essa dominagdo seja aceita, ndo basta apenas impor regras
regulamentos; € necessario que a propria classe trabalhadora consinta com essa relacdo. Esse
consentimento ¢ obtido por meio da difusdo de ideologias e de concessao de certos beneficios pelo
Estado, como politicas sociais e direitos trabalhistas, desde que ndo ameacem a continuidade do
sistema. Assim, a administracdo, tanto publica quanto privada, desempenha um papel central na
organizacao dessa dominagdo, garantindo a continuidade da exploragdo e a estabilidade social, ao
mesmo tempo em que difunde ideias da classe dominante e controla possiveis reagdes dos
trabalhadores (Filho e Gurgel,2018, p.33-52).

A disciplina de Administragdo e Planejamento em Servico Social apresenta que a

emancipag¢ao politica ndo garante a autonomia plena dos individuos, pois, permanece subordinada
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as estruturas da sociedade capitalista. Filho e Gurgel (2018) destacam os ensinamentos de Marx
sobre a democracia formal e os direitos politicos, ainda que representem um progresso, nao
eliminam as contradigdes inerentes ao sistema, uma vez que a liberdade do cidadao continua sendo
mediada pelo Estado burgués, que por sua natureza preserva os interesses da classe dominante e
do capital. Os autores destacam que a emancipag¢ao humana s6 se realizara quando a sociedade for
reorganizada sobre novas bases, livres da propriedade privada e da alienacdo do trabalho,
permitindo que os individuos assumam o controle consciente de sua propria existéncia.

A analise da estrutura curricular do curso de Servigo Social da UFTM, a luz do conceito de
"negatividade intima" proposto por Marcuse (1973), revela a busca por uma formagao profissional
que transcende a mera adaptagdo as demandas do mercado de trabalho. As contradigdes entre a
formagdo profissional voltada para o mercado e a formacdo critica e emancipadora, longe de
representarem uma fragilidade, impulsionam a constru¢do de um curriculo dindmico e
comprometido com a transformagao social.

A aparente énfase na empregabilidade em disciplinas como Administracdo e Planejamento
em Servigo Social ndo se configura como uma mera reproducdo da légica do mercado, mas como
um espaco de analise critica das contradigdes inerentes a pratica profissional. Da mesma forma, as
disciplinas de Etica e Servico Social, em vez de se limitarem a adaptagdo dos estudantes as
demandas do mercado, promovem a reflexdo critica sobre o "dever ser" da profissao, incentivando
a busca por uma prética profissional transformadora.

A disciplina de Legislagdo Social é fundamental para a formacdo do assistente social, pois
proporciona um entendimento aprofundado do sistema judiciario e das leis infraconstitucionais que
regulam os direitos sociais. Seu objetivo central € oferecer uma base sélida para a andlise critica e
a aplicacdo dessas normas, essenciais para a sustentagdo e efetivacdo dos direitos sociais no
cotidiano profissional. Ao compreender o funcionamento das institui¢cdes juridicas e o conjunto
normativo que ampara a prote¢ao social, o estudante se prepara para atuar com responsabilidade e
eficacia na defesa dos direitos das populagdes vulnerabilizadas.

Dessa forma, a disciplina refor¢a a contribui¢do da profissao do Servigo Social para a
garantia da justica social, possibilitando que o assistente social desempenhe um papel ativo na
promocao, fiscalizacdo e ampliagdo do acesso aos direitos fundamentais previstos na legislacdo

vigente. Além disso, ao integrar teoria e pratica, a Legislagao Social promove a reflexao critica
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sobre os desafios e limitagdes do sistema juridico frente as demandas sociais, preparando o futuro
profissional para enfrentar as contradi¢des e promover intervencdes transformadoras.

As contradi¢des presentes no curriculo, portanto, ndo devem ser vistas como incoeréncias
ou fragilidades, mas como elementos que impulsionam o pensamento dialético e a construcao de
um curriculo emancipador. A "negatividade intima" do curriculo, nesse contexto, se manifesta na
tensdo entre a adaptagdo a ordem estabelecida e a busca por uma pratica profissional critica e
transformadora, impelindo a um olhar que transcende a superficialidade e busca a transformagao
social.

As contradi¢des que se revelam na analise do curriculo expdem a presencga da Teoria do
Capital Humano (TCH) e da Racionalidade Técnica, mesmo que este se apresente, em sua
aparéncia, como orientado para uma formag¢ao emancipadora. Tal constata¢dao evidencia a tensdo
entre o discurso critico e as praticas que, na realidade, reproduzem ldgicas técnicas e
mercadoldgicas.

Essa contradi¢do se manifesta na tensdo entre adaptacao a ordem social estabelecida, e na
pratica profissional critica e transformadora.

Essa contradi¢do se manifesta na tensdao entre, de um lado, a adaptagdo a ordem social
estabelecida, que busca conformar a formacao profissional as exigéncias do mercado, privilegiando
competéncias técnicas, pragmaticas e operacionais; e, de outro, a proposta de uma pratica
profissional critica e transformadora, orientada pelos principios €tico-politicos do Servigo Social,
que exige uma formagdo comprometida com a emancipa¢do humana, a defesa dos direitos sociais
e a transformacdo das estruturas de desigualdade.

O que nos leva a concluir que a TCH e a Racionalidade Técnica estdo presentes na estrutura
do curriculo, no campo de luta, onde a busca pela emancipacdo se confronta com as forcas de
dominacdo. E nesse contexto que a educagdo se torna instrumento fundamental para fortalecer a
classe trabalhadora e desenvolver nos estudantes a capacidade de responder aos desafios
contemporaneos da “questao social”.

A analise mediante o materialismo historico e dialético do curriculo, inspirada em Marcuse,
permitiu revelar a presenga da TCH e da Racionalidade Técnica, ndo como elementos
determinantes do curriculo, mas como parte de uma tensdo dinamica que impulsiona a busca por

um curriculo critico e transformador.
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4.1 A apresentacio e os fundamentos do Projeto Pedagogico do Curso de Servigco Social da

UFTM

O Projeto Politico-Pedagodgico do Curso (PPP) de Servico Social da Universidade Federal
do Tridngulo Mineiro (UFTM) € concebido como um instrumento essencialmente dindmico, que
se refaz e se atualiza a partir do didlogo entre a formacdo académica e as demandas sociais
contemporaneas. Sua concepg¢ao ultrapassa o carater meramente normativo e se firma como um
projeto de natureza politica e ética, orientado pelo compromisso histérico com o Projeto Etico-
Politico da profissdo, conforme delineado nas Diretrizes Curriculares da Associa¢do Brasileira de
Ensino e Pesquisa em Servigo Social (ABEPSS, 1996).

Esse carater politico do PPC se manifesta no engajamento coletivo de todos os sujeitos
envolvidos no processo formativo dos estudantes, docentes e supervisores de campo de estagio
que, articulados as entidades representativas da categoria (CFESS, CRESS, ABEPSS e ENESSO),
conferem densidade ética e legitimidade ao projeto. A formagdo profissional, portanto, ndo se
limita a0 dominio técnico, mas abrange uma constru¢do critica e reflexiva, alicercada na
permanente interlocu¢do com os principios da profissio e com as demandas oriundas das
expressoes da questdo social (UFTM, 2023).

O PPC, ao mesmo tempo em que expressa a historicidade do curso, se constitui como um
espacgo aberto a construgdo coletiva, que se renova a medida que o proprio curso evolui. Esse
movimento de construg¢do e reconstru¢do ¢ compreendido conforme a perspectiva ontoldgica de
Lukacs (1885-1971), como expressao da condi¢do histdrica e social do ser humano, que carrega
em seu presente as marcas constitutivas do passado, alimentando a dindmica de transformacdo e
superagdo. Assim, o Projeto Pedagogico reflete a trajetdria do curso de Servigo Social na UFTM,
escrito a muitas maos, em permanente didlogo com as versdes anteriores que compdem sua
memdria institucional (UFTM, 2023).

A atual versdo do projeto pedagdgico busca, entre outros aspectos, atender as exigéncias
normativas que regulamentam a insercao da extensao universitaria como componente curricular
obrigatdrio, conforme estabelecido pela Resolugdo CNE n° 07/2018, e regulamentado no ambito
institucional pela Resolugdo do Conselho Superior da UFTM n°® 55/2022. Tal inser¢ao qualifica a
extensdo como uma dimensdo indissociavel do ensino e da pesquisa, promovendo a sintese

concreta entre a formagao académica e o compromisso social da universidade (UFTM, 2023).

67



Visando a adequacdo a Resolugdo CNE n° 07/2018 (Brasil, 2018) e a Resolucgdo
CONSU/UFTM n° 55/2022 (UFTM, 2022), ao final do ano de 2022, a coordenagao do curso de
Servigo Social da UFTM propds a participagdo ativa dos discentes no processo de construgdo das
diretrizes para a creditagdo e curricularizacdo da extensao no curriculo. Com esse objetivo, os
estudantes organizaram-se em grupos tematicos, promovendo debates e reflexdes sobre as
propostas apresentadas, de forma a contribuir coletivamente com a defini¢cao das estratégias para a
efetivacao da extensao universitaria como componente curricular obrigatério.

Nesse processo dialético, a extensao emerge como espacgo privilegiado para o exercicio de
uma formagdo comprometida com as necessidades cotidianas da populagdo, favorecendo uma
interlocucdo permanente entre universidade e sociedade.

A extensdo ¢ entendida, portanto, ndo como mera atividade complementar, mas como
dimensao que potencializa a praxis profissional, extrapolando os muros académicos ¢ instaurando
um espaco publico compartilhado, onde o conhecimento ¢ produzido e socializado em interagao
direta com a realidade social (UFTM, 2023).

O projeto pedagoégico do curso esta alicergado, assim, em um conjunto articulado de
dimensdes ensino, pesquisa e extensao que, mais do que pilares isolados, constituem uma totalidade
complexa e indissociavel. A praxis formativa se estrutura nesse entrelagamento, assegurando que
cada dimensao se potencialize a partir da outra, configurando um processo formativo que visa, ao
mesmo tempo, a exceléncia académica e a transformacgao social (UFTM, 2023).

Este alicerce encontra respaldo na tradi¢do teodrico-politica que orienta a formagdo em
Servico Social, sustentada nas Diretrizes Curriculares da ABEPSS (1996), do Ministério da
Educagao (2000) e na Resolucdo CNE/CES n° 02/2007 (Brasil, 2007), que sao amplamente
debatidas e periodicamente avaliadas pelo colegiado do curso. Esse processo reflexivo e critico
assegura que o projeto pedagogico nao se cristalize, mas se mantenha sensivel as transformagdes
sociais e institucionais, orientado pela busca permanente de uma formacao profissional critica, ética
e socialmente referenciada (UFTM, 2023).

Por fim, € importante destacar que o PPC se articula ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da UFTM, documento que expressa os objetivos e agdes estratégicas da
universidade para seu desenvolvimento e expansao, sempre em consonancia com as necessidades
da sociedade. Assim, o Projeto Pedagogico do Curso de Servico Social se materializa como

expressao de um compromisso institucional e social, que orienta a formagao de profissionais
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criticos, capacitados a intervir de forma ética e competente nas multiplas expressdes da questao
social, reafirmando a universidade como espaco publico, democratico e socialmente comprometido

(UFTM, 2023).

4.2 Fundamentos Legais e Normativos

A estrutura normativa federal do PPC estd organizada com as seguintes normativas e
legislagdes: A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, em seus artigos 205 a 214,
estabelece a base legal para a educagdo no pais, reafirmando o direito universal a educagdo e
destacando sua fun¢do social. Complementarmente, a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacao
Nacional (LDB) (Lei n® 9.394/1996), modificada pela Lei n® 12.796/2013, define os parametros
para o funcionamento da educacao em seus diversos niveis ¢ modalidades (Brasil, 2013).

O Plano Nacional de Educagao (PNE), instituido pela Lei n° 13.005/2014, delineia metas ¢
estratégias para a melhoria da educacdo, promovendo uma visdo ampla das necessidades
formativas e da gestdo do ensino em todas as regides do Brasil (Brasil, 2014).

No contexto da organiza¢do académica, a legislacdo que regula os estdgios (Lei n°
11.788/2008) e o conceito de hora-aula (Resolucao CNE/CES n° 03/2007) estabelece os critérios e
limites para a aplicacdo dessas praticas na formagdo do aluno. Além disso, o Nucleo Docente
Estruturante (NDE), regulamentado pela Resolu¢ao CNE/CES n° 01/2010 (Brasil, 2010), orienta a
composicdo e o funcionamento das equipes docentes responsaveis pela coordenacdo didatico-
pedagdgica dos cursos (UFTM, 2023).

Na perspectiva de inovagdo e flexibilidade pedagogica, a Educagdo a Distancia (EaD) ¢
disciplinada pela Portaria n® 2.117/2019, que regulamenta a carga horaria na modalidade EaD para
cursos presenciais de graduagdo, atendendo as demandas de modernizagdo e ampliacdo do acesso
ao ensino superior (Brasil, 2019).

Outras tematicas essenciais, como a Educacio das Relacdes Etnico-Raciais e o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira ¢ Africana, tém como referéncia a Resolu¢do CNE/CP n°
01/2004, enquanto a Educagdo em Direitos Humanos ¢ orientada pela Resolu¢do CNE/CP n°
01/2012 (Brasil, 2012). J& a Educacdo Ambiental encontra suporte na Lei n® 9.795/1999,
regulamentada pelo Decreto n° 4.281/2002 (Brasil,2002), e na Resolu¢ao CNE/CP n°® 02/2012

(Brasil, 2012), que estabelece diretrizes curriculares nacionais especificas (UFTM, 2023).
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A inclusdo e a acessibilidade sdo contempladas por diversos instrumentos normativos. Entre
eles, destacam-se a Lei Brasileira de Inclusdo (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) (Lei n°
13.146/2015), as normas sobre Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) (Lei n°® 10.436/2002 ¢
Decreto n° 5.626/2005) e os decretos relacionados as condigdes de acessibilidade, como o Decreto
n°® 5.296/2004 (Brasil, 2004) e o Decreto n° 6.949/2009, que incorporam a Convengao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia (Brasil,2009).

No campo da regulacdo e supervisdao, o Decreto n® 9.235/2017 (Brasil, 2017) estabelece
diretrizes para o sistema federal de ensino, complementado pelas Portarias n® 21/2017 e n°
315/2018 (Brasil, 2018), que disciplinam o sistema e-MEC e a supervisao de institui¢des de ensino
superior. No que tange ao credenciamento e recredenciamento dessas instituigdes, a Resolucao
CNE/CES n° 03/2010 (Brasil, 2010) e a Portaria Normativa n® 23/2017 (Brasil, 2017) definem os
fluxos e requisitos aplicaveis (UFTM, 2023).

No plano infraconstitucional estdo os regulamentos e as normas da UFTM: A Universidade
Federal do Triangulo Mineiro (UFTM) estrutura sua organiza¢do normativa por meio de resolucdes
e regulamentacdes que orientam os cursos de graduagdo em diversas tematicas. Esses normativos
tém como objetivo garantir a qualidade académica e a uniformidade das praticas pedagdgicas e
administrativas (UFTM, 2023).

A reestruturagdo da carga horaria dos cursos de graduagao (hora-aula) foi estabelecida pela
Resolucdao n° 1, de 09 de fevereiro de 2010, da Congregagdo da UFTM (UFTM, 2010). O
regulamento geral dos cursos de graduagao foi aprovado pela Resolugdo n° 10, de 27 de novembro
de 2012, do Conselho Universitario (CONSU), e posteriormente alterado pelas Resolucdes n® 12,
de 26 de junho de 2014, e n° 3, de 28 de marco de 2016, também do CONSU (UFTM, 2016).

As equivaléncias entre componentes curriculares sdo regulamentadas pela Resolucao
COENS/UFTM n° 208, de 10 de agosto de 2021 (UFTM, 2021) que estabelece regras especificas
no ambito dos cursos de graduacdo. A extensdo universitaria, por sua vez, ¢ normatizada pela
Resolucdo CONSU/UFTM n° 55, de 11 de abril de 2022 (UFTM, 2022).

A estruturacdo do Nucleo Docente Estruturante ¢ regida pela Resolugdo n° 10, de 27 de
novembro de 2012, do CONSU. J4 o regulamento geral dos colegiados de curso foi aprovado pela
Resolugdo n° 35, de 18 de novembro de 2014, do COENS. O regime de matricula por disciplina
foi inicialmente regulamentado pela Resolu¢do Ad Referendum n° 1, de 26 de fevereiro de 2016,

e posteriormente pela Resolug¢ao n° 2, de 28 de marco de 2016, ambas do CONSU (UFTM, 2023).
70



Em relacdo aos estagios, a regulamentacgao geral esta prevista na Resolu¢do n° 10, de 27 de
novembro de 2012, do CONSU, complementada pela Resolugdo COENS/UFTM n° 332, de 17 de
novembro de 2022 (UFTM, 2022). As atividades académico-cientifico-culturais (AACC) sao
normatizadas pela Resolugdo COENS/UFTM n° 213, de 10 de agosto de 2021, que aprova o
regulamento geral dessas atividades (UFTM, 2021).

O trabalho de conclusdo de curso (TCC) ¢ regulamentado pela Resolugdo COENS/UFTM
n°® 238, de 19 de outubro de 2021 (UFTM, 20121). As bibliografias basicas e complementares nos
projetos pedagdgicos foram aprovadas por meio da Provisdao n° 5, de 13 de maio de 2020, da Pro-
Reitoria de Planejamento (PROPLAN), que estabelece a Norma Procedimental 20.01.2011
(UFTM, 2023).

A seguir, uma reestruturacdo do texto, incorporando as informagdes fornecidas e focando
na estrutura da extensao no Servigo Social da UFTM:

A estrutura curricular do curso de Servigo Social da UFTM foi atualizada para integrar a
extensao universitria como componente essencial da formagao. Essa iniciativa atende a Resolugao
CNE n° 07/2018 (Brasil, 2018), que estabelece as diretrizes para a extensao na educacdo superior
brasileira, e, de forma especifica para a instituicdo, a Resolugdo CONSU/UFTM n°® 55/2022
(UFTM,2022), que regulamenta as atividades extensionistas nos cursos de graduacdo da
Universidade Federal do Triangulo Mineiro, na forma de componentes curriculares.

No ambito do Servigo Social da UFTM, a extensdo universitaria firma seu compromisso
com a comunidade, ndo adotando, em hipotese alguma, um carater mercadoldgico de educacao.
Evita-se, assim, uma abordagem que desvalorize a dimensdo tedrica em prol de uma aplicacdo
meramente operativa. Em vez disso, a extensdo congrega e ¢ transversal as dimensdes do Servigo
Social: a tedrico-metodologica, a €tico-politica e a técnico-operativa (UFTM, 2023).

Historicamente, o ensino, a pesquisa € a extensao sao vistos como o "tripé" da universidade.
No entanto, o Servigo Social da UFTM compreende essas dimensdes como indissocidveis, onde
uma se viabiliza pela outra, compondo a préxis profissional. Essa abordagem visa a transformagao
social e académica, refletindo a compreensdo de que a extensdo ndo ¢ apenas uma atividade
complementar, mas uma via de mao dupla para a produgao de conhecimento e intervengdo (UFTM,
2023).

No Servigo Social da UFTM, a extensao universitaria reflete um compromisso inequivoco

com a comunidade, distanciando-se de qualquer carater mercadoldgico de educagdo. Nossa
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pesquisa, embasada no materialismo historico-dialético, demonstra que a extensao no curriculo do
Servigo Social ndo ¢ influenciada pela Teoria do Capital Humano ou pela Racionalidade Técnica.
Essa abordagem critico-dialética nos permite organizar e interpretar a realidade, reafirmando que
a extensdo, neste contexto, prioriza a transformag¢ao social em detrimento de logicas de mercado
ou puramente instrumentais.

O planejamento pedagogico ¢ detalhado em diversas normativas: os planos de ensino sdo
regulamentados pela Resolugdo COENS/UFTM n° 212, de 10 de agosto de 2021; o planejamento
pedagogico semestral estd previsto na Resolugado COENS/UFTM n° 210, de 10 de agosto de 2021;
e a elaboragdo e atualizacdo dos projetos pedagdgicos de curso sdo orientadas pela Portaria n® 7,
de 27 de janeiro de 2021, da PROPLAN, que aprova a Norma Procedimental 20.01.2008 (UFTM,
2023).

A Resolucao CNE/CES n° 15, de 13 de margo de 2002 (Brasil, 2012), que estabelece as
Diretrizes Curriculares para a formag¢ao em Servi¢o Social, apresenta em seu texto normativo o
perfil dos graduandos e as competéncias ¢ habilidades gerais e especificas que devem ser
desenvolvidas ao longo do curso.

Resolugdo N° 15, de 13 de margo De 2002: Estabelece as Diretrizes Curriculares para os
cursos de Servigo Social. O Presidente da Camara de Educag@o Superior, no uso de suas
atribuigoes legais e tendo em vista o disposto na Lei 9.131, de 25 de novembro de 1995,
e ainda o Parecer CNE/CES 492/2001, homologado pelo Senhor Ministro de Estado da
Educag@o em 9 de julho de 2001, e o Parecer CNE/CES 1.363/2001, homologado em 25
de janeiro de 2002, resolve: Art. 1° As Diretrizes Curriculares para os cursos de Servigo
Social, integrantes dos Pareceres CNE/CES 492/2001 e 1.363/2001, deverao orientar a
formulag@o do projeto pedagdgico do referido curso. Art. 2° O projeto pedagodgico de
formagédo profissional a ser oferecida pelo curso de Servigo Social devera explicitar: a)
perfil dos formandos; b) as competéncias e habilidades gerais e especificas a serem
desenvolvidas; c) a organizac¢do do curso; d) os conteudos curriculares ¢) o formato do
estagio supervisionado e do Trabalho de Conclusio do Curso; f) as atividades
complementares previstas. Art. 3° A carga horaria do curso de Servico Social devera

obedecer ao disposto em Resolugdo propria que normatiza a oferta de curso de
bacharelado (Brasil, 2002).

No curriculo do Servi¢o Social da UFTM as Diretrizes Curriculares Nacionais do Conselho
Nacional de Educagdo sdo acompanhadas pelas Diretrizes Curriculares da ABEPSS de 1996, que
se articulam em trés nticleos que se fundamentam em um conjunto de conhecimentos essencial a
formacao profissional, sendo eles: 1. Nucleo de fundamentos teérico-metodoldgicos da vida social;

2. Nucleo de fundamentos da formagao socio-historica da sociedade brasileira e; 3. Nucleo de

72



fundamentos do trabalho profissional. O conjunto desses trés nucleos que estabelecem eixos
articuladores dos conteudos necessarios para a formagao e o trabalho profissional.

Conforme determina a ABEPPS os eixos “desdobram-se em areas de conhecimento que,
por sua vez se traduzem pedagogicamente através dos conjuntos dos componentes curriculares,
rompendo, assim, com a visdo formalista do curriculo, antes reduzido a materiais e disciplinas”
(ABEPSS, 1996. p. 63).

Observa-se que as diretrizes curriculares da ABEPPS tragam um perfil profissional de
capacitacdo tedrico-metodologica, ético-politica para a apreensao teorico critica do processo
historico como totalidade (ABEPSS,1996. p. 63), no sentido de compreender as necessidades e o
significado social da profissdo, identificando as possibilidades de acdo no campo da realidade e da
pratica, formando assim profissionais que estejam em sintonia com as demandas atuais, observando
o movimento real e concreto da sociedade e direcionando a profissao.

Hoepner (2022, p.191) apresenta em seu artigo “Os determinantes e a construcdo das
Diretrizes Curriculares da ABEPSS como proposta hegemonica da categoria profissional para a
formagdo em Servigo Social” as modifica¢des sobre as matérias basicas que deveriam compor o
curriculo do curso Servigo Social em 1999, as diretrizes de 1999 da ABEPSS partiram do nucleo
de fundamentos do trabalho profissional que criaram as matérias basicas de “classes e movimentos
sociais” e “trabalho e sociabilidade” foram elaboradas por especialistas da ABEPSS enviadas para
o MEC.

As diretrizes da ABEPSS sdo elaboradas coletivamente mediante as oficinas que sdo
organizadas nacionalmente, o que contribui para a constru¢do do curriculo do curso de Servigo
Social e mantém uma perspectiva critica. Entretanto, nem todas as unidades de ensino que
ministram a formagdo profissional estdo alinhadas as Diretrizes da ABEPSS Hoepner (2022,
p.192).

A necessidade de retomada da discussdo das Diretrizes Curriculares, vem sendo
demandada nos encontros da categoria, no sentido de enfrentar o aligeiramento da
formacdo e o avanco das forcas neoconservadoras que atravessam o Servico Social,
reduzindo a formacdo um conjunto de repasses de conteudos e procedimentos de
interven¢do numa dire¢do tecnicista e meramente funcional aos interesses do mercado.
(ABEPSS, 2012).

Ja o texto legal da Resolucdo 15/2002 traz formulagdes voltadas as habilidades e

competéncias minimas sem determinar eixos articuladores ou fundamentais para a constru¢ao do
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curriculo, o que pode levar a uma logica mercadoldgica principalmente se observarmos o avango
do neoliberalismo no Brasil e a expansao das unidades de ensino superior.
As contribui¢des de Elizabeth Varjal (1991) refletem as dinamicas historicas e sociais do

curriculo:

[...] o curriculo escolar organiza o pensamento do homem sobre o conhecimento cientifico
e simultaneamente o instrumentaliza para o desenvolvimento de outros atributos que lhe
permitem produzir e sistematizar o conhecimento, na instdncia da pesquisa, refletindo
sobre o mesmo em determinado contexto historico de forma a pensar a realidade social
desenvolvendo uma determinada logica. O desenvolvimento da capacidade de reflexao a
partir de determinada logica ¢ mediado pela apropriagdo do conhecimento cientifico na
escola permitindo ao aluno compreender-se enquanto sujeito social historicamente
determinado (Varjal, 1991, p.32).

Essa concepcao de Elizabeth Varjal ndo esta contemplada nas Diretrizes Curriculares para
os cursos de Servico Social da Resolugdo N° 15, de 13 de margo de 2002. Conforme Hoepner
(2022, p.193), essa normativa promoveu um enfraquecimento da formacao critica, o que pode
comprometer ndo s6 a qualidade do curso, mas a profundidade da formacdo dos profissionais
resultando em uma formacao flexivel, com habilidades especificas que reduzem a capacidade
critica.

Conforme os estudos delineados nesta pesquisa, observamos que, a partir da década de
1990, a educagdo passou a alinhar-se cada vez mais a logica do Banco Mundial e de grandes grupos
empresariais, fundamentando-se na ldgica neoliberal, que se caracteriza pela desregulamentagao,
privatizagdo, crise financeira e liberdade de mercado.

No contexto do curriculo da UFTM, a énfase em legislagdes que estruturam as
competéncias e habilidades dos profissionais pode indicar uma tendéncia a padronizacdo e
eficiéncia técnica, elementos caracteristicos da Teoria do Capital Humano e da Racionalidade
Técnica. Contudo, observamos, ao analisar o curriculo do curso de graduagdo da UFTM, que o
curso se posiciona de forma critica em relacdo as influéncias da Teoria do Capital Humano e da
Racionalidade Técnica, uma vez que se desenvolve mediante um Projeto Etico-Politico que rejeita
o tecnicismo e promove uma formacao critica. O que sé ¢ possivel em virtude das Diretrizes

Curriculares da ABEPSS:

A formacgdo profissional do assistente social e sua orientagdo proposta nas Diretrizes
Curriculares, passaram a ser implementadas em um contexto adverso, marcado pelos
desdobramentos da contrarreforma do Estado e seus rebatimentos no ensino superior no
Brasil. Este processo imprimiu desde o final da década de 1990, uma logica que estimula
a precarizagdo do ensino superior publico, com forte orientacdo mercantil, tracos da
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politica nacional de educag¢ao superior que subordina a educacdo a acumulacdo do capital
(ABEPSS, CFESS, 2011 apud ABEPSS, 2012).

Tendo sua dimensao tedrico-metodologica firmemente calcada na teoria social critica de
Marx, o Servigo Social da UFTM concebe a realidade social como um todo complexo, onde as
relacdes sdo dialeticamente determinadas pela estrutura economica e pelas relagdes de producao.
A anélise do curriculo do curso revela que, mesmo diante das inegaveis pressoes mercadoldgicas
que incidem sobre o ensino superior € a propria profissao, ha um esforg¢o deliberado para se afastar
de um modelo tecnicista, que formaria profissionais com atuacdo meramente ajustadora. Ao
contrario, o curriculo incentiva a constru¢ao de uma praxis profissional investigativa, ético-politica
e técnico-operativa, habilitando o futuro assistente social a intervir nas diversas expressoes das
desigualdades sociais e a questionar, em suas bases, suas estruturas geradoras.

No Servigo Social da UFTM, a extensdo universitaria reflete um compromisso inequivoco
com a comunidade, distanciando-se de qualquer carater mercadologico de educagao. Essa pesquisa,
embasada no Materialismo Histdrico-dialético, demonstra que a extensao no curriculo do Servico
Social ndo ¢ influenciada pela Teoria do Capital Humano ou pela Racionalidade Técnica. Essa
abordagem critico-dialética nos permite organizar e interpretar a realidade, reafirmando que a
extensao, neste contexto, prioriza a transformagao social em detrimento de logicas de mercado ou
puramente instrumentais.

Nesse sentido, a Racionalidade Técnica e a Teoria do Capital Humano ndo devem ser vistas
como um obstaculo a formacao critica do estudante do curso de Servico Social, mas sim como um
elemento a ser compreendido e problematizado pelos docentes e discentes fomentando a reflexao
sobre a relacdo entre racionalidade técnica e a logica do mercado, movimento essencial para formar

profissionais aptos a compreenderem-se enquanto sujeitos sociais historicamente determinados.

4.3 Organizacao Didatico-Pedagdgica do Curso

A estrutura administrativa e pedagogica do curso de Servico Social é composta por
diferentes instancias que sdo responsaveis por garantir a qualidade do ensino, a articulagdo entre
teoria e pratica e a formagao critica e €tica dos discentes ¢ composta por: Coordenacao do Curso,
Colegiado do Curso, Nucleo Docente Estruturante, Corpo Docente, Corpo Discente (UFTM,
2023).
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A coordenacdo do curso desempenha um papel fundamental na conducdo das atividades
académicas e administrativas, sendo exercida por um docente eleito, conforme as diretrizes
institucionais. Esse profissional deve pertencer ao quadro permanente da universidade, possuir
titulagao minima de mestre e atuar em regime de dedicagao integral (UFTM, 2023).

As atribuigdes da Coordenagdo incluem a supervisdo do Projeto Pedagogico do Curso
(PPC), a mediacdo entre docentes e discentes, a articulagdo com oOrgdos académicos e
administrativos, € a promog¢ao de agdes que assegurem a formacao qualificada dos estudantes.
Além disso, a Coordenagdao deve estimular atividades de pesquisa e extensdo, zelar pelo
cumprimento do curriculo ¢ acompanhar o desenvolvimento dos discentes ao longo do curso
(UFTM, 2023).

A andlise da “Organizagdo Didatico-Pedagdgica do curso de Servigo Social” da UFTM, a
luz da “negatividade Intima” desenvolvida por Marcuse (1973) para revelar as contradigdes que
permeiam a estrutura do funcionamento do curso revelam as tensdes entre a aparéncia de um
projeto formativo critico e emancipador e a esséncia marcada pelas determinacdes do sistema
capitalista que se manifestam na precarizagao do trabalho docente, que envolve baixos salarios,
sobrecarga de trabalho e contratos temporarios, e que contradiz o discurso de valoriza¢do do ensino
e compromete a qualidade da formacao.

Outra tensdo que se revela por meio da “negatividade intima” manifesta-se na
burocratizagdo e¢ na dependéncia das diretrizes e regulamentos institucionais, que limitam a
autonomia da coordenacdo do curso. Essa limitacdo dificulta a implementacdo de mudancas e
compromete a constru¢ao de um projeto pedagogico mais critico e emancipador. Assim, evidencia-
se a contradicao existente entre o discurso da autonomia e a realidade da subordinagao: normas e
procedimentos, oriundos tanto da préopria instituigdo quanto do Ministério da Educacao (MEC),
esse arcabougo normativo restringe significativamente a capacidade de promover mudangas
estruturais e de construir um projeto pedagdgico verdadeiramente critico, inovador e emancipador.

A "negatividade intima", conforme conceituada por Marcuse, se evidencia justamente nessa
contradicdo entre o discurso e a pratica: de um lado, a aparéncia de autonomia e, de outro, a
realidade da subordinag@o a normas e procedimentos que acabam por restringir a capacidade da
coordenacao de implementar mudangas substanciais e de construir um projeto pedagdgico que seja,

de fato, mais critico, inovador e emancipador.
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O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Servigo Social da Universidade Federal
do Triangulo Mineiro (UFTM) configura-se como um 6rgdo de natureza consultiva, propositiva e
de assessoramento, responsavel pela elaboragdo, implementagdo e permanente atualizagao do
Projeto Pedagégico do Curso (PPC). E composto por um coletivo de docentes mestres e doutores
contratados em regime de tempo integral e eleitos por seus pares, 0 que, assegura um espaco de
representatividade e autonomia na condugdo dos processos formativos (UFTM, 2023).

De acordo com o Regulamento da Graduagao da UFTM, cabe ao NDE zelar pela integracao
curricular, promover a interdisciplinaridade entre as atividades de ensino, pesquisa e extensao,
garantir o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais e conduzir processos de
reestruturacao curricular, submetendo-os a deliberagdo do colegiado do curso sempre que
necessario. Essas atribuigdes sdo operacionalizadas por meio de reunides ordinarias mensais ou,
quando pertinente, reunides extraordindrias, nas quais se discutem questdes relativas ao projeto
pedagogico e as atividades académicas do curso de graduagdo (UFTM, 2023). O NDE torna-se um
espaco onde se estabelecem correlagdes de forcas, mediadas por interesses institucionais e politicas
educacionais que nem sempre coadunam com as demandas sociais € com a perspectiva de formagao
critica proposta pelo Servico Social.

Aparentemente os estudantes sdo incentivados a participar ativamente da constru¢cdo do
conhecimento e da vida académica. Mas na esséncia a falta de recursos que ampliem as politicas
adequadas de permanéncia estudantil somada a necessidade de conciliar estudo e trabalho e as
dificuldades financeiras comprometem a formagao do estudante revelando a contradi¢do entre o
discurso de valorizagdo da participagdo discente e a realidade das dificuldades que os estudantes
enfrentam para permanecer na universidade.

As contradi¢des identificadas na “Organizacao Didatico-Pedagdgica do curso de Servico
Social” da UFTM evidenciam as tensdes entre o projeto de formagao critica e emancipadora e as
determinagdes do sistema capitalista. A analise do curriculo neste ponto mediante o Materialismo
Historico-dialético permite desvendar essas contradi¢cdes que estdo para além da aparéncia, e se
manifestam na estrutura e no funcionamento do curso. Ao analisar essas contradigdes, a pesquisa
contribui para a constru¢do de um olhar critico sobre a formacdo profissional e para o
desenvolvimento de praticas pedagodgicas que promovam a emancipagdo dos estudantes e a

transformacao da realidade social.
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As praticas pedagogicas do curso de Bacharelado em Servico Social da Universidade
Federal do Triangulo Mineiro (UFTM), delineadas em seu Projeto Politico-Pedagdgico (PPC
2023), demonstram um compromisso intrinseco com a formacao de profissionais criticos e
socialmente engajados. A concepg¢ao de ensino-aprendizagem ¢ dialética, valorizando a construcao
coletiva do conhecimento e a problematiza¢cdo da realidade, onde o estudante é protagonista e o
docente um mediador que instiga o pensamento critico. Essa abordagem transcende a mera
transmissao de conteudo, incentivando a reflexdo sobre as expressoes da questdo social e a busca
por solugdes inovadoras.

Para solidificar essa formac¢do emancipatoria, o curso adota metodologias ativas que
estimulam a participagao e a autonomia. Aulas expositivas dialogadas, semindrios, debates, estudos
de caso e trabalhos em grupo sdo complementados por projetos de pesquisa e extensdo, que
articulam teoria e pratica ao conectar os discentes diretamente com os desafios da comunidade. O
Estagio Curricular Supervisionado emerge como um eixo central, proporcionando vivéncias que
aliam intervengao profissional a reflexao critica, preparando os futuros assistentes sociais para uma
atuac¢ao transformadora.

A avaliagdo, por sua vez, ¢ concebida como um processo continuo, formativo e qualitativo,
indo além do carater meramente classificatorio. Essa abordagem visa propiciar uma dimensao
participativa, na qual os discentes, reconhecidos como participes do processo de ensino-
aprendizagem, sdao ouvidos em suas expectativas, acolhidos em suas caréncias, estimulados em
suas curiosidades e incluidos na comunidade investigativa e deliberativa. Nesse modelo, destaca-
se o protagonismo estudantil (UFTM, 2023).

Adicionalmente, as atividades complementares incentivam a participagdo em movimentos
sociais e eventos que ampliam o universo cultural e politico dos estudantes. Em conjunto, essas
praticas pedagdgicas convergem para o objetivo de formar profissionais aptos a analisar
criticamente a realidade social, propor intervengdes éticas e contribuir ativamente para a construgao
de uma sociedade mais justa e equitativa, promovendo a emancipa¢ao de individuos e coletividades
(UFTM, 2023).

O Projeto Politico-Pedagdgico (PPP 2023) do curso de Bacharelado em Servigo Social da
UFTM demonstra uma profunda sensibilidade em relagdo ao percurso dos discentes na
universidade. O documento ndo se limita a abordagens puramente didaticas, mas mergulha na

complexidade da vivéncia estudantil, utilizando inclusive a expressiva letra da cancdo dos Titas
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para ilustrar o desejo de ir além da formacgao basica, em busca de "saida para qualquer parte", ou
seja, de plenitude e autonomia. E reconhecida a jornada de cada estudante como um caminho
singular, repleto de lutas e superagdes diarias, que podem se manifestar na participacdo em
movimentos estudantis esferas cruciais de engajamento politico, social e econdomico ou nos
desafios pessoais que envolvem a adaptacdo a uma nova cidade, a busca por moradia, a
familiarizagdo com um novo contexto cultural e social, e até mesmo a gestao de questdes familiares
e emocionais decorrentes da separagdo e da insercdo em um ambiente desconhecido (UFTM,
2023).

Diante dessas multifacetadas realidades, o PPC 2023 enfatiza o papel indispensavel do
suporte universitario e do acesso a Politica Nacional de Assisténcia Estudantil. A Universidade,
por meio da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis (PROACE), estabelece as
politicas publicas de permanéncia mediante uma rede de programas e servigos essenciais para a
permanéncia e o sucesso dos estudantes. Dentre as ag¢des da PROACE, destacam-se o
acompanhamento pedagogico, o cuidado com a saude fisica e mental, a promogao da acessibilidade
e inclusdo, os servigos de assisténcia social ¢ a oferta de auxilios financeiros. Essa estrutura
abrangente reflete o empenho da UFTM em mitigar as pressdes externas € conjunturais que
frequentemente impactam a educacgdo superior no Brasil, garantindo que cada discente tenha as
condigdes necessarias para desenvolver seu potencial em todas as dimensdes do ensino, da pesquisa
e da extensdo, e assim, alcancar uma formacao profissional e pessoal plena (UFTM, 2023).

Segundo Potyara (2009), politica publica refere-se a medidas e formas de acdo formuladas
e executadas com vistas aos atendimentos de legitimas demandas e necessidades sociais e deve ser
uma estratégia de a¢cdo planejada e avaliada, guiada por uma racionalidade coletiva. Entretanto,
nao significa s6 a¢do, mas também nao-ag¢do intencional, haja vista, que a materializagdo dessa
politica publica decorre de uma escolha dos governos em fazer ou ndo, situacdo que gera
correlacdes de forga entre governo e sociedade, resultando na luta de classes.

A analise do Projeto Politico-Pedagodgico (PPC 2023) do curso de Bacharelado em Servico
Social da UFTM evidencia uma compreensdo aprofundada sobre as complexidades da jornada
discente, reconhecendo que a permanéncia e o sucesso académico vao além das capacidades
intelectuais, abrangendo aspectos sociais, econdomicos e emocionais. Nesse cenario, o suporte
institucional oferecido pela Universidade, especialmente através dos programas da Pro-Reitoria de

Assuntos Comunitarios e Estudantis (PROACE), ¢ vital para mitigar as barreiras que impedem a
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plena participag¢do dos estudantes. Contudo, essa constatagcdo nos remete ao conceito de politica
publica de Potyara (2009), que as define como agdes formuladas para atender demandas sociais
legitimas, mas que, intrinsecamente, representam uma escolha governamental de "fazer ou nao
fazer". Essa perspectiva revela a luta de classes subjacente a materializagao das politicas, onde a
sociedade, incluindo os discentes, precisa constantemente reivindicar e lutar por seus direitos.

Diante da precarizacdo conjuntural da educagdo superior no Brasil e da complexidade da
vivéncia estudantil, torna-se imperativo que a politica de assisténcia estudantil, como a instituida
pela Resolu¢ao n® 96/CONSU/UFTM de 12 de junho de 2023 (UFTM, 2023), seja nao apenas
mantida, mas significativamente ampliada. A mera existéncia de programas ndo garante a
permanéncia ¢ a formacdo integral se as condigdes objetivas de acesso e fruicdo forem
insuficientes. A compreensdo de que o corpo discente ¢ composto por sujeitos com multiplas
demandas desde as basicas, como alimentacdo e moradia, até as emocionais e culturais, exige que
as politicas publicas de permanéncia sejam robustas, abrangentes e continuamente fortalecidas.
Somente assim a UFTM e o curso de Servigo Social em particular, poderdo assegurar que sua
missdo de formar profissionais criticos € comprometidos com o desenvolvimento socioecondmico
e a melhoria da qualidade de vida da populacdo seja plenamente alcancada, sem que a falta de
suporte condene o potencial de transformacao de seus futuros assistentes sociais.

Para Marcuse (1973), a "negatividade intima" (ou "grande recusa") representa a capacidade
de transcender a realidade estabelecida, de questionar o status quo e de se recusar a ser totalmente
integrado ao sistema. E a dimensao da critica, da utopia, da possibilidade de algo "outro" que se
opoe a "positividade" da sociedade unidimensional. A sociedade tecnologica avangada tende a
cooptar essa negatividade, tornando-a inofensiva ou transformando-a em uma mera ferramenta de
manutenc¢ao do sistema.

O Projeto Politico-Pedagogico (PPC 2023) do curso de Bacharelado em Servico Social da
UFTM idealiza a formagdo de um profissional que questiona a realidade social, que promove a
emancipagdo, que atua na transformagdo (negatividade intima). A propria epigrafe dos Titas e a
concepcao de ensino-aprendizagem dialética apontam para essa recusa a aceitar o que esta posto.
A Resolugdo e os programas da PROACE podem, na pratica, ser vistos como mecanismos de
"gestdo da existéncia" dos discentes, focados em sua permanéncia no sistema educacional, e ndo

necessariamente em seu potencial de transformacao do sistema social. Ajudar o estudante a ndo
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desistir € crucial, mas a pergunta marcuseana seria: esse auxilio permite que o discente questione
e transforme a sociedade ou apenas que se adapte e prospere dentro dela?

Se a assisténcia estudantil ndo for acompanhada de um forte incentivo a critica ¢ a
participacao politica, ela pode ser percebida como um mecanismo para integrar o discente ao
sistema universitario e, consequentemente, ao sistema social vigente, sem necessariamente

fomentar a "negatividade" que questiona as estruturas de poder.

4.4 Objetivos do Curso de Servico Social da UFTM

O Curso de Bacharelado em Servigo Social da Universidade Federal do Triangulo Mineiro
(UFTM) estrutura-se a partir de objetivos bem definidos, os quais orientam a formagao profissional
e a pratica académica, em consonancia com as Diretrizes Curriculares da Associacdo Brasileira de
Ensino e Pesquisa em Servigo Social (ABEPSS) de 1996, para a area e com os principios ético-
politicos da profissao.

No cerne das transformagdes sociais e das aspiragdes por uma ordem mais justa, encontram-
se os "projetos de sociedade" e os "projetos coletivos". Conforme José Paulo Netto (2006), essas
construgdes representam uma "imagem de sociedade a ser construida", configurando-se como a
idealizagdo de um modelo de sociabilidade almejado por determinados grupos.

Sao projetos macroscopicos que articulam um conjunto de valores e principios orientadores,
visando tanto a gestacdo de uma nova ordem social quanto, em polo oposto, a manutencao do status
quo vigente. A peculiaridade desses projetos reside em sua natureza de classe, explicitando as
perspectivas ideopoliticas dos coletivos que os elaboram e, por consequéncia, revelando a
intrinseca correlacao de forgas e a disputa de interesses que marcam o cendario social (Netto, 2006).

E neste cenario de disputas e contradi¢des que se insere o Projeto Etico-Politico (PEP) do
Servigo Social brasileiro, conforme o PPC 2023 do curso de Servi¢o Social da UFTM. Nascido da
vertente de "intencao de ruptura" do Movimento de Reconceituacao da profissao que ganhou forca
a partir da interlocu¢do com a teoria marxista nas décadas de 1980 e 1990, o PEP se estrutura a
partir de uma recusa e critica incisiva ao conservadorismo que historicamente permeou a profissao
(Netto, 2006). Ele rejeita os idearios que sustentaram o Servigo Social tradicional desde sua génese
no pais, vinculando-se a uma perspectiva de formagdo e exercicio profissional intrinsecamente

alinhada a constru¢io de um projeto societario anticapitalista. O Projeto Etico-Politico representa,
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portanto, a afirmagdo de um compromisso profissional que busca a emancipagdo humana e a
superacao das relacdes de exploragdo, constituindo-se como uma forca vital na contramao do
sistema do capital e reafirmando a relevancia social da categoria na constru¢ao de uma sociedade
mais justa e equitativa.

As Diretrizes Curriculares da ABEPSS (Associag@o Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servigo Social), elaboradas em 1996, sdo um pilar central para a formacdo em Servigo Social no
Brasil, e o Projeto Politico-Pedagdgico (PPC 2023) do curso de Bacharelado em Servigo Social da
UFTM reflete profundamente seus preceitos. Essas Diretrizes ndo sdo meras prescri¢oes
burocraticas, mas sim o resultado de um amplo e coletivo debate da categoria profissional, que
visou delinear um projeto de formacdo hegemoOnico com base em uma perspectiva critica e
dialética. Em sua esséncia, elas servem como um guia para os cursos de Servigo Social,
estabelecendo os valores éticos e politicos fundamentais e os parametros pedagogicos que devem
moldar o perfil do futuro assistente social, assegurando um compromisso inabaldvel com a classe
trabalhadora e a busca por uma sociabilidade mais justa e igualitaria, ou seja, uma formagao para
a vida social, e ndo apenas para o mercado (Netto, 2006).

Para concretizar essa proposta, o PPC 2023, em consonancia com as Diretrizes da ABEPSS,
preconiza uma formagao generalista para o assistente social. Isso significa preparar o discente com
uma visao de totalidade da realidade social, dotando-o de sélidas condigdes tedrico-metodologicas,
ético-politicas e técnico-operativas. Essa amplitude de conhecimento e habilidades permite ao
futuro profissional da UFTM atuar de forma eficaz nas diversas manifestacdes da questdo social,
formulando respostas criativas e construindo mediagdes que contribuam efetivamente para o
enfrentamento das demandas sociais apresentadas. Assim, o PPC 2023 da UFTM ndo apenas
replica as Diretrizes Curriculares da ABEPSS, mas as incorpora como a “espinha dorsal” de sua
proposta formativa, garantindo que o curso esteja profundamente comprometido com a construgao

do Projeto Etico-Politico da profissao.

4.5 Objetivo Geral do PPC 2023

O objetivo geral do curso consiste em formar profissionais qualificados para o
enfrentamento das expressdes da questdo social, a partir de uma sélida fundamentagao tedrico-

metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa. Tal diretriz busca assegurar que o assistente social
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egresso esteja preparado para compreender, analisar e intervir de forma critica e propositiva nas

multiplas manifestagdes das desigualdades sociais que caracterizam a sociedade brasileira (UFTM,

2023).

Este objetivo evidencia o compromisso da UFTM com a formagao de profissionais capazes

de atuar na perspectiva da garantia e ampliagdo dos direitos sociais, bem como na promog¢ao da

justiga social, sempre pautados pelos valores fundamentais da profissao.

4.6 Objetivos Especificos do PPC 2023

Para a concretizagdo de seu objetivo geral, o Projeto Politico-Pedagogico (PPC 2023) do

curso estabelece um conjunto claro de objetivos especificos. Estes elementos sdo a “espinha dorsal”

que orienta todo o processo de formagdo académica e profissional, garantindo, em estreita

consonancia com as Diretrizes da ABEPSS (2012), a integralidade e a qualidade superior do ensino

ofertado. S3o esses conjuntos:

Capacitar os profissionais para o desvelamento da realidade social, mediante uma leitura
critica e rigorosa das expressdes da questdo social, possibilitando a compreensdo das
determinagdes estruturais e conjunturais que produzem e reproduzem as desigualdades.
Formar profissionais capazes de construir estratégias criativas e propositivas de
enfrentamento das manifestacdes da questao social, de modo a ampliar a efetividade das
acOes profissionais e contribuir para a transformagao social.

Habilitar os profissionais para a organizacdo e mobilizacdo da sociedade civil, com vistas
ao fortalecimento da democracia e a ampliacao do acesso aos direitos sociais, econdomicos,
politicos e civis, reconhecendo a centralidade da participagdo social na constru¢do de uma
sociedade mais justa e igualitéria.

Assegurar a formagao de profissionais comprometidos com o rigor tedrico-metodoldogico e
com o Projeto Etico-Politico da profissio, orientando sua pratica pelos principios expressos
no Cédigo de Etica do Assistente Social, como a defesa intransigente dos direitos humanos
e a valorizagao da liberdade.

Possibilitar a compreensao do significado social da profissdo e de seu desenvolvimento

socio-historico, estimulando a reflexdo sobre as condi¢des objetivas de atuacdo do
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assistente social e sobre as potencialidades de intervencdo na realidade, a partir de uma
perspectiva critica e transformadora.

e Propiciar ao estudante uma visdo de totalidade, promovendo a articulagdo indissociavel
entre ensino, pesquisa € extensao universitaria, bem como a unidade entre o estagio
supervisionado e a supervisdo académica e de campo, elementos essenciais para a

consolida¢ao de uma formagao profissional ética, critica e comprometida socialmente.

Assim, os objetivos do curso reafirmam o compromisso da UFTM com uma formagao
profissional voltada ndo apenas para o dominio técnico, mas principalmente para a intervengao
critica e ética nas expressoes da questdo social, contribuindo para a constru¢do de uma sociedade

democrética e igualitaria (UFTM, 2023).

4.7 Perfil do egresso e competéncias e habilidades do profissional de Servi¢o Social

O perfil do egresso do curso de Bacharelado em Servigo Social da Universidade Federal do
Tridngulo Mineiro (UFTM) foi concebido de modo a articular as demandas sociais e profissionais
locais e regionais com as normativas legais e académicas nacionais que regem a formag¢ao na area.
Essa concepgdo esta em consonancia com as orientagdes do Decreto n°® 6.096, de 24 de abril de
2007, que instituiu o Programa de Apoio a Planos de Reestruturacao e Expansao das Universidades
Federais (REUNI), buscando ampliar o acesso a educagdo superior e fortalecer a qualidade da
formacgao oferecida (UFTM, 2023).

A definicdo desse perfil se ancora em marcos legais importantes que regulamentam a
profissdo e orientam a formagdo académica, como a Portaria n° 35, de 19 de abril de 1949, do
Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, que inclui o Servigo Social no grupo das profissdes
liberais; a Lei n® 8.662, de 7 de junho de 1993 (Brasil, 1993), que regulamenta o exercicio
profissional do assistente social; e a Lei n° 10.172, de 9 de janeiro de 2001 (Brasil, 2001), que
estabelece o Plano Nacional de Educacdo, orientando a formagdo de profissionais para
responderem aos desafios sociais contemporaneos (UFTM, 2023).

Além disso, o perfil do egresso se estrutura conforme os Pardmetros Curriculares
(SESUMEC, 1997), e as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagdo em

Servico Social, definidas pela Resolugdo CNE/CES n° 15, de 13 de margo de 2002 (Brasil, 2002),
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bem como pela Resolugao n°® 02, de 18 de junho de 2007 (Brasil, 2007), que estabelece critérios
sobre carga horéria e tempo de integralizagdo dos cursos de bacharelado.

Dessa forma, o egresso do curso de Servico Social da UFTM deve ser um profissional
dotado de competéncias que lhe permitam realizar uma leitura critica e rigorosa da realidade social,
identificando as multiplas expressdes da questdo social que permeiam o cotidiano da populacao
brasileira, especialmente no contexto local e regional. Deve, ainda, possuir solida fundamentacao
tedrico-metodoldgica, associada a uma postura ético-politica comprometida com os principios da
justica social, da equidade e dos direitos humanos (UFTM, 2023).

Para que um profissional de Servico Social possa atuar de forma realmente eficaz e
transformadora, sua formagdo deve ir muito além de um simples acimulo de informagdes. Ela
precisa ser abrangente, englobando aspectos teéricos, metodoldgicos, éticos, politicos, técnicos e
operativos. Isso significa que o futuro assistente social deve ser capaz de compreender a profissao
nao como algo isolado, mas como um processo construido historicamente, que possui um projeto
de formagio majoritario o conhecido Projeto Etico-Politico da profissio. Em outras palavras, a
competéncia do assistente social reside na sua capacidade de desvendar as possibilidades de acao
que a propria realidade social oferece, buscando sempre a efetivacao dos direitos € a emancipacao
dos individuos e coletividades (UFTM, 2023).

As competéncias e habilidades que os cursos de Servigo Social buscam desenvolver estdo
em plena consonancia com a Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993 (Brasil, 1993), que regulamenta
a profissdo, e com os artigos 4° e 5° do Codigo de Etica dos Assistentes Sociais. Isso significa que
o profissional deve ser apto a planejar, implementar e avaliar politicas sociais em diferentes esferas,
seja na administracao publica, em empresas ou em organizagdes populares e a coordenar planos e
projetos que contem com a participagdo da sociedade civil. Além disso, ¢ fundamental que o
assistente social consiga viabilizar a participagdo dos proprios usudrios nas decisdes institucionais,
orientando-os na defesa de seus direitos, € que seja capaz de gerenciar beneficios e servigos sociais,
realizar pesquisas que subsidiem as agdes profissionais, e prestar assessoria € consultoria a diversos
segmentos em questdes relacionadas as politicas sociais e a garantia dos direitos civis, politicos e
sociais da coletividade (UFTM, 2023).

Em um nivel mais especifico, espera-se que o assistente social possua uma gama de
habilidades praticas e reflexivas. Isso inclui a capacidade de planejar suas proprias agdes e

programas, interpretar legislacdes pertinentes, realizar analises de conjuntura para compreender o
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contexto social, e planejar e executar projetos estratégicos. O profissional deve estar preparado
para ministrar cursos € treinamentos, realizar pesquisas para identificar o perfil dos usuarios e a
rede de servigos sociais, e gerenciar campanhas de conscientizagdo. Acima de tudo, ¢ vital que o
assistente social saiba utilizar a metodologia cientifica, apreender criticamente o processo historico
em sua totalidade, e compreender o significado social de sua profissdo, desvelando as
potencialidades de interveng@o na realidade. A formagdo também o prepara para realizar visitas
técnicas, pericias e laudos, assumir o magistério, supervisionar estagidrios e, crucialmente, analisar
criticamente os diferentes projetos de sociedade e sua interface com o Projeto Etico-Politico do
Servigo Social, garantindo uma atuac¢do pautada na reflexdo e na transformagdo social (UFTM,
2023).

O Projeto Politico-Pedagogico (PPC 2023) do curso de Servigo Social da UFTM ambiciona
a formag¢do de um profissional capaz de uma "leitura critica e rigorosa da realidade social",
comprometido com a "justica social, a equidade e os direitos humanos", e apto a "elaborar,
implementar e avaliar estratégias e politicas de interven¢do que visem a superacdo das
desigualdades". Essas aspiracdes ressoam com a "negatividade intima" de Herbert Marcuse, que
postula a capacidade humana de transcender o estabelecido, de recusar a realidade unidimensional
e de projetar um "outro" possivel. O proprio ideario de uma formacao que fomenta a "promogao
da cidadania" e a "transformacdo social" reflete uma busca por ir além da reprodugdo do status
quo, cultivando no discente o impeto da "grande recusa" a uma sociedade injusta. As competéncias
e habilidades, ao listar a capacidade de "analisar criticamente os projetos societarios" e de
"identificar as demandas presentes e emergentes contidas na realidade", parecem munir o futuro
profissional para desvelar e confrontar as contradi¢des do capital.

Embora o curriculo do curso de Servigo Social tenha como diretriz fundamental a formagao
de profissionais comprometidos com a transformacao social, ha o risco de que as competéncias e
habilidades desenvolvidas como a elaboracdo e avaliacdo de politicas sociais em 6rgdos publicos
ou na iniciativa privada acabem, inadvertidamente, direcionando o assistente social para uma
excessiva adequacdo ao proprio sistema que, em sua praxis critica, deveria ser objeto de
problematizacao e transformacao.

Nesse cendrio, o perigo reside na possibilidade de que o profissional, ao invés de enfrentar
e buscar superar as causas estruturais das desigualdades sociais, restrinja-se a uma atuagao

predominantemente técnica e gerencial, focada na administracdo dos efeitos dessas desigualdades.
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Assim, corre-se o risco de que se reproduzam, de forma acritica, as normas, procedimentos e
praticas institucionais ja consolidadas, esvaziando o potencial emancipatério da intervengao
profissional e reforcando, ainda que de forma nao intencional, a manuten¢ao da ordem social

vigente.

4.8 As metodologias de ensino-aprendizagem e avaliacdo dos processos de ensino-

aprendizagem

No Projeto Politico-Pedagdgico do Curso de Servigo Social da UFTM (PPC 2023), as
metodologias de aprendizagem foram concebidas para ir além da simples transmissao de conteudo,
valorizando a participagdo ativa do estudante e o didlogo permanente entre teoria e pratica (UFTM,
2023).

Metodologias como a aprendizagem colaborativa e a cooperativa vém ganhando espago na
academia por incentivarem os estudantes a participarem de forma ativa no processo educacional.
Segundo Torres e Irala (2014), esse tipo de abordagem estimula o pensamento critico, favorece a
interagdo entre pares, exige negociacdo de informagdes e promove a solucdo conjunta de
problemas. Além disso, contribui para que cada discente assuma o controle do proprio aprendizado,
desenvolvendo habilidades de autorregulagdo. Dessa forma, ao trabalhar em conjunto, os
estudantes passam a se envolver mais profundamente na constru¢do do conhecimento, tornando-se
responsaveis por entender conceitos e organizar saberes de modo mais auténomo.

Em vez de se apoiar apenas em aulas expositivas, o documento (PPC 2023) privilegia
abordagens que fomentam a aprendizagem colaborativa, estudos de caso, oficinas tematicas e
atividades de extensao que aproximam o aluno da realidade social concreta. Dessa forma, os futuros
assistentes sociais sao convidados a construir conhecimento de modo dindmico e critico,
exercitando desde cedo a capacidade de problematizar situagdes reais e de buscar solugdes
coletivas (UFTM, 2023).

Além disso, esse ambiente de aprendizagem colaborativa exige que professores e estudantes
revisitem constantemente suas fungdes, a medida que exploram formas inovadoras de incorporar
tecnologias e de utiliza-las para enriquecer as trocas em sala de aula (Torres, 2002). Nesse contexto,
o docente deixa de ser apenas transmissor de conteudos e passa a atuar como mediador de

discussoes, enquanto os estudantes assumem um papel mais ativo, questionando, propondo e
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avaliando coletivamente as informacgdes. Essas trocas propiciam a construcdo de significados
compartilhados e criam um espaco em que cada participante contribui para o avango do
conhecimento do grupo.

Ao enfatizar a interdisciplinaridade, o PPC 2023 também estimula a trocas entre saberes
(sociais, juridicos, psicologicos), reforcando que aprender ndo se resume a memorizar conceitos,
mas a entender contextos e a dialogar com as multiplas dimensdes da vida em sociedade (UFTM,
2023).

No Curso de Servico Social da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro (UFTM), a
avaliagdo da aprendizagem ¢ concebida como uma pratica essencialmente humanista e
democratica, pautada na cooperacdo, no didlogo e na corresponsabilidade entre docentes e
discentes. Mais do que um momento isolado, a avaliacdo se integra de forma orgénica ao processo
de ensino-aprendizagem, sendo reconhecida como um instrumento continuo, reflexivo e
investigativo, que busca acompanhar e favorecer o desenvolvimento integral dos estudantes
(UFTM, 2023).

Nessa perspectiva, a avaliacdo ¢ entendida como um instrumento que subsidia tanto o
planejamento quanto a execug¢do das atividades pedagdgicas. Ela cumpre um papel fundamental de
diagnostico, permitindo identificar avangos, dificuldades e possibilidades de aprimoramento,
sempre com foco na melhoria dos processos de aprendizagem. Trata-se de uma pratica orientada
por uma visdo dialdgica e participativa, que reconhece o estudante como sujeito ativo, capaz de
refletir sobre sua trajetoria, superar desafios e construir novos saberes (UFTM, 2023).

Para Luckesi (2014), a avaliagdo "ndo ¢ classificatoria nem seletiva; ao contrario, ¢
diagnostica e inclusiva". Isso sugere um processo que busca compreender o estado atual da
aprendizagem para intervir € promover o avanco, em vez de apenas julgar e excluir. Uma avaliagao
mediadora e formativa tem exatamente esse propdsito: identificar as dificuldades e os pontos fortes
para orientar a aprendizagem.

A concepcao adotada pelo curso se distancia das praticas meramente classificatorias,
superando a ideia de avaliagdo como simples mecanismo de medi¢ao ou julgamento. Ao contrario,
propde-se uma abordagem formativa e processual, na qual o ato de avaliar se torna parte
indissociavel da propria trajetoria de constru¢ao do conhecimento. Assim, professores e estudantes

compartilham responsabilidades, assumindo posturas criticas, criativas e solidarias, em
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consonancia com a proposta pedagogica e os principios que orientam a formag¢ao profissional em
Servigo Social (UFTM, 2023).

A avaliagdo, portanto, nao se reduz a uma pratica burocratica ou punitiva, mas se transforma
em oportunidade para o dialogo, a troca de ideias, a superagao de obstaculos e o fortalecimento do
protagonismo estudantil. Ao estimular a expressdo das dificuldades, o trabalho em grupo, a
construcdo coletiva do conhecimento e o enfrentamento de novos desafios, a avaliagdo potencializa
o desenvolvimento de competéncias e habilidades indispensaveis a formacao profissional e cidada
(UFTM, 2023).

Hoffmann (2001) ressalta que a avaliacdo da aprendizagem ndo se limita a aferir resultados
pontuais, mas se estende ao longo de todo o processo de construgdo do conhecimento por parte do
aluno, buscando a intervenc¢ao pedagdgica como seu proposito fundamental.

O acompanhamento sistematico do percurso formativo dos estudantes ¢ realizado de forma
atenta pelos professores e pela coordenagdo do curso, buscando assegurar que as competéncias
previstas nos perfis de formagao sejam efetivamente alcangadas. Sempre que necessario, sao
propostas intervengdes pedagogicas, que podem envolver outros setores da universidade,
especialmente aqueles voltados ao apoio e a atencdo ao discente, promovendo agdes integradas que
favorecam o éxito académico (UFTM, 2023).

Dessa forma, a avaliacdo no Curso de Servigo Social da UFTM se consolida como um
processo dinamico, dialético e emancipador, que valoriza a trajetoria de aprendizagem em sua
totalidade, mais do que resultados isolados. O professor, como mediador, e o estudante, como
protagonista, estabelecem juntos uma relagdo pautada na construgdo coletiva do saber, na busca
constante por novas oportunidades de aprendizagem e na superacdo dos desafios que o processo
formativo impoe (UFTM, 2023).

Ainda segundo Hoffmann (2001), a concep¢do de avaliagdo mediadora implica que o
professor assuma uma postura de observador atento e interventor, capaz de identificar as etapas do
desenvolvimento do aluno e oferecer o apoio necessario para que ele continue aprendendo.

Por fim, compreende-se que, frente as transformacoes constantes da sociedade e as novas
demandas profissionais, o Projeto Pedagogico do Curso deve ser permanentemente reavaliado e
aprimorado. Esse movimento continuo de reflexdo e ajuste visa assegurar a qualidade da formagao,
fortalecer as potencialidades identificadas e superar eventuais limites, mantendo o compromisso

ético e politico com uma educagdo critica, inclusiva e socialmente referenciada.
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4.9 A incorporacio das tecnologias de informacio e comunicacio no processo de ensino-

aprendizagem no curso de Servico Social da UFTM

A presenca das Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo (TIC) no curriculo de Servigo
Social rompe com a logica tradicional de ensino, caracterizada pela mera transmissdo de contetidos
e pela centralidade do professor como detentor exclusivo do saber. Em consonancia com a
perspectiva freiriana, que valoriza o didlogo e a interagdo entre educadores e educandos, as
tecnologias sdo compreendidas como instrumentos mediadores do processo de ensino-
aprendizagem, capazes de favorecer a autonomia intelectual, o pensamento critico e a participagao
ativa dos estudantes (UFTM, 2023).

Na UFTM, essa proposta se materializa, primeiramente, por meio da estrutura¢do do Centro
de Educagdo a Distancia e Aprendizagem com Tecnologias de Informagao e Comunicagdo (CEaD).
O CEaD ¢ um espaco institucional dedicado ao desenvolvimento e a implementagdo de projetos
educacionais que articulam ensino, pesquisa e extensdao com o uso das TIC. Sua atuagdo € orientada
pela promoc¢do de praticas pedagodgicas inovadoras, pela formacdo docente continuada e pela
producao de materiais didaticos adequados as especificidades do ensino mediado por tecnologias
(UFTM, 2023).

No ambito do curso de Servigo Social, as TIC sdo integradas tanto nos componentes
curriculares obrigatdrios quanto nas disciplinas eletivas, sendo exemplos notdveis as disciplinas
“Leitura Critica da Midia” e “Tecnologias da Informag¢ao e Comunicagdo e o Servico Social”. Esses
espacos formativos nao apenas introduzem conceitos fundamentais sobre a relacdo entre midia,
tecnologia e sociedade, mas também propdem atividades praticas que desafiam os estudantes a
refletirem criticamente sobre os impactos das tecnologias no cotidiano profissional e na intervengao
social (UFTM, 2023).

Além das disciplinas especificas, o curso incorpora o uso de plataformas digitais como o
Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle e o Google Sala de Aula, ferramentas que ampliam os
espacos e os tempos de aprendizagem. Através desses ambientes virtuais, sdo disponibilizados
conteudos tedricos, foruns de discussdo, atividades avaliativas, enquetes e outros recursos
interativos que estimulam a participagdo dos estudantes, promovendo uma aprendizagem

colaborativa e flexivel. O uso dessas plataformas também possibilita uma comunicagdo mais agil
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entre docentes e discentes, favorecendo o acompanhamento continuo do processo formativo
(UFTM, 2023).

As praticas pedagdgicas sdo enriquecidas, ainda, pelo uso de recursos tecnoldgicos
diversos, como projetores multimidia, laboratorios de informatica, bibliotecas virtuais e acesso
integral a internet em todas as unidades da universidade. Essa infraestrutura permite que
professores e estudantes explorem diferentes linguagens e ferramentas videos, podcasts, softwares
educativos, simulagdes e animagdes que potencializam a apreensdo dos contetidos e aproximam o
processo de aprendizagem das experiéncias concretas vividas na sociedade contemporanea
(UFTM, 2023).

E importante destacar que, no curso de Servigo Social da UFTM, a inser¢do das TIC ndo se
limita a um movimento tecnicista, mas ¢ orientada por uma concepg¢ao critica da formagao
profissional. Assim, a apropriagdo das tecnologias se da como meio para a problematizacdo das
expressoes da questdo social e para o fortalecimento das competéncias ético-politicas e técnico-
operativas necessarias a atuagao do assistente social (UFTM, 2023).

Nesse sentido, o uso das TIC ¢é visto como estratégia pedagodgica que amplia as
possibilidades de mediagdo do conhecimento, respeitando os diferentes ritmos e estilos de
aprendizagem, e promovendo a inclusdo digital como um direito dos estudantes. O acesso ao
Sistema Académico da UFTM exemplifica essa democratizacio do acesso a informagao,
permitindo que os discentes consultem seus historicos escolares, acompanhem as notas e
frequéncias, realizem matriculas e participem ativamente de sua trajetdria académica (UFTM,
2023).

As propostas pedagogicas incorporam atividades que incentivam o uso ético e reflexivo das
tecnologias, estimulando a autonomia intelectual, a capacidade de analise critica e a resolucao de
problemas complexos habilidades indispensaveis ao exercicio profissional no campo do Servigo
Social (UFTM, 2023).

Ademais, as regulamentagdes internas e externas que orientam a utilizacdo das TIC na
UFTM como a Resolugao n® 3/2018 do CONSU (UFTM, 2018) e a Portarian®2.117/2019 do MEC
(Brasil, 2019) garantem a legitimidade e a qualidade das praticas pedagdgicas que combinam
modalidades presenciais e a distdncia. A adesdo da UFTM ao sistema da Universidade Aberta do

Brasil (UAB) reforga esse compromisso institucional com a expansao do acesso ao ensino superior

91



e com a formagao continuada, especialmente em regides historicamente excluidas dos processos
educacionais (UFTM, 2023).

A incorporagdo das Tecnologias de Informagao e Comunicagdo no curso de Servigo Social
da UFTM nao se reduz ao uso instrumental de equipamentos ou plataformas, mas se configura
como uma dimensdo fundamental da politica pedagodgica da instituicdo. Ela expressa o
compromisso com a formagdo de profissionais criticos, capazes de compreender e intervir nas
multiplas determinagdes sociais que configuram a contemporaneidade, fazendo uso qualificado e
ético das tecnologias em prol da emancipacao humana e da transformagao social (UFTM, 2023).

Conclui-se, portanto, que a incorporagao das Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo
no PPC 2023 do curso de Servigo Social da UFTM representa um avango significativo na
qualificacdo do processo de ensino-aprendizagem, ampliando as possibilidades de interagdo,
acesso ao conhecimento ¢ desenvolvimento de competéncias fundamentais para a formagao
profissional. Esse movimento fortalece a autonomia discente, promove a inovac¢ao pedagogica e
contribui para a constru¢do de um perfil critico e reflexivo, alinhado as demandas contemporaneas

da sociedade e do mundo do trabalho.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa explora a Teoria do Capital Humano (TCH), evidenciando como sua origem
no pensamento liberal de Theodore Schultz, que ao conceber a educagdo como um investimento a
transformou em uma base ideologica para politicas educacionais focadas na produtividade e
competitividade. Ao priorizar uma formagao instrumental voltada para as demandas do mercado,
essa teoria subordina o processo educativo aos interesses do capital, frequentemente
negligenciando as desigualdades estruturais e historicas da sociedade. Sob essa logica, o ser
humano ¢ visto como um recurso a ser desenvolvido e explorado economicamente, o que reduz a
educacdo a uma ferramenta utilitarista e economicista, despojando-a de seu conteudo humanizador
e critico.

Essas ideias formuladas por Schultz influenciaram diretamente a organizagao dos curriculos
de graduacdo, que passaram a acompanhar, de forma cada vez mais evidente, as exigéncias do
mercado economico. Nesse contexto, as politicas publicas educacionais passaram a ser orientadas
por diretrizes voltadas a formagdo de uma forga de trabalho tecnicamente qualificada, moldando
ndo apenas os trabalhadores, mas também os proprios formadores os professores para que se
adequassem as transformagdes no mundo do trabalho impostas pela l6gica da sociedade capitalista
moderna.

A Teoria do Capital Humano, quando associada a educa¢do, como discutido no referencial
tedrico desta pesquisa, busca ampliar a produtividade e a competitividade entre os individuos,
reduzindo o processo formativo a uma qualificagdo meramente funcional, com vistas a atender as
demandas do mercado. Tal concep¢ao compromete o papel emancipador da educagao, pois desloca
o foco do desenvolvimento integral do sujeito para a aquisicao de competéncias e habilidades de
cunho utilitarista.

Essas diretrizes se alinham as politicas neoliberais e sdo sustentadas por organismos
internacionais como o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), a Comissao Econdmica
para a América Latina e o Caribe (CEPAL) e a Organizagdo das Nagdes Unidas para a Educagao,
a Ciéncia e a Cultura (UNESCO). Em conjunto com os Estados nacionais, essas institui¢des
implementam estratégias educativas que reforcam uma visdo de mundo centrada no capital e no

mercado de trabalho, legitimando a creng¢a de que a classe trabalhadora deve constantemente
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investir em sua qualificagdo individual ou capital humano para se manter inserida na logica
produtiva.

Essa perspectiva, entretanto, atende prioritariamente aos interesses da classe dominante,
contribuindo para a manutengdo das estruturas de poder e para a reproducdo das desigualdades
sociais. Ao afastar a classe trabalhadora de uma formacao critica ¢ humanizadora, a TCH esvazia
o sentido social da educacdo e compromete sua funcdo transformadora, restringindo-a a uma
ferramenta de adaptacao e conformidade diante das exigéncias do capital.

Da mesma forma, a racionalidade técnica ideologia amplamente estudada por Herbert
Marcuse revela-se como um instrumento de dominac¢do ao invés de emancipagdo. Marcuse, ao
criticar os fundamentos da ciéncia tradicional, procurou evidenciar as contradi¢cdes internas do
capitalismo, especialmente ao analisar o avanco tecnoldgico e sua influéncia sobre a consciéncia
humana. Em suas reflexdes produzidas entre as décadas de 1930 e 1940, ele concluiu que a
crescente implementacdo de tecnologias no cotidiano promoveu um processo de conformismo,
tornando o ser humano cada vez menos critico e mais submisso a ldgica técnica. A técnica, que
inicialmente visava facilitar a vida humana, passou a orientar as formas de pensar, agir e produzir,
dissolvendo o espirito critico e transformando o individuo em peca funcional de um sistema maior.

Esse processo de tecnificagdo das relagdes sociais e econdmicas estd profundamente
enraizado em acontecimentos historicos que impulsionaram o desenvolvimento industrial e a
expansao capitalista. A Conferéncia de Berlim (1884-1885), por exemplo, utilizou o argumento do
desenvolvimento tecnoldgico e cientifico como justificativa para legitimar acdes imperialistas,
ampliando os mercados consumidores de produtos industrializados e impondo relagdes desiguais
com os paises colonizados. Ja o Tratado de Versalhes, de 1919, ao responsabilizar a Alemanha pela
Primeira Guerra Mundial e impor-lhe severas reparagdes econdmicas, contribuiu para o redesenho
da ordem mundial e acirrou os interesses econdmicos das poténcias vencedoras.

Esses eventos prepararam o terreno para a redefinicdo das relagdes geopoliticas e
econdOmicas do século XX, especialmente a partir das conferéncias de Teera (1943), Yalta (1945)
e Potsdam (1945), nas quais as principais poténcias Inglaterra, URSS e Estados Unidos tragaram
os rumos da nova ordem mundial. A Conferéncia de Bretton Woods (1944) também desempenhou
papel central nesse processo, ao estabelecer as bases do sistema monetario e financeiro
internacional, criando instituicdes como o Fundo Monetario Internacional (FMI) e o Banco

Internacional para Reconstrugdo e Desenvolvimento (BIRD). O FMI passou a controlar fluxos de
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capitais e impor sangdes aos paises que ndo adotassem politicas financeiras “responsaveis”,
enquanto o BIRD financiava projetos considerados produtivos, consolidando a hegemonia do
capital financeiro global.

No pos-guerra, especialmente entre 1945 e 1970, muitos paises europeus vivenciaram um
periodo de crescimento econdmico que fomentou o Estado de Bem-Estar Social, expandindo
politicas de protecdo a classe trabalhadora. No entanto, a crise fiscal, a estagnagdo econémica e a
pressao por privatizagdes nos anos seguintes criaram as condigdes para o avanco do neoliberalismo
ideologia que reduz o papel do Estado, promove a liberalizagao dos mercados e desregulamenta o
trabalho formal. Essa trajetoria historica, embora tenha contribuido para o progresso técnico e
cientifico, também criou mecanismos sofisticados de controle social, como alertava Marcuse.

Para o autor, esse desenvolvimento técnico, embora aparentemente benéfico, produziu um
tipo de racionalidade que redefine a propria nocao de liberdade. A liberdade, que antes estava ligada
a autonomia, ao pensamento critico ¢ a capacidade de resisténcia, foi substituida por uma visao
empobrecida, centrada no consumo, no conforto material e no individualismo. Assim, a tecnologia,
longe de ser neutra, carrega uma dimensdo politica e social: pode tanto servir a emancipagao
humana quanto a manuten¢ao de estruturas de dominagao.

Essa critica se atualiza no contexto contemporaneo, especialmente com o avanco da
Inteligéncia Artificial (IA), que tem sido cada vez mais incorporada aos processos de trabalho. A
IA ¢ utilizada para aumentar a eficiéncia, automatizar tarefas repetitivas e até mesmo tomar
decisdes que antes cabiam exclusivamente aos seres humanos. Também tem sido amplamente
empregada no monitoramento da jornada e do desempenho dos trabalhadores, criando indices
produtivos que frequentemente pressionam o individuo e, em casos extremos, o conduzem ao
desemprego.

Sob a otica de Marcuse, esse uso da IA ¢ paradoxal: ao mesmo tempo que busca aliviar o
ser humano do esforco repetitivo, também reforca mecanismos de vigildncia e controle,
convertendo o conforto tecnoldgico em instrumento de dominagdo. Assim, a tecnologia deixa de
ser uma aliada da liberdade e passa a ser mediadora da produtividade, restringindo escolhas,
esvaziando o sentido de bem-estar e dificultando o desenvolvimento de uma autonomia critica. A
racionalidade técnica, ao promover a eficiéncia como valor absoluto, molda sujeitos adaptados ao
sistema e inibe a imaginacdo de alternativas sociais, politicas e econdomicas que rompam com a
logica vigente.
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Nessa mesma dire¢do, a Declaracdo de Bolonha, firmada em 1999, surgiu com o objetivo
de reformular o ensino superior europeu, adaptando-o as novas exigéncias do mercado capitalista
global. Essa iniciativa criou o Espago Europeu de Ensino Superior ¢ implementou um sistema
unificado de créditos académicos, buscando promover a mobilidade estudantil e a padronizacao
curricular entre os paises membros da Unido Europeia. No entanto, ao priorizar a empregabilidade,
a competitividade e a eficiéncia, o tratado acabou por subordinar a educag@o superior aos interesses
econdmicos, reduzindo sua fun¢ao formativa e critica.

Para Henry Giroux, esse modelo enfraquece o papel transformador da educacao ao
transformé-la em mera engrenagem do sistema produtivo. A centralidade conferida aos interesses
do mercado, segundo o autor, ignora as dimensdes éticas, politicas e sociais da formagao humana,
comprometendo o desenvolvimento da consciéncia critica dos sujeitos. Esse modelo europeu
influenciou diversas politicas educacionais em paises da América Latina, como o Brasil,
evidenciado no Programa de Reestruturagdo ¢ Expansdo das Universidades Federais (REUNI).
Embora o REUNI tenha representado um importante passo na democratizacdo do acesso a
educagao superior, sua implementagao foi marcada por infraestrutura insuficiente, precarizagao das
condigdes de trabalho docente e auséncia de politicas consistentes de permanéncia estudantil.

Assim, a promessa de inclusdo social por meio da ampliagdo de vagas acabou sendo
limitada pela falta de condigdes concretas para garantir uma formagao integral e de qualidade.

Nesse cenario, tanto a Declaragdo de Bolonha quanto o REUNI se inserem em uma logica
neoliberal de gestdo educacional, que apresenta a educagdo como um investimento pessoal € uma
ferramenta de ascensdo social, incentivando a classe trabalhadora a acreditar que, ao investir em
sua propria qualificagdo, podera alcancar melhores posi¢gdes no mercado. Essa narrativa
individualista desconsidera os determinantes historicos e estruturais da desigualdade social,
promovendo uma visdo meritocratica que mascara as reais barreiras ao acesso € a permanéncia na
educacao superior.

A racionalidade técnica, enquanto for¢a ideolodgica que permeia esse contexto, também se
manifesta no uso intensivo de tecnologias digitais no ambiente educacional.

Plataformas como Facebook, Instagram e YouTube sdo estruturadas por algoritmos que
reforcam crencas, valores e preferéncias ja estabelecidas pelos usudrios, gerando engajamento
automatizado e moldando comportamentos de forma sutil, porém eficaz. Esse mecanismo limita o

contato com a diversidade de ideias, restringe o pensamento critico € contribui para a criagdao de

96



“bolhas” informacionais, nas quais o debate ¢ a reflexdo sdo substituidos por confirmagdes
automaticas de opinides ja cristalizadas.

Sob a perspectiva marcuseana, a incorporacao acritica das tecnologias digitais as praticas
pedagogicas, administrativas e curriculares nas universidades configura um processo de
naturalizagdo da dominagao. Tais tecnologias, ao invés de promoverem a democratizagio do saber,
sdo frequentemente utilizadas como instrumentos de controle e gerenciamento, alinhando-se a
logica produtivista. Dessa forma, o ensino superior € progressivamente transformado em um espago
de certificagao técnica acelerada, que forma profissionais com competéncias especificas, mas com
reduzida capacidade reflexiva e transformadora.

Conclui-se, portanto, que a Teoria do Capital Humano e a Racionalidade Técnica operam
de forma complementar na conformag¢ao de um modelo educacional subordinado ao mercado.
Ambas reforcam a formacao de sujeitos adaptados as exigéncias do sistema produtivo, limitando o
alcance emancipador da educagdo. Ao priorizarem a produtividade, a eficiéncia e a
empregabilidade em detrimento da formagdo critica, essas concepgdes contribuem para a
reproducdo das desigualdades sociais e para o enfraquecimento da educagdo como pratica de
liberdade. Nesse contexto, torna-se urgente recuperar uma concep¢do de educagdo voltada a
constru¢do de sujeitos conscientes, capazes de questionar a ordem vigente e de atuar na
transformagao da realidade social.

O curriculo, como elemento central de qualquer projeto pedagdgico, € o instrumento que
viabiliza e organiza o processo de ensino e aprendizagem. Sua construcdo resulta da articulagdo
entre sociedade, cultura e escola, incorporando métodos de pensamento, valores e praticas
culturais. Nesse sentido, ele ndo ¢ neutro nem natural, mas atravessado por concepgdes teoricas e
1deoldgicas que refletem os interesses de grupos sociais especificos. O referencial tedrico apresenta
que a teoria se define pelos conceitos que utiliza para compreender e construir a “realidade”. A
teoria ndo apenas descreve o mundo, mas participa de sua constituicdo por meio das categorias
analiticas que emprega. Assim, os conceitos estruturam nosso olhar, organizam nossa percepcao
do real e carregam significados implicitos muitas vezes invisibilizados que podem servir a
manuten¢do das estruturas de poder.

Nesse cendrio, a construgdo curricular torna-se um espago de disputa simbolica e politica.
Os conceitos orientadores do curriculo sdo atravessados por ideologias que, ainda que muitas vezes

imperceptiveis a primeira vista, operam como dispositivos de reproducdo das relagdes sociais
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vigentes. Sob uma andlise critica, torna-se visivel que tais elementos ideologicos, historicamente
consolidados, sdo utilizados pelas classes dominantes para moldar os conteudos escolares e
estabelecer as prioridades educativas que lhes interessam. A funcao social do curriculo, portanto,
¢ diretamente influenciada por projetos de sociedade que disputam hegemonia no campo
educacional.

Conforme os fundamentos da pesquisa, Herbert Marcuse compreende a racionalidade
técnica como uma ideologia burguesa vinculada a forma como a sociedade organiza e utiliza o
conhecimento cientifico e tecnologico. Essa racionalidade esta pautada pela logica da eficiéncia,
do desempenho e do lucro, sendo utilizada para incutir na classe trabalhadora valores que
favorecem sua propria exploragdo. Trata-se de uma ideologia que mascara a realidade, promovendo
uma falsa consciéncia sobre as relagdes sociais, uma vez que naturaliza o sistema capitalista como
legitimo e inevitavel. Nesse contexto, a tecnologia deixa de ser instrumento de emancipagao e passa
a atuar como um mecanismo sutil de controle, refor¢ando a domina¢ao econdmica e politica.

A Teoria do Capital Humano e a racionalidade técnica, portanto, ndo apenas influenciam,
mas estruturam a forma como o curriculo ¢ concebido no contexto educacional contemporaneo.
Ambas compartilham uma visao instrumental da educagdo, promovendo uma formacao tecnicista,
padronizada e uniforme, que ignora a diversidade cultural e as especificidades dos sujeitos. O
curriculo, assim moldado, desloca o foco da formacdo integral e critica para a aquisicao de
competéncias e habilidades voltadas a adaptacdo as exigéncias do mercado de trabalho. O
conhecimento ¢ fragmentado e esvaziado de seu potencial transformador, sendo tratado como mera
ferramenta de produtividade.

No curriculo estruturado sob a l6gica da racionalidade técnica, ha uma énfase excessiva no
desenvolvimento de habilidades praticas, no dominio de tecnologias industriais e na capacidade de
adaptagdo as mudancas do mundo produtivo. A formacao se converte em treinamento, e a educagao
superior ¢ transformada em uma engrenagem de certificacdo rapida e funcional, desvalorizando o
pensamento critico, a criatividade e a reflexao ética e social. De modo semelhante, a TCH molda
o curriculo a partir da légica de que a educacdo deve fornecer conhecimentos ‘“uteis” para o
aumento da produtividade e da competitividade dos individuos, visando exclusivamente a insercao
no mercado de trabalho.

Essa concepcao pode ser observada nos marcos legais da educagdo brasileira, como o

Decreto-Lei n°® 4.048/1942, que criou o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI).
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Destinado prioritariamente aos filhos de operarios, o SENAI visava formar mao de obra qualificada
para atender as demandas da industria nacional, refletindo a 16gica de uma educagdo voltada para
o trabalho, nao para a cidadania plena.

A influéncia dos organismos internacionais, por sua vez, também tem sido significativa na
formatag¢do dos curriculos dos paises periféricos. A partir das décadas de 1990 e 2000, essas
instituicdes como o Banco Mundial, o BID e a UNESCO passaram a orientar reformas
educacionais em paises em desenvolvimento, promovendo uma formagdo alicercada em
competéncias, alinhada as exigéncias do mercado globalizado.

Um exemplo recente desse processo ¢ a Resolugdo CNE/CP n°® 2/2019, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial de Professores no Brasil. Essa normativa
representa a consolidacdo de uma perspectiva tecnicista e gerencial, fortemente influenciada pela
racionalidade técnica e pelos pressupostos da TCH. O curriculo ¢ organizado a partir de
competéncias e habilidades diretamente associadas ao desempenho ¢ a produtividade, enfatizando
a formagdo de professores como meros aplicadores de conteudos e gestores de sala de aula, em
detrimento de sua atuagdo como intelectuais criticos e agentes de transformacao social.

Portanto, constata-se que o curriculo, sob a influéncia da Teoria do Capital Humano e da
Racionalidade Técnica, passa a operar como um instrumento de reprodu¢do do modelo neoliberal
de sociedade. Ao priorizar a empregabilidade, a eficiéncia e a adequacgao as exigéncias do capital,
essas concepcoes esvaziam o carater humanizador da educagdo, suprimindo a dimensdo ética,
politica e emancipatoria que deveria orientd-la. Essa logica contradiz radicalmente a concepgao
defendida por educadores criticos, como Paulo Freire, que defendia a educacdo como préatica de
liberdade e como um processo coletivo de conscientizagdo e transformacao da realidade.

Esta pesquisa evidenciou que, tanto a Teoria do Capital Humano quanto a racionalidade
técnica, enquanto expressoes ideologicas do pensamento neoliberal, atuam de forma integrada na
conformacdo de um modelo educacional que prioriza a produtividade, a eficiéncia e a adaptagdo
ao mercado de trabalho em detrimento da formacdo critica e emancipatoria. Essa logica atinge
diretamente a construcao curricular, esvaziando o potencial transformador da educacdo e
reforcando sua fun¢do como instrumento de reproducao das desigualdades sociais.

Nesse contexto, o pensamento freiriano, que inspira a epistemologia critica do Servigo
Social no campo da educagdo, apresenta-se como contraponto a essa logica reducionista. A

perspectiva freiriana compreende a educacao como pratica de liberdade, que forma sujeitos capazes
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de analisar, interpretar e transformar a realidade. Essa mesma perspectiva fundamenta o Servico
Social como uma pratica profissional que, para além de intervir nas expressoes da “questdo social”,
também se posiciona na contestacdo das bases que as produzem, buscando reduzir ou superar os
impactos do capitalismo sobre a classe trabalhadora.

A formacao profissional em Servigo Social, como esta pesquisa demonstra, ¢ organizada a
partir de trés dimensdes fundamentais tedrico-metodoldgica, técnico-operativa e ético-politica que
asseguram uma pratica comprometida com o movimento real e concreto da sociedade, favorecendo
intervencgdes que superam respostas imediatistas e contribuem efetivamente para a transformacgao
social. Essa perspectiva estd presente na trajetoria histérica da profissdo, desde sua vinculagao
inicial a tradicdo cristd e conservadora até as rupturas proporcionadas pelo movimento de
reconceituagdo na América Latina na década de 1960 e pelo “Congresso da Virada” (III CBAS,
1979), que consolidou a incorporacao do marxismo como referencial critico da profissao.

A revisdo curricular promovida pela Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo
Social (ABEPSS), em 1982, consolidou essa guinada epistemoldgica, rompendo com o legado
conservador ¢ estabelecendo fundamentos mais criticos ¢ dialéticos. Em 1986, a construgao
coletiva das Diretrizes Curriculares, por meio da articulagdo entre ABEPSS, CEDEPSS, ENESSO,
CFESS e CRESS, reafirmou principios €tico-politicos fundamentais que, mais tarde, culminaram
na regulamentacao da profissdo pela Lei n® 8.662/1993.

Na UFTM, o curso de Servigo Social surgiu a partir do REUNI, com seu primeiro curriculo
instituido em 2010. Desde entdo, foram realizadas revisdes significativas, com destaque para a
ultima, formalizada pela Resolucdo COENS/UFTM n°® 36/2023. Essa atualizacdo curricular
buscou, além de cumprir as diretrizes da Resolucao CNE n° 07/2018 que prevé o fortalecimento da
extensdo universitaria, adequar a matriz curricular as novas exigéncias, reafirmando o
compromisso com uma formacdo que articula teoria e pratica, criticidade e intervengdo social
transformadora.

Diante desse panorama de revisdes curriculares, especialmente a mais recente instituida
pela Resolucao COENS/UFTM n° 36/2023, o Projeto Politico-Pedagdgico do Curso (PPC) vigente
em 2023 tornou-se o principal objeto de investigacdo desta disserta¢do. Assim, o estudo teve como
objetivo central analisar em que medida a Racionalidade Técnica e a Teoria do Capital Humano
influenciam a construgdo e a implementa¢do da matriz curricular do curso de Servigo Social da

Universidade Federal do Triangulo Mineiro.
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Para responder a indagagdo central desta pesquisa, adotamos uma abordagem qualitativa,
buscando compreender as implicagdes da Teoria do Capital Humano e da Racionalidade Técnica
no curriculo do Servigo Social da UFTM. Iniciamos com uma revisao bibliografica robusta, que
nos ofereceu o embasamento tedrico necessario para a analise dos conceitos cruciais deste estudo.
A partir dessa base, a pesquisa seguiu um viés exploratdrio e descritivo, com o Projeto Politico-
Pedagogico (PPC) de 2023 do curso de Servigo Social da UFTM como foco principal.

A pesquisa foi desenvolvida por meio de uma analise sistematica de ensaios cientificos,
alinhados a corrente tedrica adotada, buscando evidenciar as contribui¢des desses pensadores para
a compreensdo das influéncias da Teoria do Capital Humano ¢ da Racionalidade Técnica no
curriculo do Servi¢o Social da UFTM.

Por meio dessa revisdo, pudemos mapear como essas perspectivas ideoldgicas se
manifestam na formulacdo das normativas educacionais e, consequentemente, na construgao
curricular do curso de Servigo Social, oferecendo uma base so6lida para a interpretacdo do Projeto
Politico-Pedagdgico do curso.

Essa abordagem nos permitiu examinar, de forma critica e contextualizada, como as
concepgoes da Teoria do Capital Humano e da Racionalidade Técnica influenciam a estruturacao
do curriculo, suas disciplinas e praticas pedagdgicas. Conseguimos evidenciar as mediagdes
complexas entre as demandas sociais, as politicas educacionais vigentes e os processos formativos
no campo do Servico Social. Assim, nao nos limitamos a identificar a presenca dessas ideologias;
aprofundamos a compreensao sobre os modos pelos quais elas se incorporam e se reproduzem no
ambito académico, impactando diretamente a formagao profissional dos futuros assistentes sociais.
Essa perspectiva mais ampla revelou as dinamicas, influéncias e determinacdes que permeiam a
construcdo e a organizag¢do da matriz curricular do curso.

Esta pesquisa apresenta, como parte essencial de seu percurso investigativo, a apreensao e
a interpretagdo dos dados do Projeto Politico-Pedagdgico de Curso (PPC) de 2023 do curso de
Servigo Social da UFTM, iluminando as tensdes e contradigdes entre o que “¢” e o que “deve ser”
na construgdo curricular. Para realizar essa andlise, a pesquisa se fundamentou nas reflexdes de
Herbert Marcuse sobre a “negatividade intima” dos objetos do pensamento conceito que expressa
a contradigdo dialética entre esséncia e aparéncia. Para Marcuse, essa “negatividade” representa a
tensao entre a realidade concreta e as possibilidades de transformagao, exigindo uma postura critica

que va além da imediaticidade e da superficialidade dos fendomenos.
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Sob esse referencial, esta pesquisa evidenciou que apreender a “negatividade intima”
significa reconhecer que a realidade ndo ¢ estatica nem neutra: ela carrega contradig¢des historicas,
relagdes de poder e ideologias que precisam ser desveladas. No caso do PPC 2023, esse movimento
critico permite ir além das aparéncias normativas, das diretrizes e resolugdes que, a primeira vista,
podem se apresentar como “boas’ ou neutras para a educagdo, mas que, analisadas sob a dtica da
Teoria do Capital Humano e da Racionalidade Técnica, evidenciam tensdes profundas entre uma
educagdo emancipatodria e uma formagao subordinada ao mercado.

Esta pesquisa demonstra que, nesse processo de analise, torna-se possivel identificar como
normativas externas como diretrizes do MEC e orientagdes de organismos internacionais, bem
como normativas internas institucionais, acabam influenciando o curriculo ao reforgar uma légica
economicista. Sob o discurso de “moderniza¢do” ou “inova¢ao”, tais dispositivos frequentemente
promovem ajustes que priorizam a produtividade, a eficiéncia e a empregabilidade, deslocando
para segundo plano a formacao critica, humanizadora e socialmente referenciada.

Com base nessa perspectiva, a pesquisa identificou, na organizagao curricular do curso de
Servico Social da UFTM, contradi¢des que ilustram a coexisténcia de diretrizes comprometidas
com uma formagdo voltada a transformacao social e elementos que reforcam a Racionalidade
Técnica e a TCH. A anélise documental do PPC foi estruturada em eixos tematicos, sendo eles: a)
Identificagdo e Fundamentos Institucionais; b) Contextualizagdo Histérica e Relevancia Social; ¢)
Organiza¢ao Didatico-Pedagdgica do Curso; d) Estrutura Curricular e Atividade Académica; e)
Tecnologias de Informacdo e Avaliacdo no Ensino-Aprendizagem e; f) Estrutura e Recursos
Disponiveis, permitindo evidenciar como se materializam, na pratica, as disputas entre uma
educacao critica e uma educag¢ao voltada a atender as demandas do mercado.

Marcuse enfatiza que a verdadeira apreensdo da realidade exige a superacao da percep¢ao
imediata, lancando luz sobre as determinacdes histéricas e as contradi¢gdes que impulsionam a
mudanga social. Através desse pensamento, esta pesquisa buscou desvendar a “negatividade
intima” do curriculo do Servigo Social da UFTM, questionando a sua aparente neutralidade e
revelando como relagdes de poder e ideologias se articulam para molda-lo. Assim, torna-se possivel
compreender como a divisdo sociotécnica do trabalho, refor¢ada pela TCH e pela Racionalidade
Técnica, naturaliza discursos que individualizam o sucesso profissional, responsabilizando o

trabalhador por sua qualificacdo e camuflando as desigualdades estruturais.
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Este estudo evidencia, portanto, que na atual conjuntura socioecondmica, essas estratégias
de controle se manifestam por meio de curriculos estruturados para atender prioritariamente as
necessidades do mercado. Ao enfatizar a formacao de competéncias especificas, a flexibilidade e
a adaptacao tecnoldgica, o curriculo se torna instrumento de reprodugdo de uma logica que
privilegia a eficiéncia e a lucratividade, em detrimento de uma formagao integral que promova a
autonomia, a reflexao critica ¢ a consciéncia de classe.

Assim, esta pesquisa apresenta como resultado que a analise dialética do PPC 2023,
ancorada na perspectiva de Marcuse, permite desvelar as forcas contraditérias que tensionam a
formagao profissional no Servico Social. Identificar essas tensoes ndo significa negar os avangos e
os principios criticos presentes na formacao, mas reforga a necessidade permanente de vigilancia,
analise e reconstrucdo do curriculo como espaco de disputa politica e epistemologica. Nesse
sentido, reafirma-se que o compromisso com uma formagao humanista, critica e emancipatéria € o
caminho para resistir a 16gica utilitarista que subordina a educagao aos interesses do capital.

Esta pesquisa evidencia que o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Servigo Social da
UFTM configura-se como a bussola que orienta a formacdo de profissionais criticos, éticos e
engajados na transformagdo da realidade social. Sua elaboracdo, execugdo e atualizacdo ndo
representam meros formalismos burocraticos, mas refletem um compromisso institucional
alinhado a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB n° 9.394/96) e as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Curso de Servigo Social, reafirmando a responsabilidade coletiva
pela qualidade da formagdo superior.

A estrutura curricular analisada nesta pesquisa demonstra que o curso articula dimensdes
técnicas, humanisticas e criticas em trés nacleos formativos:

1. Fundamentos Tedricos-Metodoldgicos da Vida Social,

2. Particularidade da Formagao Socio-Historica da Sociedade Brasileira e

3. Fundamentos do Trabalho Profissional, cada qual composto por disciplinas que, em sua
esséncia, buscam integrar teoria, pratica, pesquisa e extensao.

A andlise da organizagdo didatico-pedagogica permitiu apreender como os conteudos se
distribuem para possibilitar uma formacao generalista, mas também revelou tensdes que refletem
as contradi¢cdes entre uma formagdo voltada a emancipacdo social e as exigéncias impostas pela
logica do mercado. Sob a lente da “negatividade intima”, conceito trabalhado por Marcuse, esta

pesquisa demonstra que tais contradi¢des ndo constituem fragilidades, mas indicam o potencial
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dialético de um curriculo que nao se fecha em si mesmo, mas se constroi no confronto entre o que
“¢” e o que “deve ser”.

Neste sentido, disciplinas como Administragdo e Planejamento em Servigo Social, a
primeira vista, indicaram um viés alinhado a Teoria do Capital Humano, na medida em que
abordam a eficiéncia da gestdo e a racionalizacdo do trabalho. No entanto, uma leitura critica de
suas ementas e praticas revela que tais componentes curriculares abrem espaco para discutir 0s
principios da gestdo democratica e para problematizar o papel do Estado na manutencao da ordem
capitalista. Essa abordagem refor¢a que a emancipagdo politica, como aponta Marcuse, ndo se
consolida se ndo for acompanhada da emancipagdo social e da superacdo das estruturas que
perpetuam a exploragao.

Da mesma forma, esta pesquisa apresenta que disciplinas como Etica e Servico Social,
Legislagdao Social, Politica Social, Fundamentos Tedrico-Metodologicos e Supervisao de Estagio
sdo exemplos de como o curriculo propde ir além da simples formagao técnica. Essas unidades
curriculares promovem a reflexdo sobre o compromisso ético-politico do Servigo Social, a luta
pelos direitos sociais, a defesa das populagdes vulnerabilizadas e o fortalecimento da consciéncia
critica. Assim, mesmo que a Teoria do Capital Humano e a Racionalidade Técnica se manifestem
no discurso de empregabilidade e adaptacao ao mercado, a presenca de contetidos voltados a critica
social e a anélise das contradi¢des estruturais reafirma o projeto de formacao comprometido com
a transformacao.

Esta pesquisa evidencia ainda que, ao articular teoria e pratica, o curriculo possibilita que
os futuros assistentes sociais compreendam a totalidade da “questdo social” em suas multiplas
dimensdes, dotando-os de ferramentas para intervir de forma propositiva e emancipatoria. As
contradi¢des reveladas pela analise dialética, portanto, ndo anulam o compromisso formativo, mas
o potencializam, configurando o curriculo como campo de disputa, onde se confrontam projetos
societarios antagdnicos.

Por fim, esta pesquisa demonstra que, mesmo imerso em uma estrutura marcada pela
influéncia da TCH e da Racionalidade Técnica reforcadas por normativas, diretrizes e tendéncias
de flexibilizagdo o curriculo do Servigo Social da UFTM se apresenta como espaco vivo de
resisténcia e de construcdo de alternativas. A partir da andlise fundamentada no materialismo

histérico e dialético, inspirada em Marcuse, fica evidente que tais contradigdes podem e devem ser
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tensionadas para fortalecer uma formacdo que contribua para a autonomia, a critica e a
emancipacdo humana.

Em suma, reafirma-se que ¢ na contradi¢do na ‘“negatividade intima” entre o que se
apresenta e o que se almeja que reside o potencial transformador do curriculo. E € nesse campo de
disputa que o Servico Social reafirma sua vocagao historica de contestar as bases da desigualdade
social, atuando como instrumento de fortalecimento da classe trabalhadora e de construgdo de uma
sociedade mais justa, solidaria e democratica.

Através desta pesquisa foi possivel demonstrar que o Projeto Politico-Pedagogico do Curso
(PPC) de Servico Social da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM) consolida-se
como um instrumento vivo, dindmico e em permanente reconstru¢do, refletindo o compromisso
histérico com o Projeto Etico-Politico do Servigo Social brasileiro. Mais do que atender a requisitos
normativos, o PPC revela-se um projeto de natureza eminentemente politica, ética e coletiva,
elaborado a partir do didlogo continuo entre formagdo académica, demandas sociais
contemporaneas e principios fundamentais da profissao.

O carater politico do PPC manifesta-se na articulagdo dialética entre discentes, docentes,
supervisoras de estagio e entidades representativas da categoria (CFESS, CRESS, ABEPSS e
ENESSO), garantindo densidade ética, legitimidade e coeréncia com os valores que norteiam a
profissdo. Assim, fica evidenciado que a formagdo profissional ndo se limita ao dominio técnico-
operativo, mas incorpora uma dimensao critica e reflexiva, ancorada na analise das expressoes da
questao social e orientada para a transformagao da realidade.

Esta pesquisa evidencia também que o PPC ¢é expressdo da historicidade do curso e, ao
mesmo tempo, um espaco aberto a construgdo coletiva, atualizando-se conforme as transformacoes
da propria sociedade e as novas exigéncias educacionais.

Foi nesse movimento de reconstrugdo critica que se consolidou a versdo mais recente do
PPC (2023), que, entre outros avangos, integra a extensao universitaria como dimensao curricular
obrigatoria, conforme estabelecido na Resolugdo CNE n° 07/2018 e regulamentado internamente
pela Resolugao CONSU/UFTM n° 55/2022.

Destaca-se que esse processo de curricularizagdo da extensdo foi construido em didlogo
permanente com os estudantes, que participaram ativamente de grupos temadticos, debates e
reflexdes, contribuindo para a defini¢do de estratégias coletivas para integrar a extensdo ao

curriculo. Assim, a extensdo se afirma como espacgo privilegiado de interlocucao entre universidade

105



e sociedade, ndo se restringindo a uma atividade complementar, mas qualificando-se como uma
dimensdo estruturante da praxis profissional, ao propiciar a sintese concreta entre ensino, pesquisa
e intervencao social.

Observa-se ainda que o PPC se articula de forma organica ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da UFTM, reafirmando os objetivos estratégicos da universidade em
consonancia com as necessidades da sociedade local e regional. Essa integracdo evidencia que a
universidade, ao conceber e atualizar seu curriculo, reafirma seu papel como espago publico,
democratico e socialmente comprometido, voltado a formacao de profissionais éticos, criticos e
capazes de intervir de forma qualificada nas multiplas expressdes da questdo social.

Dessa forma, esta pesquisa indica que o Projeto Pedagogico do Curso de Servigo Social da
UFTM materializa-se como sintese de um processo histdrico, dialético e coletivo, que se refaz
permanentemente em didlogo com a realidade concreta, reafirmando a educagdo superior como
instrumento de resisténcia, emancipagdo e transformagdo social. A Resolucdo CNE/CES n°
15/2002, marco normativo que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a graduagao
em Servigo Social, define competéncias e habilidades minimas, mas nao delimita claramente eixos
estruturantes que garantam, por si s, a coeréncia entre teoria e pratica, nem orienta a formagao na
perspectiva da totalidade social. Em contraste, a pesquisa demonstra que ¢ o Referencial da
ABEPSS, aprovado em 1996 e revisitado permanentemente, que fortalece o perfil critico da
formacgao ao estruturar o curriculo em trés nucleos: Fundamentos Teorico-Metodoldgicos da Vida
Social, Fundamentos da Formacao Sécio-Histérica da Sociedade Brasileira e Fundamentos do
Trabalho Profissional. Estes ntcleos articulam teoria, metodologia, ética e técnica como dimensdes
inseparaveis, reafirmando a praxis como elemento constitutivo do fazer profissional.

Os estudos aqui apresentados revelam que, historicamente, o Servico Social brasileiro
consolidou sua formacao a partir de processos coletivos, como as oficinas nacionais organizadas
pela ABEPSS, que garantem a construgdo curricular participativa, dialdgica e sintonizada com as
expressdes contemporaneas da questdo social. E justamente essa diretriz, construida coletivamente,
que sustenta a resisténcia a uma formacao superficial e fragmentada, impondo-se como contraponto
a logica mercadoldgica que permeia o avanco do neoliberalismo no Brasil, sobretudo a partir da
década de 1990.

A andlise critica realizada aponta que, se por um lado o texto normativo da Resolucao n°

15/2002 apresenta uma perspectiva de competéncias técnicas alinhadas a uma logica de
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produtividade e eficiéncia aspectos coerentes com a Teoria do Capital Humano (TCH) e a
Racionalidade Técnica, por outro, o PPC 2023 do curso de Servigo Social da UFTM reafirma, em
seu conteudo e diretrizes, a recusa do tecnicismo como finalidade da formacao. Assim, evidencia-
se que a for¢a das Diretrizes Curriculares da ABEPSS ¢ essencial para garantir que a formagao nao
se restrinja a responder a demandas imediatistas do mercado de trabalho, mas preserve uma
perspectiva critica e transformadora.

Destaca-se ainda que, conforme os fundamentos do Materialismo Histérico-Dialético
utilizados nesta pesquisa, a abordagem investigativa permitiu compreender que a extensao
universitaria no Servico Social da UFTM nao reproduz a logica da TCH ou da Racionalidade
Técnica. Ao contrario, a extensao se consolida como pratica indissociavel do ensino e da pesquisa,
sendo campo privilegiado para o didlogo com a realidade social, ampliando o compromisso ético-
politico com a transformacao das estruturas de desigualdade.

Assim, esta pesquisa confirma que a Racionalidade Técnica e a Teoria do Capital Humano
nao devem ser encaradas apenas como ameagas externas a autonomia curricular, mas como
expressoes das contradi¢des do modo de produgdo capitalista que precisam ser desveladas no
processo de formacdo. E nesse sentido que se reafirma a importancia de um curriculo que incentive
docentes e discentes a problematizar essas tensoes, desenvolvendo uma leitura critica sobre o papel
da educacao no contexto da sociedade contemporanea.

Nesse processo, o curriculo ao articular fundamentos legais, diretrizes criticas e praticas
pedagbgicas democraticas se torna mais do que um conjunto normativo: ele se configura como
instrumento de resisténcia, sintese das lutas histoéricas do Servigo Social e espago vivo de disputa
de projetos societdrios. Sua materialidade, refletida no PPC 2023, reafirma que o processo
formativo deve cultivar no estudante a consciéncia de si enquanto sujeito social, historicamente
determinado, capaz de intervir na realidade, transforma-la e ampliar as possibilidades de
emancipacao coletiva.

Portanto, a analise dos fundamentos legais e normativos deste PPC revela que, embora as
diretrizes oficiais possam, em parte, reproduzir elementos da racionalidade técnica e
mercadologica, a for¢a da construgio coletiva e do Projeto Etico-Politico da profissdo atua como
freio critico, reafirmando o Servigo Social da UFTM como campo de resisténcia, praxis e

compromisso com a transformagao social.
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A partir desta pesquisa, torna-se possivel afirmar que a Organizagdo Didatico-Pedagogica
do Curso de Bacharelado em Servigo Social da UFTM reflete, em sua esséncia, as tensoes
constitutivas de um projeto formativo que se pretende critico e emancipador, mas que se vé
permanentemente tensionado pelas determinagdes historicas, politicas e economicas do sistema
capitalista.

A estrutura administrativa e pedagogica, composta por instdncias como Coordenagdo do
Curso, Colegiado, Nucleo Docente Estruturante (NDE), corpo docente e corpo discente, configura-
se como um campo de mediagdes. O NDE, em especial, destaca-se como espaco consultivo,
propositivo e de assessoramento, guardido do Projeto Pedagogico do Curso (PPC), garantindo sua
constante atualizag@o. Sua constitui¢do por docentes mestres e doutores, eleitos por seus pares,
teoricamente fortalece a autonomia académica. Contudo, a anélise a luz da “negatividade intima”,
segundo Marcuse, revela contradi¢cdes profundas: aquilo que aparenta ser um espaco autdbnomo e
democratico €, na esséncia, constantemente atravessado por normas institucionais e diretrizes
estatais que limitam sua real capacidade de transformagao.

Essas tensOes estruturais se manifestam também na precarizagdo do trabalho docente
marcada por baixos salarios, sobrecarga de atividades, contratos temporarios que contradizem o
discurso institucional de valorizagdao do ensino superior publico e de qualidade. Assim, evidencia-
se o que Marcuse chama de “negatividade intima”: a contradi¢do entre o que “€” e o que “deve
ser”, entre a aparéncia de um projeto formativo comprometido com a critica e a realidade concreta
de sua execugdo dentro de uma ldgica mercantilizada e burocratica.

Outro aspecto que emerge com forca ¢ o paradoxo envolvendo a participagdo estudantil.
Embora o discurso pedagogico valorize o protagonismo discente, a pesquisa mostra que as
condig¢des objetivas de permanéncia precarizadas pela falta de recursos adequados, necessidade de
conciliar estudo e trabalho e fragilidade das politicas publicas de assisténcia limitam o exercicio
pleno dessa participagdo. Nesse sentido, a “negatividade intima” desvela a lacuna entre o incentivo
a construgdo coletiva do conhecimento e as barreiras materiais que restringem essa possibilidade,
mantendo o estudante, muitas vezes, preso a 16gica de mera adaptacgao.

No ambito das praticas pedagogicas, o PPC 2023 reafirma metodologias ativas e dialdgicas:
aulas expositivas dialogadas, seminarios, estudos de caso, projetos de extensdo e pesquisa, que
buscam articular teoria e pratica. O Estagio Curricular Supervisionado surge como eixo central

para vivenciar a interveng¢ao profissional critica.
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Ainda assim, a analise dialética revela que tais praticas, embora avancadas em sua
concepgdo, enfrentam limitagdes estruturais que podem reduzir seu potencial emancipatorio, caso
ndo sejam acompanhadas de condigdes materiais, institucionais e politicas que viabilizem o
protagonismo discente.

A avaliagdo, por sua vez, ¢ concebida como processo continuo, participativo e formativo,
reconhecendo o estudante como sujeito ativo. Este modelo reflete um esforco em romper com
logicas classificatorias tradicionais. Porém, conforme a perspectiva de Marcuse, a “negatividade
intima” deste processo aparece na medida em que, mesmo se propondo dialdégico, permanece
inserido em uma estrutura educacional ainda fortemente marcada pela racionalidade técnica, pela
padronizagdo e por metas institucionais de produtividade.

No campo do apoio estudantil, destaca-se a atuacdo da PROACE e da Politica Nacional de
Assisténcia Estudantil, que oferecem suporte pedagdgico, aten¢do a saude fisica e mental,
acessibilidade, inclusdo e auxilios financeiros. Essa rede de apoio ¢ essencial, mas, a luz de
Marcuse, observa-se que, se ndo for acompanhada de um estimulo permanente a critica social, a
participacao politica e a recusa das condig¢oes alienantes, corre-se o risco de que se transforme em
mecanismo de mera integracdo do estudante ao sistema gerindo sua sobrevivéncia dentro do
modelo vigente, sem necessariamente potencializar sua capacidade de questiona-lo e transforma-
lo.

A “negatividade intima” revela-se, portanto, como poténcia dialética: expde as fissuras
entre aparéncia e esséncia, entre discurso e pratica, entre promessa e realidade.

Desvelar essas contradigdes ndo significa anular as conquistas do curso, mas, ao contrario,
reafirmar que € nessa tensao que reside a possibilidade real de transformacgao.

Para Marcuse, a “grande recusa” ¢ o impulso que impede a total integragdo a logica
unidimensional do capital e, nesse sentido, a estrutura didatico-pedagogica do curso, apesar de suas
limitagdes, abriga, em sua praxis, a semente da superagao critica.

Assim, esta pesquisa confirma que, enquanto sintese viva das disputas que atravessam o
campo educacional, a Organizacao Didatico-Pedagodgica do Curso de Servigo Social da UFTM nao
se resume a reproducdo de um projeto técnico-instrumental.

Ao contrario, constitui-se como espaco de tensdo, resisténcia e possibilidade, onde a

formagdo de assistentes sociais se constroi em dialogo com o desejo historico de emancipagao
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humana, reafirmando que ¢ justamente na recusa da adaptagdo acritica que reside a poténcia de
reconfigurar o real.

A partir da analise realizada, constata-se que os objetivos do Curso de Bacharelado em
Servigo Social da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM) expressam, em sua
esséncia, um compromisso ético-politico que se alinha as Diretrizes Curriculares da ABEPSS
(1996) e reafirma a forga historica do Projeto Etico-Politico (PEP) da profissdo. Esses objetivos
nao se configuram como uma lista de intengdes formais; pelo contrario, carregam a densidade de
uma tradigdo critica que encontra raizes no Movimento de Reconceituagdo do Servigo Social,
fortemente influenciado pela teoria marxista a partir da década de 1980.

No coragao desta proposta formativa esta o entendimento de que “projetos de sociedade” e
“projetos coletivos” expressam disputas de classe, ideologias e valores em permanente tensao. Eles
representam, como afirma o referencial tedrico, uma “imagem de sociedade a ser construida”, que
tanto pode apontar para a manutengdo do status quo quanto para sua negagio e superagdo. E
justamente nessa dimensao que se manifesta a “negatividade intima” de Marcuse: uma forga critica
que emerge da recusa ao dado, do questionamento profundo do que “€¢” em direcdo ao que “deve
ser”.

Assim, o Projeto Etico-Politico do Servigo Social brasileiro configura-se como expressio
viva dessa negatividade: recusa-se ao conservadorismo historicamente atrelado a génese da
profissdao no Brasil e se orienta para a construgdo de um projeto societario anticapitalista. Essa
recusa ndo ¢ meramente retdrica, mas fundamenta a perspectiva de uma pratica profissional que
busca a emancipagdo humana e a superagio das relagdes de exploragdo. E por meio dessa
intencionalidade que o curso reafirma seu vinculo com a classe trabalhadora e com a luta por uma
sociedade mais justa e igualitaria.

A pesquisa revelou que os objetivos do curso, conforme delineados no PPC 2023, ndo se
limitam a reproduzir as Diretrizes da ABEPSS como formalidade. Ao contrario, elas sdo
incorporadas como espinha dorsal da formagao, orientando a estrutura curricular, a organizagao
didatico-pedagogica e a propria pratica docente. O objetivo de garantir uma formagao generalista,
de base tedrico-metodoldgica sdlida, de principios ético-politicos firmes e competéncias técnico-
operativas consistentes, reflete a preocupagdo em dotar o futuro assistente social de ferramentas
criticas para analisar a totalidade da realidade social e intervir nas multiplas expressdes da questao

social.
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Contudo, a luz da “negatividade intima”, essas intencionalidades ndo podem ser lidas de
forma idealizada ou puramente prescritiva. A tensdo entre o projeto de formagdo emancipadora e
as determinacdes estruturais do sistema capitalista se revela, por exemplo, na pressao por
adequacdo as normativas estatais, na burocratiza¢ao de processos pedagodgicos € na precarizagao
das condigdes de trabalho e estudo. Essas contradi¢cdes expdem a disputa entre a formacao voltada
a transformagdo social e as exigéncias do mercado, que tensionam permanentemente o horizonte
critico defendido pelo curso.

Nessa perspectiva, os objetivos do curso carregam em si a ambivaléncia constitutiva da
pratica profissional: de um lado, a realidade concreta de uma sociedade estruturada em relagdes de
exploragdo e dominagdo; de outro, a poténcia transformadora de uma formagao que se propde a
romper com essas amarras. A propria concepcao generalista, ao invés de ser apenas uma diretriz
abstrata, representa a recusa a uma formacao fragmentada e utilitarista, reafirmando a totalidade
como categoria analitica e pratica que possibilita ao assistente social compreender e intervir
criticamente na realidade.

A negatividade, nesse sentido, ndo se esgota em denunciar as limitagdes estruturais. Pelo
contrario, ela se converte em for¢a motriz de resisténcia: cada contradi¢ao desvelada entre discurso
e pratica, inten¢do e execucdo, aparéncia e esséncia aponta para a possibilidade de superacao,
reafirmando o lugar da educacdo como instrumento de luta e transformacao. Assim, os objetivos
do curso, articulados ao PEP, constituem-se como um chamado permanente para que o Servico
Social se mantenha fiel a sua intencionalidade de ruptura, recusando a naturalizacdo da
desigualdade e tensionando o status quo a partir da praxis.

Portanto, esta pesquisa evidencia que os objetivos do Curso de Servigo Social da UFTM,
alicercados nas Diretrizes da ABEPSS e no PEP, materializam o esfor¢o historico da profissao em
afirmar a educa¢do como pratica social transformadora. Ao mesmo tempo, revelam, pela lente da
negatividade marcuseana, que a formacao profissional ¢ campo de disputas intensas, onde as forgas
da adaptagdo e da emancipagao se entrelacam. Reconhecer essas tensoes € afirmar que ¢ justamente
nelas que reside o potencial revoluciondrio da profissdo: € na recusa da ordem vigente que se
mantém viva a possibilidade de uma nova sociabilidade, sustentada pela critica radical e pela luta
cotidiana por uma sociedade livre de exploragdo e opressao.

A anadlise do Perfil do Egresso e das Competéncias e Habilidades previstas no Projeto

Politico-Pedagogico (PPC 2023) do curso de Bacharelado em Servico Social da Universidade
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Federal do Triangulo Mineiro (UFTM) evidencia, de forma clara, o compromisso institucional com
a formag¢do de um profissional capaz de intervir criticamente na realidade social, em sintonia com
os principios fundamentais do Projeto Etico-Politico (PEP) da profissao.

Verificou-se que o egresso deve ser um sujeito dotado de competéncias para realizar uma
leitura critica e rigorosa da realidade social, identificando as multiplas expressdes da questao social
que afetam, de forma cotidiana, a populagdo brasileira especialmente considerando as
especificidades locais e regionais. Tal competéncia, no entanto, ndo se restringe a um acimulo de
informacdes técnicas: exige uma formacdo abrangente, que articule fundamentos teoricos,
metodoldgicos, éticos, politicos e técnico-operativos, em sintonia com o entendimento de que a
profissdo ¢ historica e socialmente construida.

Essa formagdo ampla, orientada pelas Diretrizes Curriculares da ABEPSS e regulamentada
pela Lei n® 8.662/93, reafirma o compromisso de moldar um profissional que nao apenas domine
0s instrumentos necessarios a intervencao técnica, mas que, sobretudo, reconheca e questione os
limites estruturais impostos pelas relagdes capitalistas, mantendo-se fiel aos principios de justica
social, equidade e defesa intransigente dos direitos humanos.

E nesse ponto que emerge a “negatividade intima”, conforme conceituada por Herbert
Marcuse a formagdo proposta ndo se contenta com a adaptagdo funcional do assistente social a
ordem vigente. Ao contrario, a negatividade se manifesta como a forga critica que rompe a
positividade da realidade unidimensional, permitindo ao profissional transcender o estabelecido,
recusar a reprodu¢do automatica das formas de dominagdo e projetar possibilidades concretas de
transformagao social.

A presenga da “negatividade intima” se evidencia no perfil do egresso quando se afirma,
por exemplo, que o profissional deve ser capaz de analisar criticamente os projetos societarios,
identificar as contradi¢des presentes na “questdo social” e formular estratégias que superem a mera
gestdo de demandas imediatas. Trata-se de uma postura profissional que se recusa a atuar como
mero executor de politicas compensatorias, buscando, ao contrario, articular sua pratica a
emancipagdo humana e a defesa de um projeto societario que se contrapde a loégica de exploracao
do capital.

Contudo, a mesma analise revela as tensdes imanentes a esse processo formativo: se por
um lado o curriculo fomenta a criticidade, por outro, o risco de uma excessiva adequagao técnica
permanece latente. A propria previsao de competéncias como a elaboragdo, implementagdo e
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avaliagdo de politicas sociais em diferentes esferas pode, inadvertidamente, conduzir o profissional
a um lugar de gestor da reprodugdo do sistema, caso ndo haja uma mediacao critica permanente.
Assim, a atuagao pode se reduzir a administrar os efeitos das desigualdades, em vez de confrontar
suas causas estruturais.

Essa contradi¢do revela, mais uma vez, a forca da “negatividade intima” como categoria
dialética: ¢ a tensdo entre a aparéncia de adequagdo e a esséncia da recusa que mantém viva a
possibilidade de uma praxis transformadora. Nesse sentido, o perfil do egresso nao deve ser lido
como um modelo acabado, mas como um projeto em disputa, permanentemente tensionado pelas
for¢as do mercado, pelas diretrizes institucionais e pelas lutas historicas da categoria profissional.

Além disso, destaca-se a relevancia de a formagao contemplar habilidades especificas como
o dominio da metodologia cientifica, a capacidade de realizar andlises de conjuntura, de planejar e
executar projetos estratégicos, de ministrar cursos, elaborar pericias e laudos, supervisionar
estagiarios e, sobretudo, de assumir o magistério com um olhar critico. Tais competéncias, quando
alinhadas ao PEP, refor¢am o lugar do Servi¢o Social como pratica de media¢dao e dentincia das
contradigdes sociais, 0 que exige profissionais aptos a se posicionar frente aos multiplos projetos
de sociedade em disputa.

Finalmente, ao observar que o PPC 2023 da UFTM articula essas dimensdes de forma
integrada, compreende-se que o curso fortalece sua fungdo como espago de formagado para a vida
social, e ndo apenas para o mercado. Esse compromisso, no entanto, depende da materializacao
concreta de condigdes de trabalho dignas, politicas de permanéncia estudantil robustas e abertura
real a autonomia pedagodgica, pois a mera formalizagdo curricular ndo garante, por si so, a
efetivacao do carater emancipador.

Portanto, as competéncias e habilidades delineadas para o egresso do curso de Servico
Social da UFTM evidenciam que a ‘“negatividade intima” é, ao mesmo tempo, condi¢do e
possibilidade: ¢ a forga critica que recusa a acomodacdo, que denuncia a superficialidade da
formacdo voltada unicamente a operacionalidade técnica e que afirma, de forma propositiva, a
necessidade de uma formagao profissional comprometida com a transformagao radical da realidade
social. E nessa recusa sempre renovada que se sustenta a relevancia social e politica do Servigo
Social como profissdo, como campo de luta e como pratica de resisténcia.

A andlise das Metodologias de Ensino-Aprendizagem e Avaliagdo no contexto do Projeto

Politico-Pedagogico do Curso de Servico Social da UFTM (PPC 2023) evidencia um esforco
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deliberado para superar praticas pedagdgicas tradicionais centradas na mera transmissao de
conteudo. Observa-se uma €énfase clara na promocao de uma aprendizagem ativa, colaborativa e
contextualizada, em que o estudante ¢ reconhecido como sujeito historico, critico e potencialmente
transformador de sua realidade.

Nessa direcdo, o PPC 2023 aponta para um modelo pedagogico dialogico e interdisciplinar,
fundamentado na indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

A opcao por metodologias diversificadas como estudos de caso, oficinas, projetos de
extensdo, vivéncias em campo e debates criticos revela um compromisso em romper com a
passividade que historicamente caracterizou praticas pedagogicas conservadoras.

O docente, nesse cendrio, deixa de ser apenas o reprodutor de verdades prontas para atuar
como mediador de processos reflexivos, incentivando o estudante a problematizar a realidade e
construir respostas criativas e coletivas.

Na pratica, o ensino dialético promove a “grande recusa” a fragmentacao do conhecimento
e ao tecnicismo acritico, pois, ao priorizar a analise das expressdes concretas da questdo social,
fomenta a capacidade de transcender a aparéncia dos fenomenos e de desvelar suas determinagdes
estruturais.

Do mesmo modo, a maneira como o curso concebe a avaliagdo, reforca essa perspectiva
transformadora. Longe de se reduzir a um instrumento classificatorio ou punitivo, a avaliagdo ¢
ressignificada como pratica formativa, participativa e continua, integrando-se organicamente ao
processo pedagodgico. Essa postura dialogica permite que docentes e discentes construam
conjuntamente o percurso formativo, identificando avancgos, desafios e estratégias para superagao
de lacunas, de forma que o ato de avaliar se torne também um ato de aprender, intervir e
ressignificar saberes.

No entanto, a pesquisa mostra que esse projeto pedagodgico, orientado para a autonomia,
enfrenta contradi¢des que revelam sua “negatividade intima”. Por um lado, propde-se a autonomia
critica dos sujeitos em formacdo; por outro, esbarra em limites materiais, normativos e
institucionais que podem esvaziar esse potencial emancipatorio.

A sobrecarga docente, a pressdo por resultados quantificaveis, a burocratizagdo de
processos avaliativos e a precarizagdo das condi¢des de ensino sdo expressoes concretas de como
o sistema capitalista busca cooptar a dimensdo critica e integra-la funcionalmente ao aparato

institucional.
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Assim, o desafio maior reside em preservar a dimensao negativa, ou seja, a recusa a aceitar
a educagdo como simples reproducdo e garantir que metodologias ativas e avaliagcdes dialogicas
ndo se tornem meras retoricas modernizadoras que mascaram contradi¢des estruturais. E
justamente a tensdo entre o discurso da participagdo ativa e as barreiras objetivas para sua
realizacdo plena que mantém viva a possibilidade de reinvencao constante da pratica pedagdgica.

Nessa perspectiva, reafirma-se que o éxito de uma formacdo critica, emancipadora e
socialmente referenciada exige a coeréncia entre a metodologia, os objetivos e as condigdes
concretas de trabalho docente, permanéncia estudantil e autonomia institucional. Isso significa que
o0 compromisso com a transformagio social fundamento do Projeto Etico-Politico do Servigo Social
deve transbordar os documentos formais e materializar-se em agdes coletivas, revisoes
permanentes do curriculo e abertura para o didlogo com a sociedade.

Portanto, as metodologias de ensino-aprendizagem e a avaliacdo, tal como concebidas no
PPC 2023 da UFTM, reafirmam o compromisso com a formag¢ao de profissionais que ndo apenas
compreendam a realidade, mas sejam capazes de questiona-la e transforma-la. Esse ¢ o sentido
mais profundo da “negatividade intima”: a for¢a que nega a adaptagdo acritica, tensiona as
contradigdes da pratica educativa e projeta a possibilidade concreta de construir um outro modo de
sociabilidade, mais justo e humano.

A andlise da presenca das Tecnologias de Informacao e Comunicacao (TIC) no Curso de
Servigo Social da UFTM evidencia que sua integragdo ndo se restringe ao uso instrumental de
recursos digitais, mas se apresenta como uma mediacdo estratégica e critica para a formacgao de
profissionais comprometidos com a transformac¢do social. Ao adotar as TIC como ferramentas
pedagdgicas dialogicas, o curso rompe com a ldgica bancdaria de ensino, na qual o conhecimento ¢
depositado unilateralmente, reafirmando a postura freiriana de que o ato de aprender ¢
essencialmente interativo, coletivo e emancipador. Essa apropriagdo tecnoldgica, respaldada por
uma estrutura institucional como o CEaD e por disciplinas especificas que articulam midia,
sociedade e pratica profissional, potencializa o protagonismo discente e amplia as possibilidades
de leitura critica da realidade, respeitando os multiplos ritmos de aprendizagem e favorecendo a
inclusdo digital como direito formativo.

Contudo, tal perspectiva também revela, em sua “negatividade intima”, as tensdes que
atravessam a incorporacao das TIC no ensino superior: enquanto instrumentalizam a construcao de

uma praxis libertadora, essas tecnologias coexistem com as contradigdes do proprio sistema
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educacional, que frequentemente pressiona pela produtividade e pela adaptacdo acritica a modelos
prontos de gestdo e ensino remoto. Inspirados em Marcuse, podemos afirmar que o desafio ¢ manter
viva a poténcia transformadora das TIC como dimensdao da “grande recusa” ao status quo,
garantindo que seu uso fomente a autonomia intelectual e a andlise critica, em vez de reduzir-se a
mais um mecanismo de controle e integracao funcional ao mercado. Assim, o PPC 2023 da UFTM
reafirma que a mediagdo tecnoldgica, quando orientada por uma concepgao critica de formagao,
deve permanecer como um instrumento a servico da emancipa¢do humana e da superagdo das
desigualdades, consolidando um perfil profissional apto a intervir, resistir e reinventar
possibilidades no enfrentamento das multiplas expressdes da questao social.

As perspectivas criticas sobre a racionalidade técnica e a Teoria do Capital Humano (TCH)
impactaram a elaboragdo, implementacao e desenvolvimento da matriz curricular do curso de
Servico Social da UFTM ao reafirmarem a recusa de uma formacdo voltada apenas para a
adaptacdo do individuo ao mercado de trabalho e para a eficiéncia produtiva, caracteristicas
centrais da TCH. Em contraponto, o curso estrutura sua matriz sob uma concepg¢ao critica e
dialética, orientada pelas Diretrizes Curriculares da ABEPSS e pelo Projeto Etico-Politico da
profissdo, priorizando a totalidade social, a formacdo generalista e o compromisso com a
emancipa¢do humana. Dessa forma, tensiona-se a racionalidade técnica hegemonica ao promover
metodologias participativas, praticas integradas de ensino, pesquisa e extensdo e espacos de
problematizag¢do da realidade, formando profissionais que ndo apenas operam tecnicamente, mas

que compreendem, criticam e intervém nas contradi¢des estruturais da sociedade capitalista.
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ANEXOS

ANEXO A - PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO CURSO DE BACHARELADO EM
SERVICO SOCIAL.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO CURSO DE BACHARELADO EM

SERVIGO SOCIAL
(CAMPUS SEDE)

UBERABA - MG
2014
Atualizado em Fevereiro de 2023
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO CURSO DE BACHARELADO EM
SERVICO SOCIAL

Missdo da UFTM

“atuar na geragdo, difusdo e promogdo de
conhecimentos e na formagdo de profissionais
conscientes e comprometidos com o desenvolvimento
socioecondmico, cultural e tecnolégico, proporcionando
a melhoria da qualidade de vida da populagao” (art. 5.°
do Estatuto da UFTM).
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1 IDENTIFICAGAO DA UFTM'

Razao social da
instituicdo/Caddigo:

Universidade Federal do Triangulo Mineiro — UFTM
1597

CNPJ:

25.437.484/0001-61

Enderego:

Rua Frei Paulino, n.° 30, Bairro: Abadia, Cep:
38025-180, Telefone: (34) 3700-6000, Uberaba-
MG

Atos legais:

Credenciamento: Decreto n° 35249, de
24/03/1954, publicado no DOU em 30/03/1954

Recredenciamento: Lei Federal n° 11.152, de
29/07/2005, publicada no DOU em 01/08/2005

Recredenciamento: Portaria Seres n.° 1.389, de
23/11/2012, publicada no DOU em 26/11/2012

1.1 IDENTIFICAGAO DO CURSO?

Nome do curso / Codigo:

Servigo Social/205

Grau:

Bacharelado

Titulo académico conferido:

Bacharel em Servigo Social

Modalidade: Presencial
Data de inicio do funcionamento do curso: | 03/03/2009
Avenida Getulio Guarita, 159 — Bairro:
Eridlerecs: Abadia, CEP:
38025-440. Telefone: (34) 3700-6930,
Uberaba
Atos Legais: Autorizagéo: Resolugéo n.° 004, de 25
de outubro de 2007

Reconhecimento do Curso: Portaria
SERES/MEC n.° 408, de 30 de agosto
de 2013

Renovagéo do Reconhecimento do
Curso: Portaria SERES/MEC n.° 824, de
30 de dezembro de 2014

1 Informagdes que podem ser obtidas no sitio do e-mec. Disponivel em:<http://emec.mec.gov.br/>.
2 Informagdes que podem ser obtidas no sitio do e-MEC. Disponivel em:<http://emec.mec.gov.br/>.
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Renovagéo do Reconhecimento do
Curso: Portaria SERES/MEC n.° 133, de
01 de margo de 2018

Renovagéo do Reconhecimento do
Curso: Portaria SERES/MEC n.° 211, de

25 de junho de 2020
Conceito Preliminar de Curso: 4
Resultado do ENADE 2019: 5
Periodicidade: Semestral

Tempo de integralizagdo minimo e
maximo:

Minimo: 4 anos (08 semestres)
Maximo: 6 anos (12 semestres)

Carga horaria minima:

3000h ou 3600 h/a

Numero de vagas oferecidas:

30 semestrais — 60 anuais

N° de turmas:

01 turma (semestre) — 02 Turmas (anual)

Turno de funcionamento:

Noturno

Forma de ingresso:

Sisu, Transferéncia e Portador de
Diploma.

2 FUNDAMENTOS LEGAIS E NORMATIVOS

O Curso de Graduagdo em Servico Social, objeto deste projeto pedagdgico, apoia-se e

organiza-se nos termos das legislagdes abaixo citadas.

2.1 LEGISLAGAO FEDERAL

TEMATICA

REQUISITO LEGAL OU NORMATIVO

Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988

Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 205 a 214,
Segéo |, Capitulo I, intitulado “Da Educagao”.

Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional

Lein® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 —
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional.

Lei n® 12.796, de 4 de abril de 2013 — Altera a Lei
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no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educagao
nacional, para dispor sobre a formag&o dos
profissionais da educagao e dar outras

providéncias.

Plano Nacional de Educagéo - PNE

Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 - Aprova o
Plano Nacional de Educacgéo - PNE e da outras

providéncias.
. Lein® 11.788, de 25 de setembro de 2008 — Dispde
Estagios .
sobre o estagio de estudantes.
Resolugdo CNE/CES n° 03, de 2 de julho de 2007,
do Ministério da Educagéo - Dispbe sobre
Hora-aula

procedimentos a serem adotados quanto ao
conceito de hora-aula, e da outras providéncias.

Nucleo Docente Estruturante

Resolugdo n°® 1, de 17 de junho de 2010, da
Comisséao Nacional de Avaliagdo da Educagéao
Superior (CONAES) — Normatiza o Nucleo Docente
Estruturante.

Educacédo a Distancia

Portaria n® 2.117, de 06 de dezembro de 2019, do
Ministério da Educacgéo - Dispbe sobre a oferta de
carga horaria na modalidade de Ensino a Distancia
37 (EaD) em cursos de graduagdo presenciais
ofertados por Instituicdes de Educagao Superior —
IES pertencentes ao Sistema Federal de Ensino.

Diretrizes Curriculares Nacionais
para Educagéo das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana

Resolugdo CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004,
do Ministério da Educagéo - Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao das
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Diretrizes Nacionais para a
Educagéo em Direitos Humanos

Resolugdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012,
do Ministério da Educagéo - Estabelece Diretrizes
Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos.

Educagéo Ambiental

e Lein®9.795, de 27 de abril de 1999 - Dispde
sobre a educagdo ambiental, institui a Politica
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Nacional de Educagdo Ambiental.

e Decreto n®4.281, de 25 de junho de 2002 -

Regulamenta a Lei no 9.795, de 27 de abril de
1999, que institui a Politica Nacional de
Educagao Ambiental.

e Resolugdo CNE/CP n° 2, de 15 de junho de

2012, do Ministério da Educagao - Estabelece as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagado Ambiental.

Extenséao

Resolugdo CNE/CES n.° 07, de 18 de dezembro de
2018.

Legislagao Brasileira de Inclusdo

e Lein®13.146, de 06 de julho de 2015 - Institui a

Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

e Lein®10.436, de 24 de abril de 2002 — Dispde
sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras.

e Decreto n® 5.626, de 22 de dezembro de 2005 -
Regulamenta a Lei n°® 10.436, de 24 de abril de
2002, que dispbe sobre a Lingua Brasileira de
Sinais - Libras.

Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002;
Decreto N.° 5.626, de 22 de dezembro de 2005

Condigbes de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida

o Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004-
Regulamenta as Leis n°® 10.048, de 8 de
novembro de 2000, que da prioridade de
atendimento as pessoas que especifica, e
10.098, de 19 de dezembro de 2000, que
estabelece normas gerais e critérios basicos para
a promogao da acessibilidade das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias.

e Decreto n® 6.949, de 25 de agosto de 2009 -
Promulga a Convencao Internacional sobre os
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Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011 -
Dispde sobre a educagao especial, o
atendimento educacional especializado e da
outras providéncias.

Decreto n® 7.612, de 17 de novembro de 2011-
Institui o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia - Plano Viver sem Limite.

Protegao dos direitos da pessoa com
transtorno do espectro autista

Lein® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 —
Institui a Politica Nacional de Proteg&do dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista. Decreto n° 8.368, de 2 de dezembro de
2014 - Regulamenta a Lei n° 12.764, de 27 de
dezembro de 2012, que institui a Politica
Nacional de Protegao dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista.

Regulagao, supervisao e avaliagao
das Instituigbes e dos Cursos
Superiores no Sistema Federal de
Ensino. Sistema e-MEC

Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017-
Dispde sobre o exercicio das fungdes de
regulagéo, supervisdo e avaliagdo das
instituicbes de educagéao superior e dos cursos
superiores de graduagao e pos-graduagao no
sistema federal de ensino.

Portaria n® 21, de 21 de dezembro de 2017, do
Ministério da Educacéo - Dispde sobre o sistema
e-MEC, sistema eletrénico de fluxo de trabalho e
gerenciamento de informagdes relativas aos
processos de regulagédo, avaliagéo e supervisao
da educacgao superior no sistema federal de
educacgao e o Cadastro Nacional de Cursos e
Instituicdes de Educagéo Superior Cadastro e-
MEC.

Portaria n® 315, de 4 de abril de 2018, do
Ministério da Educacgéo - Dispde sobre os
procedimentos de supervisdo e monitoramento
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de instituigdes de educagdo superior integrantes
do sistema federal de ensino e de cursos
superiores de graduagéo e de poés-graduagdo
lato sensu, nas modalidades presencial e a
distancia.

Credenciamento e recredenciamento
de instituicdes de educagéo superior
do sistema federal de ensino

Resolugdo CNE/CES n° 3, de 14 de outubro de
2010, do Ministério da Educagao - Regulamenta
o Art. 52 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, e dispde sobre normas e procedimentos
para credenciamento e recredenciamento de
universidades do Sistema Federal de Ensino.
Portaria Normativa n° 23, de 21 de dezembro de
2017, do Ministério da Educagao - Dispbe sobre
o fluxo dos processos de credenciamento e
recredenciamento de instituicbes de educagéo
superior e de autorizagao, reconhecimento e
renovagdo de reconhecimento de cursos
superiores, bem como seus aditamentos.
Portaria n® 3.284, de 7 de novembro de 2003, do
Ministério da Educagéo - Dispde sobre requisitos
de acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncias, para instruir os processos de
autorizagao e de reconhecimento de cursos, e de
credenciamento de instituicdes.

2.2  LEGISLAGAO INSTITUCIONAL UFTM

TEMATICA

REQUISITO LEGAL OU NORMATIVO

Diretrizes para reestruturagao da
L]

carga horaria dos cursos de
graduagao (Hora-aula)

Resolugéo n° 1, de 09 de fevereiro de 2010, da
Congregacgao da UFTM.

Regulamento  dos  Cursos de

* Resolugado n° 10, de 27 de novembro de 2012, do
Conselho Universitario - CONSU da UFTM -
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Graduagao da UFTM

Aprova o Regulamento dos Cursos de Graduagédo
da UFTM.

* Resolugdo n® 12, de 26 de junho de 2014, do
CONSU da UFTM - Revoga os artigos 169 e 174,
altera os artigos 171 e 176 e insere o § 4° do art.
182 da Resolugdo n° 10, de 27 de novembro de
2012, do CONSU (Regulamento de Graduagao).

* Resolugdo n° 3 de 28 de margo de 2016, do
CONSU da UFTM - Revoga os artigos 102, 103,
110, 111 e 118 e altera os artigos 148 e 158 da
Resolugéo n° 10, de 27 de novembro de 2012, do
CONSU (Regulamento de Graduagéo).

Equivaléncias entre componentes

curriculares

* Resolugdo COENS/UFTM n° 208, de 10 de
agosto de 2021 - Estabelece regras para
Equivaléncia entre Componentes Curriculares no
ambito dos cursos de graduagéo da UFTM.

Extenséo

* Resolugdo n® CONSU/UFTM n° 85, de 11 de abril
de 2022.

Nucleo Docente Estruturante

* Resolugdo n° 10, de 27 de novembro de 2012, do
CONSU da UFTM - Aprova o Regulamento dos
Cursos de Graduagao da UFTM.

Colegiado de Curso

* Resolugdo n° 35, de 18 de novembro de 2014, do
COENS da UFTM - Aprova o Regulamento Geral
dos Colegiados dos Cursos de Graduagao da
UFTM.

Regime de Matricula por Disciplina

* Resolugdo Ad Referendum n° 1, de 26 de
fevereiro de 2016, do CONSU da UFTM -
Estabelece normas que regulamentam a matricula
por disciplina dos cursos de graduagéo da UFTM.

* Resolugdo n° 2, de 28 de margo de 2016, do
CONSU da UFTM - Homologa Resolugdo Ad
Referendum n° 1, de 26 de fevereiro de 2016, do
CONSU da UFTM.

Carga horaria a distancia

de

* Resolugdo n° 3, de 3 de maio de 2018, do
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componentes curriculares
(modalidade semipresencial ou n&o

presencial)

CONSU da UFTM - Regulamenta a carga horaria
a distancia nos cursos técnicos, de graduagao e
nos programas de pos-graduagao presenciais e
semipresenciais da UFTM.

Pratica como Componente Curricular
(PCC)

* Resolugdo COENS/UFTM n° 211, de 10 de
agosto de 2021 - Regulamenta a Pratica como
Componente Curricular - PCC no ambito dos
Cursos de Graduagao da UFTM.

* Resolugdo n° 10, de 27 de novembro de 2012, do
Conselho Universitario - CONSU da UFTM -

Estagio Aprova o Regulamento dos Cursos de Graduagdo
da UFTM.
* Resolugdo COENS/UFTM n° 332, de 17 de
novembro de 2022.
Atividades Académico-Cientifico- | * Resolugdo COENS/UFTM n° 213, de 10 de
Culturais (AACC)

agosto de 2021 - Aprova o Regulamento Geral
das Atividades Académico-Cientifico-Culturais -
AACC no ambito dos Cursos de Graduagao da
UFTM.

Trabalho de Conclusdo de Curso

* Resolugdo COENS/UFTM N° 238, de 19 de
outubro de 2021 - Aprova o Regulamento Geral
dos Trabalhos de Conclusdo dos Cursos de
Graduagdo da Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro - UFTM.

Bibliografias Bésicas e
Complementares nos PPPC dos
cursos de graduagao na UFTM

* Provisdo n° 5, de 13 de maio de 2020, do Pro-
Reitor de Planejamento da UFTM - Aprova a
Norma Procedimental 20.01.011 “Definicdo de
Bibliografias Basicas e Complementares nos
Projetos Pedagodgicos dos Cursos de Graduagéo
da UFTM".

Planos de Ensino

* Resolugdo COENS/UFTM n° 212, de 10 de
agosto de 2021 - Regulamenta o Plano de Ensino
dos componentes curriculares dos cursos de
graduagao da UFTM

145



Planejamento Pedagogico Semestral | ¢  Resolugdo COENS/UFTM n° 210, de 10 de
dos cursos de graduagé&o da UFTM agosto de 2021 - |Institui o Planejamento
Pedagogico Semestral no Calendario Académico
dos Cursos de Graduagao da UFTM

Projeto Pedagdgico de Curso * Portaria n° 7 de 27/01/2021, da PROPLAN
Aprova a Norma Procedimental 20.01.008 —

Elaboragdo e Atualizagdo de  Projetos

Pedagdgicos dos Cursos de Graduagao.

2.3 MARCOS LEGAIS PARA OS CURSOS DE GRADUAGAO DA UFTM

2.3.1 Curso de Bacharelado em Servigo Social

Tematica Requisito legal ou nhormativo
Resolugdo CNE/CES n° 15, de 13 de
margo de 2002.

Diretrizes Curriculares Nacionais

3 APRESENTAGAO DO PROJETO PEDAGOGICO

O pensar/fazer pedagdgico do curso de Servigco Social da UFTM cria necessidades que
demandam a atualizagdo e implementagdo do seu projeto politico pedagdgico. Consideramos a
dimensao politica deste projeto formativo para graduagdo em Servigo Social, pelo seu teor
teleoldgico, pautado no projeto ético-politico hegemdnico da profissdo, mais especificamente nas
Diretrizes Curriculares elaboradas pela Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo
Social/ABEPSS (1996). Tal dimensado politica se faz no engajamento coletivo de atores
protagonistas de todo processo da formagao profissional em Servigo Social, ou seja, estudantes,
docentes, supervisoras de campo de estagio, além da articulagdo com o direcionamento ético das
entidades representativas da categoria (CFESS/CRESS, ABEPSS e ENESSO).

Assim, o constante processo de construgao e reconstrugao do Projeto Politico Pedagégico do
Curso de Servigo Social se faz mister, considerando a dinamica da realidade social. Logo, o projeto
pode ser alterado a medida que o curso se desenvolve, ganhando novos contornos, reflexées

coerentes com o debate atual e critico da categoria profissional. Dessa forma, temos aqui a
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expressao deste processo dinamico, escrito a muitas maos, um PPPC articulado com as versdes
anteriores que marcam a historicidade e desenvolvimento do Curso de Servigo Social na UFTM.

Para Lukacs (2010) a historicidade do ser social ndo se limita a seu decurso imediato, o ser
humano é também um ser fundamentalmente historico-social, na medida em que seu passado
constitui, sob a forma de seu préprio passado, um momento importante do seu ser e atuar
presentes, o que dinamiza e justifica o movimento de construgdo e reconstrugao do projeto
pedagogico.

A atualizagdo ora apresentada, expressa a diregdo académica-politica e cientifica do curso
de Servico Social da UFTM, considerando a necessidade da creditagdo da extensdo universitaria,
conforme a Resolugao CNE n.07 de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as diretrizes para a
extensdo na educacao superior brasileira. E, a Resolugao do Conselho Superior da UFTM, n.55 de
11 de abril de 2022, que regulamenta as atividades de extensdo universitaria nos cursos de
graduacao na UFTM, na forma de integrantes curriculares.

Neste movimento historico, dialético e critico, da negagdo da negagdo, que se coloca a
necessidade de repensar, pensar e construir um Projeto Politico Pedagégico que atenda ao perfil de
egresso firmado pela categoria profissional e, materializado a partir da graduagéo, e que em tempo,
traz a extensdo universitaria como a sintese concreta das dimensdes ensino e pesquisa. Também
aponta a expressao das necessidades cotidianas da populagdao, a qual mantém reciprocidade de
aprendizados, numa constante efetivagao de direitos e que a universidade ndao sé desempenha a
sua fungdo social, mas cria campos sustentaveis de dialogos permanentes, transcendendo seus
muros rumo a construgdo do pensar, agir, construir na/com/para a comunidade, na diregado da
universidade vestida de povo, e assim, fazendo valer o espago publico, como espacgo de todas e
todos sujeitos sociais. A extensdo direciona que a universidade se pinte e se edifique de povo, de
vozes, de cultura, de cotidiano, de firmeza e poder popular, abalando e movendo os pilares da
soberba académica.

O ensino, a pesquisa, e a extensdo para além da concepg¢ao de articulagdo (tripé) da
formagao universitaria ou pilares, sdo dimensdes indissociaveis, donde cada uma so se viabiliza a
partir da outra, ou seja, o multiplo complexo da praxis profissional, cujo resultado é a transformagéo
social e académica. Portanto, foi necessario repensar o curso de Servigo Social da UFTM, a
destacar no que se refere a viabilidade e creditagao curricular da extensao, ndo somente na area

cientifica, mas principalmente na cultural, em que a metabolizagdo do sistema capitalista e sua
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eminente producido de desigualdade é expressa. E, contudo, nessa comunicagdo de via dupla que
se faz a extenséo.

O Projeto esta alicergado num conjunto de complexos que envolvem a formagao e o trabalho
profissional intrinsecamente. O refletir, o pensar coletivamente tem construido o jeito de caminhar e
as estratégias para o atendimento de uma formacgao profissional critica, ética, politica condizente
com as Diretrizes Curriculares da ABEPSS de 1996 e MEC (2000), e Resolugao CNE/CES N.02
(2007) amplamente divulgadas, debatidas e periodicamente avaliadas pelo colegiado do curso de
Servigo Social da UFTM.

O projeto politico pedagogico nesta concepgdo esta estruturado em partes articuladas,
compondo o conjunto de complexos, que em Lukacs, ndo se refere a soma das partes, mas cada
parte constituida de um conjunto de complexos, sendo estas entendidas como totalidades parciais
e, portanto, ndo menos complexas. E neste aspecto se articula com o Plano de Desenvolvimento
Institucional/PDI que € um documento elaborado pela universidade com a finalidade de apresentar
seus objetivos e agbes no ambito da gestdo para o desenvolvimento e expansdo da UFTM coesa

com as necessidades da sociedade.

4 HISTORICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO

4.1 HISTORICO DA INSTITUICAO

A Universidade Federal do Triangulo Mineiro esta situada na cidade de Uberaba, regido do
Triangulo Mineiro, no Estado de Minas Gerais, com populagédo estimada em 340.277 habitantes
(IBGE, 2022).

A localizagdo do Municipio é estratégica do ponto de vista geoeconémico, em fungdo da
equidistancia média de 500 km da sede estadual, Belo Horizonte e em relagéo a grandes centros do
pais, como Sao Paulo e Brasilia.

No que se refere a saude, Uberaba € um dos maiores e principais centros de atendimentos
médico, hospitalar e odontolégico da regido do Tridngulo Mineiro, apresentando consideravel

estrutura de hospitais, unidades basicas de saude e ambulatorios.
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Neste aspecto, a UFTM ¢é referéncia na macrorregidao Triangulo do Sul pela prestagao de
servicos em ambito hospitalar e ambulatorial, € mantém um complexo hospitalar credenciado pelo
Sistema Unico de Saude (SUS); Prontos-Socorros, Adulto e Pediatrico; Ambulatérios e Centro de
Reabilitacdo. Todo o complexo atende pessoas oriundas de mais de 400 municipios de Minas
Gerais, do norte de Sao Paulo, do sul de Goias, do Distrito Federal, do Mato Grosso, do Mato
Grosso do Sul e de outros 14 estados.

A cidade, rica em recursos educacionais e culturais, € dotada ainda de uma economia em
franca expansao, com destaque para a agropecuaria.

A criagado da primeira Faculdade de Medicina de Uberaba — atual UFTM — comecgou a ser
idealizada no ano de 1948. Um grupo de médicos, estimulado e fortemente apoiado pelas
liderangas politicas municipais fundou, em 27 de abril de 1953, sob o regime de instituicdo privada,
a Faculdade de Medicina do Triangulo Mineiro.

Seus fundadores perceberam que Uberaba estava amadurecida para ampliar sua
contribuicdo ao desenvolvimento educacional da regidao sudeste do Brasil. Estavam criadas as
condigdes para que a cidade pudesse avangar no tempo e responder aos novos desafios que |lhe
foram impostos naquele momento.

A autorizagao para o funcionamento da Faculdade de Medicina do Triangulo Mineiro (FMTM)
foi assinada pelo Presidente Getulio Vargas e pelo Ministro da Educagao Anténio Balbino, por meio
do Decreto-Lei n° 35.249, de 24 de marco de 1959, com base em projeto técnico-pedagdgico
elaborado segundo a legislagao educacional vigente.

Autorizado o funcionamento, realizou-se o primeiro vestibular, em abril de 1959, com 164
candidatos inscritos, concorrendo a 50 vagas. Teve inicio entdo o Curso de Medicina na FMTM.

A partir do primeiro ano de funcionamento, a administracdo da Faculdade, devidamente
apoiada pelo corpo docente, discente e técnico, iniciou um amplo programa de melhoria das
condicOes fisicas, pedagodgicas e tecnologicas, visando ndo apenas a alcangar reconhecimento,
mas também a melhoria da qualidade de ensino.

A Faculdade de Medicina do Triangulo Mineiro consolidou-se legalmente por meio do Decreto
de Reconhecimento n° 47.844, de 24 de dezembro de 1959. A primeira turma de formandos se
diplomou em 06 de junho de 1960.

Com os avangos cada vez mais intensos e velozes da ciéncia e da tecnologia médica,

concluiu-se ser indispensavel o apoio e a participagdo do poder publico federal, a fim de que a
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difusdo e promogdo de conhecimentos e formagdo de profissionais conscientes e comprometidos
com o desenvolvimento econémico, sociocultural e tecnoldgico, propiciando melhoria na qualidade
de vida da populagéo”, (Estatuto Geral da UFTM: 2013) e criou os Cursos de: Fisioterapia, Terapia
Ocupacional, Nutricdo, na area de saude, bem como de Licenciatura em Letras, com duas
habilitagées, Portugués-Inglés e Portugués-Espanhol.

Em 2008 foi criado o curso de Psicologia, em 2009, Educagao Fisica, Licenciaturas e Servigo
Social e, em 2010, os cursos de Engenharia: Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia
de Alimentos, Engenharia de Produgdo, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica e Engenharia
Quimica.

No ambito da pos-graduacgao /ato sensu, a UFTM oferta dois programas de residéncia

. Residéncia Médica e Residéncia Multiprofissional em Saude - além de programas de

especializagdo. A Residéncia Médica foi criada em 1976, e o programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude foi criado na UFTM em 2010, ofertado pelo Ministério da
Educacao e Cultura, e vinculado ao Ministério da Saude, por meio do Edital MEC/MS n°
24/2009.

Na poés-graduacgao stricto sensu séao oferecidos mestrado e doutorado em diferentes areas do
saber cientifico. Conta com mestrado profissional e académico.

Os Programas de Pds-Graduagdo possuem linhas de pesquisa, bem como propostas
coerentes com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). Estes tém o apoio da Coordenagao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), Fundagcdo de Amparo a Pesquisa do
Estado de Minas Gerais (FAPEMIG), Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPq), Organizagdo Mundial de Saude (OMS), Organizagdo Pan-Americana de
Saude (OPAS), Uniao Europeia (EU) e Ministério da Saude (MS).

Tais programas possuem vinculos estreitos com varias instituicdes nacionais e internacionais.
Vale destacar que além das agéncias citadas, a UFTM conta com financiamento da Fundagao
Oswaldo Cruz (FIOCRUZ), Ministério da Ciéncia e Tecnologia (MCT), Secretaria Estadual de Saude
de Minas Gerais, Projetos (FINEP), no Programa CT — INFRA, além de outros financiamentos
privados.

A Fundacao Radio Educativa Uberaba — FUREU conta com a Radio Universitaria FM (104.9)

e a TV Universitaria (canal 5), vinculada a TV Educativa (TVE), gerando programas locais, em que
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sao abordados assuntos ligados a saude, a cultura, as pesquisas cientificas e outros de interesses
da comunidade.

Com a assinatura do contrato da UFTM com a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares —
EBSERH?, arelagdo da UFTM com a FUNEPU é modificada, ficando esta responséavel pelo “suporte
a projetos de pesquisa, de ensino, de extensdo universitaria e de desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e de inovagao”, conforme Resolugdo n® 1, do Conselho Universitario, de abril
de 2013.

A partir de janeiro de 2013, com a ades&o da UFTM ao modelo de gestao induzido pelo MEC,
a EBSERH * passa a ser responsavel pela administracio e gestéo do Hospital de Clinicas, mediante
“a oferta, a populagdo, de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de apoio ao ensino, a
pesquisa e a extensdo ao ensino-aprendizagem e & formagdo de pessoas no campo da saude
publica”, por prazo indeterminado.

Com a interiorizagdo da Universidade e ainda com recursos do REUNI foi criado, em 2015, o
Campus Universitario de lturama, com os cursos de Licenciatura em Ciéncias Biologicas e Quimica
e, em 2016, neste mesmo Campus, o curso de Agronomia.

Em 2020 foi criado, na sede, a Licenciatura em Pedagogia (EAD). Atualmente sao
autorizadas 1.719 vagas anuais na graduagdo, distribuidas em 29 cursos de bacharelado e
licenciatura. A UFTM também esta presente no Bairro Rural de Peiropolis, a 20 km de Uberaba,
onde situa-se o Museu dos Dinossauros, dispondo de diversas réplicas e fésseis originais, com
finalidades cientificas de visitagdo e 3 sitios de escavagdes paleontolégicas que impulsionam a
pesquisa nessa area. Destaca-se, ainda, a participagdo do Complexo Cultural e Cientifico de
Peirépolis — CCCP da UFTM no programa de Geoparques da UNESCO, que visa a estruturagdo de
uma area com os chamados "geossitios", pontos de interesse Geologico, Paleontoldégico e
Geomorfologico e, também, pontos de interesse cultural e social dentro da area maior denominada
Geoparque.

A Universidade tem forte atuagdo na area da assisténcia a saude com seu Hospital de

Clinicas — HC. O HC atende aos 27 municipios que compéem a macrorregiao Triangulo Sul de

3 Cabe ressaltar que a adesdao da UFTM a EBSERH néo foi discutida e deliberada no Conselho Universitario da UFTM
4A Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (Ebserh) foi criada por meio da Lei n° 12.550, de 15 de dezembro de
2011, como uma empresa publica vinculada ao Ministério da Educagao (MEC), com a finalidade de prestar servigos
gratuitos de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de apoio diagndstico e terapéutico a comunidade, assim como
prestar as instituigées publicas federais de ensino ou instituigdes congéneres servicos de apoio ao ensino, a pesquisa e
a extensdo, ao ensino-aprendizagem e a formagdo de pessoas no campo da saude publica. Disponivel em
http://portal.mec.gov.br/ebserh--empresa-brasileira-de-servicos-hospitalares, acesso em 17/11/2022.
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Minas Gerais, oferecendo atendimento de alta complexidade. O complexo hospitalar,
constantemente em evolugao tanto na sua estrutura fisica quanto na aquisigao de equipamentos de
alta tecnologia, possui estruturas operacionais de internagéo hospitalar, ambulatorial, pronto-socorro
e servigos de diagnostico e tratamentos especializados.

A Universidade se destaca pelo ensino de qualidade e por sua produgdo cientifica:
dissertacbes e teses, livros e capitulos de livros publicados, artigos em periédicos nacionais e
internacionais, além de publicagcbes de trabalhos e apresentacdes em anais de congressos. Ha
também uma relevante atuagdo em projetos de pesquisa e atividades de extensdo. Maiores
informagbes acerca do quantitativo das produgbes mencionadas podem ser consultadas nos
Relatérios de Gestao e Anuarios da Universidade.

Toda a produgéo € oriunda de estudos, novos saberes e descobertas que proporcionam
beneficios para a sociedade, além de incentivar a construgdo do conhecimento no meio académico
e promover o sentimento de compromisso com o futuro. Em pleno processo de desenvolvimento, a
UFTM busca formar pessoas que contribuirdo para o desenvolvimento da ciéncia e a transformacao
da sociedade. E, neste aspecto, vale destacar, no ano de 2022, a partir de proposta de docente do
Departamento de Servigo Social, a criagdo do Curso de Especializagdo em “Politicas Sociais e
Questao Racial”, em nivel de pos-graduagao /ato sensu. (Resolugdo CONSU/UFTM n° 67 de 05 de
setembro de 2022).

4.3 HISTORICO DO INSTITUTO DE EDUCAGAO, LETRAS, ARTES, CIENCIAS HUMANAS E
SOCIAIS - IELACHS

O Estatuto da Universidade Federal do Triangulo Mineiro pela Portaria SESU N° 843, do Sr.
Secretario de Educagéo Superior do Ministério da Educagéo (D.O.U. de 27 de setembro de 2007),
estabelece uma estrutura organizacional académica em Institutos®. No Titulo II, Capitulo I, Artigo 10,
Inciso 11l do Estatuto, os Institutos sdo definidos como:

Orgaos substancialmente académicos, com autonomia dentro de sua especificidade e
orientados a areas de conhecimento, designados a conceber e administrar as politicas e
estratégias relativas ao ensino, a pesquisa e a extensdo. Congregam os docentes, os nucleos
didatico-cientificos, as disciplinas, os laboratérios e os érgaos suplementares afins. (UFTM,
2010, p.10)

5 O Regimento Geral da UFTM estabelece, em seu Capitulo V, Das Unidades Académicas, Artigo 39, que os Institutos
da UFTM sao unidades académicas estruturadas com base nas grandes areas do conhecimento: a) Instituto de
Ciéncias da Saude; b) Instituto de Ciéncias Bioldgicas; c) Instituto de Ciéncias Exatas, Naturais e Educagao; d) Instituto
de Ciéncias Tecnoldgicas e Exatas; e) Instituto de Educagéo, Letras, Artes, Ciéncias Humanas e Sociais.
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Em assembleia dos professores dos cursos de Licenciatura, Servico Social, Psicologia e do
Ciclo Comum de Formagao, realizada em 22 de abril de 2010, foi proposta a criagao do Instituto de
Educacao, Letras, Artes, Ciéncias Humanas e Sociais — IELACHS.

O IELACHS iniciou suas atividades em 02/08/2010, com a nomeagao do Diretor pro tempore.
E composto pelos professores dos cursos de licenciatura em Geografia, Historia e Letras
(Portugués/Espanhol e Portugués/Inglés); cursos de bacharelado em Psicologia e Servigco Social
professores do Ciclo Comum de Formagao e professores da area de Educagdo; assim como
técnicos administrativos e técnicos para assuntos educacionais.

A diretoria do Instituto realizou, inicialmente, reunides com a Pro-Reitoria de Planejamento —
PROPLAN, com a Reitoria e com os diretores dos outros institutos para realizagdo de um
planejamento estratégico preliminar e uniforme da organizagéo dos institutos.

Foram convocados os coordenadores de curso e representantes do Ciclo Comum e das
disciplinas pedagodgicas para uma primeira reunido, a fim de discutir o inicio da estruturagdo do
IELACHS, a partir das orientagbes da Reitoria, PROPLAN e discussbes entre os diretores pro
tempore dos institutos. Em reuniao ficou decidido que estas discussdes se dariam em assembleias
de todos os professores do instituto. Foram convocadas assembleias, entretanto, outras reunites
setoriais aconteceram, inclusive de coordenadores de curso.

A primeira assembleia do IELACHS, em primeiro de setembro de 2010 se iniciou as
discussoes para organizagao do instituto.

A segunda assembleia, realizada em 15 de setembro de 2010 definiu a seguinte distribuicdo
de departamentos a compor o IELACHS:

e Educagao - DE

o Estudos Literarios

o Filosofia e Ciéncias Sociais - DFICS

e Geografia

o Historia

e Linguas Estrangeiras

e Linguistica e Lingua Portuguesa

¢ Psicologia da saude e processos basicos
¢ Psicologia clinica e sociedade

¢ Psicologia do desenvolvimento, da educagao e do trabalho
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e Servigo Social

Posteriormente, os departamentos de Psicologia da saude e processos basicos, Psicologia
clinica e sociedade e Psicologia do desenvolvimento, da educagéo e do trabalho foram unificados,
passando a compor o Departamento de Psicologia.

De acordo com o artigo 6° do seu regulamento interno (2014), o IELACHS é constituido por
colegiado de instituto, diretoria do instituto, departamentos didaticos — cientificos e estrutura
funcional da diretoria. A instancia maxima deliberativa do IELACHS € o seu Colegiado, que realiza
reunides ordinarias mensais abertas para toda comunidade académica da UFTM.

O Departamento didatico-cientifico de Servigo Social da UFTM foi criado em 2010, com a
responsabilidade de promover o desenvolvimento técnico-académico e a gestdo administrativa, bem
como prover e gerenciar a distribuicdo e a atuagao do corpo docente conforme as demandas das

Pro-Reitorias e dos coordenadores de curso.

4.4 HISTORICO E NECESSIDADE SOCIAL E ECONOMICA DO CURSO DE SERVIGCO SOCIAL E
MERCADO DE TRABALHO

A transformagao da FMTM em Universidade Federal do Triangulo Mineiro/UFTM é resultado
do processo historico social e econdmico que tem seus rebatimentos na educagdo superior,
destacando a reestruturagao universitaria no Estado brasileiro, envolvendo, em especial no ambito
federal, a expansdo das universidades.

Neste contexto, o curso de Servico Social no Brasil, tem acompanhado o processo de
reestruturagao e implantado nas universidades federais. Nao diferente, tem sua génese na UFTM,
no ano de 2009 com a implantagdo da Reestruturacdo e Expansao das Universidades Federais
(Reuni).

Considerando a expansao do campo de trabalho do profissional da area, o curso de Servigo
Social na UFTM justifica-se pelo projeto de interiorizagao do ensino publico gratuito e de qualidade,
uma vez que, num raio de 180 km, ndo ha graduagido em Servigo Social na modalidade presencial.
No Estado de Minas Gerais, foram criadas quatro universidades publicas que oferecem graduagao
nas condigbes supracitadas. A Universidade mais proxima com oferta do curso de Servigo Social na
modalidade presencial, situa-se em ltuiutaba (UFU — Pontal), cerca de 200 km de Uberaba.

A regido do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba é reconhecida pelo crescimento econdémico
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préprio do acelerado processo de inovagdes decorrentes dos avangos cientificos, tecnoldgico-
informacionais e do mercado globalizado, e tem se desenvolvido politicamente se expressando
como polo de referéncia em termos de politicas publicas e prestagao de servigos, em especial nas
areas de educagéo e saude.

Os municipios que compdem esta regido buscam servigos, tecnologia e conhecimento no
sentido de atender as necessidades sociais da populagédo, e neste bojo, a educagdo superior
responde as demandas para além do mercado de trabalho, no sentido da formagao profissional,
sobretudo para a vida social.

A expectativa de resposta a esses desafios, cada vez mais remete a educagéo, como aquela
a quem cabe ensinar os “saberes e saber-fazer evolutivos” (DELORS, 1996, p.7), preparando os
sujeitos para além de viver numa sociedade mutante, nela posicionar-se como cidadao consciente e
participativo.

Assim, falar de profissao € um tema sempre contemporéneo, uma vez que novas
modalidades profissionais sdo criadas em decorréncia da complexidade das relagbes econémico-
sociais, a0 mesmo tempo em que outras caem em desuso e até desaparecem. No entanto, as
profissbes sempre integram conhecimento e agado tendo em vista os objetivos da formagao
profissional para corresponder a essa expectativa: munir as pessoas de conhecimentos e de meios
para atingirem objetivos.

Rios (1999) citado por Barbosa (2004, p.02), lembra-nos que:

[...] a competéncia atualmente requerida vai além da dimenséo técnica que é o “saber fazer
bem”, com uso de conhecimentos, técnicas e estratégias, para algar a dimenséo politica
respondendo valorativamente as necessidades histéricas e sociais de cada sociedade. Disso
decorre a expectativa de que o processo de formagdo académica prepare o profissional ndo s6
para os objetivos imediatos, mas também para aqueles que, hoje em gestagdo na névoa do
futuro, um dia se manifestardo e para os quais se espera que o profissional esteja preparado
para dar respostas adequadas as expectativas conjunturais.

A competéncia profissional, respondendo as necessidades conjunturais, tem merecido a
atengdo no Servico Social, fato expresso nas atuais diretrizes curriculares que propdéem
“capacitagdo tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa” (ABPESS, 1997, p. 62), e “num
claro esforco de conjugar o “rigor teorico-metodolégico e o acompanhamento da dinamica
societaria” (ABPESS, 1997, p. 67).

Neste sentido, o Servigo Social inserido na divisdo social e técnica do trabalho € uma

profissdo de dimensdes investigativa e interventiva, e que tem na questdo social seu objeto de
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trabalho, que atua a partir das expressdes da questdo social da sociedade capitalista. Segundo

lamamoto (1999, p. 27), a Questao Social pode ser definida como:

O conjunto das expressdes das desigualdades da sociedade capitalista madura, que tém uma
raiz comum: a produgéo social é cada vez mais coletiva, o trabalho torna-se mais amplamente
social, enquanto a apropriagdo dos seus frutos se mantém privada, monopolizada por uma
parte da sociedade.

Como estratégias de enfrentamento as expressées da questdo social, a sociedade busca
respostas para equacionar as desigualdades sociais produzidas na relagdo capital e trabalho,
trazendo e ampliando o mercado de trabalho aos assistentes sociais, cujo vinculo contratual
majoritario, até o momento, esta no setor publico (CFESS, 2022, p.91).

Historicamente, na UFTM, as justificativas para implantagao do Curso de Servigo Social estéo
arraigadas na predominancia da politica de saude no municipio e na realidade do Hospital das
Clinicas, espagos nos quais a demanda por assistentes sociais se fazia presente.

A formagédo generalista do curso de bacharelado em Servigo Social, conforme ja anunciado,
se da em consonancia com as Diretrizes Curriculares da Associagdo Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servigo Social (ABEPSS) e Ministério da Educagao e Cultura (MEC), considerando a
insercdo da profissdo na divisdo social, técnica, sexual e étnico-racial do trabalho especializado,
bem como os diferentes espagos sdcio-ocupacionais em respostas as manifestacées da questédo
social. O curso se legitima na concepgdo hegemonica da categoria, ou seja, numa concepgao
genérica capaz de atuar em todas as areas das politicas e movimentos sociais, empresas publicas,
privadas ou mistas, na prestagédo de servigos e nas organizagdes ndao governamentais.

A atuagao profissional de Assistente Social perpassa, inclusive, pelos eixos da politica social
e dos movimentos sociais, tendo como fundamento central a viabilizagdo do acesso aos direitos
sociais e a organizagao socio-politica da populagdo, considerando a realidade social e seu processo
de produgao e reproducgao.

Este profissional de Servigo Social, segundo Yazbek (2006) desenvolve atividades que
envolvem abordagens diretas com a populagdo, como as entrevistas, atendimento de plantdo social,
visita domiciliar, orientagdes, encaminhamentos, reunides, trabalhos com familia, agbes de
educagdo e organizagao popular, etc., como também pode desenvolver trabalhos de pesquisa,
administragdo, planejamento, supervisdo, consultoria, gestdo de programas sociais, dentre outras.

Ressalta-se que a configuragdo das areas e espagos de atuagdo profissional insere-se no
contexto mais amplo de configuragdo do mundo do trabalho, ou seja, no processo de produgao e

reprodugdo da vida social, dai a sua dinamicidade. E nesse espaco que se manifestam as
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expressoes da questdo social, o que desafia ao profissional a assimilar as demandas tradicionais e
emergentes, havendo a necessidade de se fazer a leitura das mediagdes, o significado social da
profissdo e as mudangas empreendidas pelo mercado de trabalho.

Pode-se observar que quanto ao mercado de trabalho, o Servico Social tem sido cada vez
mais conclamado a compor as mais diversificadas equipes, nos mais diversos espagos
ocupacionais. O trabalho profissional de assistentes sociais tem se desenvolvido em areas como:
saude, previdéncia social, assisténcia social, educagéao, trabalho, meio ambiente e desenvolvimento
sustentavel, questées agrarias, movimentos sociais, habitagdo, judiciario, entre tantas outras, e
abarcam todos segmentos populacionais.

De acordo com lamamoto (2012, p. 67):

[...] O Servigo Social interfere na reprodugéo da forga de trabalho por meio dos servigos sociais
previstos em programas, a partir dos quais se trabalha nas éareas de saude, educagéo,
condigdes habitacionais e outras. Assim, o Servigo Social é socialmente necessério porque ele
atua sobre questdes que dizem respeito a sobrevivéncia social e material dos setores
majoritarios da populagéao trabalhadora. Viabiliza o acesso ndo sé a recursos materiais, mas as
agoes implementadas incidem sobre as condigdes de sobrevivéncia social dessa populagéo
trabalhadora. [...].

Do ponto de vista da demanda, o que se observa é que, na sociedade brasileira, o Servigco
Social como profissdo vem desenvolvendo sua intervengdo junto aos segmentos mais
empobrecidos e subalternizados da sociedade, intervindo em situagbes sociais que afetam as
condigbes concretas em que vivem seus usuarios, em geral e, sobretudo, os segmentos mais
desfavorecidos da sociedade como um todo.

O(a) Assistente Social em sua intervengao/investigagao leva em consideracao as relagdes de
classe, género, etnia, aspiragoes religiosas e culturais, principios éticos esses que estdao presentes
no Cédigo de Etica Profissional.

Os principios éticos do Servigo Social tém a liberdade como fundamento central do pensar e
agir da profissao, articuladamente com os principios de justica social, democracia, respeito a
diversidade e ao pluralismo, equidade, ampliagao e consolidagédo da cidadania, defesa intransigente
dos direitos humanos, empenho na eliminagdo de todas as formas de preconceito, luta pela
socializagdo da riqueza socialmente produzida, articulagdo com movimentos sociais, educagao
permanente visando a qualidade na prestagéo de servigos e o aprimoramento intelectual.

Ao profissional & exigida uma bagagem tedrico-metodolégica que |he permita elaborar uma
interpretagéo critica do seu contexto de trabalho, um atento acompanhamento conjuntural, que
potencie o seu espago ocupacional, o estabelecimento de estratégias de agdo viaveis,
negociando propostas de trabalho com a populagéo e entidades empregadoras. (IAMAMOTO,
1998, p. 80).
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Cabe, contudo, ressaltar que a institucionalizagdo do Servigo Social como profissao na
sociedade capitalista se explica no contexto contraditério de um conjunto de processos sociais,
politicos e econémicos, que caracterizam as relagdes entre as classes sociais na consolidagédo do
capitalismo monopolista. Assim, a institucionalizagdo da profissdo de uma forma geral, nos paises
industrializados esta associada a progressiva intervengdo do Estado nos processos de regulagéo

social.

5 POLITICAS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO NO AMBITO DO CURSO DE SERVIGCO
SOCIAL

Coerentemente com as Diretrizes Curriculares para o curso de Servigo Social e com o debate
hegemonico da categoria, bem como, orientagdes da ABEPSS, as linhas de pesquisa congregam os
nucleos de fundamentos que estruturam o curso de Servigo Social, como exposto anteriormente,
dando assim movimento dialético as dimensGes do ensino-pesquisa-extensdo, que sao
apresentadas e representadas nas atividades desenvolvidas nos Nucleos e Grupos de Pesquisas,
Programa de Especializagdo, nos Projetos e Programas de Extensdo Universitarios e Programa de
Educacgao Tutorial - PET Conexdes de Saberes e Servigo Social. O Projeto Politico Pedagogico do
Curso de Servigo Social, norteado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais do Conselho Nacional de
Educacao e da ABEPSS defende o principio da indissociabilidade do conjunto de conhecimentos e
praticas articulados de forma a garantir a qualidade da formag&o académica e profissional.

Neste sentido, a implementagéo de agdes com foco em um laboratério do curso de Servigo
Social da UFTM é condicdo sine qua non para o fortalecimento da proposta de formagdo com
énfase nas dimensdes ensino-pesquisa-extensao.

Com essa perspectiva, o Colegiado do Curso de Servigo Social da UFTM aprovou em 2014 a
criacdo do Laboratorio PRAXIS, com vistas a ampliar as condicdes necessarias para a efetivagio de
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Tais atividades sao voltadas tanto para o publico interno
(discentes da graduagdo, pos-graduagdo e corpo docente) como para o publico externo
(profissionais da area de Servigo Social e areas afins, comunidade e movimentos sociais).

O Laboratério PRAXIS constitui o espaco do fazer/pensar, no qual se concretizam as agdes

profissionais tendo como objeto as varias expressdes da questédo social. Além disso, compreende
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espaco interdisciplinar de estudo, pesquisa, extensado, prestagdo de servicos e producdo e de
analise de material didatico no ambito do Servigo Social.

O Laboratorio Praxis esta vinculado a Central de Laboratérios do IELACHS e a Divisdo de
Gestao dos Laboratorios da UFTM e, tem regulamento proprio, criado e aprovado pelo colegiado do
curso de Servico Social e demais instancias superiores. Esta submetido tecnicamente ao
Departamento de Servigo Social, a Pro-Reitoria de Extensao e Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagao.

Tanto para suporte das atividades, quanto para a coordenagdo, o Laboratério PRAXIS
contara com pessoal técnico-administrativo, vinculado a Central de Laboratérios do IELACHS,
conforme seu regulamento.

Desta forma, os Programas, Nucleos e Grupos de Pesquisas, bem como as atividades de
extensdo estardo inseridos no Laboratério PRAXIS, de forma a privilegiar o contato do discente de
Servico Social com as particularidades socioinstitucionais, o que requer acompanhamento
sistematizado por parte dos docentes.

Cabe retomar que, o cenario brasileiro da década de 1980 foi marcado pelo processo de
redemocratizagdo da sociedade brasileira, impulsionada por movimentos sociais, que lutavam em
prol da democracia e garantia de direitos e politicas sociais para diversos segmentos da realidade
social. No plano legal, por meio da promulgagdo da Constituicdo Federal de 1988, foi possivel
observar a ratificagao de direitos nunca antes afiangados no cenario brasileiro, conforme dispde o
artigo 6° Sao direitos sociais a educagdo, a saude, a alimentagdo, o trabalho, a moradia, o
transporte, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituigao. (BRASIL,1988).

No que tange especificamente a educagdo, a Constituicido Federal de 1988, dispée em seu
artigo 205 que a mesma é direito de todos e dever do Estado e da familia, redagdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 64 (04/02/2010), promovida e incentivada com a colaboragdo da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para a vida social, exercicio
da cidadania e sua qualificagao para o mundo do trabalho. No que se refere ao ensino superior, a
Universidade, além dos principios basicos de formagao profissional, o artigo 207 dispée sobre a
autonomia das unidades de ensino quanto ao teor didatico, cientifico, administrativo, de gestao
financeira e patrimonial, obedecendo ao principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e

extensd@o. No curso de Servico Social da UFTM, estas dimensdes se articulam dialeticamente na
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medida em que se materializam de forma interdisciplinar as dimensdes de fundamentagao do curso,
expressas nos trés nucleos de fundamentos: tedrico-metodoldgico da vida social; da particularidade
da formagdo socio-historica da sociedade brasileira e fundamentos do trabalho profissional. Cada
dimensao expressa a totalidade complexa que compde cada nucleo de fundamentos
articuladamente, ndo fragmentando tais nucleos.

Nesta perspectiva a unidade articulada entre ensino-pesquisa-extensao configura uma légica
curricular critica e dialética que supere a fragmentagédo do processo de ensino-aprendizagem, bem
como alia todos os atores envolvidos no processo de formagdo e trabalho profissional. Traz,
contudo, um desafio ético-politico para consolidagdo de um espago por exceléncia do pensar/fazer
critico, da investigacao/intervencdo e da busca de estratégias e respostas as demandas
socialmente postas a profissao. A construgdo de conhecimento se da pela experiéncia concreta no
decorrer da propria formagéo profissional contemplada com esta dimensao indissociavel de teoria-
pratica, e ensino-pesquisa-extensao.

Com isso, afirma-se também que a investigagao/pesquisa é inerente ao trabalho profissional,
seja no ambito da pesquisa de carater académico-cientifico ou de estudo de realidade para fins de
respostas profissionais as demandas presentes nos diferentes espagos soécio ocupacionais do
assistente social. Primar pela indissociabilidade e articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao no
processo de formagdo em Servigo Social possibilita ao discente uma real aproximagdao com a
realidade social, que é o espago das mediagdes da atuagado profissional comprometida com um
projeto de profisséo critico.

Estruturalmente as dimensdes contemplam linhas de pesquisa associadas a diregao da
ABEPSS, e se consolidam possibilitando estudos de temas de relevancia social, cujas pesquisas e
docentes responsaveis tém autonomia, mas estdo vinculados organicamente ao curso de Servigo
Social como um todo. Em diretrizes gerais, o ensino, a pesquisa e a extensao possibilitam a
producao académico-cientifica acerca das seguintes tematicas abaixo: Trabalho, Questdo Social e
Servigo Social, Politica Social e Servigo Social: Fundamentos, Formagéo e Trabalho Profissional,
Questdes Agraria, Urbana, Ambiental e Servico Social, Servico Social, Relagdes de
Exploracdo/Opressdo de Género, Raca/Etnia, Geragdo, Sexualidades, Etica, Direitos Humanos e
Servigo Social. (ABEPSS, 2020). Esta diretriz de pensamento aponta a perspectiva de permanente
desenvolvimento de projetos de pesquisa e de extensdo articulados as linhas de pesquisa,

elaborados e aprovados no colegiado de curso, as quais contemplam as grandes areas de
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concentragdo e dinamizam os nucleos de fundamentos que embasam o curso de graduagdo em
Servigo Social conforme Diretrizes Curriculares.

A definicdo dos projetos de extensdo e pesquisa promove o aprofundamento de discussdes e
produgao de conhecimentos, a partir das linhas da formagéao profissional conforme preconizada pela
ABEPSS e, por conseguinte, as demandas oriundas da realidade local, regional, nacional e
internacional. Sao principios para viabilizagdo da extensao conforme a politica nacional (1998):

¢ Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

¢ Impacto e transformagéo na realidade social e académica;
¢ Interdisciplinaridade;

¢ Interagao dialogica/comunicagao.

A extensdo no curso de Servigo Social da UFTM so6 se concretiza enquanto uma prioridade
pratica académica, quando discutida a sua proposta de agao global e sua insergao institucional e no
curso, definindo as suas linhas de ensino e pesquisa em fungdo das exigéncias da realidade. Freire
(2011) destaca que a educagéo possui o papel de humanizar o homem para uma agéo consciente
que tenha como horizonte a transformagao do mundo, neste sentido a extensdo, que para ele teria
como termo mais apropriado a comunicagdo, ndo se reduz apenas a ag¢do de estender, em que os

sujeitos depositam os conteudos para meros expectadores.

6 ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO CURSO DE SERVIGO SOCIAL

6.1 GESTAO DO CURSO
6.1.1 Coordenacao de Curso
A Coordenacgao de Curso, conforme Regulamento da Graduagao, Resolugéo n°® 10, de 27 de

novembro de 2012, do Conselho Universitario da UFTM, é constituida da seguinte forma:

Art. 14. A coordenacgao didatico-pedagogica de cada curso de graduagido sera exercida por
um docente, eleito por seus pares e pelos discentes do curso, fundamentando-se em normas
estabelecidas pelo CONSU.
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Art. 15. Pode concorrer ao cargo de coordenador de curso e coordenador substituto de curso
o docente do quadro permanente da Universidade, em regime de tempo integral, graduado no

curso, portador de titulo de mestre ou doutor.
§ 1° O mandato do coordenador de curso € de 2 (dois) anos, permitida uma reelei¢ao.
§ 2° O coordenador de curso ndo podera acumular cargos de diregéo.

§ 3° Quando ocorrer a criagdo de novos cursos, o reitor encaminhara o nome do

coordenador para a homologagéo pelo CONSU.

§ 4° A votagao para a escolha do coordenador e do coordenador substituto sera uninominal,

em escrutinio Unico e secreto.

§ 5° No caso da inexisténcia de candidatos graduados no referido curso, o coordenador

podera ser de area afim.

§ 6° Nas eventuais faltas e impedimentos do coordenador de curso, o cargo sera assumido

pelo coordenador substituto.

Art. 16. Com a ocorréncia da vaga do cargo de coordenador de curso, assume o coordenador
substituto, devendo-se promover, em até 30 (trinta) dias, a contar das datas de vacancia, a eleigéo

do novo coordenador e do coordenador substituto.

E ainda com base no regulamento em questdo e Resolugao n. 10/2012, a Coordenagao de
Curso tem por competéncia:

Art. 17. Compete a Coordenagéo de Curso:

| - presidir o Colegiado do Curso e o NDE;

Il - elaborar, de acordo com o interesse institucional, o quadro de horarios do curso, juntamente com
os coordenadores dos Departamentos Didatico-Cientificos envolvidos;

Il - solicitar ao Instituto competente, quando necessario, docentes para as disciplinas do curso;

IV - zelar pelo cumprimento do PPC, por meio de avaliagbes periddicas e propostas de alteragdes,
quando necessarias;

V - estabelecer condigbes de interagdo entre os docentes do curso, para efetivagdo da
interdisciplinaridade;
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VI - planejar as atividades académico-cientifico-culturais em conjunto com o Colegiado de Curso e
outras instancias relacionadas;

VII - verificar o cumprimento dos Planos de Ensino;

VIII - acompanhar o desempenho dos docentes por meio de relatérios elaborados pela Comissao
Prépria de Avaliagéo - CPA;

IX - estimular o aperfeicoamento dos docentes ou outras providéncias necessarias @ melhoria do
ensino;

X - acompanhar os discentes em seu desenvolvimento biopsicossocial e afetivo e encaminha-los ao
setor competente, quando necessario;

Xl - divulgar as atividades programadas e realizadas pelo curso;

XII - articular-se com as pro-reitorias competentes, para acompanhamento, execugéo e avaliagédo das
atividades do curso;

Xl - compatibilizar os horarios e locais de oferta das disciplinas, respeitando a conveniéncia didatico-
pedagogica, com anuéncia da dire¢ao do Instituto;

XIV - promover, opinar e participar de eventos extracurriculares relacionados a formagao académica
dos discentes;

XV - comunicar ao diretor do Instituto competente as irregularidades cometidas pelos professores do
Ccurso;

XVI - orientar e acompanhar a vida académica, bem como proceder a adaptagbes curriculares dos
discentes do curso;

XVIlI - homologar parecer sobre aproveitamento de estudos, emitido pelos professores dos
componentes curriculares;

XVIII - encaminhar os processos académico-administrativos ao Colegiado do Curso para pareceres e
deliberagdes;

XIX - manter atualizados os dados histéricos do curso em relagao a alteragdes curriculares e Plano de
Ensino;

XX - representar o curso nas instancias para as quais for designado;

XXI - identificar as necessidades do curso e promover gestdes para seu equacionamento;

XXII - executar as deliberagdes do Colegiado de Curso;

XXIII - apresentar ao pro-reitor de Ensino o Relatério Anual das Atividades da Coordenacgéo;

XXIV - promover a divulgagéo e a inscrigdo dos discentes no Sistema Nacional de Avaliagdo —
SINAES;

XXV - zelar pelo cumprimento das disposigdes legais e regimentais do curso;
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XXVI - exercer outras atribuicdes previstas em lei, no Estatuto, no Regimento Geral, neste
Regulamento e em resolugao especifica do Colegiado de Curso. (UFTM, 2012) .

Assim, em consonancia com o referido Regulamento, a gestdo académica sera exercida pelo
respectivo Coordenador de Curso cujas atribuicdbes devem implementar agdes que garantam a
formagao profissional conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais articuladas as especificidades
locais e regionais, alcangando assim, uma formagao profissional que articule as dimensdes ético-
politica, técnico-operativa e tedrico-metodologica, cujo egresso esteja preparado e comprometido

socialmente.

6.1.2 Colegiado de Curso

O Colegiado de Curso do Curso de Graduagao em Servigo Social € o 6rgdo de coordenagao
didatica do curso com fungdo normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento e
encaminhamento académico de atividades de ensino, pesquisa e extensdo do Curso, com
composigao, competéncias e funcionamento definidos no Regimento Geral da UFTM, Regulamento

dos Cursos de Graduagao da UFTM e Regulamento Interno do Colegiado de Curso.

6.1.3 Nuicleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante € um o6rgdo com fungdo consultiva, propositiva e de
assessoramento em matéria especifica/privativa do Servigo Social, formado pelo conjunto de
professores, mestres e doutores, contratados em tempo integral, eleitos por seus pares, e que
respondem diretamente pela criagdo, implantagao e implementagdo do Projeto Pedagdgico do
Curso de Servigo Social da UFTM.

Assim, através de reunides mensais ordinarias e/ou reunides extraordinarias, realizar-se a
discussdo sobre as questdes relacionadas ao projeto pedagogico e atividades académicas
realizadas no ambito do curso de graduagéo em Servigo Social

Em conformidade com o Regulamento da Graduagao da UFTM, o NDE do Curso de Servigo
Social da UFTM, visando zelar pelo continuo processo de formagdo em Servigo Social, de forma
especifica, propoe:

1. Zelar pela integragao curricular;
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2. Promover a interdisciplinaridade entre as diferentes atividades de ensino-pesquisa-
extensao;

3. Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais;

4. Conduzir os trabalhos de reestruturagédo curricular para a aprovagao no colegiado de

curso, sempre que necessario.

6.1.4 Corpo Docente

Os docentes do Curso de Servigo Social estdo vinculados ao Instituto de Educagao, Letras,
Artes, Ciéncias Humanas e Sociais - IELACHS.

O profissional devera também ser competente para trabalhar em equipe, desenvolvendo
habilidades para concretizar um trabalho coletivo no Curso com a integragdo necessaria entre
pesquisa, ensino e extensio.

A Divisdo de Apoio Técnico Pedagogico — DATP estara em articulagdo com o corpo docente,
Coordenagéo de Curso, Nucleo Docente Estruturante, implementando programas permanentes de
desenvolvimento pessoal e profissional. Nesse sentido, o curso tem como perspectiva a presencga
de programas permanentes de desenvolvimento pessoal e profissional, com o objetivo de colaborar
com o perfil de professor em continuo processo de formagao e qualificagdo, sendo este, um dos
principios desta proposta pedagodgica.

E importante enfatizar a necessidade de investir na formagdo dos docentes e técnico-
administrativos, responsaveis pela concretizacdo desta proposta, como Tardif e Lessard (2008),

expressam:

[...] trabalho do docente representa uma atividade profissional complexa e de alto nivel, que
exige conhecimentos e competéncias em varios campos [...]. Em resumo, o ensino se tornou
um trabalho especializado e complexo, uma atividade rigorosa que exige, daqueles e daquelas
que a exercem, um verdadeiro profissionalismo.

Para ensinar, o (a) docente necessita de mobilizar diversos saberes que sdo imprescindiveis
para uma pratica pedagogica que preze pela qualidade. O exercicio da docéncia exige que se
consiga, habilmente, conciliar o conhecimento especifico de sua area de atuagdo com o dominio
dos saberes pedagodgicos, com consciéncia de seu papel como sujeito social, responsavel também

pela construgédo de sua experiéncia.
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6.1.5 Corpo Discente

“A gente ndo quer s6 comida, a gente quer comida, diversdo e arte. A gente
nédo quer s6 comida, a gente quer saida para qualquer parte...” Titas

A permanéncia de estudantes no ambiente educacional superior se traduz em lutas e
resisténcias diarias. Muitos se inserem em movimentos estudantis, criando oportunidade de
manifestagdo tanto politica, quanto social e econdmica, embasados na sua propria vivéncia. No
campo da singularidade, administram problemas derivados, por exemplo, do enfrentamento de
novas situagdes e familiarizagdo com a cidade, moradia, pessoas, impactos culturais, acesso aos
servigos publicos, dificuldades para encontrar lugar para deixar os filhos, além da questdo
emocional (condi¢gdes objetivas e subjetivas) que envolve inclusive a separagao da familia. Esse
movimento é construido individualmente e a aproximacgao, inicialmente, se da com aqueles que
apresentam as mesmas dificuldades.

Neste contexto, o apoio da Universidade e o acesso a Politica Nacional de Assisténcia
Estudantil € de extrema importancia para a permanéncia e a conclusdo do curso escolhido, além de
possibilitar a formagéao profissional, salientando que as condi¢gdes conjunturais brasileira influenciam
diretamente na viabilizagdo da Politica Nacional de Educagéo, precarizando cada vez mais o todo
gue envolve o ensino, a pesquisa e a extensao.

A Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis - Proace objetiva a concretizagdo da
politica de assisténcia estudantil e a realizagdo de agbes voltadas ao envolvimento comunitario.
Para tanto, em conjunto com as demais Pro-Reitorias e 6rgaos da UFTM e com instituicdes da
comunidade externa, elabora, executa e avalia agoes, projetos e programas, em consonancia com o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil e com os principios norteadores da politica de
assisténcia estudantil da UFTM (UFTM, 2019).

A Assisténcia Estudantii na UFTM é efetivada a partir da Pro-Reitoria de
Assuntos Comunitarios e Estudantis - PROACE, por meio de diversos programas, projetos e
servigos, principalmente nas areas de Acompanhamento Pedagogico, Saude Fisica e Mental,
Acessibilidade e Inclusao, Servigo Social e Auxilios Financeiros.

Estruturalmente a PROACE ¢é composta pelos setores: Departamento de Assisténcia
Estudantil e Servigos a Comunidade (DAESC), Setor de Apoio a Assisténcia Estudantil e Servigos a
Comunidade (SAESC), Setor de Acessibilidade (SEACE) e Divisdo de Servigo Social (DISS). Alem
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desses setores, a PROACE conta também com alguns ambientes funcionais, o Servico de
Acompanhamento Pedagogico Discente (SAPED), o Nucleo de Assisténcia Estudantil em Saude
(NAES) e o Servigo de Auxilios a Estudantes (SEAUX).

6.2 OBJETIVOS DO CURSO DE SERVICO SOCIAL

6.2.1 Objetivo Geral

Formar profissionais qualificados para o enfrentamento das expressdes da questdo social

com fundamentagao tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa da profissao.

6.2.2 Objetivos Especificos

= Formar profissionais capacitados para o desvelamento da realidade social, por meio da
leitura critica da realidade, logo, das expressoes da questao social;

= Formar profissionais capazes de estabelecer estratégias de enfrentamento das
manifestagdes da questao social de forma criativa e propositiva;

= Formar profissionais capacitados para a organizagdo e mobilizagdo da sociedade civil,
tendo em vista o fortalecimento da Democracia e a ampliagdo do acesso aos direitos
sociais, econdmicos, politicos e civis da sociedade brasileira;

= Formar profissionais comprometidos com o rigor tedrico-metodolégico, com o projeto
ético-politico e com o Codigo de Etica do Assistente Social;

= Possibilitar na formagao profissional a compreensao do significado social da profissao e
de seu desenvolvimento socio-historico, visualizando as possibilidades de intervengéo na
realidade;

= Propiciar ao estudante uma visdo de totalidade e indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e a extensdo universitaria, e neste bojo a relagdo unidade indissociavel do

estagio e a supervisao académica e de campo.

6.3 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO
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O Servigo Social, conforme estabelece as Diretrizes Curriculares para os cursos de Servigo
Social, dispostas na Resolugdo n°® 15, de 13 de margo de 2002, amplamente discutidas pela
categoria profissional em novembro de 2006 e referendadas pelas Diretrizes Gerais para o Curso de
Servigo Social (com base no Curriculo Minimo aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria de 08
de novembro de 1996), define elementos norteadores do processo de formagao.

Os referidos documentos trazem o compromisso da categoria profissional com uma formagéo
que se materialize para além dos ditames do mercado de trabalho, mas que se materialize no
compromisso com uma sociedade emancipada.

O perfil dos formandos deve-se orientar para “profissional que atua nas expressdes da
questao social, formulando e implementando propostas de intervengdo para seu enfrentamento,
com capacidade de promover o exercicio pleno da cidadania e a insergao criativa e propositiva dos
usuarios do Servico Social no conjunto das relagdes sociais e no mercado de trabalho” (BRASIL,
2002).

Logo, o perfil do egresso do curso de Servigo Social da UFTM acompanha a referida
proposta, ampliando sua abrangéncia a partir das determinagdes da realidade local e regional.
Também esta de acordo com o que propde o Decreto n° 6.096 de 24/04/2007 que institui o
programa de apoio a planos de Reestruturagao e Expansao das Universidades Federais - REUNI.

Este documento, referente ao Projeto Politico Pedagogico do Curso de Servigo Social, apoia-
se na Portaria 35 de 19 de Abril de 1949, do Ministério do Trabalho, Industria e Comeércio - que
descreve o Servigo Social no 14° grupo de profissoes liberais - na Lei 8.662, de 7 de Junho de 1993,
que regulamenta a profissdo de Servigo Social; na Lei 10.172, de 09 de janeiro de 2001, que aprova
o Plano Nacional de Educagao, organizando-se segundo os Parametros Curriculares — SESUMEC
(1997) e, conforme ja destacado, pela proposta de Diretrizes Curriculares para os Cursos de
Graduagao em Servigo Social — Resolugdo CNE/CES 15, de 13 de Marco de 2002, homologada
pelo Ministério da Educagdo — MEC, bem como pela Resolugédo n°® 02, de 18 de junho de 2007, e
que trata carga horaria minima, e tempo de integralizagdo minimo para os bacharelados.

Assim, a formagdao em Servico Social se direciona para um perfil profissional com
competéncia e fundamentagéo tedrico-metodoldgica, ético-politico e técnico-operativa para fazer a
leitura critica da realidade social, reconhecer e atuar cientificamente nas expressdes da questdo

social, identificando os espagos ocupacionais do profissional, apontando as possibilidades de
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intervengédo do Assistente Social; saber promover o exercicio da cidadania e a insergao criativa e

propositiva dos usuarios do Servigo Social no conjunto das relagdes sociais.

6.4 COMPETENCIAS E HABILIDADES DO PROFISSIONAL DE SERVICO SOCIAL

Para que um profissional de Servigo Social seja competente, deve receber uma formacao que
contenha aspectos tedricos, metodoldgicos, éticos, politicos, técnicos e operativos, além de
compreender a profissdo como processo soécio-histérico, possuidora de um projeto de formagao
profissional majoritaria, expresso no projeto ético e politico da profissdo e, cujas possibilidades de
acao sejam desveladas na realidade.

A formagao profissional devera desenvolver competéncias e habilidades coerentes com as
preconizadas na Lei 8.662, de 07/06/1993 — de Regulamentagao da Profissdo e no Cédigo de Etica
dos Assistentes Sociais nos seus artigos 4° e 5°, quais sejam:

e elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a odrgaos da
administragao publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizagdes populares;

e elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam no
ambito de atuagao do Servigo Social com participagao da sociedade civil dentre outras;

e contribuir para viabilizar a participagdo dos usuarios nas decisées institucionais, bem
como orientar a populagdo na identificagdo de recursos para atendimento e defesa de
seus direitos;

e planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais;

e realizar pesquisas que subsidiem formulagao de politicas e agbes profissionais;

e prestar assessoria e consultoria a 6rgéos da administragao publica, empresas privadas e
movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais e a garantia dos direitos

civis, politicos e sociais da coletividade.

A(o) Assistente Social deve ser capaz de:
e planejar suas agoes;

e elaborar Planos Particulares, Municipais e Estaduais de Servigo Social;
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planejar e acompanhar as atividades Publicas dos Programas Sociais do Governo, nas

esferas: Municipal, Estadual e Federal;

e interpretar legislagado pertinente e fazer analise de conjuntura;

e planejar e programar os servigos a serem oferecidos;

e planejar e executar os projetos e programas estratégicos;

e planejar e ministrar cursos e treinamentos nos varios segmentos de mercado do Servigo
Social;

e realizar pesquisas que possibilitem identificar o perfil do usuario de Servigo Social e a
rede de servigos de protegao social, entre outros;

e gerenciar campanhas de promogdo do Servigo Social, interna e externamente, visando
conscientizar as populagoes;

e utilizar a metodologia cientifica no desenvolvimento de estudos e pesquisas basicas e
aplicadas;

e identificar as demandas presentes e emergentes contidas na realidade, visando formular
respostas profissionais para o enfrentamento da questao social;

e apreender criticamente o processo histérico em sua totalidade;

e compreender o significado social da profissdo e de seu desenvolvimento soécio histérico,
desvelando as possibilidades de a¢des contidas na realidade;

e realizar estudos, pesquisas e levantamentos que identifiqguem as demandas e as
necessidades sociais e subsidiem a formulagao de politicas;

e realizar visitas técnicas, pericias, laudos e pareceres sobre assuntos pertinentes ao
Servigo Social;

e assumir o magistério de Servigo Social e coordenar cursos e unidades de ensino;

e supervisionar diretamente estagiarios de Servigo Social;

e realizar analise critica dos projetos societarios e sua interlocugdo com os projetos

profissionais no ambito do Servigo Social.

6.5 METODOLOGIAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM
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O Curso de Servigo Social privilegia um processo de ensino e aprendizagem que se
desenvolve por meio da interagcao sistematica e dialégica entre os sujeitos, de forma a viabilizar a
apropriagao e a construgao de conhecimentos. Nessa concepgao, os participantes do processo nao
fazem somente expressar um pensamento, ou transmitir uma informagdo, mas trabalhar
simultaneamente com seus interlocutores o exercicio da criticidade e a busca da autonomia
intelectual do aluno. Esse processo de assimilagio critica dos conteudos pressupde o compromisso
reciproco entre docentes e discentes no exercicio permanente do dialogo.

Assim, durante o desenvolvimento do curso, espera-se superar a passividade que predomina
na perspectiva tradicional de ensino, a qual se revela insuficiente para atender as exigéncias de
formacgao de uma profissdo como o Servigo Social. Desta forma, através das atividades, estratégias
de ensino e atitude docente, se preconiza uma concepgédo educativa progressista, pautada na
interacao, na mediagéo e principalmente na aprendizagem como elemento sustentador da relagao
professor-aluno.

O aluno, no processo de ensino e aprendizagem, devera compreender o contexto socio-
histérico em que esta inserido, apreendendo tal realidade através dos conhecimentos ja produzidos,
bem como por meio da intervengao e investigagdo direta sobre a mesma. Sera necessario, portanto,
que o aluno desenvolva competéncia propria, realizando-se como sujeito ativo, critico e participativo
para obter o entendimento dessa realidade, a qual ndo se da a conhecer de forma imediata. Assim,
“o conhecimento que se quer verdadeiro deve ultrapassar as aparéncias e chegar a esséncia. Ndo
basta ficar na primeira e primaria impressdo” (LUCKESI, 1993, p. 125).

N&o cabe mais ao aluno somente acumular passivamente as informagdes dos conteudos,
mas de forma critica e com postura intelectual madura, articular os conhecimentos prévios aos
novos conhecimentos, dando saltos qualitativos nos seus esquemas cognitivos e afetivos da
inteligéncia.

O curso de Servigo Social da UFTM esta centrado numa formagao generalista e humanistica
e numa perspectiva critica sobre a realidade social e sua relagédo com a sociedade e o ser social.
Nesse sentido, a construgdo de uma postura critico-reflexiva, pelo aluno, acerca das discussdes do
mundo contemporaneo, € primordial nessa organizagéo curricular.

Desse modo, o exercicio de elaboragdo do pensamento, que conduzira ao desenvolvimento

de uma postura critica e agao ética e criativa, como pressupostos indispensaveis a formagao do
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Assistente Social deverdo perpassar todos os conteudos a serem discutidos, como ponto de partida
e de chegada.

A aprendizagem, nesse processo de formagdo integral, € orientada pelo principio
metodolégico geral traduzido pela agao-reflexdo-acdo que aponta a resolugdo de situagdes-
problema como uma das estratégias didaticas de ensino.

Conforme preconiza o Parecer CNE/CP n.° 9/2001, a perspectiva metodolégica deve
propiciar "situagoes de aprendizagem focadas em situagdes-problema ou no desenvolvimento de
projetos que possibilitem a interacdo dos diferentes conhecimentos, que podem estar organizados
em areas ou disciplinas, conforme o desenho curricular".

Este principio constitui-se ponto de partida para a escolha metodolégica do curso de Servigo
Social, que se pauta na utilizagao de estratégias de ensino e de aprendizagem orientadas por um
eixo articulador das dimensdes teodrica e pratica.

Neste sentido, salienta-se a necessidade de indissociabilidade entre teoria e pratica,
considerando que aprender envolve diferentes niveis de organizagao da inteligéncia e o nivel teérico
€ apenas um deles. Desta forma, é importante dar equilibrio as dimensdes tedrico-praticas, no
sentido de possibilitar a passagem de um nivel de aprendizado mecanicamente treinado para um
nivel de aprendizagem que se incorpora ao fazer, ao pensar, ao agir, ao intervir, enfim, a esséncia
humana.

Para tanto, levando-se em conta a relagédo dialética entre teoria-pratica-teoria, as praticas
pedagogicas e métodos de ensino-aprendizagem deverao contemplar:

1. a inclusdo das dimensdes éticas e humanisticas, desenvolvendo no aluno atitudes e
valores orientados para a cidadania;

2. uma perspectiva dialdgica entre os diferentes saberes, num modelo interdisciplinar, com
integracdo dos conteudos tedricos e praticos, através da observagao e da intervengdo na
realidade;

3. a utilizagdo de praticas e de recursos de ensino-aprendizagem variados e inovadores,
que estimulem maior envolvimento dos alunos e professores com o objetivo de estudo,
incluindo a aplicagao de novas tecnologias;

4. autilizagao de metodologias que privilegiam a participagéo ativa do aluno na construgéo
do conhecimento e a integragdo dos conteudos, além de estimular a interagdo entre o

ensino, a pesquisa e a extensao/assisténcia;
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5. a busca de um novo paradigma de intervengdo pedagdgica fundamentado na
perspectiva da educagao continuada; do registro das agdes docentes; da pesquisa; da
inventividade; da compreensao da dimensao social e da formagéo do ser humano para o
exercicio da cidadania.

As metodologias de ensino - entendidas como parte integrante e intrinseca ao processo de
ensino e aprendizagem, devem atender os objetivos gerais e especificos do projeto de formagao
profissional, cabendo a cada professor defini-las a partir das necessidades de cada classe e dos
conteudos dos componentes curriculares.

Desta forma, diferentes estratégias e recursos de ensino poderdo ser utilizados. Como
exemplos, podemos citar: aulas expositivas, aulas dialogadas, estudos dirigidos, debates/palestras
com convidados e/ou professores, exibicdo de filmes, seminarios, dinamicas de grupo, painéis,
pesquisa bibliografica/ resenha e discussao de texto.

Como recursos de ensino, o uso de TV, video, DVD, data show, laboratério de informatica,
web 2, quadro, videoconferéncia, livros, textos, cartazes, entre outros.

Novas metodologias devem ser implementadas na perspectiva de que ensinar so é relevante
se resultar em aprendizagem. Assim, o aluno passa a ser o foco central da agdo educativa,

elevando a qualidade do processo educacional.

6.6 ORGANIZAGAO CURRICULAR

6.6.1 Matriz Curricular

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE GRADUAGAO EM SERVIGO SOCIAL

(Vigéncia a partir de 2023 /1° semestre)

1° PERIODO
COMponE e Horas-Aula Créditos B Correquesito
Currcuias Teérica | Pratica| AD' | AEXT® | Total FEQUisito
Ciéncia Politica 30 - - - 30 2 - -
S;Z?Itéo Social no 60 ) ) 30 20 6 ) )
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Formagao Sécio-

'A Distancia

'A Distancia

Histérica do Brasil Cl B B B 20 2 - B

Antropologia 30 - - - 30 2 - -

Intrc?dugao ao Servigo 60 ) ) 30 20 6 ) )

Social

Sociologia 30 - - - 30 2 - -

Universidade e

Formagdo Académica 30 i ) B =4 - ) )

Subtotal | 270 - - 60 330 22 - -
3 Atividade de Extensao
2° PERIODO
Componente Horas-Aula Pré
. Créditos ~__ | Correquesito
Curicular Teorica | Pritica| AD' | AEXT® | Total requisito

Filosofia 30 - - - 30 2 - -

Leitura e Produgéo de 60 ) ) } 60 4 ) )

Textos

Economia Politica 60 - - - 60 4 - -

Fundamentos

Historicos e Tedrico-

Metodoldgicos do o B B B 60 4 B B

Servigo Social |

Classes e

Movimentos Sociais 6o B B ° sa 4 B B

Universidade e

Sociedade | 30 i B 43 7% S B B

Subtotal | 300 - - 45 345 23 - -
® Atividade de Extensdo
3° PERIODO
Componente Horas-Aula Pré
= Créditos o Correquesito
Clxricuiar Teérica | Prética| AD' | AEXT® | Total T=giatio
Politica Social e 60 - - - 60 4 - -
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Servigo Social |

Legislagao Social

Aplicada ao Servigo 60 - - - 60 4 - -
Social |
Fundamen
tos
Fundamentos Historicos
Histoéricos e Tedrico- e Tedrico-
Metodolégicos do %0 B B B & 4 Metodoldgi B
Servigo Social Il cos do
Servigo
Social |
Movimentos Sociais e
Realidade Regional e 60 - - 45 105 v - -
Local
:Etlca e Servigo Social 60 ) ) R 60 4 _ _
Subtotal | 300 - - 45 345 23 - -
'A Distancia
® Atividade de Extensdo
4° PERIODO
Componente Horas-Ala Pré
: Créditos 7 Correquesito
Smcular Teodrica | Pratica | AD' | AEXT® | Total Fequisito
Legislaga
Legislagdo Social Aopiggi:;
Aplicada ao Servigo 60 - - - 60 4 o -
Social Il :
Servigo
Social |
Politica
Politica Social e Social e
Servigo Social Il 60 . ) N 60 4 Servigo )
Social |
‘i ) ) Etica e
:;Zt]ca e Servigo Social 60 ) ) 45 105 7 Servico )
Social |
Fundamentos 60 - - - 60 4 Fundame -
Historicos e Tedrico- ntos
Metodoldgicos do Histéricos
Servigo Social Il e Tedrico-
Metodolog
icos do
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Servigo
Social Il

Leitura Critica da
Midia

24

Introdugéo ao Estagio
em Servigo Social

30

Introduga
0 ao
Servigo
Social e
Fundame
ntos
Historicos
e Tedrico-
Metodolég
icos do
Servigo
Social Il

Subtotal

294

- 6 45 345

23

'A Distancia
3 Atividade de Extensao

5° PERIODO

Componente
Curricular

Horas-Aula

Teodrica

Prética | AD' AEXT® | Total

Créditos

Pré-
requisito

Correquesito

Pesquisa Social |

60

Universida
dee
Formacgao
Académica

Politica Social e
Servigo Social lll

60

Politica

Social e

Servigo

Social
1l

Supervisao
Académica de
Estagio Curricular |

30

Questéao
Social no
Brasil;
Etica e
Servigo
Social Il e
Fundamen

Estagio
Supervisiona
do em
Servigo
Social |
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tos
Histéricos
e Tedrico-
Metodolégi
cos do
Servigo
Social Il

Estagio
Supervisionado em
Servigo Social |

180 -

180

12

Questéao
Social no
Brasil
Etica e
Servigo
Social Il e
Fundamen
tos
Histéricos
e Teodrico-
Metodoldgi
cos do
Servigo
Social Il

Fundamentos
Historicos e Tedrico-
Metodolégicos do SS
v

60

60

Fundamen
tos
Histdricos
e Tedrico-
Metodolégi
cos do
Servigo
Social Il

Psicologia

60

60

Universidade e
Sociedade Il

30

45

75

Subtotal

300

180 -

45

525

35

A Distancia
® Atividade de Extensao

6° PERIODO

Componente
Curricular

Horas-Aula

Tedrica

Pratica

AD1

AEXT?

Total

Créditos

Pré-requisito

Correquisito:

Politica Social e
Servigo Social IV

60

60

Politica
Social e
Servigo
Social lll

Legislagao
Social
Aplicada ao
Servico
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Social Il
Fundamento
s Histdricos
e Tedrico
Metodoldgic
os do
Topico Especial 60 - - - 60 4 Servigo -
Social IV
Etica e
Servigo
Social Il
Pesquisa Social |l 60 g : . 60 4 Pesquisa
Social |
Supe]:wgao Estéagio
e Académica o4l
Supervisédo de Estagio Supervision
Académica de 30 : 2 : 30 2 Cumculgr | | adoem
Estagio Curricular Il Servigo
Social Il
Estagio
o Supervision
Estaglq : ado em
Supervisionado em - 180 - - 180 12 Servi -
Servico Social Il oIvIgo
¢o Soci
Social |
Servigo Social e
Processo de Trabalho 60 - - - 60 4 - -
|
Universidade e
Sociedade Il a0 N B 43 & 5 B B
Subtotal | 300 180 - 45 525 35 -
'A Distancia
*Atividade de Extensdo
7° PERIODO
Componente HorasAlNA Pré
> Créditos =2 Correquisito
curicisar Teorica | Pratica| AD' | AEXT® | Total [emlsto
Trabalho de Pesquisa
Concluséo de Curso | & 128 ) ) 160 12 Social Il )
Administragéo e
Planejamento em 60 - - - 60 4 - -
Servigo Social
Supervisdo 30 : g x 30 2 |Supervisao -
SR Académica
Académica de L
de Estagio
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Curricular
1l
Correquisit
Estagio Curricular 11 o: Estagio
Supervisio
nado em
Servigo
Social Ill
Servigo
Servigo Social e Social e
Processo de Trabalho 60 - - - 60 4 Processo -
1] de
Trabalho |
Universidade e
Sociedade IV = - - Q| @ 2 - -
Eletiva | 30 - - - 30 2 - -
Estagio
SURSIVESIG Supervisao
Estagio nado em Acagémica de
Supervisionado em - 180 - - 180 12 Servigo Estaaio
Servigo Social lll Social Il >tag
Curricular 111
Subtotal | 270 300 - 45 615 41 - -
'A Distancia
3 Atividade de Extensdo
8° PERIODO
Componente Horas-Aula Pré
: Créditos S Correquisito
Suicular Teorica | Pratica| AD' | AEXT® | Total Fequisiio
Trabalho
Trabalho de de
Conclusao de Curso I % 120 ” - 210 14 Conclusao -
de Curso |
Supervisa
o
Académica
de Estagio
Curricular
Processo de I
Supervisdo em 30 - - - 30 2 -
Servigo Social Estagio
Supervisio
nado em
Servigo
Social lll
Eletiva Il 60 - - - 60 4 - -
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Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS) 2 ) } ) 30 = ) )
Subtotal | 210 120 - - 330 22 - -
'A Distancia
3 Atividade de Extenso
SINTESE DA MATRIZ CURRICULAR
Horas-Aula
Componentes Curriculares Tesrica/Pratica AD AEXT Total Créditos
Componentes Curriculares Gerais 2004 6 330 2340 156
Componentes Curriculares Eletivos 90 - - 90 6
Estagio Supervisionado Obrigatério 540 - 36
Trabalho de Concluséo de Curso 390 - 26
Atividades Académ@co—Cientl’ﬁco- 210 } ) 210 14
Culturais
Atlwdades'de' E?denséo extra } B 30 30 5
disciplinas
TOTAL 3234 6 360 3600 240
Carga Horaria Total do Curso em horas: 3.000 horas

COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS

(Vigéncia a partir de 2023 /1° semestre)

INTERPERIODOS

Componente
Curricular

Horas-Aula

Tedrica | Pratica

AD

AEXT

Total

Créditos

Pré-requisito

de criangas e
adolescentes

Adocgdo e acolhimento

60 -

60

educativa do

A dimensao sécio-

30 -

30
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Servigo Social

A politica de
assisténcia social e o
trabalho do assistente
social

60

60

Comunicagéo,
promogao da saude e
literacia para a saude

30

30

60

Deficiéncia,
Cidadania e Incluséao

30

30

Documentacgéo,
Sistematizagdo e
Produgéo de
Conhecimentos em
Servigo Social

40

20

60

Envelhecimento na
Contemporaneidade

30

30

Estagio ndo
obrigatorio
supervisionado em
Servigo Social

180

180

12

Superviséo
académica de
estagio curricular
1Il; Estagio
Supervisionado
em SS Il

Familia e Servigo
Social

30

30

Geografia Agraria

50

15

10

75

Geografia Urbana

50

15

10

75

Marx e marxismos

60

60

Meio ambiente e
servigo social

30

30

Questdo agraria e
politicas publicas no
Brasil

60

60

Saude e  Servigo
Social

60

60

Servico  Social e
relacéo de género

60

60

Midias, Comunicagdo
e o Servigo Social

30

60

Teoria social critica e
servico social

60

60

Pensamento
sociolégico e as

60

60
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interffaces com o
Servico Social

Pobreza e cidadania 60 - - - 60 4 -

Politicas de saude e
saude mental no 60 - - - 60 4 -
Brasil

Servico  Social e
Protegé@o a Infancia e 30 - - - 30 2 -
Juventude
Supervisdo
académica de estagio

5 R 30 - - - 30 2 -
nao obrigatério em
Servico Social
Topicos Especiais em
Histéria do 60 - - - 60 4 -

Brasil Il
Observagao: As disciplinas eletivas do curso de Servigo Social ndo possuem pré-requisitos e sédo ofertadas
interperiodos.

6.6.2 Estagio Supervisionado

De acordo com o projeto de formagao profissional do Servigo Social, amplamente debatido
pela categoria, entende-se que Estagio Supervisionado:

E uma atividade curricular obrigatéria que se configura a partir da insergdo do aluno no
espaco socio institucional objetivando capacita-lo para o exercicio do trabalho profissional,
0 que pressupde supervisdo sistematica. Esta supervisdo sera feita pelo professor
supervisor e pelo profissional do campo, através da reflexdo, acompanhamento e
sistematizagdo com base em planos de estagio, elaborados em conjunto entre Unidade de
Ensino e Unidade Campo de Estagio, tendo como referéncia a Lei 8662/93 (Lei de
Regulamentagéo da Profissédo) e o Codigo de Etica do Profissional (1993). O Estagio
Supervisionado é concomitante ao periodo letivo escolar. (ABEPSS, PNE, 2010)

O Estagio Supervisionado em Servigo Social constitui um dos elementos pedagdgicos da
formagao profissional para o alcance do perfil do bacharel em Servigo Social, com possibilidade
concreta e central da materializagdo da légica curricular, na perspectiva do Projeto Etico-Politico da
Profissdo. O Estagio Supervisionado € norteado pelos principios indissociaveis das dimensdes
tedrico-metodologica, ético-politica e técnico-operativas, articulando formagdo e exercicio
profissional, universidade e sociedade, unidade entre teoria e pratica e ensino-pesquisa e extensao.
Logo, a supervisdo de estagio deve ser direta e sistematizada, realizada concomitantemente pelo
supervisor académico (assistente social docente) e supervisor de campo (assistente social
regularmente contratado pela instituicdo do campo de estagio, em pleno gozo de seu exercicio

profissional e devidamente registrado no Conselho Regional da regido que atua), conforme Cédigo
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de Etica do Assistente de 1993; Lei de Regulamentagdo da Profissdo N° 8662/93; Resolugdo do
Conselho Federal de Servico Social (CFESS) N° 533/2008, que regulamenta a supervisao direta de
estagio e a Politica Nacional de Estagio (PNE) 2010, em consonancia com a Lei Geral de Estagio N°
11.788/2008.

A supervisao direta de estagio implica um campo de reflexdo e debate em que o estagio e
supervisao configuram como agdes e relagdes intrinsecas ao saber-fazer do Servigo Social.

Essa perspectiva de estagio e supervisdao esta materializada na Matriz Curricular do Curso de
Servigo Social da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM).

A supervisao direta de estagio em Servigo Social € uma atribuicdo privativa dos assistentes
sociais e toda a sua dinamica e regulamentagdo vincula-se a outros processos sociopoliticos e
normativos, ou seja, trazem implicagbes de processos que se dado no contexto da educagao
superior, do mercado de trabalho, assim como de processos internos a profissdo. A complexidade
que envolve estagio e supervisdo, diz respeito ao fato de que formagéo e exercicio profissional
estdo imersos em um conjunto de relagées sociais, o que faz com que sua compreensao va além do
seu sentido estrito do fazer cotidiano.

Conforme estabelece a Lei N° 11.788/2008, a Resolugao N° 533/208 e a PNE/2010, para a
realizagdo do estagio curricular obrigatorio, no curso de Servigo Social da UFTM, faz- se necessario:

e A inser¢do do estudante em atividades concernentes ao exercicio da profissdao de
servigo social;

e A garantia da supervisdo académica e de campo, concomitante ao periodo letivo de
realizagao de estagio;

e A exigéncia de relatorios semestrais;

e O documento comprobatério da carga horaria cumprida no campo de estagio;

e Avaliagao de supervisor(a) de campo e académico(a).

O pré-requisito de disciplinas que abordem contetdos relacionados & Etica Profissional,
Questao Social no Brasil e Fundamentos Historicos, Tedricos e Metodoldgicos de Servigo Social,
para insergao nesta atividade, o que justifica a realizagao do estagio respectivamente no 5°, 6° e 7°
periodos do curso, com carga horaria de 180 horas/aula, em cada semestre, perfazendo um total de
540 horas/aula.
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Considerando o estagio como elemento processual na formagao profissional, € pré-requisito
a aprovagao do (a) aluno(a) nas disciplinas de Supervisao Académica | e Estagio Supervisionado |,
referentes ao 5° periodo do curso, para matricula nas disciplinas Supervisdo Académica Il e Estagio
Supervisionado Il, no 6° periodo e, assim sucessivamente, para o 7° periodo;

a. O (a) docente responsavel pela supervisao académica, além de ministrar a disciplina de
Supervisao Académica | devera também acompanhar o estagiario por meio de encontros
com os estudantes; avaliagdo das condigdes éticas e técnicas do campo de estagio e da
vinculagéo das atividades discentes previstas no Plano de Estagio e no compromisso
firmado entre a Universidade e a instituigido campo de estagio;

b. Acompanhamento do instrumento comprobatério da frequéncia no campo; orientagao e
avaliagao dos relatorios elaborados pelos estagiarios;

c. O Estagio curricular obrigatério e a supervisdo académica sao ofertados
necessariamente como disciplinas, e constituem uma unidade do processo de estagio em
Servigo Social. Assim, cabe explicitar que tais disciplinas sao avaliadas conjuntamente e

a reprovagao de uma implica na reprovagao da outra.

O estagio supervisionado em Servigco Social se da tanto na modalidade curricular obrigatéria
(cumprimento da carga horaria obrigatéria), como na nao obrigatoria (atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatéria, seguindo as mesmas exigéncias de diretrizes, documentos e de
supervisao que o obrigatério, ou seja, também é realizado a partir do 5° periodo).

Vale destacar que ndo é permitido o estagio, mesmo que nao obrigatoério nos demais
periodos do curso, que nao constem na Matriz Curricular disciplinas de Supervisdo Académica e
Estagio Supervisionado. Logo, tanto estagio curricular obrigatério, como o nao obrigatorio seguem
as diretrizes das legislagbes concernentes, a saber: as exigéncias da Lei N° 11.788/2008, as
Resolugdes CFESS N° 533/2008 e N° 493/2006, Lei N° 8.662/1993, Codigo de Etica do Assistente
Social de 1993, PNE/2010 e Diretrizes Curriculares (DCs) da ABEPSS.

O Estagio Supervisionado em Servico Social da UFTM, em consonancia com as resolugoes
do Conselho Nacional de Educagdao e Ministério da Educagdo e Cultura (CNE/MEC) traz a
perspectiva de processo de estagio ndo simplificado ou minimizado como a mera permanéncia ou
visita do aluno numa instituicdo. Deve ser concebido e materializado conjuntamente pelas

instituicdes envolvidas, que detém responsabilidades, deveres e compromissos com a formagao do
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estudante, os programas implementados e a populagdo usuaria atendida, conforme o Projeto Etico-
Politico da profissao.

A carga horaria referente as Atividades Académico-Cientifico-Culturais (AACC) do curso de
Servigo Social da UFTM né&o contabilizam carga horaria de estagio, bem como estagio obrigatorio e
nao obrigatério ndo contabilizam carga horaria de atividades complementares.

Projetos de Extensao somente configurarao como campo de estagio se atender as exigéncias
da Lei N° 11.788/2008, as Resolugbes CFESS N°533/2008 e N° 493/2006, Lei N°8.662/1993,
Codigo de Etica do Assistente Social de 1993, PNE/2010 e DCs da ABEPSS.

O Estagio Supervisionado do curso de Servigo Social da UFTM tem seu detalhamento em
norma interna propria.

Vale ressaltar que a partir desta matriz curricular, os(as) estudantes terdo a disciplina de
Introdugéo ao Estagio no quarto periodo do curso de Servigo Social, possibilitando aos mesmos

maior aproximagao com a realidade de estagio.
6.6.2.1 Nucleo de Estagio em Servigco Social (NESS)

Atendendo as DCs propostas pela ABEPSS (1996) e orientada pelo CNE/MEC (2002); a PNE
(2010); Resolugao CFESS N°533/2008, que trata sobre a supervisdo direta de estagio em Servigo
Social, bem como, o debate hegemodnico da categoria sobre a formacgao profissional, em especial do
estagio supervisionado, implantou-se em 2009 o Nucleo de Estagio em Servigo Social (NESS),
como estratégia para efetivagdo desta atividade curricular obrigatéria, que envolve a
indissociabilidade na formagao profissional das dimensdes ensino, pesquisa e extensao.

O NESS se configura como espago especifico do curso de Servigo Social da UFTM para
trabalhar toda a dimensédo do estagio supervisionado, faz parte da estrutura do curso, nos seus
aspectos pedagdgico, ético-politico e administrativo do estagio.

A equipe NESS e com ela a coordenagao e coordenagao substituta de estagio tem presenca
central nesse espacgo, assim, as atividades desenvolvidas no NESS estao relacionadas diretamente
na atengdo aos (as) alunos(as) no cumprimento da atividade curricular obrigatéria de estagio e ndo-
obrigatéria (quando constituido no Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Servigo Social - PPPC),
conforme destacado anteriormente, bem como por meio do Regulamento do Laboratério NESS,

sem numero, aprovado no Colegiado do Curso de Servigo Social em 21 de agosto de 2019.
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Como forma de apreensao cabe destacar algumas prerrogativas do Ness:

1.

levantamento de campos de estagio e estabelecimento de Termo de Compromisso do
aluno junto a instituigdo campo de estagio (em parceria com o Nucleo de Estagio da
UFTM - NUEG);

encaminhamento dos alunos aos campos de estagio, conforme disponibilidade de

recebimento dos supervisores e horarios dos alunos;

. orientagdo aos alunos e supervisores sobre documentagéo de estagio coerentes com

a politica de estagio da profissao e Regulamento de Estagio do proprio curso,

aprovado pelo colegiado do mesmo;

4. analise e arquivamento dos documentos de estagio dos alunos;

5. visita aos campos de estagios;

6. contato sistematico com supervisores de campo e académicos para fins de

Essas

acompanhamento do processo do estagio;

fortalecimento dos supervisores no exercicio desta atribuicdo prevista em Lei N°
8662/93 de Regulamentacdo da Profissdo, o que abrange reunides de supervisores,
contatos telefénicos, e-mail, socializagao de informagdes quanto a cursos, informes da
profissao, textos de apoio e fundamentagéo para o exercicio do trabalho profissional.
E, ainda, de acordo com os preceitos da Resolugdo CFESS N° 533 de 29 de setembro
de 2008, que trata da Regulamentagdo da Supervisdo Direta de Estagio em Servigo

Social, além de oferecer campo de estagio no proprio NESS.

atividades sdo consoantes as atribuicdes do NESS, que se expressam como:

. divulgar, junto aos(as) alunos(as) o Regulamento do Estagio e os locais de estagio e

seus(as) respectivos(as) supervisores(as) de campo e supervisores(as)
académicos(as);

elaborar critérios voltados a complementar ou retificar este Regulamento no que trata
do credenciamento e descredenciamento de locais de estagio, avaliagdo dos(as)
estagiarios(as), infragao ética, solicitagdes de quebras de pré-requisitos, entre outros;
propor, para apreciagao do Colegiado de Curso, docentes e assistentes sociais para

os respectivos cargos de supervisor(a) académico(a) e assistente social supervisor(a)

186



de campo, a cada inicio de semestre ou conforme as necessidades institucionais e
pedagogicas do NESS;

propor e apoiar a realizagdo de encontros, foruns e reunides periddicas entre os(as)
supervisores(as) académicos(as), assistentes sociais supervisores(as) de campo,
coordenagao de curso e coordenagao de Estagio;

responder pelas questdes administrativas e pedagdgicas referentes a oferta e

demanda de Estagios em Servigo Social;

6. providenciar o credenciamento e o descredenciamento dos locais de estagio;

7. orientar os(as) supervisores(as) e estagiarios(as) quanto as normas regulamentares

de Estagio em Servigo Social;

8. arquivar os documentos de estagio dos(as) estagiarios (as);

9. convidar os(as) supervisores(as) académicos(as) e de campo para reunidées ou

10.

1.

12.

encontros voltados ao acompanhamento, reflexées e avaliagdo processual da
atividade de estagio, segundo uma agenda combinada entre as partes;

acompanhar e visitar os campos de estagio para conhecer as condigdes ofertadas
tendo em vista seu credenciamento, recredenciamento, descredenciamento ou mesmo
o conhecimento da organizagéo e/ou das agdes desenvolvidas pelo(a) estagiario(a);
deliberar, juntamente com o(a) assistente social supervisor(a) de campo questdes que
envolvam desligamento de estagiarios(as) do local de estéagio;

manter atualizado os cadastros das instituicbes conveniadas para fins de
encaminhamento de alunos(as), pesquisas, informagbes peridodicas ao Conselho
Regional de Servigo Social (CRESS) entre outras conforme orientagdes da Lei N°
8.662/93 e Codigo de Etica do Assistente Social de 1993.

Nesse sentido, o NESS tem como objetivos:

Gerir o estagio em consonancia as leis pertinentes a essa atividade, bem

como Regulamento de Estagio e Projeto Politico Pedagogico do Curso de Servigo Social
da UFTM;

2. Sistematizar a atividade de estagio preconizando a indissociabilidade entre supervisao

académica e de campo;
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3.

Viabilizar diretrizes para operacionalizagdo da atividade de estagio condizente com os
critérios e objetivos da formacao profissional com a participagdo dos supervisores/as

académicos/as, de campo e estudantes.

A equipe do NESS tem presenca central nesse espago, assim, as atividades desenvolvidas

estdo relacionadas diretamente na atengdo aos/as estudantes no cumprimento da atividade de

estagio curricular obrigatéria e ndo-obrigatoria, consubstanciadas aos preceitos da Resolugéo
CFESS N° 533, de 29 de setembro de 2008, que trata da Regulamentagao da Supervisédo Direta de

Estagio em Servico Social, além de oferecer campo de estagio no proprio NESS. Tais atividades

sdo consoantes as atribuicdes do NESS:

N =

. Levantamento de campos de estagio;

Estabelecimento de Termo de Compromisso junto a instituicio de campo de estagio em
parceria com o Nucleo de Estagio Geral da UFTM (NUEG/UFTM);

. Encaminhamento dos/as estudantes aos campos de estagio conforme disponibilidade de

recebimento dos/as supervisores/as e horarios dos/as estudantes;
Orientagdo aos/as estudantes e supervisores/as sobre documentagdo de estagio
coerentes com a politica de estagio da profissdo e Regulamento de Estagio do préprio

curso, aprovado pelo colegiado do mesmo;

5. Analise e arquivamento dos documentos de estagio dos/as estudantes;

6. Visita aos campos de estagios;

Contato sistematico com supervisores/as de campo e académicos/as para fins de
acompanhamento do processo do estagio, e fortalecimento dos/as supervisores/as no
exercicio desta atribuicao prevista em Lei N.° 8662/93 de Regulamentacdo da Profissao,
0 que abrange reunides de supervisores/as, contatos telefénicos, e-mail, socializagdo de
informagdes quanto a cursos, informes da profissao, textos de apoio e fundamentagao

para o exercicio do trabalho profissional;

. Divulgar, junto aos/as estudantes/as o Regulamento do Estagio e os locais de estagio e

seus/s respectivos/as supervisores/as de campo e supervisores/as académicos/as;
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9. Elaborar critérios voltados a complementar ou retificar este Regulamento no que trata do
credenciamento e descredenciamento de locais de estagio, avaliagdo dos/as estagiarios/
as, infracao ética, solicitagdes de quebras de pré-requisitos, entre outros;

10. Solicitar junto a Coordenagdo de Curso a cada inicio de semestre letivo os nomes
dos/as docentes aos quais foram atribuidas as disciplinas de supervisdo académica, bem
como as respectivas turmas;

11. Propor e apoiar a realizagdo de encontros, féoruns e reuniées periodicas entre os/as
supervisores/as académicos/as, assistentes sociais supervisores/as de campo,
coordenacgéo de curso e coordenagao de Estagio;

12.  Responder pelas questdes administrativas e pedagodgicas referentes a oferta e
demanda de Estagios em Servigo Social;

13. Providenciar o credenciamento e o descredenciamento dos locais de estagio;

14. Orientar os/as supervisores/as e estagiarios/as quanto as normas regulamentares de
Estagio em Servigo Social;

15. Arquivar os documentos de estagio dos/as estagiarios/as;

16. Convidar os/as supervisores/as académicos/as e de campo para reunides ou
encontros voltados ao acompanhamento, reflexdes e avaliagdo processual da atividade
de estagio, segundo uma agenda combinada entre as partes;

17. Acompanhar e visitar os campos de estagio para conhecer as condi¢cdes ofertadas
tendo em vista seu credenciamento, recredenciamento, descredenciamento ou mesmo o
conhecimento da organizagao e/ou das agdes desenvolvidas pelo/a estagiario/a;

18. Deliberar, juntamente com o/a assistente social supervisor/a de campo questdes que
envolvam desligamento de estagiarios/as do local de estagio;

19. Manter atualizado os cadastros das instituicbes conveniadas para fins de
encaminhamento de estudantes/as, pesquisas, informagdes periédicas ao Conselho
Regional de Servico Social (CRESS) entre outras conforme orientagdes da Lei N.°
8.662/93 e Codigo de Etica do Assistente Social de 1993.

20. Emitir declaragao de supervisao de estagio aos/as supervisores/as de campo a cada

semestre;
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A gestao do NESS ¢ de responsabilidade da coordenagdo, coerente com o que preconiza a
Politica Nacional de Estagio. Assim, esta envolvida em toda a dimensédo da atividade de Estagio
Supervisionado em Servico Social, numa perspectiva de indissociabilidade entre estagio e
supervisao.

E atribuigdo da coordenagio:

—_

. Responder pelas questdes administrativas e pedagdgicas referentes a oferta e demanda
de Estagios em Servigo Social;

2. Zelar pelo cumprimento das legislagdes concernentes ao estagio, da Politica Nacional de
Estagio e do Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Servigo Social;

. Supervisionar e acompanhar as atividades do Ness;

. Participar das reunides chamadas pela ABEPSS e CRESS;

. Realizar atendimento individual de estagiarios/as quando necessario, zelando pelo sigilo;

o g~ W

Atualizar-se constantemente acerca das mudangas que envolve o mundo do estagio
supervisionado, incluindo participagédo nos eventos da categoria;

7. Planejar junto ao Nucleo de Estagio meios de formagao e atualizagédo para supervisores/
as de campo e académicos/as sempre que necessario;

8. Planejar e executar o Férum anual de estagio local, bem como participar do Férum
Regional e Nacional;

9. Viabilizar as publicagdes dos trabalhos cientificos dos Foéruns de estagio local;

10. Planejar e executar oficinas, cursos de inverno e verdo, para os/as estudantes;

11. Receber e propor eventos em conjunto com os campos de estagio e/ou CA, além de
abrir possibilidade de articulagdo com grupos de pesquisa e outros;

12.  Propor revisdao nos documentos de estagio sempre que necessario respeitando a
legislagao;

13. Atentar para questdes que influenciam na qualidade do estagio e buscar junto as/aos
supervisoras/es académicos/as e assistente social do Ness possibilidades de intervencao
que sejam estagio; tanto em nivel de curso como de campo de estagio;

14. Representar o Nucleo de Estagio junto ao Departamento de Servigo Social, Centro

Académico, Proens/Divisao de Apoio ao Ensino; responsavel pelo estagio geral da
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UFTM, Geréncia de Ensino e Pesquisa-HC, Funepu, Prefeitura Municipal de Uberaba,
CRESS, ABEPSS e demais instituicdes de Uberaba e Regio;

15. Responder documentos, solicitagdes e pesquisas juntamente com a assistente social
do Ness, advindos da Geréncia/HC, coordenagéo de curso e departamento e entidades
representativas da profissdo, CA e pesquisadores/as;

16. Assinar documentos emitidos pelo NESS, pertinentes a coordenacgao;

17. Visitar campos de estagio que apresentam questdes que implicam na qualidade e
desenvolvimento do estagio as quais demandam acompanhamento especifico;

18. Possibilitar articulagdo entre os campos de estagio e universidade diminuindo a
distancia entre eles a fim de buscar a indissociabilidade entre a formagao e o trabalho
profissional;

19.  Encaminhar junto ao Nucleo de Estagio demandas acerca do estagio supervisionado,
advindas dos/as supervisores/as de campo e académicos/as, estudantes em estagio ou
ndo, docentes e assistente social do NESS e CRESS;

20. Participar de reunides em campos de estagio sempre que solicitada bem como
realizar reunides com supervisores/as de campo na Universidade de forma individual ou
coletiva;

21. Realizar reunides de supervisdo académica a fim de alinhar as agbes ao que
preconiza a politica nacional de estagio, bem como possibilitar a socializagdo entre os/as
supervisores/as acerca do desenvolvimento das disciplinas de supervisdo académica,
incluindo as visitas a campos de estagio. Acolher e encaminhar demandas que possam
viabilizar melhores condi¢gbes de estagio e de supervisao, propor e acolher propostas que
fortalegam a formagao e o exercicio profissional no que tange a supervisao de estagio;

22. Organizar as reunides de gestdao do Ness: planejar e avaliar agdes pertinentes as
demandas acolhidas pelo Nucleo de Estagio referentes a campos de estagio (abertura,
acompanhamento, observagao quanto a resolugdo 493/2006 CFESS;

23. Propor e manter meios de comunicagao facilitada entre equipe Ness, supervisores/as
académicos/as e supervisores/as de campo;

24. Solicitar quando necessario e responsabilizar pelo patriménio e equipamentos do

Nucleo de Estagio, bem como zelar por um espaco de trabalho adequado;
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25. Realizar pesquisa, sempre que necessario, acerca de demandas do estagio ou perfis
de seus atores envolvidos;

26. Divulgar as atividades realizadas no Ness em eventos cientificos contribuindo para a
socializagdo das experiéncias;

27. Propor e/ou participar de grupo de estudos, com a finalidade de atualizagdo do
conhecimento adquirido;

28. Criar comissao de estagio e participar como membro efetivo, viabilizando encontros
com agenda peridédica ou sempre que necessario;

29. Sugerir alteragdes no regulamento do NESS.

6.6.2.1 Supervisdo de Estagio

A supervisao de estagio envolve o processo de ensino-aprendizagem pressupondo a
integracdo dos componentes que subsidiam a formagao profissional em todos os espagos que esse
processo se concretiza (tanto nas unidades de ensino, quanto nas unidades campo de estagio),
bem como “a supervisdo de estagio, ao articular formacado e exercicio profissional, abarca a
compreensao, a analise, a proposi¢ao e a intervengao em processos sociais, compondo a dinamica
da relagao entre teoria e realidade” (LEWGOY, 2009, p.45).

A supervisdo académica € efetivada tendo como base as diretrizes da PNE, sendo que na
realidade do curso de Servigo Social da UFTM, se configura para além de atividades ministrada em
sala de aula, € uma disciplina que envolve também oficinas pedagodgicas, reuniées periédicas com
estagiarios conforme area de atuagao dos campos de estagios que estio inseridos.

A supervisdo académica envolve o acompanhamento da sistematizagdo tedrico-pratica dos
estagios mediante documentos de estagio, que sdo avaliados e discutidos com o/a estagiario/a. O
processo de avaliagdo do estagio € construido processualmente durante a realizagdo da atividade
de estagio supervisionado em Servico Social. A atuagdo do/a supervisor/a académico/a €
inteiramente pedagdgica.

Cabe ao/a supervisor/a académico/a no desenvolvimento da disciplina, conforme PNE
(ABEPSS, 2010) e plano de trabalho do NESS:
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Orientar os/as supervisores/as de campo e estagiarios/as sobre a politica de estagio da
Unidade de Formagdo Académica (UFA), inserindo o debate atual do estagio
supervisionado e seus desdobramentos no processo de formagéao profissional;

Orientar os/as estagiarios/as na elaboragdo do Plano de Estagio, conjuntamente com os/
as supervisores de campo, de acordo com os objetivos académicos, em consonancia
com o projeto politico pedagdgico e com as demandas especificas do campo de estagio;

Supervisionar as atividades desenvolvidas pelos estagiarios na Unidade de Formagao
Académica (UFA) por meio de encontros sistematicos, com horarios previamente
estabelecidos, e no local de desenvolvimento do estagio, quando da realizagdo das
visitas sistematicas aos campos de estagio, contribuindo na efetivagdo da superviséo
direta e de qualidade, juntamente com o/a supervisor/a de campo;

Comunicar ao NESS as visitas realizadas, bem como encaminhar, por e-mail a
secretaria do Nucleo, os relatorios das respectivas visitas;

Solicitar a secretaria do NESS, por ocasido de visita a campo de estagio, o relatério da
visita académica anterior, para leitura antecipada e preparacgao;

Auxiliar o/a estagiario/a no processo de sistematizagcdo do conhecimento, orientando e
revisando suas produgdes tedricas, como também contribuindo no processo pedagégico
de analise do trabalho profissional;

Receber, ler, manter sigilo e observar criticamente as sinteses profissionais construidas
pelos/as estagiarios/as, conduzindo a supervisao embasada em pressupostos teodricos,
ético, politicos, técnico-operativos que contribuam com uma formacgao integral;

Organizar e participar de reunides, encontros, seminarios e outras atividades que se
fizerem necessarias, com os/as supervisores/as de campo na Unidade de Formagéao
Académica (UFA) para atualizagdes acerca de demandas a profissdo, qualificacdo do
processo de formagdo e exercicio profissional e o aprofundamento tedrico sobre
tematicas pertinentes a efetivagdo da supervisao direta.

Acompanhar a trajetéria académica do/a estagiario/a, no que se refere ao processo de
estagio, por meio da documentagdo especifica exigida pelo processo didatico de
aprendizagem da UFA;

Fornecer ao Nucleo de Estagio, os documentos necessarios para compor o prontuario

de cada estagiario/a;
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11. Receber e analisar o controle de frequéncia, relatérios e demais documentos
solicitados para avaliagdo dos/as académicos/as em cada nivel de estagio;

12. Avaliar o/a estagiario/a emitindo parecer sobre sua frequéncia, desempenho e atitude
ético-critica e técnico-politica no exercicio do estagio, atribuindo o respectivo conceito ou
a respectiva nota;

13.  Encaminhar a coordenagdo de estagio, relato de irregularidade ou demanda

especifica sobre a atuagdo dos campos, para efeito de realizagZo de visita institucional.
Do Servigo Social do NESS:

Mediante um contexto de precarizagdo e retrocesso dos direitos trabalhistas, € importante
salientar que o debate em torno do tema estagio supervisionado deve ser apontado como estratégia
de fortalecimento do projeto de formagao profissional, como também do projeto ético politico do
Servigo Social, pois, o estagio se constitui em um componente curricular fundamental na formagao
da analise critica e interventiva, propositiva e investigativa do estudante que necessita se aproximar
dos elementos concretos que constituem a realidade social capitalista e suas contradi¢gdes, sendo
preparado para investigar, intervir e atuar nas diferentes expressoes da questao social.

Nesse sentido, entende-se que o processo de formagao profissional e, especificamente, o
estagio supervisionado curricular, devem garantir apreensdo do significado socio-historico do
Servigco Social; das condigdes de trabalho dos/as assistentes sociais; das conjunturas; das
instituicoes, bem como do universo dos/as trabalhadores/as usuarios/as dos diversos servigcos e
politicas sociais. Exige para isso o conhecimento tedrico e saberes praticos-interventivos, bem como
dos fundamentos e da légica tendencial que constituem (GUERRA, 2006).

Segundo a Politica Nacional de Estagio, da Associagao Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servigo Social — ABEPSS (2010), a materializagdo do estagio curricular supervisionado deve estar
em consonancia com os principios éticos e politicos da profissdo, explicitados no Cédigo de Etica do
Assistente Social de 1993.

Sendo assim, a defesa da liberdade, democracia, cidadania, justica e direitos sociais e
combate ao preconceito se vinculam a construgao de uma nova forma de configuragdo societaria

gue supere a exploracao e as formas de opressao.
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Importante ressaltar também o compromisso com a qualidade dos servigos prestados, a
competéncia e o pluralismo como principio que precisam se objetivar no cotidiano profissional e nas
vivéncias de estagio.

Em conjunto com os valores éticos e politicos profissionais outros principios devem nortear a

realizagdo do estagio no Servigo Social, os quais se referem a:

. indissociabilidade entre as dimensdes teodrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-
operativa;

. articulagédo entre formacgéo e exercicio profissional;

. indissociabilidade entre estagio, supervisdo académica e supervisao de campo;

° articulagédo entre universidade e sociedade;

° unidade teoria-pratica;

. interdisciplinaridade;

. articulagéo entre ensino, pesquisa e extensao, descritos nos respectivos Planos de
Trabalho.

Para a articulagdo do trabalho do Nucleo de Estagio, destaca-se o papel do Assistente
Social.
Atribuigdes do Servigo Social (assistentes sociais) no Nucleo de Estagio:

1. Atencado aos alunos no cumprimento da atividade curricular obrigatoria de estagio e nao-
obrigatdria de acordo com o Projeto Politico Pedagogico do Curso de Servigo Social —
PPPC;

2. Levantamento de campos de estagio e estabelecimento de Termo de Compromisso do
aluno junto a instituicdo campo de estagio (em parceria como Nucleo de Estagio da
UFTM - NUEG);

3. Encaminhamento dos alunos aos campos de estagio conforme disponibilidade de
recebimento dos supervisores e horarios dos alunos;

4. Orientagdo aos alunos e supervisores sobre documentagéo de estagio coerentes com a
Politica Nacional de Estagio, Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Servigo
Social, e Regulamento de Estagio do Curso de Servigo Social da UFTM, aprovado pelo
colegiado do mesmo;

5. Analise e arquivamento dos documentos de estagio dos alunos;

195



6. Visita aos campos de estagios;

7. Contato sistematico com supervisores de campo e académicos para fins de
acompanhamento do processo do estagio;

8. Organizagéo e participagdo em eventos concernentes ao Estagio em Servigo Social;

9. Organizagao e participagdo em Oficinas de Formagao em Servigo Social;

10. Fortalecimento dos supervisores no exercicio desta atribuicdo prevista em Lei N°
8662/93 de Regulamentagdo da Profissdo, o que abrange reunides de supervisores,
contatos telefénicos, e-mail, socializagdo de informagdes quanto a cursos, informes da

profissao, textos de apoio e fundamentagéo para o exercicio do trabalho profissional.

E, ainda, de acordo com os preceitos da Resolugdo CFESS N° 533, de 29 de setembro de
2008, que trata da Regulamentagédo da Supervisdo Direta de Estagio em Servico Social, além de
oferecer campo de estagio no proprio NESS.

As atividades desenvolvidas no NESS tém o envolvimento participativo dos/as estagiarios/as,
a supervisdo direta dos/as assistentes sociais no nucleo e coordenagdao de estagio, tal como
preconiza a Resolugdo CFESS N° 533/2008, que regulamenta a supervisdo direta de estagio em
Servico Social. A supervisdo € realizada constantemente, ou seja, acontece durante o
desenvolvimento das atividades, assim, o acompanhamento do/a estagiario/a € processual, além do

momento especifico da supervisao para fins das reflexdes, sinteses e construgdo de mediagdes.

6.6.2.2 Da Atividade de Estagio Supervisionado e Supervisdo

O NESS também se configura como espago formativo e por isso se apresenta como campo
de estagio.
O estagio € uma atividade curricular obrigatéria que busca:

[...] oportunizar ao(a) estudante o estabelecimento de relagbes mediatas entre os
conhecimentos tedrico-metodolégicos e o trabalho profissional, a capacitagdo técnico-
operativa e o desenvolvimento de competéncias necessarias ao exercicio da profissédo,
bem como o reconhecimento do compromisso da agdo profissional com as classes
trabalhadoras, neste contexto politico-econémico-cultural sob hegemonia do capital. (PNE,
2010, p.14)

O estagio supervisionado realizado no NESS deve propiciar ao (a) estagiario(a):
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a. Conhecer o trabalho profissional realizado no NESS através das atribuigbes

desempenhadas pela coordenagao de estagio e assistente social;

(on

. Propiciar o contato com as instituicdes, campos de estagio, via supervisores de estagio;

o

Permitir a reflexdo acerca da importancia da documentagédo de estagio no processo da
atividade de estagio e importancia da documentagao no exercicio profissional;
d. Conhecer os instrumentos de trabalho inerentes a gestdo pedagodgica e administrativa da

atividade de estagio em Servigo Social;

o

Proporcionar a construgédo e produgdo de conhecimentos e saberes sobre a formagao
profissional atrelada a experiéncia da atividade de estagio;
f. Permitir o conhecimento da dimens&o investigativa e interventiva do Servigo Social;
g. Apresentar a dimensao ético-politica do trabalho profissional.

As atividades desenvolvidas pelo(a) estagiario(a) no NESS estdo atreladas diretamente a
consolidagao do estagio do curso de Servigo Social da UFTM, juntamente com as agdes dos(as)
assistentes sociais supervisores(as) e coordenagao.

As atividades desenvolvidas no NESS tém o envolvimento participativo dos estagiarios, a
supervisao direta dos(as) assistentes sociais no nucleo e coordenagdo de estagio, tal como
preconiza a Resolugao CFESS N° 533/2008, que regulamenta a supervisao direta de estagio no
Servigo Social.

A supervisdo é realizada constantemente, ou seja, acontece durante o desenvolvimento das
atividades, assim, o acompanhamento do estagiario € continuo, além do momento especifico da
supervisao para fins das reflexdes, sinteses e construgdo de mediagdes.

Dessa maneira, a supervisdo de estagio envolve o processo de ensino-aprendizagem
pressupondo a integragdo dos componentes que subsidiam a formagao profissional em todos os
espagos que esse processo se concretiza (tanto nas unidades de ensino, quanto nas unidades
campo de estagio). Desse modo, "a supervisdo de estagio, ao articular formagao e exercicio
profissional, abarca a compreensao, a analise, a proposigéo e a intervengdo em processos sociais,
compondo a dinamica da relagéo entre teoria e realidade” (LEWGQY, 2009, p.45).

O processo de avaliagdo do estagio supervisionado é realizado pelo supervisor de campo e
académico apds a conclusdo da carga horaria obrigatoria da atividade de estagio prevista para o
semestre. O(a) assistente social supervisor(a) de campo ao término dessa atividade faz avaliagao

com atribuicdo de nota no valor de 0 a 10,0, com base em indicadores elaborados pelo NESS e
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detalhados no regulamento de estagio (que tem em anexo o rol de documentos de estagio).
Mediante a supervisao académica todos os documentos de estagio sao avaliados e discutidos com
o(a) estagiario(a). Afrma-se com isto que a avaliagdo € construida processualmente durante a
realizagdo da atividade de estagio supervisionado em Servigo Social.

A avaliagdo das atividades desenvolvidas no que tange a coordenagao do NESS é realizada
juntamente com a equipe NESS, o que pode modificar as agdes e/ou operacionalizagdo das
mesmas no decorrer do semestre letivo. As agbes, projetos, portfélios, relatérios, entre outros
documentos que explicitam o movimento e consolidagédo deste plano de trabalho do NESS, também

sao instrumentos de reavaliagao periodica.

6.6.3 Atividades Académico-Cientifico-Culturais (AACC)

As Atividades Académicas-Cientifico-Cultural (AACC) sao, conforme Diretrizes Curriculares
da ABEPSS (2002), as atividades complementares que compdem o curriculo basico para a
formagao profissional em Servigo Social e, sao constituidas por atividades de pesquisa e extensao,
producao cientifica, visitas monitoradas, monitoria, participagdo em encontros, seminarios e
congressos com apresentagao de trabalho.

As atividades formativas basicas tém por objetivo dar relevancia as atividades de pesquisa e
extensdo, afirmando a dimensdo investigativa como principio formativo e como elemento
imprescindivel para a formagao profissional e da relagao entre teoria e pratica para atuagdo na
realidade. (ABEPSS, 1996).

Constata-se nas Diretrizes Curriculares da ABEPSS (2002, p. 13) que:

A postura investigativa € um suposto para a sistematizagédo tedrica e pratica do exercicio
profissional, assim como para a definicAo de estratégias e o instrumental técnico que
potencializam as formas de enfrentamento da desigualdade social. Este contetido da formagéo
profissional estéd vinculado a realidade social e as mediagdes que perpassam o exercicio
profissional. Tais mediagbes exigem nao sé a postura investigativa, mas o estreito vinculo com
os modos de pensar/agir dos profissionais.

Neste sentido, a Resolugdo CNE/CES n° 02/2007 e Resolugdo CNE/CES n° 15/2002
estabelecem as Diretrizes Curriculares para os Cursos de Servigo Social, indicando as Atividades
Complementares como componente curricular para a formagdo dos discentes inseridos na
graduacao em Servigo Social. Para tanto as IES deverao criar mecanismos de aproveitamento dos

conhecimentos adquiridos pelo estudante, através de estudos e praticas independentes presenciais
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e/ou a distancia, a saber: monitorias, visitas monitoradas, iniciagao cientifica, projeto de extensao,
participagdo e organizagdo de seminarios, simpdsios e semanas de Servigo Social, publicagdo de
produgao cientifica, participagdo em orgaos colegiados e outras atividades que ficam a critério do
Colegiado de Curso.

As atividades complementares se caracterizam como importantes mecanismos de
valorizagdo das atividades externas a instituigio, como parte do conhecimento necessario ao
cidadao participativo e profissional Assistente Social.

Na UFTM as atividades complementares definidas como Atividades Académico-Cientifico-
Culturais (AACC) podem ser compreendidas como toda atividade pertinente a formagao profissional,
cientifica, cultural, social e politica do académico. Trata-se de atividades curriculares e como tal
constam do histérico escolar do aluno, mas devem ser realizadas fora dos programas das
disciplinas previstas na Matriz Curricular do Curso, uma vez que o objetivo destas atividades é
diversificar e enriquecer a formagdo oferecida na graduacao, através da participagdo do corpo
discente em atividades-eventos.

De acordo com a Resolugédo n° 15, de 07 de agosto de 2014, do Conselho de Ensino da
UFTM, que aprova o Regulamento Geral das Atividades Académico-Cientifico-Culturais no ambito
dos Cursos de Graduagao da Universidade Federal do Tridangulo Mineiro e Regulamento Interno de
AACC do Curso de Servico Social da UFTM, as atividades que poderdo ser consideradas como
Atividades Académico-Cientifico-Culturais dizem respeito a atividades de monitoria, atividades de
pesquisa e extensao, participagdo em eventos, cursos, oficinas, dentre outras.

Tais grupos de atividades necessitam ser compativeis com a forma de relacionar as horas
realizadas as que serdo validadas no curriculo, neste sentido, possuem pesos diferentes, de acordo
com a complexidade da agdo desenvolvida e relevancia no processo de formacgédo do discente.
Desta forma, ndo necessariamente cada hora de atividade significara uma hora de validagao no
curriculo.

O aluno devera cumprir 210 horas/aula de Atividades Académico-Cientifico-Culturais ao
longo do Curso, que precisam ser coerentes com as habilidades e competéncias do periodo
cursado. Trata-se de atividades que poderdo ser realizadas e distribuidas nos diversos periodos, o

gue oportuniza ao aluno condigdes de interagado durante o decorrer do curso.
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As atividades devem ser concluidas progressivamente ao final de cada periodo em que, caso
o total de horas realizadas nao totalize a carga horaria do periodo, o aluno podera completa-la até o
final do proximo ciclo de atividades.

A conclusao das horas/aula indicadas € um critério de aprovagdo no ultimo periodo letivo
cursado.

As AACCs seguem norma interna propria aprovada no colegiado do curso de Servigo Social.

6.6.4 Atividades De Extensao Universitaria (AEXT)

“[...] o conhecimento ndo se estende do que se julga sabedor até aqueles que se
julgam né&o saberem; o conhecimento se constitui nas relagdes homem mundo,
relacbes de transformagéo, e se aperfeigoa na problematizagédo critica destas
relagdes” (FREIRE, 1977, p. 36).

Na histéria da universidade, a area que mais se preocupou em manter vinculos com
sociedade é a extensdo universitaria, mesmo enfrentando resisténcias face ao elitismo, o qual
marca a educacao brasileira (SOUSA, 2000).

E na extens3o que se efetiva o sentido da universidade, exercendo as fungdes de integragéo,
articulagdo, aproximacao e reciprocidade com a comunidade.

A curricularizagdo da extensao traz para o momento questionamentos acerca do sentido da
universidade, o que ela faz? Para quem? Com quem? Quais seus impactos e transformagées na
vida das pessoas da comunidade universitaria e sociedade? Qual é o seu projeto societario? Qual a
sua luta? Luta pela emancipagao ou pela domesticagao?

Superar a visdo academista da universidade para transgredir muros e avangar na
busca de conhecimentos ao mesmo tempo que compartilha os seus, € um esforco ndo sé pratico,
tedrico-metodologico, ético e politico, integrando de forma interdisciplinar os saberes da
comunidade.

A curricularizagdo da extensao responde a indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da
extensdo na universidade e assim deve excitar muitos debates acerca do tema, para que a
centralidade critica seja mantida, revendo objetivos e caminhos a serem percorridos rumo a
emancipagao, tendo como eixo central a Educagao Popular

A extensdo ndo pode ser entendida como um apéndice, de forma isolada, tanto no ambito

dos cursos, como no da universidade. E necessario que ela mantenha o carater da integralidade, ou
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seja conectar as dimensdes ensino, pesquisa e extensdo, bem como manter a interdisciplinaridade
das disciplinas, no caso do Servigo Social, dos nucleos de fundamentos da formagao profissional.
Assim, a curricularizagdo propéem a superagao das praticas fragmentadas.

Dessa forma traz a necessidade de discussdes e avaliagdes constantes que contemplem
todas as agdes de extensao, sendo de suma importancia que seus resultados sejam divulgados,
considerados nos planejamentos do curso e universidade, bem como ser parametros para decisdes
que podem mudar a realidade social.

A extensdo aproxima o aluno das demandas da sociedade, fortalecendo sua formagao
cidada. Para o aluno, a extensdo € também o lugar do reconhecimento e aceitagdo do outro e da
diversidade (GADOTTI, 2017):

Pode-se dizer que temos duas visées de mundo opostas da universidade: uma visdo
mercantil e uma visdo publica, uma visdo “bancéria” e uma visdo problematizadora,
emancipatdria. A primeira realga apenas os aspectos da formagéo profissional e cientifica
sem discutir aspectos significativos da atividade do profissional no mundo do trabalho e da
cultura. A segunda busca associar essa formagéo para o mundo do trabalho com uma
formagéao cidada mais ampla, uma formagéo geral. (GADOTTI, 2017)

A extensdo universitaria, no ambito do curso de Servico Social da UFTM, firma seu
compromisso com a comunidade, nao adotando, em hipotese alguma, o carater mercadoldgico de
educacao, muito menos o carater de praticismo, o que tira valor da dimensao tedrica e aplica na
operativa. A extensdo congrega e € transversal as dimensdes do Servigo Social, quais sejam:
tedrico-metodologica, ético-politica e técnico-operativa.

O curriculo do Servigo Social respeita a Resolugdgo CONSU/UFTM n°® 55 de 2022, que
regulamenta as atividades de extensdo universitaria nos cursos de graduagdo da Universidade
Federal do Triangulo Mineiro, na forma de integrantes curriculares.

Vale destacar que na matriz curricular, para as disciplinas mistas, sdo consideradas
apenas a carga horaria do campo “AEXT” para calculo dos 10% da carga horaria necessaria para a
creditagdo da extensdo. As cargas horarias “Tedrica”, “Pratica” e “AD” ndo sao
contabilizadas/computadas.

Para além das disciplinas/AEXTs, o curso também propde projetos de extensao, os

quais sao registrados junto a Pro-Reitoria de Extensao, podendo inclusive ter bolsa para discentes.

6.6.5 Trabalho De Conclusao De Curso (TCC)
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O Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) pode ser definido como um processo de ensino-
aprendizagem materializado na expressao da praxis oriunda da articulagao teorico-pratica e, como
tal, demonstra a capacidade do aluno de apreender a realidade. Trata-se de momento singular do
desenvolvimento de competéncias e habilidades advindas do processo que se materializa na
produgao e socializagao do conhecimento, amplamente difundidos e presentes na pesquisa social, e
que sao materializados no campo da formacéo e da intervengao profissional em servico social.

Conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduagdo em Servigo
Social, o TCC é considerado como requisito parcial para obten¢ao do titulo de bacharel em Servigo
Social, deve ser entendido como um momento de sintese e expressao da totalidade da formagao
profissional. E o trabalho no qual o académico sistematiza o conhecimento resultante de um
processo investigativo, originario de uma indagagao teodrica, preferencialmente gerada a partir da
vivéncia do estagio no decorrer do curso.

O TCC devera ser resultante de pesquisas bibliografica, documental e/ou de campo,
alicercado em categorias tedricas das ciéncias sociais aplicadas e demais ciéncias, valorizando-se
sobretudo o debate das questées advindas da experiéncia do estagio curricular.

Este processo de sistematizagéo, quando resulta de experiéncia de estagio, deve apresentar
os elementos do trabalho profissional em seus aspectos tedrico-metodolégico-operativos. Realiza-
se dentro de padrdes e exigéncias metodoldgicas e académico cientificas.

Portanto, a atividade de elaboragdo do TCC se define como um trabalho dissertativo de
autoria individual a ser realizado a partir do 7° (sétimo) periodo do curso, conforme as diretrizes
curriculares vigentes, o qual devera ser apresentado em forma de monografia cientifica, embasado
em pressupostos tedrico-metodologicos, assegurando o seu carater cientifico. Destaca-se que o
projeto de pesquisa sera desenvolvido na disciplina de Pesquisa Social Il, ofertada no 6° periodo do
curso.

O TCC tem como objetivo Geral: habilitar os discentes para a pratica de pesquisas, trabalhos
cientificos e produgdo de conhecimentos cientificos. E como especificos: a) desenvolver processo
reflexivo que envolva a sistematizacdo e a produgédo de conhecimentos na area do Servigo Social e
sua articulagdo ao Projeto Etico-Politico Profissional e nas areas afins; e b) fomentar o
reconhecimento do Servigo Social como gerador de conhecimento cientifico, desenvolvendo e

ampliando a dimensao investigativa inerente a profissao.
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No curso de Servigo Social da UFTM o componente curricular Trabalho de Concluséo de
Curso contempla estudos orientados, sob a supervisao/orientacdo necessaria do corpo docente
durante atividades presenciais e estudos independentes.

Os temas dos trabalhos deverao ser definidos pelos discentes, considerando sua trajetéria
académica. Esses trabalhos serdo redigidos no idioma nacional, de acordo com as normas da
ABNT, Manual para Elaboragdo de Trabalhos Académicos da UFTM e socializados mediante
apresentacao publica a comunidade académica e aos membros de banca examinadora conforme
Regulamento do Trabalho de Conclusao de Curso.

Com vistas a organizagéo dos trabalhos referentes ao TCC, no ambito do curso de Servigo
Social, o curso conta com uma Comissao, que tera como finalidade principal a coordenagdao dos
processos de elaboragdo do trabalho escrito e apresentagdo oral do TCC, em banca publica,
composta por dois examinadores e o orientador.

Os membros da Comiss&o de TCC serao indicados pelo Colegiado do Curso, com mandato
de 2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, e designados por meio de Portaria de Pessoal do de
Ensino — PROENS.

Além do processo de orientagdo do trabalho com o docente de referéncia, os discentes tém
incentivos para construgao do conhecimento cientifico, desde os periodos iniciais, quando comegam
a realizar pesquisas bibliograficas, bem como estimulo a participagdo em Iniciagdes Cientificas (IC)
e elaboragao de trabalhos cientificos para congressos, revistas e eventos diversos.

Ressalta a importancia do Trabalho de Conclusédo faz parte de um processo maior e ndo

apenas um momento especifico, isolado e estanque do Curso de Graduagao.

7. INCORPORAGAO DAS TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO NO
PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM - TIC

Vivemos num contexto globalizado em que as informagdes estdo cada vez mais disponiveis
as populagdes. No contexto educacional, o aluno, fora da sala de aula, tem acesso a tecnologia e
pode interagir com o mundo. Portanto, a educagdo dos bancos escolares, com horario marcado

para acontecer, comega a ser questionada, conforme nos diz Silva (2002, p.1):

Prevalece ainda hoje o modelo tradicional de educagdo baseado na transmissdo para
memorizagao, ou na distribuicdo de pacotes fechados de informagées ditas “conhecimento”.
Ha cinco mil anos a escola esta baseada no falar-ditar do mestre e na repeti¢éo do que foi dito
por ele. Paulo Freire, maior educador brasileiro, criticou intensamente esse modelo
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educacional. Ele dizia: “a educagéo auténtica nao se faz de A para B ou de A sobre B, mas de
A com B”.

Nesse contexto, as novas tecnologias se popularizam, gerando o temor, sobretudo entre os
profissionais da educagdo, de que os recursos de informatica e a internet possam, com o tempo,
substituir a classica relagdo entre quem aprende e quem ensina, passando a uma relagdo
estritamente entre homem e maquina.

Os avangos tecnologicos continuam velozmente, chegando as populagées de todo o mundo,
mas nao se tem confirmado o temor: aquele que ensina continua absolutamente necessario no seu
trabalho de formar as novas geragdes. Embora seu perfil necessite de reconstrugao e redefinicao de
habilidades que até entdo ndao eram demandadas, seu papel € da maior relevancia, no sentido de
mediar a construgdo de saberes, em qualquer ambiente de aprendizagem e em qualquer
modalidade de ensino.

Pensando nisso, foi criado na instituigdo o Centro de Educagéo a Distancia e Aprendizagem
com Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (Cead) da Universidade Federal do Triangulo
Mineiro, que é formado por professores que atuam na graduagdo e pos-graduacgdo e técnicos
administrativos. O Cead tem o proposito de atender a demanda por meios de estudos, pesquisas,
projetos, e do uso de tecnologias digitais de informagdo e comunicagdo na educagdo, mediante
suporte especializado nas esferas do ensino, da pesquisa e da extensdo. Dentre seus objetivos,
destacam-se:

a. estabelecer didlogo entre a Universidade e as inovagdes das tecnologias de informagao
e comunicagao aplicadas a educacgao;

b. implementar projetos educacionais usando tecnologias digitais de informacdo e
comunicagdo em sintonia com os paradigmas atuais da educagao, fundamentados na
autonomia, na aprendizagem e na sociedade em rede;

c. prestar orientagdo pedagdgica especializada no escopo da educagao com tecnologias de
informagao e comunicagao;

d. produzir materiais didaticos pedagdgicos em sintonia com os principios do Cead, da
UFTM e de suas demandas;

e. implementar, acompanhar e avaliar métodos e materiais contribuindo com a formagao
pedagogica dos docentes e a integragdo das tecnologias de informagao e comunicagéo

nas praticas pedagogicas e nos curriculos;
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f. colaborar na criagdo e funcionamento de cursos de graduacgdo, pods-graduacgdo e
extensao nas areas de sua especialidade, propostos por setores da UFTM;
g. planejar, implementar e implantar a Educagao a Distancia (EAD) e a insergdo da UFTM

no sistema da Universidade Aberta do Brasil (UAB).

O Centro de Educacéo a Distancia - CEaD foi criado para oferecer suporte especializado no
uso de tecnologias digitais de informagdo e comunicagdo na educagao, nas esferas do ensino, da
pesquisa e da extensdo, para o publico interno da UFTM e também para a comunidade externa.
Possui competéncia para implementar politicas e diretrizes para a Educagdo a Distancia (EaD),
estabelecidas no ambito da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM), bem como garantir
a implantagdo, implementagédo, desenvolvimento e aperfeicoamento do processo educativo na
modalidade a distancia, por meio de agdes didatico-pedagogicas, tecnolégicas e administrativas
adequadas. Tais praticas sao regulamentadas pela Resolugao n°® 3, de 03/05/18, do CONSU que
regulamenta a carga horaria a distancia nos cursos técnicos, de graduagdo e nos programas de
poés-graduagdo presenciais e semipresenciais da Universidade Federal do Triangulo Mineiro;
Portaria n® 2.117, de 6 de dezembro de 2019, do Ministério da Educagao que dispde sobre a oferta
de carga horaria na modalidade de Ensino a Distancia - EaD em cursos de graduagéo presenciais
ofertados por Instituicdes de Educagao Superior - IES pertencentes ao Sistema Federal de Ensino;
Portaria n® 31, de 25/08/2021, da PROPLAN que aprova a Norma Procedimental — NP n° 20.01.009
— Utilizagdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle.

As Tecnologias da Informagdo e Comunicagdao sdo aparelhos tecnoldgicos ou tecnologias
que permitem inovagdes significativas para os processos de ensinar e aprender, tanto nas
atividades presenciais quanto nas atividades a distancia, realizadas nos componentes curriculares
obrigatérios e eletivos, oferecidos pelo curso de graduagéo em Servigo Social da UFTM.

Com estes recursos foi possivel aprimorar ou variar a forma de ensino, aprendizagem,
pesquisa, promogdo e divulgacdo de conhecimentos com demonstragdo e busca de conteudo,
materiais, teorias, vivéncias ou momentos. O uso de tecnologias diversas possibilitaram também a
interagdo imediata ou ndo imediata (chats ou web aulas), acesso diferenciado ao conhecimento
(video-aulas, foruns de discussdao, experimentacdo por meio de softwares, objetos de
aprendizagens, simulagdes, animagdes, dentre outros) e participagdo ativa entre os sujeitos
envolvidos no ensino-aprendizagem. Com as tecnologias, possibilitou-se flexibilizar o curriculo,

multiplicar os espacos, diversificar os tempos e a forma de fazer a aprendizagem, pois além de
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oferecer novas formas de ensinar e de aprender, permite também maior aproximagao e conexao
com os alunos.

Para proporcionar praticas pedagogicas que integram recursos de Tecnologia de Informagéo
e Comunicagdo na mediagado do processo ensino-aprendizagem-TIC, a UFTM dispde de bibliotecas,
laboratérios de informatica, acesso a computadores nas coordenagbes, nos gabinetes dos
professores e nas salas de aulas que contém também data show. Todas as unidades possuem
conexao com a internet, garantindo acesso as informagdes e servicos da pagina da Universidade,
como por exemplo, informagées do Curso e Departamento de Servico Social, Sistema Académico,
Moodle, Google Sala de Aula Biblioteca, eventos, dentre outros.

O uso de Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo € uma realidade vivenciada pelos
alunos do curso de Servigo Social que, uma vez matriculados, obtém acesso ao Sistema Académico
por meio do seu numero de matricula. O acesso pode ser realizado de qualquer computador, tablet
ou celular. No Sistema Académico do aluno sao disponibilizadas informagbes sobre as unidades
curriculares matriculadas, horarios, sala das aulas, planos de ensino, avaliagées individuais e
institucionais e o ambiente virtual de ensino aprendizagem, Moodle. Além disso, o discente pode
também ter acesso as informagdes quanto ao vinculo com a instituicdo, histérico escolar,
acompanhamento de frequéncias e notas e demais requerimentos de interesse académico.

Os docentes em sala de aula procuram usar recursos tecnologicos (radio, televisao,
computador, data show e internet) que promovem a concentragdo, motivam e estimulam o
desenvolvimento critico durante o processo ensino-aprendizagem.

Solicitam trabalhos que incentivam os académicos a usarem a internet, delimitando perguntas
e fornecendo sugestdes de paginas da web e materiais para serem usados. Assim, procura-se focar
nas dificuldades que possivelmente poderdo ser somadas no processo de ensino-aprendizagem,
favorecendo um pensamento criativo, capacidade de tomar decisdes, autonomia e responsabilidade
individual e grupal.

Em adicdo a isso, os docentes também utilizam o Moodle e Google Sala de Aula para a
criagéo de foruns para discussao via on-line de tépicos especificos dos componentes curriculares e
podem ser utilizados para anteceder a aula expositiva dialogada ou serem utilizados no tempo de
aula presencial como ferramenta de Tecnologias da Informagao e Comunicagao. Além disso, postar
e compartilhar materiais recomendados em sala de aula, criar féruns de discussdo, elaborar

enquetes, receber atividades de participagao e avaliagao dos discentes.
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O uso da tecnologia inegavelmente faz parte da vida das novas geragdes, e sua aplicagéo
em beneficio da educagdo pode ser considerado um importante caminho para aprimorar o processo
de ensino/aprendizagem. Neste contexto, € fundamental explorar novas formas de se ensinar e de
se aprender para romper com velhos paradigmas educacionais, muitas vezes centrados em
curriculos fragmentados, de memorizagdo e transmisséo de informagées em aulas, onde os alunos
se tornam figuras meramente passivas.

No curso de Servigo Social, a utilizagdo das tecnologias de informag&o e comunicagao se da
através das disciplinas Leitura Critica da Midia, e a disciplina eletiva Tecnologias da informacgéao e

comunicagao e o Servigo Social. Além disso, ha a utilizagao do moodle como ferramenta digital.

8. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DOS PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A Universidade Federal do Triangulo Mineiro reconhece a necessidade de implementar uma
avaliagdo da aprendizagem que se caracterize pela pratica humanista/democratica, entendida como
acao coletiva e consensual, investigativa e reflexiva, diante da qual, professores e alunos assumam
posturas cooperativas, criticas e responsaveis, em consonancia com a natureza evolutiva do
processo de aprendizagem e com os principios da formagao profissional proposta.

A avaliagdo da aprendizagem, no Curso de Servigo Social, efetiva-se, obedecendo ao
disposto no Regimento Geral e no Regulamento dos Cursos de Graduagdo da UFTM, cabendo aos
docentes a definicdo dos instrumentos avaliativos. E compreendida como parte do processo de
ensino-aprendizagem e produto do processo interacional e continuo.

Neste sentido, a avaliagdo ndo pode se constituir como um apéndice visto que integra o
processo de ensino-aprendizagem. Sendo um continuo trabalho de integracao, a avaliagao é regida
por modos e processos de aprendizagem para ser o que € e para transformar-se no que vira a ser.
Esta concepgdo do trabalho educativo reconhece a multipla experiéncia dialdgica, vivida
diariamente, em todo momento, e nao somente em uma situagao singular.

Compreendendo que a avaliagdo da aprendizagem € um mecanismo subsidiario de
planejamento e de execugéo, ela s6 faz sentido na medida em que serve para o diagnéstico da
execugdo e dos resultados que estdo em questdo, trabalhando a servico da melhoria destes
resultados. A avaliagdo deve ser entendida como um processo que parte do diagnostico para o

desenvolvimento, pautando-se por ser uma atividade racionalmente definida, cujas agbes sao
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marcadas por decisdo clara e explicita do que se esta fazendo e para onde possivelmente se
encaminham os resultados obtidos.

A perspectiva da avaliagdo proposta pretende, essencialmente, opor-se ao modelo de
avaliagao classificatoria, segundo a qual ocorre um distanciamento da relagdo aluno-professor e a
reducgdo do processo de aprendizagem a mecanismos burocraticos e classificatorios.

Entende-se a necessidade da adogdo de outra logica de avaliagdo, que promova a
aprendizagem dos estudantes, bem como a melhoria de praticas pedagdgicas. Faz-se necessario,
portanto, evoluir no sentido de uma agado reflexiva e desafiadora do educador com vistas a
contribuir, elucidar, favorecer a troca de ideias entre e com seus alunos, em movimento de
superagdo do saber transmitido a uma produgdo de saber enriquecido, construido a partir da
compreensao dos fendmenos estudados.

A adogao da avaliagédo formativa qualitativa e ndo classificatoria, visa propiciar a abordagem
de uma dimensao participativa no processo de avaliagdo, na qual os alunos, reconhecidos como
participes legitimos do processo de ensino-aprendizagem, devem ser escutados em suas
expectativas, acolhidos em suas caréncias, estimulados em suas curiosidades e incluidos na
comunidade investigativa e deliberativa. Enfim, € uma proposta de avaliagdo na qual se destaca a
ideia de protagonismo, sendo o estudante reconhecido como sujeito do processo proposto pelo
professor.

A avaliagao deve ser coerente com os principios de uma educagédo que intenta imprimir o

sentido nao classificatorio, mas cuja pratica permita aos educandos, conforme Hoffmann (2000):

a) momentos para expressar ideias e retomar dificuldades referentes aos conteudos
introduzidos e desenvolvidos

b) a realizagdo de tarefas em grupo, de modo que haja auxilio mutuo nas dificuldades,
garantindo o acompanhamento de cada aluno a partir de tarefas avaliativas individuais
em todas as etapas do processo;

c) possibilidades de aprimoramento, partindo das anotagdes significativas para professor e
aluno, em vez de simplesmente considerar o “certo” ou o “errado”;

d) a gradagao de desafios, partindo de tarefas relacionadas as anteriores, coerentes com

novas descobertas e com o surgimento de dificuldades;
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e) a compreensao do processo de avaliagdo como tomada de decisdo, que substitui a
tradicional rotina de atribuir conceitos classificatorios as tarefas, calculando médias de
desempenho final, de forma a torna-los comprometidos com tal processo.

Hoffmann (2000) afirma ainda que avaliar envolve o acompanhamento do processo de
construgdo do conhecimento do aluno. Assim, a agao avaliativa € compreendida ndo como
julgamento, mas agdo do saber provisério a um saber enriquecido, em que ndo haja apenas um
resultado, mas sempre um processo.

A partir dessa compreensao de avaliagdo, os docentes do curso de Servigo Social deverao
definir os critérios e instrumentos de avaliagdo. Estes devem ser diversificados e coerentes com os
principios da Universalidade, ou seja, de forma processual, mediadora, formativa e continua e
permitir a verificagdo da aprendizagem do ponto de vista significativo, possibilitando ao aluno a
aquisicdo dos conhecimentos especificos, das competéncias e habilidades propostas no dialogo
professor-aluno.

A definicdo dos critérios e instrumentos de avaliagdo, bem como sua operacionalizagao
devera estar expressa nos planos de ensino de cada componente curricular.

Poderao ser utilizados como critérios/indicadores e instrumentos de avaliagéo: participagao,
interesse, frequéncia, iniciativa, desenvolvimento de atividades/exercicios individuais e em grupos,
atitude, postura e construgdes coletivas, capacidade de apreensdo dos conteudos, capacidade
critica, sequéncia légica das ideias, articulagdo dos assuntos e capacidade de relacionar os
conteudos com a realidade local e regional.

O acompanhamento continuo e sistematico do trabalho discente sera observado pelo
docente e coordenacgdo de curso, a partir de seu desempenho, tendo em vista as competéncias
definidas nos perfis. A partir desses resultados serdo propostas, caso necessario, intervengbes
adequadas as necessidades que poderao ser definidas em projetos de agdo. Tais projetos poderado
ser implementados com a participagao de outros setores da universidade, especialmente aqueles
voltados a atengao discente.

Além disso, o acompanhamento do aluno pelo docente e coordenagéo sera realizado a partir
da observagdo da sua participagdo nas atividades promovidas pelo curso, sejam elas de qualquer

natureza: extraclasse, oficinas pedagadgicas, atividades interdisciplinares, estagios e projetos.
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Nestas condigdes, a avaliagdo da aprendizagem adquire o valor de uma atividade formativa
tanto para professores quanto para alunos, a partir da qual € possivel introduzir-se um novo
problema ou uma nova situagao de aprendizagem que atenda ao conteudo avaliado no momento.

O processo é considerado como mais importante que o produto, por permitir ao docente
refletir sobre sua pratica pedagogica, buscar novas estratégias e recursos, bem como repensar a
prépria dinamica.

O discente, por sua vez, compromete-se com a aprendizagem de forma mais efetiva, porque
tera a responsabilidade de permanecer em constante processo de estudo. Impede-se, assim, a
divisdo dos conhecimentos, pois os pontos serao cumulativos e alcangados mediante um esforgo
constante de reflexao da propria busca de conhecimento.

O professor, mediador do processo, podera, juntamente com o aluno, rever os conceitos e
selecionar novas oportunidades de aprendizagem, ao longo do curso.

Frente as mudangas constantes na sociedade, o Projeto Pedagégico do Curso de Servigo
Social deve ser constantemente reavaliado, buscando atender as novas demandas. Deve também
ser reformulado mediante as necessidades percebidas pela IES, pelo corpo docente e discente,
além das mudancas propostas pelo MEC, quando na implementacgao de novas politicas, bem como
de suas visitas para avaliagao do curso.

Desta forma, o curso de Servigo Social deve estar em permanente e continuo processo de
avaliagdo, uma vez que € no cotidiano de implementagao do projeto pedagogico que irdo surgir os
limites e as possibilidades de sua concretizagdo. E a partir da identificagdo desses limites que os

mesmos poderao ser superados, bem como as potencialidades fortalecidas.

8.1 NOVAS OPORTUNIDADES DE APRENDIZAGEM

De acordo com o Regulamento dos cursos de Graduagao da UFTM,

Entende-se por novas oportunidades de aprendizagem, ao longo do periodo letivo, todas as
estratégias utilizadas pelos docentes, durante a implementagdo dos componentes
curriculares, que objetivem possibilitar novas oportunidades de aprendizagem dos
contetidos necessarios ao sucesso académico dos discentes.

Neste sentido, as novas oportunidades de aprendizagem possuem como premissa que o
processo de assimilagao critica dos contetidos pressupde o compromisso reciproco entre professor
e alunos com o exercicio permanente do dialogo em sala de aula. Caso os resultados parciais

sejam muito distantes dos objetivos do componente curricular, seréo oferecidas aos discentes novas
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oportunida

duvidas e

des de aprendizagem através de encontros com o docente para esclarecimento de

elaboragédo de plano de estudos que vise a superagdo das dificuldades, limitagdes e

fragilidades do aluno. Sob a orientagéo do professor poderao ser indicadas novas leituras, estudos e

trabalhos,
atendimen

instituicao.

bem como o encaminhamento dos alunos aos setores da universidade responsaveis pelo

to psicopedagodgico e sua insercdo em programas de apoio a graduagao existentes na

9. INFRAESTRUTURA

Para viabilizagdo do PPPC de Servigo Social, conta-se com:

L]

Salas de aulas equipadas com computadores, ar condicionado e projetor multimidia;

1 sala para o Nucleo de Estagio em Servigo Social;

1 sala para a secretaria do Nucleo de Estagio em Servigo Social;

1 sala para o laboratorio Praxis, que também serve de sala de professores e € também
compartilhada com o Centro Académico, com computadores e armarios;

3 salas para docentes, compartilhados com ar condicionado e computadores;

1 sala para a coordenagédo de curso, com computador;

1 sala para o departamento de Servigo Social, com computador;

1 sala de secretaria coletiva, a qual fica a secretaria responsavel pelo Servigo Social;

1 sala compartilhada na casa PET, para os Pets de Servigo Social e Licenciaturas;

1 laboratério de informatica coletiva para o IELACHS;

Biblioteca com acervo de utilizagdo do Servigo Social e servigos de orientagdes sobre
normalizagao, pesquisa em base de dados, ficha catalografica, entre outros,

Transporte mediante planejamento prévio, para o trabalho de campo, visitas técnicas e

de estudo, e outros.

ANEXO A - EMENTAS E BIBLIOGRAFIAS

Nome do

Componente Curricular: Ciéncia Politica

Ementa:

politica moderna a partir do Renascimento, até a analise do debate em torno do

Instituicées e pensamento politico na modernidade. Inicio da reflexdo
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Poder, Sociedade Civil e Estado. Enfase nos temas atuais da politica
contemporanea: soberania, autocracia, democracia, socialismo, cidadania. A
relagao entre o publico e o privado.

Bibliografia Basica:
DIAS, Reinaldo. Ciéncia Politica. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.

GRAMSCI, A. Maquiavel, a politica e o Estado moderno. 3. ed. Rio de Janeiro:
Civilizagao Brasileira, 1978.

WEBER, M. Ciéncia e Politica: duas vocagdes. S&o Paulo: Martin Claret, 2004.

Bibliografia Complementar:
BIGNOTO, N. (Org.). Pensar a republica. Belo Horizonte: UFMG, 2000.

BOURDIEU, P. Razodes Praticas. Sobre a teoria da Agdo. Campinas-SP: Papirus,
2004.

FOUCAULT. M. Em Defesa da Sociedade. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2005.

LEFORT, C. Pensando o politico: ensaios sobre democracia, revolugdo e
liberdade. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1991.

WEFFORT, F. Os Classicos da Politica. 14. ed. Sao Paulo: Atica, 2006. 2 v

Nome do Componente Curricular: Questdo Social no Brasil

Ementa: A questdo social no Brasil contemporaneo. Exploragao do trabalho e
desigualdade social. Questdo social e lutas de classes. Questdo social e
particularidades regionais. Expressoes da questao social local.

Bibliografia Basica:

BOGUS, L.; YAZBEK, M. C.; WANDERLEY, M. B. (Org.). Desigualdade e
questao social. 3. ed. Sdo Paulo (SP): EDUC, 2010.

PASTORINI, A. A categoria "questao social” em debate. 3. ed. Sdo Paulo (SP):
Cortez, 2010. (Colegao Questdes de Nossa Epoca; v. 17).
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SANTOS, J. S. "Questao social": particularidades no Brasil. Sdo Paulo (SP):
Cortez, 2012. (Biblioteca basica de servigo social).

Bibliografia Complementar:

ANTUNES, R. Os sentidos do trabalho: ensaio sobre a afirmagao e a negagao
do trabalho. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Boitempo, 2009.

CASTEL, R. As metamorfoses da questdo social: uma crénica do salario. 8. ed.
Petropolis (RJ): Vozes, 2009.

IAMAMOTO, M. V. Servico social em tempo de capital fetiche: capital
financeiro, trabalho e questéo social. 4. ed. Sao Paulo (SP): Cortez, 2010.

FAUSTO, B. Historia do Brasil. Colaboragéo de Sérgio Fausto. 14. ed. Sdo Paulo
(SP): Edusp, 2012.

PRADO JUNIOR, C. Formacgao do Brasil contemporaneo: colénia. 23. ed. Sdo
Paulo: Brasiliense, 2008.

Nome do Componente Curricular: Formagéo Sécio-Histérica do Brasil

Ementa: Estudo sobre a formagao historica brasileira, seus modelos econémicos,
os conflitos sociais e a formas de organizagao politica. Analise sobre a trajetoria
histérica brasileira e suas contradigbes. Reflexdo critica da historiografia sobre a
formagéo do Brasil.

Bibliografia Basica:
CARVALHO, J. M. Os bestializados. Sao Paulo: Cia das Letras, 2001.
HOLANDA, S. B. Raizes do Brasil. Sio Paulo: Companhia das Letras, 2005.

PRADO JR, C. Formagao do Brasil Contemporaneo. S&o Paulo: Brasiliense,
1973.

Bibliografia Complementar:

FREITAS, M. C. de (org.). Historiografia Brasileira em Perspectiva. Sao
Paulo:Contexto, 2000.
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COSTA, E. V. Da Monarquia a Republica — momentos decisivos. Sio Paulo:
UNESP, 1998.

DAMATTA, R. O que faz o brasil, Brasil? Rio de Janeiro: Rocco, 1986.
LINHARES, M. Y. (org). Histéria Geral do Brasil. RJ: Elsevier, 1990.

REIS, J. C. As identidades do Brasil. De Varnhagen a FHC. 2. ed. Rio de
Janeiro: FGV, 1999.

Nome do Componente Curricular: Antropologia

Ementa: A relagcdo natureza e cultura. Especificidades da Antropologia: a
diversidade e o relativismo cultural como campo teorico; o trabalho de campo
como metodologia. Tradigdes tedricas da antropologia. Temas da antropologia.

Bibliografia Basica:
LAPLANTINE, F. Aprender antropologia. Sao Paulo: Brasiliense, 2005.

LABURTHE-TOLRA, P.; WARNIER, J. Etnologia-Antropologia. Petropolis:
Vozes, 2010.

MELLO, L. G. Antropologia Cultural. Iniciagado, teoria e temas. 15. ed. Petrépolis,
Vozes, 2008.

Bibliografia Complementar:
CUCHE, D. A nocao de cultura nas ciéncias sociais. Bauru: EDUSC, 2002.

FELDMAN-BIANCO, B. Antropologia das sociedades contemporaneas. Sio
Paulo:UNESP, 2010.

GEERTZ, C. A interpretacao das culturas. Rio de Janeiro: LTC, 1989.

LEVI-STRAUSS, C. Antropologia estrutural dois. Rio de Janeiro: Tempo
Brasileiro, 1993.

MAUSS, M. Sociologia e Antropologia. Sao Paulo: Cosac & Naify, 2005.

214



Nome do Componente Curricular: Introdugado ao Servigo Social

Ementa: O Projeto Pedagogico do Curso de Servigo Social da UFTM. O
significado sécio-histérico do Servigo Social. Projeto Etico Politico e Societario: as
dimensdes politico organizativas, juridicas e o Servigo Social como area de
producao do conhecimento. O Servigo Social na contemporaneidade: demandas e
perspectivas.

Bibliografia Basica:

ABEPSS. Diretrizes Curriculares para o Servico Social. Disponivel em
https://www.abepss.org.br/diretrizes-curriculares-da-abepss-10

MONTANO, C. A natureza do Servigo Social: um ensaio sobre sua génese, sua
especificidade e sua reproducgdo. Sao Paulo: Cortez, 2009 (parte 1).

IAMAMOTO, M.V. O Servigo Social na Cena Contemporanea. O Servigo Social
na cena contemporanea (abepss.org.br). Acesso em 16 de agosto de 2021.

IAMAMOTO, Marilda. Projeto Profissional, Espacos Soécio-ocupacionais e
Trabalho do/a Assistente Social na Atualidade. CFESS. Atribuigdes Privativas
do/a Assistente Social em Questado. 12 Ed revisada e ampliada. Brasilia, 2012.

RAMOS, Samya Rodrigues. A Importdncia da Articulacdo entre a ABEPSS,
Conjunto CFESS/CRESS e ENESSO para a Construcdo do Projeto Etico-
politico do Servico Social. Temporalis, Brasilia, DF, ano 11, n. 22, jul./dez. 2011.
Disponivel em ramos-samya-rodrigues-201608060412162753570.pdf
(abepss.org.br) Acesso em 16 de agosto de 2021.

Bibliografia Complementar:

IAMAMOTO. Marilda V.. Os Espacos Sdécio-ocupacionais do Assistente Social.
CFESS, ABEPSS. Servigo Social: direitos sociais e competéncias profissionais.
CEAD/UnB. Brasilia. 2009.. Disponivel em: os-espacos-socio-ocupacionais-do-
assistente-social-marilda-201608200501015865260.pdf (abepss.org.br). Acesso
em 16 de agosto de 2021.

CEAD/UnB. Brasilia. 2009. Disponivel em: PROJETOS SOCIETRIOS E PROJETO
PROFISSIONAL (abepss.org.br) Acesso em 16 de agosto de 2021.

CFESS. Perfil de Assistentes Sociais no Brasil: formacao, condi¢oes de
trabalho e exercicio profissional. 2022 (pdf). Disponivel em
http://www.cfess.org.br/arquivos/2022Cfess-PerfilAssistentesSociais-Ebook.pdf
Acesso em setembro de 2022.
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UFTM. Projeto Pedagdgico do Curso de Servigco Social da UFTM. Disponivel
em https://www.uftm.edu.br/servico-social

Filmografia

Disponiveis em https://www.abepss.org.br/tv-abepss.html 80 anos SS no Brasil -

Disponivel em https://www.youtube.com/watch?v=qEXDNXsdy2A video 25 anos
de Diretrizes Curriculares

Nome do Componente Curricular: Sociologia

Ementa: O advento da sociedade moderna e a constituicdo da sociologia como
ciéncia. As matrizes classicas do pensamento socioldgico.

Bibliografia Basica:

ARON, R. As etapas do pensamento socioldgico. 6. ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2003.

GIDDENS, A. Sociologia. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

QUINTANEIRO T.; BARBOSA, M. L. O.; OLIVEIRA, M. G.M. Um toque de
classicos: Marx, Durkheim e Weber. 2. ed. Belo Horizonte: UFMG, 2003.

Bibliografia Complementar:
BOTTOMORE, T. B. Introducao a sociologia. 9. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

DURKHEIM, E. As regras do método sociolégico: texto integral. Tradugdo
Pietro Nassetti. Sdo Paulo: Martin Claret, 2008.

FORACCHI, M. M.; MARTINS, J. S. (orgs.). Sociologia e sociedade: leituras de
introdugao a Sociologia. 222 tir. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

MARX, K.; ENGELS, F. Manifesto do partido comunista. 2. ed. Sao Paulo:
Martin Claret, 2008. 143 p.

WEBER, M.. Ciéncia politica: duas vocacgbes. Texto integral. Tradugdo Jean
Melville. 2. ed. Sao Paulo: Martin Claret, 2009. 128 p.
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Nome do Componente Curricular: Universidade e Formagao Académica

Ementa: A educagio superior, a formagado profissional em Servigo Social, e o
conhecimento cientifico. A universidade: ensino, pesquisa e extensdo na
constru¢do do conhecimento; a organizagdo da vida académica. Diretrizes para a
constru¢cdo de seminarios; oficinas, redagdo de trabalhos cientificos (resenhas,
resumos, fichamentos, entre outros). Produgdo de conhecimentos e participagéo
em eventos.

Bibliografia Basica:

FREIRE, Paulo. Pedagogia da esperang¢a: um reencontro com a pedagogia do
oprimido. 3. ed. Sao Paulo (SP): Paz e Terra, 2011.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed rev. e
atual Sao Paulo (SP): Cortez, 2013. 304 p.

Universidade Federal do Triangulo Mineiro. Biblioteca Central. Manual para
elaboragado de trabalhos académicos baseado nas normas de documentagao da
ABNT / Universidade Federal do Triangulo Mineiro, Biblioteca Central. 3. ed. --
Uberaba, 2019.

Bibliografia Complementar:

CHIZZOTTI, A. Pesquisa em Ciéncias Humanas e Socais. S&o Paulo: Cortez,
2011.

FREIRE, P. Educagao e Mudanc¢a Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1979.

JACOBINI, M.L.P. Metodologia do trabalho cientifico. 4. Ed. Campinas, SP:
Editora Alinea, 2011.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento: pesquisa
qualitativa em satde. 11. ed. Sdo Paulo (SP): Hucitec, 2008. 407 p. (Saude em
debate, 46).

MONFREDINI, Ivanise. (Org) A universidade como espa¢o de formacao de
sujeitos. Santos, SP: Editora Universitaria Leopoldianun, 2016.

Nome do Componente Curricular: Filosofia
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Ementa: Surgimento e consolidagdo do pensamento filoséfico. Temas filoséficos:
linguagem e pensamento; natureza e cultura; ética e estética; vida e morte;
ideologia e trabalho; poder e politica. O pensar filosofico e o seu impacto na
elaboragao do conhecimento do homem sobre si mesmo, o outro e o mundo.

Bibliografia Basica:
CHAUI, M. Convite a filosofia. 7. ed. Sdo Paulo: Atica, 2001. 440 p. ISBN:

LARAIA, R. B.. Cultura: um conceito antropoldgico. 19. ed. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar, 2006. 117 p. (Antropologia Social). Inclui anexos, bibliografia.

SEVERINO, A. J. Filosofia. SP: Cortez, 1993. (Magistério 2° grau. Série formagéao
geral).

Bibliografia Complementar:

ARENDET, H. A Condicao Humana. 8. ed. RJ: Forense-Univesitaria/ Rio de
Janeiro:Salamandra/ Sdo Paulo:EDUSP, 1997.

CASSIRER, E. Antropologia Filoséfica. Trad. Dr. Vicente Felix de Queiroz. 2. ed.
SP: Mestre Jou, 1977.

CORDI, C. Para filosofar. 3. ed. Sdo Paulo: Scipione, 1999. 223 p.

GAARDEN, J. O Mundo de Sofia: romance da histéria da filosofia. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 1995. 555 p.

Nome do Componente Curricular: Leitura e Produgao de Textos

Ementa: Leitura e interpretagdo. Produgéo de textos académicos: argumentagao e
dissertacdo. Coeréncia e Coesao. Escrita e reescrita. Plagio na escrita académica.
Variedade padrao.

Bibliografia Basica:

FARACO, C. A.; TEZZA, C. Pratica de texto: Lingua Portuguesa para estudantes
universitarios. Petropolis: Vozes, 2006

KOCH, I. G.; ELIAS, V. M. Ler e compreender os sentidos do texto. Sdo Paulo:
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Contexto, 2008.

KROKOSCZ, M. Autoria e plagio: um guia para estudantes, professores,
pesquisadores e editores. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2012.

Bibliografia Complementar:

ANTUNES, |. Lutar com palavras: coesdo e coeréncia. Sdo Paulo: Parabola,
2005.

KOCH, I. G.; ELIAS, V. M. Ler e escrever: estratégias de produgao textual. Sdo
Paulo: Contexto, 2009.

MARCUSCHI, L. A. Producao textual, analise de géneros e compreensao. Sao
Paulo: Parabola, 2008.

MARTINS, D. S.; ZILBERKNOP, L. S. Portugués instrumental: de acordo com as
normas atuais da ABNT. 26. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

MOTTA-ROTH, D.; HENDGES, G. R. Producao textual na universidade. Sio
Paulo: Parabola Editorial, 2010.

Nome do Componente Curricular: Economia Politica

Ementa: A constituigio da economia politca como campo cientifico. O
Liberalismo, o Keynesianismo, o Neoliberalismo e a critica Marxista da Economia
Politica. Os projetos societarios gestados nos modos de organizagao das relagdes
econdmico-politicas de produgao e reprodugdo. As mudangas contemporaneas no
padrao e acumulagao e suas expressdes na economia brasileira e internacional.

Bibliografia Basica:

BRAZ, M.; NETTO, J.P. Economia Politica: uma introducgéo critica. 7. ed. Sao
Paulo: Cortez, 2011.

HUNT, E. K.; SHERMAN, H. J. Historia do pensamento econdémico. 25. ed.
Petropolis: Vozes, 2010.

MARX, K. O capital: critica da economia politica. 25. ed. Tradugdo Reginaldo
Sant'Anna. Sao Paulo: Editora Civilizagdo Brasileira, 2008. v. 1 e 2.
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Bibliografia Complementar:

LUKACS, G. Prolegdmenos para uma ontologia do ser social. Tradugo de Lya
Luft. Sao Paulo: Boitempo, 2010.

KEYNES, J. M.. A teoria geral do emprego, do juro e da moeda. Tradugao de
Mario Ribeiro da Cruz. Sao Paulo: Atlas, 1982.

MARX, K. Grundrisse: manuscritos econdmicos de 1857-1858: esbogos da critica
da economia politica. Tradugdo de Mario Duayer. Sao Paulo: Boitempo, 2011.

MARX, K. Manuscritos economico-filoséficos. Tradugéo de Jesus Ranieri. Sdo
Paulo: Boitempo, 2004.

VASCONCELLOS, M. A. S. de. Economia: micro e macro. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

Nome do Componente Curricular: Fundamentos Histéricos e Teodrico-
Metodolégico do Servigo Social |

Ementa: Emergéncia e expansédo do capitalismo monopolista. O surgimento do
Servigo Social na Europa e nos EUA. A compreensdo do significado social da
profissao: particularidades do seu movimento sécio-histérico na América Latina e
no Brasil. O Servigo Social e as influéncias do empirismo, do humanismo cristao,
do positivismo e do estrutural-funcionalismo. Servigo Social no Brasil: processo de
profissionalizagao e as influéncias franco-belga e norte-americana.

Bibliografia Basica:

CASTRO, M. M.. Histéria do servigco social na América Latina. 11. ed. Sao
Paulo: Cortez, 2010.

GOIN, Mariléia. Fundamentos do Servico Social na América Latina e no
Caribe: conceituagdo, condicionantes socio-histéricos e particularidades
profissionais. Campinas/SP. Papel Social, 2019.

MARTINELLI, M. L. Servigo social: identidade e alienagao. 16. ed. Sdo Paulo
(SP): Cortez, 2012.

NETTO, J. P. Capitalismo monopolista e Servigco Social. 7. ed. Sao Paulo:
Cortez, 2009.
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Bibliografia Complementar:
ESTEVAO, A. M. R. O que é Servico Social. Rio de Janeiro. Brasiliense, 2005.

MONTANO, C. A natureza do servigo social: um ensaio sobre sua génese, a
"especificidade" e sua reprodugdo. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Cortez, 2009.

Nome do Componente Curricular: Classes e Movimentos Sociais

Ementa: Perspectivas tedricas sobre as classes sociais e suas configuragbes na
sociedade brasileira contemporanea, enfatizando as condi¢des de trabalho e vida,
as manifestagdes ideo-politicas e sécio-culturais, formas de luta e organizagao das
classes subalternas; os movimentos sociais em suas relagbes com as diferentes
forgas sociais e politicas.

Bibliografia Basica:

ABRAMIDES, Maria Beatriz. DURIGUETO, Maria Lucia. Movimentos sociais e
servigo social: uma relagao necessaria (org.). Sao Paulo: Cortez, 2014.

IASI, Mauro Luis. O conceito e o “ndo conceito de classes em Marx.”.
In Ensaios sobre a consciéncia e emancipagdo- 2 ed. Sao Paulo:
expressao Popular, 2011.

LESSA, Sergio. TONET, Ivo. Proletariado e sujeito revolucionario. Sdo Paulo:
Instituto Lukacs, 2012.

Bibliografia Complementar:

MARX, Karl; ENGELS, Friedrich. Manifesto do partido comunista. Sdo Paulo
(SP): Expressao Popular, 2010. 78 p.

ALVAREZ, Sonia; DAGNINO, Evelina; ESCOBAR, Artur (org.). Cultura e politica
nos movimentos sociais latino-americanos. Belo Horizonte: UFMG, 2000.

BOGO, Ademar. A organizacao politica da classe trabalhadora. In:

Organizacgao politica e politica de quadros — 1 ed. Sao Paulo: Expressao Popular,
201

GONCAVES, S. R. Classes sociais, luta de classes e movimentos sociais In
GONCALVES S. R., ORSO, Paulino Jose, , MATTOS, Valci Maria (org) Educacgédo

221



e luta de classes -2.ed.- Sao Paulo Expressao Popular, 2013 . 144p

GOHN, Maria da Gloria Marcondes. O protagonismo da sociedade civil:
movimentos sociais, ONGs e redes solidarias. 2. ed. S30 Paulo (SP): Cortez,
2008. 120 p. (Questdes da nossa época, 123).

Nome do Componente Curricular: Universidade e Sociedade |

Ementa: Conceitos e fundamentos, metodologias de intervengdo na realidade
social, técnicas de elaboragao, articulagdo e construgao de projetos de extensao.
Formulagcéo e execugao de projetos de extensao, articulando os diversos saberes
inter, multi e transdisciplinares, com abordagem das tematicas transversais ao
curso com énfase nas politicas de Comunicagédo, Cultura, Direitos Humanos e
Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Saude, Tecnologia e Produgado, Trabalho,
questao agraria, urbana e ambiental; relagées de exploragéo/opresséo de género,
feminismo, ragal/etnia e sexualidades; geracdo e classes sociais e temas
contemporaneos como ciclo de vida, envelhecimento, violéncia, educagao como
liberdade, defesa dos direitos da infancia e juventude e demais temas em
consonancia com o projeto ético politico do Servigo Social.

Bibliografia Basica:

FREIRE, Paulo. Extensdao ou comunicag¢ao? 15. ed Sao Paulo (SP): Paz e Terra,
2011.131p

JACINTO, Adriana Giaqueto; LIMA, Maria José de Oliveira (org.). Trabalho em
servigo social: a dimensdo educativa, da execugdo a gestdo nas politicas
publicas. Bauru (SP): Canal 6, 2020. 340 p.

Queiroz, Anténio Augusto. Andlise da conjuntura: como e por que fazé-la. /
Antdénio Augusto Queiroz. — Brasilia, DF : DIAP, 2015. 72 p. : il. ; (Série Educagéo
Politica DIAP).

Bibliografia Complementar:

AFONSO, Maria Lucia Miranda (org.). Oficinas em dinamica de grupo na area
da saude. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Casa do Psicologo, 2019. 389 p

FREIRE, Paulo. Educagdao como pratica da liberdade. 30. ed. Rio de Janeiro
(RJ): Paz e Terra, 2007. 156 p.

222



MOREIRA, Carlos Felipe Nunes. O trabalho com grupos em servico social: a
dinamica de grupo como estratégia para reflexdo critica. 5. ed. Sdo Paulo (SP):
Cortez, 2019. 180 p.

REZENDE, Eliane Garcia; VALE, Ana Rute do (org.). Extensdo universitaria:
dialogos e possibilidades. Alfenas (MG): UNIFAL, 2017. 366 p.,

Universidade Federal do Tridngulo Mineiro. Biblioteca Central. Manual para
elaboragao de trabalhos académicos baseado nas normas de documentagao da
ABNT / Universidade Federal do Triangulo Mineiro, Biblioteca Central. 3. ed. --
Uberaba, 2019.

Nome do Componente Curricular: Politica Social e Servigo Social |

Ementa: Natureza e fungao das politicas sociais no Estado capitalista. Construgao
e crise do Estado de Bem-Estar Social nos paises capitalistas centrais. As
politicas sociais nos paises de capitalismo periférico e suas particularidades na
sociedade brasileira.

Bibliografia Basica:

BEHRING, Elaine Rossetti; BOSCHETTI, lvanete. Politica Social: fundamentos
e historia. 52 edi¢do. S&o Paulo. Ed. Cortez, 2000.

BOSCHETTI, Ivanete. A seguridade social na América Latina. In: Politica Social
no Capitalismo — Tendéncias Contemporaneas. 2 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2009. (p.
174-195).

CFESS/ABEPSS. Servico Social: direitos sociais e competéncias
profissionais — Brasilia: CFESS/ABEPSS, 2009. (disponivel online).

Bibliografia Complementar:

BRISOLA, Elisa. Estado Penal, criminalizagdao da pobreza e Servico Social. Ser
Social, Brasilia, v.14, n.30, p.127-154, 2012.

ESPING-ANDERSEN, Gosta. As trés economias politicas do Welfare State.
Lua Nova, Sao Paulo, n.24, p.85-116, set. 1991.

FALEIROS, Vicente de Paula. Natureza e desenvolvimento das politicas
sociais no Brasil. In: CFESS/ABEPSS/CEADNED/UnB. Capacitagdo em servigo
social e politica social. Médulo 3. Brasilia: CEAD/UnB, 2000. p.41-55.

FLEURY, S. Estado sem cidadaos: seguridade social na América Latina
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[online]. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 1994.

LAURELL, A. C. et al. (Orgs.). In: Estado e Politicas Sociais do Neoliberalismo.
Sao Paulo: Cortez, 1995, p. 151-178.

Nome do Componente Curricular: Legislagdo Social Aplicada ao Servigo Social |

Ementa: Organizagao do Estado e dos poderes. Direitos e garantias fundamentais
da cidadania. Direitos humanos e direitos sociais. Legislagao profissional

Bibliografia Basica:
BOBBIO, N. Estado, governo e sociedade. 18. ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2012.
BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, 1988.

SIMOES, C. Curso de Direito do Servigo Social. 6. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

Bibliografia Complementar:

COUTO, Berenice R. O direito social e a assisténcia social na sociedade
brasileira: uma equagao possivel? Sdo Paulo: Cortez, 2004.

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL (7 @ Regiao). Contribuicdo para
um exercicio profissional comprometido com a defesa dos direitos humanos.
2013. disponivel em: http://cressrj.org.br/download/arquivos/cartilha-dh2013.pdf

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL (6. Regido). Contribuicoes para
o exercicio profissional de assistente social: coletidnea de Leis. Belo
Horizonte (MG): CRESS, 2013.

FORTI, V.; BRITES, M. C. (org). Direitos humanos e Servi¢o Social: polémicas,
debates e embates. 3. ed. Rio de Janeiro: Lumem Juris, 2013.

SIMOES, Carlos. Teoria e critica dos direitos sociais: o estado social e o estado
democratico de direito. Cortez: Sao Paulo, 2013.

Nome do Componente Curricular: Fundamentos Histéricos e Teorico-
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Metodolégicos do Servigo Social Il

Ementa: Contexto Politico Econdmico da América Latina. Analise da trajetdria
tedrico-pratica do Servico Social no contexto da realidade brasileira e as
influéncias das matrizes do pensamento social. O Movimento de Reconceituagao,
intencao de Ruptura com o conservadorismo, tradigcdo marxista.

Bibliografia Basica:

CARLI, R. Fenomenologia e Questao Social: limites de uma filosofia. 1ed.
Campinas/SP. Papel Social, 2013. (cole¢ao didatica do Servigo Social; v. 1.

PAULO NETTO, José. Ditadura e servi¢go social: uma analise do servigo social
no Brasil pos-64.7.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

IAMAMOTO, Marilda Villela. Renovagao e conservadorismo no servigo social:
ensaios criticos. 8. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

. Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho
e formagao profissional. Sao Paulo: Cortez, 2000 (parte Il, capitulo 2).

YAZBEK, Maria Carmelita. Fundamentos histéricos e tedricos-metodolégicos
e as tendéncias contemporaneas no Servico Social. In: GUERRA, Yolanda.
ORG. (et al). Servigo Social e seus fundamentos: conhecimentos e critica.
Campinas: Papel Social, 2018. (p.47 a 86)

NETTO, J. P. .A Reconceituagdo: ainda viva 40 anos depois. In: Alayén, N.
(Org.). Trabajo Social Latinoamericano — A 40 anos de la Reconceptualizacion.
Buenos Aires: Espacio Editorial, 2005.

Bibliografia Complementar:

IAMAMOTO, Marilda. CARVALHO, Raul de. Relag6es Sociais e Servi¢co Social
no Brasil. Sdo Paulo, Cortez, 152 edigao, 2003.

AGUIAR, Antonio Geraldo de. Servigo Social e Filosofia: das origens a Araxa. Sao
Paulo: Cortez, 1995.

CFESS (org.). 30 anos do congresso da virada. Brasilia, 2009.

DOCUMENTO de Araxa, in: Debates Sociais, n ° 4- CBCISS, Ano lll, 5 2 ed., Rio
de Janeiro, 1967.

DOCUMENTO de Teresopolis, in: Debates Sociais, Suplemento n ° 4- CBCISS, 5@
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ed., Rio de Janeiro, 1978.

DOCUMENTO do Sumaré, in: Debates Sociais, Suplemento n © 8- CBCISS, Rio de
Janeiro, 1980.

Filmografia
Conservadorismo em Foco: a ideologia burguesa. Disponivel online O Jovem

Marx. Disponivel online O dia que durou 21 anos.Disponivel
https://www.youtube.com/watch?v=4ajnWz4d1P4

| Seminario da Rede Mineira de Grupos de Estudos sobre Fundamentos do
Servico Social, 2021. Disponivel em:

MESA 1: https://www.youtube.com/watch?
v=6wupjlAEJIg&t=23s&ab_channel=CursodeServi%C3%A70oSocial-Unimontes

MESA 3: https://www.youtube.com/watch?
v=6jwRKgG1d0s&ab_channel=CursodeServi%C3%A7oSocial-Unimontes -

Palestrantes: Maria Carmelita Yazbek (PUC-SP) e Mavi Pacheco Rodrigues
(UFRJ) Apresentacao/Mediagao: Carina Moljo (SSMSPP/UFJF) e Lesliane Caputi
(GEFEPSS/UFTM)

Nome do Componente Curricular: Movimentos Sociais, Realidade Regional e
Local

Ementa: Trajetdria histérica dos movimentos sociais no Brasil, Movimentos sociais
na contemporaneidade. Configuragdes dos movimentos sociais em ambito local e
regional.

Bibliografia Basica:

DAGNINO, E.(org.) Os anos 90 : politica e sociedade no Brasil. Brasiliense: Sao
Paulo, 2004.

GOHN, M.G. Sociologia dos movimentos sociais: indignados, Occupy Wall
Street, primavera Arabe e mobilizagdes no Brasil .Sdo Paulo: Cortez, 2013.
(Questdes da Nossa Epoca; v.47)

TOURRAINE, A. Os Novos Conflitos Sociais. Sao Paulo: Marco Zero, 1989.
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Bibliografia Complementar:

ALVARES, S. E.; DAGNINO, E.; ESCOBAR, A. Introdugao - O cultural e o politico
nos movimentos sociais latino-americanos - In Cultura e politica nos
movimentos sociais latinoamericanos. Belo Horizonte, Ed. UFMG, 2000.

BARSOTTI, P.; PERICAS, L. B. (Org.). América Latina: histéria, ideias e
revolugdo. Adolfo Sanchez Vasquez et al. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Xama, 1999.

BOGO, A. (Org.).A reconstrugédo das identidades- In Identidade e luta de classes
2. ed. Sao Paulo (SP): Expressao Popular, 2010. 380 p.

MARX, K.; ENGELS, F. Cultura, arte e literatura: textos escolhidos. Sdo Paulo
(SP): Expressao Popular, 2010. 352 p.

SNYDERS, G. Escola, classe e luta de classes. Sao Paulo (SP): Centauro,
2005.

Nome do Componente Curricular: Etica e Servico Social |

Ementa: Os fundamentos ontolégicos da dimensdo ético-moral da vida social:
carater socio-histérico da ética e da moral. A natureza da ética em sua dimensao
filosofica e seu objeto de reflexdo. Questdes éticas contemporaneas.

Bibliografia Basica:
CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. 13. ed. S3o Paulo (SP); Atica, 2009.

TORRES, JoZo Carlos Brum (org.). Manual de ética: questbes de ética teorica e
aplicada : contribuicdes para estudo da ética filoséfica e analise de problemas
morais. Petropolis (RJ); Caxias do Sul (RS): Vozes: EDUCS, 2014.

VAZQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. 31. ed. Rio de Janeiro (RJ): Civilizagao
Brasileira, 2010.

Bibliografia Complementar:

ARENDT, Hannah. Entre o passado e o futuro. Sao Paulo (SP): Perspectiva,
2009

BARROCO, Maria Lucia Silva. Etica e servico social: fundamentos ontologicos.
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8. ed. Sao Paulo (SP): Cortez, 2010.

HABERMAS, Jirgen. A ética da discussao e a questao da verdade. S&o Paulo
(SP): Martins Fontes, 2004.

NUSSBAUM, Martha Craven. A fragilidade da bondade: fortuna e ética na
tragédia e na filosofia grega. Sdo Paulo (SP): WMF Martins Fontes, 2009.

SENNETT, Richard. A corrosao do carater. 7. ed. Rio de Janeiro (RJ): Record,
2003.

Nome do Componente Curricular: Legislagdo Social Aplicada ao Servigo Social
]

Ementa: Legislagbes sociais pertinentes ao trabalho do/a Assistente Social
(Estatuto da Crianga e do Adolescente, Estatuto da Pessoa Idosa, Lei Brasileira de
Inclusao, Lei Maria da Penha, Lei Organica da Saude, Lei Organica da Assisténcia
Social, etc). Direito de Familia.

Bibliografia Basica:
BRASIL, Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, 1988.

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL (6. Regiao). Contribuicoes para
o exercicio profissional de assistente social: coletanea de Leis. Belo Horizonte
(MG): CRESS, 2013.

SIMOES, C. Curso de Direito do Servigo Social. 6 ed. S3o Paulo: Cortez, 2012.

Bibliografia Complementar:

CARVALHO, G. I. Sistema Unico de Salde: comentarios a Lei Organica da
Saude: Leis n° 8.080 e n° 8.142/90. 4. ed. Campinas: UNICAMP, 2007.

GOIS, Dalva Azevedo de; OLIVEIRA, Rita C. S. Servi¢co social na justica de
familia: demandas contemporaneas do exercicio profissional. Sdo Paulo (SP):
Cortez, 2020. 149 p. (Temas sociojuridicos).
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MARGARITES, Gustavo Conde. A constituicao da assisténcia social como um
campo de politica publica no Brasil. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2020.

MARTINS, S. P. Direito da seguridade social. 30. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

TENORIO, Emilly Marques. Lei Maria da Penha e medidas de prote¢ao: entre a
policia e as politicas. Campinas: Papel Social, 2018.

Nome do Componente Curricular: Politica Social e Servigo Social Il

Ementa: A configuragcdo da seguridade social no Brasil. A reestruturagdao do
capitalismo e a configuragao das politicas sociais no contexto neoliberal.

Bibliografia Basica:

BOSCHETTI, Ivanete. Seguridade social e trabalho: paradoxos na construgao das
politicas de previdéncia e assisténcia social no Brasil. Brasilia: Letras Livres, Ed.
da UnB, 2008.

BEHRING, Elaine Rossetti. Brasil em contra-reforma: desestruturagdo do Estado e
perda de direitos. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

MOTA, Ana Elizabeth. Cultura da Crise e Seguridade Social: um estudo sobre as
tendéncias da Previdéncia e da Assisténcia Social brasileira nos anos 80 e 90.
S3ao Paulo, Cortez, 1995.

Bibliografia Complementar:

ANDERSON, Perry. Balango do Neoliberalismo. In SADER, Emir; GENTILI, Pablo
(orgs.). Pos-neoliberalismo: as politicas sociais e o Estado democratico. Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 1995, p.9-23.

BOSCHETTI, Ivanete. Seguridade Social e projeto ético-politico do Servigo Social:
que direitos para qual cidadania? Servigo Social & Sociedade, Sdo Paulo, n.79,
p.108-132, 2004.

IAMAMOTO, Marilda. Estado, classes trabalhadoras e politica social no Brasil. In:
BOSCHETTI, Ivanete et al. Politica social no capitalismo: tendéncias
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contemporaneas. Sdo Paulo: Cortez, 2018. (p. 13-43).

OLIVEIRA, Carlindo Rodrigues de; Oliveira, Regina Coeli de. Direitos sociais na
constituicdo cidada. Um balango de 21 anos. Servigco Social e Sociedade, Séo
Paulo, n.105, p.05-29, jan./mar. 2011.

SILVA, Maria Ozanira da; YASBEK, Maria Carmelita; GIOVANNI, Geraldo Di. A
politica social brasileira no século XXI: a prevaléncia dos programas de
transferéncia de renda. 5. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

Nome do Componente Curricular: Etica e Servigo Social |l

Ementa: A construgdo do ethos profissional: valores e implicagbes no exercicio
profissional. O Cédigo de Etica na histdria do Servigo Social Brasileiro. O Codigo
de 1993 e a constituigdo do projeto ético-politico da categoria. Questdes éticas
contemporaneas no cotidiano profissional.

Bibliografia Basica:

BARROCO, Maria Lucia; TERRA, Sylvia Helena.Cédigo de Etica do/a
Assistente Social Comentado. Sdo Paulo (SP): Cortez, 2012.

FORTI Valéria; GUERRA, Yolanda. (orgs). 4. ed. Etica e Direitos: ensaios
criticos. Rio de Janeiro (RJ): Lumen Juris, 2013.

FORTI, Valéria. Etica, crime e loucura: reflexdbes sobre a dimensdo ética no
trabalho profissional 2. ed. Rio de Janeiro (RJ) : Lumen Juris, 2010.

Bibliografia Complementar:

BARROCO, Lucia Maria Silva (2015). Nao passarao! Ofensiva neoconservadora e
Servigo Social. Revista Servigo Social e Sociedade, Sdo Paulo, n. 124, out./dez.
(p. 623-636).

CARDOSO, Priscila Fernanda Gongalves. Etica e projetos profissionais: os
diferentes caminhos do Servigo Social no Brasil. Campinas (SP): Papel Social,
2013.

CFESS - CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL. Codigo de ética
profissional do(a) assistente social. Brasilia, DF: CFESS, 1993.
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FERNANDES, Neide. Sigilo e ética do/a assistente social. Sdo Paulo (SP):
Cortez, 2018.

NETTO, José Paulo. A construgao do Projeto Etico-Politico do Servigo Social.
In: MOTA, Ana Elisabete et al (orgs.). Servico Social e Saude: formagao e trabalho
profissional. Sdo Paulo: Cortez, Opas, OMS, Ministério da Saude, 2006.

Nome do Componente Curricular: Fundamentos Histéricos e Teodrico-
Metodolégicos do Servigo Social Ill

Ementa: O redimensionamento da profissdo frente as transformagoes societarias
e a construgdo do projeto profissional. As tendéncias tedrico-metodologicas no
Servigo Social na contemporaneidade. As sistematizagdes tedrico-metodoldgicas a
partir do marxismo e as principais polémicas no Servigo Social. Estudo da teoria e
do método em Marx e suas contribuigbes para a profissdo. O Ill CBAS (1979).
Diferenciagdo: pluralismo e luta pela hegemonia na formacdo e na categoria
profissional.

Bibliografia Basica:

SILVA, Maria Liduina de Oliveira e (Org.) Congresso da Virada e o Servico
Social hoje: reacdo conservadora, novas tensdes e resisténcias. Sao Paulo/SP:
Cortez, 2019.

NETTO, José Paulo.Transformagdes societarias e Servico Social. in Servigo
Social e Sociedade No 50. Pags.87 a 106.

NETTO, J. P. O Servigo Social e a tradicao marxista. Revista Servigo Social e
Sociedade , Sdo Paulo, n. 30, 1989.

SIMIONATO, lvete. As abordagens marxistas no estudo dos fundamentos no
Servigo Social. In: GUERRA, Yolanda. ORG. (et al). Servico Social e seus
fundamentos: conhecimentos e critica. Campinas: Papel Social, 2018.

Bibliografia Complementar:

ABREU, Marina Maciel. Servico Social e a organizacao da cultura: perfis
pedagogicos da pratica profissional. Sdo Paulo, Cortez, 2002. Pags.17 a 38.

ABRAMIDES, M.B.C. O Projeto Etico-Politcio do Servico Social Brasileiro:
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ruptura com o conservadorismo. Sao Paulo/SP: Cortez, 2019.
Webnarios e Lives:

O debate dos Fundamentos no Servi¢o Social", do 1° Seminario Nacional -
Fundamentos do Servigo Social, realizado no dia 06 de novembro de 2017, na
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), no Rio de
Janeiro.https://youtu.be/vhPDrpUf8vs

Precisamos discutir os fundamentos do Servico Social para responder ao
tempo presente!, 2021". Disponivel em https://www.youtube.com/watch?
v=u8SpbeoVhHs&ab_channel=TVABEPSS

Interlocugdes da profissdo  com o marxismo. Disponivel em
https://www.youtube.com/watch?v=Toll-URauvk&ab_channel=CortezEditora

Nome do Componente Curricular: Leitura Critica da Midia

Ementa: Liberdade de expressdo e direito a comunicagdo. Respostas da
audiéncia. Algoritmos e pos-verdade. Leitura critica e produgdo de mensagens
midiaticas.

Bibliografia Basica:

ASSIS, Juliana Alves, KOMESU, Fabiana e POLLET, Marie-Christine (org.).
Desordem informacional e propagacao de fake news: a importancia da
formacao do leitor. Scripta. Belo Horizonte, v. 25, 54, 2021.

SILVEIRA, Sergio Amadeu da. Colonialismo de Dados: Como Opera a
Trincheira Algoritmica na Guerra Neoliberal. Sdo Paulo: Autonomia Literaria,
2021.

SILVERSTONE, R. Por que estudar a midia? Sao Paulo: Loyola, 2002.

Bibliografia Complementar:
BARTHES, Roland. O 6bvio e o obtuso. Lisboa: Edi¢des 70, 2009.

BRIGGS, A.; BURKE, P. Uma historia social da midia. 2. ed. Rio de Janeiro:
Zahar, 2006.
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BUCCI, Eugénio. Existe Democracia sem verdade Factual?. Sao Paulo: stagao
das Letras e Cores, 2019.

HALL, S. Da diaspora. Belo Horizonte: UFMG, 2004.

ENDLER, Sergio e ESPINDOLA, Polianne Merie. Teorias da Comunicagao.
Porto Alegre: Editora Unisinos, 2014.

Nome do Componente Curricular: Introdugao ao Estagio em Servigo Social

Ementa: O estagio na formagao profissional em Servigo Social: legislagdes e
debates  ético-politicos articulados com as entidades da categoria
ABEPSS/CFESS/CRESS/ENESSO. Espagos socio-ocupacionais de atuagao
profissional e campos de estagio. Laboratério NESS/UFTM: diretrizes, normativas
e documentos de estagio. Visitas Técnicas. Participagdo em eventos da categoria
sobre estagio supervisionado.

Bibliografia Basica:

ABEPSS. Politica Nacional de Estagio da Associacao Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servigo Social, 2010. Disponivel em:
http://www.cfess.org.br/arquivos/pneabepss_maio2010_corrigida.pdf

IAMAMOTO, Marilda V. Os espagos socio-ocupacionais do assistente social. In:
Servico Social: direitos sociais e competéncias profissionais. CFESS/ABEPSS,
Brasilia/DF, 20009. Disponivel em:
https://www.abepss.org.br/arquivos/anexos/iamamoto-
201804131241048556780.pdf

UFTM. Regulamento de Estagio em Servigco Social. NESS/CSS, Uberaba/MG,
2023.

Bibliografia Complementar:

CAPUTI, L. Supervisao de Estagio em Servico Social. Campinas/SP, Papel
Social, 2021.

CFESS. Meia formagao ndo garante direitos: o que vocé precisa saber sobre a
supervisdo direta de estadgio em Servico Social. Disponivel em
http://www.cfess.org.br/arquivos/BROCHURACFESS_ESTAGIO-
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SUPERVISIONADO.pdf

CFESS. Regulamentacgao da profissao de Assistente Social. Lei n® 8662 jun, 1993.
Disponivel em: http: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8662.htm

MESQUITA, A. Pacheco de. GUERRA, Y. GONCALVES, A. de Menezes.(Orgs.)
Dicionario Critico: Estagio Supervisionado em Servigo Social. Fortaleza/CE:
Socialis, 2019.

NESS. Documentos de Estagio do Curso de Servico Social da UFTM.
Disponiveis em https://www.uftm.edu.br/servico-social

Nome do Componente Curricular: Pesquisa Social |

Ementa: A pesquisa como principio cientifico, educativo e pratica social. A
investigagdo como dimensao constitutiva do trabalho do Assistente Social e como
subsidio para produgao de conhecimento em Servigo Social. As matrizes tedricas
na pesquisa. Tipos de pesquisa (quanto a natureza, fins e meios de pesquisa
entre outros). Uso de indicadores sociais na pesquisa. Aproximagdo com a
realidade local/regional, por meio da agao investigativa com énfase no objeto de
estudo. O plagio na pesquisa em Servigo Social.

Bibliografia Basica:

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo
(SP): Atlas, 2021.

CHIZZOTTI, Antonio. Pesquisa qualitativa em ciéncias humanas e sociais. 3.
ed. Petropolis (RJ): Vozes, 2010

MINAYO, Maria Cecilia de Souza (org.). Pesquisa social: teoria, método e
criatividade. 29. ed Petropolis (RJ): Vozes, 2010. 107 p. (Temas sociais)

Bibliografia Complementar:

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa
em saude. 11. ed. Sao Paulo (SP): Hucitec, 2008. 407 p. (Saude em debate, 46).

SETUBAL, Aglair Alencar. Pesquisa em servico social: utopia e realidade. 4. ed.
Sao Paulo (SP): Cortez, 2009. 181 p.
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SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed rev. e
atual Sao Paulo (SP): Cortez, 2013. 304 p.

TRIVINOS, Augusto Nibaldo Silva. Introdugdo a pesquisa em ciéncias
sociais: a pesquisa qualitativa em educacdo. Sao Paulo (SP): Atlas, 2017. 175

P.

Universidade Federal do Tridngulo Mineiro. Biblioteca Central. Manual para
elaboragado de trabalhos académicos baseado nas normas de documentagao da
ABNT / Universidade Federal do Tridngulo Mineiro, Biblioteca Central. 3. ed. --
Uberaba, 2019.

Nome do Componente Curricular: Politica Social e Servigo Social lll

Ementa: O papel dos sujeitos politicos na formulagdo das politicas sociais
publicas e privadas. Formulagido e gestao das politicas sociais. A constituicao e
gestao do fundo publico.

Bibliografia Basica:

SALVADOR, Evilasio. Fundo Publico e Financiamento das Politicas Sociais no
Brasil. Servigo Social em Revista (disponivel online), v. 14, p. 4-22, 2012b.

SILVA, Frederico Barbosa da; JACCOUD, Luciana; BEGHIN, Nathalie. Politicas
sociais no Brasil: participagao social, conselhos e parcerias. (disponivel online).

TEIXEIRA, J. B. Formulagdo, administragido e execugao de politicas publicas (p.
553-574). In: Servigo Social - Direitos sociais e competéncias profissionais.
Brasilia: CFESS/ABEPSS, 2009. (disponivel online).

Bibliografia Complementar:

BOSCHETTI, Ilvanete. Avaliagao de politicas, programas e projetos sociais (p. 665-
682). In: Servigo Social - Direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia:
CFESS/ABEPSS, 2009. (disponivel online).

RAICHELIS, Raquel. Democratizar a Gestdo das Politicas Sociais — Um Desafio a
Ser Enfrentado pela Sociedade Civil. In: Politica Social. Médulo 03. Capacitagéo
em Servigo Social e Politica Social. Programa de Capacitagdo Continuada para
Assistentes Sociais. Brasilia, CFESS, ABEPSS, CEAD/NED-UNB, 2000.
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SALVADOR, Evilasio. Fundo publico e Seguridade Social no Brasil. Sdo Paulo:
Cortez Editora, 2010, 430p.

MESTRINER, M. L. O estado entre a filantropia e a assisténcia social. Sao
Paulo: Cortez, 2001.

MOTA, A. E. Cultura da crise e seguridade social: um estudo sobre as
tendéncias da previdéncia e da assisténcia social brasileira nos anos 80 e 90. Sao
Paulo (SP): Cortez, 2008.

Nome do Componente Curricular: Supervisao Académica de Estagio Curricular |

Ementa: Analise da realidade socioinstitucional articulada as diversas expressoes
da questdo social, a politica social e as complexas relagdes de exploragao de
classe, raga e género na analise do perfil da populagéo usuaria e as dimensoes
(tedrico-metodoldgico, ético-politico e técnico-operativo) da pratica profissional. A
construgao dos documentos de Estagio. Processo de supervisdo sistematica.
Visitas institucionais.

Bibliografia Basica:

MESQUITA, A. Pacheco de. GUERRA, Y. GONCALVES, A. de Menezes.(Orgs.)
Dicionario Critico: Estagio Supervisionado em Servico Social. Fortaleza/CE:
Socialis, 2019.

IAMAMOTO, Marilda V. As dimensdes ético-politicas e tedrico-metodolégicas no
Servigo Social Contemporaneo. In: Servigo Social e Saude: Formagao e trabalho
profissional. Disponivel em:
https://www.poteresocial.com.br/wp-content/uploads/2021/03/texto-As-Dimens
%C3%B5es-%C3%89tico-pol%C3%ADticas-e-Te%C3%B3rico-metodol
%C3%B3gicas-no-Servi%C3%A7o.pdf

SANTOS, Claudia Ménica. A dimensdo técnico-operativa e os instrumentos e
técnicas no Servico Social. In: Conexoes Gerais, Revista. CRESS 6?2 regido.
Disponivel em: https://www.cress-mg.org.br/arquivos/Revista-3.pdf (paginas 25-
30).

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, J. P.; DINIZ, M. |.;DUARTE, M. J. O.; SILVA, a. P. P.; MACHADO, L. M.
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0O.; GOUEIA, R. P.; SILVA, R. P.; MARTINS, T. C. S. Formagao em Servigo Social:
relagdes patriarcais de género, feminismos, raca/etnia e sexualidades. Temporalis,
v.21, p.293-309, 2021. Disponivel em
https://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/37235/24543

BAPTISTA, M. V.; BATTINI, O.(Orgs.). A pratica profissional do assistente
social: teoria, agdo, construgdo do conhecimento. S&o Paulo: Veras Editora,
2009.

CAPUTI, L. Supervisdao de Estagio em Servico Social. Campinas/SP, Papel
Social, 2021.

GUERRA, Y.; FORTI, V. (orgs.) Servigo Social: Temas, textos e contextos. 4. Ed.
Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2010.

NESS. Documentos de Estagio do Curso de Servigo Social da UFTM.
Disponiveis em https://www.uftm.edu.br/servico-social

Nome do Componente Curricular: Estagio Supervisionado em Servigo Social |

Ementa: Vivéncia do cotidiano da pratica profissional no campo de estagio.
Analise da realidade socioinstitucional e as dimensdes tedrico-metodoldgico, ético-
politico e técnico-operativo da pratica profissional. A construcdo dos documentos
de Estagio. Processo de supervisdo sistematica. Participagdo no Férum de Estagio
em Servigo Social da UFTM.

Bibliografia Basica:

MESQUITA, A. Pacheco de. GUERRA, Y. GONCALVES, A. de Menezes.(Orgs.)
Dicionario Critico: Estagio Supervisionado em Servigo Social. Fortaleza/CE:
Socialis, 2019.

CAPUTI, Lesliane. Supervisao de Estagio em Servigco Social: significancias e
significados. In: Rev. katalysis 19 (03) * Oct-Dec 2016. Disponivel em :
https://doi.org/10.1590/1414-49802016.003.00009 e em
https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/article/view/1414-
49802016.003.00009

NESS. Documentos de Estagio do Curso de Servico Social da UFTM.
Disponiveis em https://www.uftm.edu.br/servico-social
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Bibliografia Complementar:

Textos acerca de parametros para atuagéo da/o assistente social conforme a area
de realizagdo de estagio da/o estudante.

Nome do Componente Curricular: Fundamentos Histéricos e Teorico-
Metodoldgicos do Servigo Social IV

Ementa: O debate sobre Servigo Social e o “mundo do trabalho”; o confronto com
o neoliberalismo e a constituigio da hegemonia do “projeto éticopolitico”. O
Servigo Social como area de conhecimento e sua produgao cientifica. A questédo
da instrumentalidade, as categorias: cotidiano, mediagao, ontologia e o servigo
social.

Bibliografia Basica:

CARVALHO, M. C. B.; NETTO, J. P. Cotidiano: conhecimento e critica. 8. ed. Sao
Paulo: Cortez, 2010.

GUERRA, I. A. D. A instrumentalidade do Servigo Social. 8. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2010. PONTES, R. N. Mediagdo e Servigo Social: um estudo preliminar sobre a
categoria tedrica e sua apropriagao pelo Servigo Social. 7. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2010

PONTES, Reinaldo Nobre. Mediagcao e Servigo Social. 7 ed. Sido Paulo:
Cortez,2010

Bibliografia Complementar:

FORTI, V.; GUERRA, Y. (orgs.) Servigo Social, temas, textos e contextos: Rio de
Janeiro: Lumen Juris 2010.

HELLER, A.. O cotidiano e a histdria. 8. ed. Sao Paulo: Paz e Terra, 2008.

SANTOS, C. M. Na pratica a teoria é outra. Mitos e dilemas na relagdo entre
teoria, pratica, instrumentos e técnicas no Servigo Social. Rio de janeiro: Lumen
Juris Editora. 2010.

SANTOS, C. M.; BACKX, S.; GUERRA, I. (Orgs.). A dimenséo técnico-operativa
no Servigo Social: desafios contemporaneos. Juiz de Fora: UFJF, 2012.

RAMOS, Adriana, SANTOS, F.h. c (org.) A dimensao técnico-operativa no trabalho
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do assistente social : ensaios criticos. Campinas: Papel Social, 2018

Nome do Componente Curricular: Psicologia

Ementa: As perspectivas tedricas contemporaneas em Psicologia Social na
contemporaneidade. Os processos de subjetivagdo em curso no contexto atual do
capitalismo.

Bibliografia Basica:

CHAUI, M. de S. O que é ideologia (Colegéo primeiros passos, 13). 31. ed. Sdo
Paulo: Brasilense, 1990.

FARR, R. Raizes da Psicologia Social Moderna. Vozes: Petrépolis, 2010.

MOSCOVICI, S. Representacées sociais: investigacdes em psicologia social.
Petropolis: Vozes, 2010.

Bibliografia Complementar:

GERGEN, K.J. An invitation to social construction. 2. ed. London: Sage
Publications, 2010.

JACQUES, M. da G. C. et al. Psicologia social contemporanea: livro-texto. 15.
ed. Petropolis: Vozes, 2011.

LOPES, L. P. da M. (Org.). Discursos de identidade: discurso como espago de
construgao de género, sexualidade, raga, idade e profissdo na escola e na familia.
Campinas: Mercado de Letras, 2003.

OSTERMANN, A. C.; FONTANA, B. (Org.). Linguagem, género, sexualidade:
classicos traduzidos. Sdo Paulo: Parabola, 2010.

SIMON, C. P.; MELO-SILVA, L.L; SANTOS, M. A. dos. Formacao em psicologia:
desafios da diversidade na pesquisa e na pratica. Sdo Paulo: vetor, 2005

Nome do Componente Curricular: Universidade e Sociedade I
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Ementa: Conceitos e fundamentos, metodologias de intervengdo na realidade
social, técnicas de elaboragao, articulagdo e construgao de projetos de extensao.
Formulagéo e execugao de projetos de extensao, articulando os diversos saberes
inter, multi e transdisciplinares, com abordagem das tematicas transversais ao
curso com énfase nas politicas de Comunicagao, Cultura, Direitos Humanos e
Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Saude, Tecnologia e Produgado, Trabalho,
questao agraria, urbana e ambiental; relagdes de exploragao/opressao de género,
feminismo, racal/etnia e sexualidades; geragcdo e classes sociais e temas
contemporaneos como ciclo de vida, envelhecimento, violéncia, educagdo como
liberdade, defesa dos direitos da infancia e juventude e demais temas em
consonancia com o projeto ético politico do Servigo Social.

Bibliografia Basica:

FREIRE, Paulo. Extensdao ou comunicagao?. 15. ed Sao Paulo (SP): Paz e
Terra, 2011. 131 p

JACINTO, Adriana Giaqueto; LIMA, Maria José de Oliveira (org.). Trabalho em
servigo social: a dimensdo educativa, da execugdo a gestdo nas politicas
publicas. Bauru (SP): Canal 6, 2020. 340 p.

Queiroz, Antonio Augusto. Analise da conjuntura: como e por que fazé-la. /
Antoénio Augusto Queiroz. — Brasilia, DF : DIAP, 2015. 72 p. : il. ; (Série Educagéo
Politica DIAP).

Bibliografia Complementar:

AFONSO, Maria Lucia Miranda (org.). Oficinas em dinamica de grupo na
area da saude. 2. ed. S&o Paulo (SP): Casa do Psicélogo, 2019. 389 p

FREIRE, Paulo. Educagao como pratica da liberdade. 30. ed. Rio de Janeiro
(RJ): Paz e Terra, 2007. 156 p.

MOREIRA, Carlos Felipe Nunes. O trabalho com grupos em servi¢o social:
a dinamica de grupo como estratégia para reflexdao critica. 5. ed. Sao Paulo
(SP): Cortez, 2019. 180 p.

REZENDE, Eliane Garcia; VALE, Ana Rute do (org.). Extensao universitaria:
dialogos e possibilidades. Alfenas (MG): UNIFAL, 2017. 366 p.,

Universidade Federal do Tridngulo Mineiro. Biblioteca Central. Manual para
elaboragado de trabalhos académicos baseado nas normas de documentagao da
ABNT / Universidade Federal do Triangulo Mineiro, Biblioteca Central. 3. ed. --
Uberaba, 2019.
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Nome do Componente Curricular: Politica Social e Servigo Social IV

Ementa: Politicas sociais setoriais, politicas afirmativas e politicas agrarias no
Brasil. Politicas publicas de equidade.

Bibliografia Basica:

LUSTOSA, M. G. O. P. Reforma Agraria Brasileira, politica social e pobreza. Sao
Paulo: Cortez, 2012.

SILVA, M. G. Questdo ambiental e desenvolvimento sustentavel: um desafio ético-
politico ao servigo social. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

THEODORO, Mario (org.); et al. As politicas publicas e a desigualdade racial no
Brasil: 120 anos apos a aboligdo. Brasilia: IPEA, 2008. (disponivel online).

Bibliografia Complementar:

JACCOUD, Luciana. Racismo e Republica: O Debate Sobre o Branqueamento e a
Discriminagao Racial no Brasil. Brasilia: IPEA, 2008. (disponivel online).

JACCOUD, Luciana (org.). A construgdo de uma politica de promogado da
igualdade racial: uma analise dos ultimos 20 anos. Brasilia: IPEA, 2009.
(disponivel online).

PRADO JUNIOR, Caio. A questdo agraria no Brasil. S0 Paulo (SP): Brasiliense,
2010.

STEDILE, Jo#o Pedro. Questio agraria no Brasil. Sdo Paulo (SP): Atual, 2009.

SOUZA, Jessé. Subcidadania brasileira: para entender o pais além do jeitinho
brasileiro. Rio de Janeiro: LeYa, 2018.

Nome do Componente Curricular: Tépico Especial

Ementa: Demandas latentes da atualidade no Servigo Social. Aprofundamento de
tematicas tendenciais em diferentes enfoques.
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Bibliografia Basica:

GUERRA, Yolanda. ORG. (et al). Servico Social e seus fundamentos:
conhecimentos e critica. Campinas: Papel Social, 2018. (artigos 1, 4 € 6).

http://www.cfess.org.br/

https://www.abepss.org.br/

https://enessooficial.wordpress.com/

Bibliografia Complementar:

BOSCHETTI, I. O Servigo Social na historia: 40 anos de lutas e desafios. In.
Revista Libertas. UFJF, Juiz de Fora/MG, 2017. Disponivel em:
https://periodicos.ufjf.br/index.php/libertas/article/view/30270/20617

RODRIGUES, A.S. SILVA, D.T.da.;; PAULA, M.M. de.; DUARTE, R.A. (Orgs.)
Servico Social e debates contemporaneos: trilhando reflexdes para o trabalho e
a formagao profissional. Curitiba/PR: CRV, 2021.

Nome do Componente Curricular: Pesquisa Social Il

Ementa: Elementos constitutivos do projeto de pesquisa social (o objeto de
pesquisa, o problema de pesquisa, justificativa e problematizagédo, objetivos,
referencial tedrico, procedimentos metodoldgicos, recursos, cronograma).
Compromisso ético do pesquisador, Comité de Etica de Pesquisa e resolugdes. O
plagio na pesquisa em Servico Social. Relatério de pesquisa e o regulamento do
TCC do curso de Servigo Social da UFTM.

Bibliografia Basica:

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo
(SP): Atlas, 2021.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento: pesquisa
qualitativa em saude. 11. ed. Sao Paulo (SP): Hucitec, 2008. 407 p. (Saude em
debate, 46).

TRIVINOS, Augusto Nibaldo Silva. Introdugio a pesquisa em ciéncias sociais:
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a pesquisa qualitativa em educagdo. Sao Paulo (SP): Atlas, 2017. 175 p.

Bibliografia Complementar:

CHIZZOTTI, Antonio. Pesquisa qualitativa em ciéncias humanas e sociais. 3.
ed. Petropolis (RJ): Vozes, 2010

MARTINELLI, Maria Lucia (org.). Pesquisa qualitativa: um instigante
desafio. Sao Paulo (SP): Veras, 2010. 143 p. (Série Nucleo de Pesquisa, 1).

MINAYO, Maria Cecilia de Souza (org.). Pesquisa social: teoria, método e
criatividade. 29. ed Petropolis (RJ): Vozes, 2010. 107 p. (Temas sociais)

TRIVINOS, Augusto Nibaldo Silva. Introdugdo a pesquisa em ciéncias
sociais: a pesquisa qualitativa em educacao. Sao Paulo (SP): Atlas, 2017.
175 p.

Universidade Federal do Tridngulo Mineiro. Biblioteca Central. Manual para
elaboragado de trabalhos académicos baseado nas normas de documentagao da
ABNT / Universidade Federal do Triangulo Mineiro, Biblioteca Central. 3. ed. --
Uberaba, 2019.

Nome do Componente Curricular: Supervisdo Académica de Estagio Curricular
Il

Ementa: Problematizagdo do contexto socioinstitucional, das requisigdes
institucionais, das demandas dos usuarios, da rede socioassistencial e das
respostas profissionais. Cotidiano profissional e as relagdes de poder, de controle
e da burocracia institucional. Mitos e dilemas na relagdo entre teoria, pratica,
instrumentos e técnicas no Servigo Social. A construgdo dos documentos de
Estagio. Processo de supervisao sistematica. Visitas institucionais.

Bibliografia Basica:

SANTOS, Claudia Ménica dos. Na Pratica a Teoria € Outra? Mitos e dilemas na
relagdo entre teoria, pratica, instrumentos e técnicas no Servigo Social. Rio de
Janeiro/RJ, Lumen e Juris, 2010.

BAPTISTA, M. V.; BATTINI, O. A pratica profissional do assistente social:
teoria, agao, construgdo do conhecimento, v. | - Sdo Paulo: Veras Editora, 2009.
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FORTI, Valéria. GUERRA, Yolanda.(Orgs.) Servigo Social: temas, textos e
contextos. (Coletinea Nova de Servigo Social). Rio de Janeiro/RJ. Lumen e
Juris,2010.

Bibliografia Complementar:

CAPUTI, Lesliane. Supervisao de Estagio em Servico Social: significancias e
significados.  In: Rev. katalysis 19 (03) ¢ Oct-Dec 2016. Disponivel em :
https://doi.org/10.1590/1414-49802016.003.00009 e em
https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/article/view/1414-
49802016.003.00009

FALEIROS, V. P. Saber profissional e poder institucional. 8. ed. Sdo Paulo
Cortez, 2008.

MARTINS, Ludson Rocha. A questdo dos documentos profissionais no Servigo
Social. Temporalis, Brasilia (DF), ano 17, n. 33, jan.jun. 2017. Disponivel em
https://periodicos.ufes.br/temporalis/article/view/15102.

NESS. Documentos de Estagio do Curso de Servico Social da UFTM.
Disponiveis em https://www.uftm.edu.br/servico-social

LEWGQY, Alzira Maria Baptista. Supervisao de estagio no servigo social. Sdo
Paulo: Cortez, 2009.

Nome do Componente Curricular: Estagio Supervisionado em Servigo Social Il

Ementa: Vivéncia do cotidiano da pratica profissional no campo de estagio.
Analise da realidade socioinstitucional e as dimensées tedrico-metodoldgico, ético-
politico e técnico-operativo da pratica profissional. Mitos e dilemas na relagéo
entre teoria, pratica, instrumentos e técnicas no Servigo Social. Construgdo dos
documentos de Estagio. Processo de supervisdo sistematica. Participagdo no
Forum de Estagio em Servigo Social da UFTM.

Bibliografia Basica:

MESQUITA, A. Pacheco de. GUERRA, Y. GONCALVES, A. de Menezes.(Orgs.)
Dicionario Critico: Estagio Supervisionado em Servico Social. Fortaleza/CE:
Socialis, 2019.

CAPUTI, Lesliane. Supervisdo de Estagio em Servigo Social: significancias e
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significados.  In: Rev. katalysis 19 (03) < Oct-Dec 2016. Disponivel em :
https://doi.org/10.1590/1414-49802016.003.00009 e em
https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/article/view/1414-
49802016.003.00009

NESS. Documentos de Estagio do Curso de Servico Social da UFTM.
Disponiveis em https://www.uftm.edu.br/servico-social

SANTOS, Claudia Ménica dos. Na Pratica a Teoria € Outra? Mitos e dilemas na
relagdo entre teoria, pratica, instrumentos e técnicas no Servico Social. Rio de
Janeiro/RJ, Lumen e Juris, 2010.

Bibliografia Complementar:

Textos acerca de parametros para atuagao da/o assistente social conforme a area
de realizagao de estagio da/o estudante.

Nome do Componente Curricular: Servi¢go Social e Processo de Trabalho |

Ementa: A perspectiva marxiana do trabalho como categoria fundante do ser
social e sua especificidade na sociedade burguesa. Processo de trabalho,
Trabalho produtivo e improdutivo, trabalho alienado. A inser¢ao do Servigo Social
como especificagao do trabalho coletivo e os desafios do trabalho profissional face
as mudancas no padrao de acumulagao capitalista e regulagao social.

Bibliografia Basica:

NETTO, J. P.; BRAZ, M. Economia Politica: uma introdugao critica. 5. ed. Sao
Paulo: Cortez, 2009.

MARX, K. O Capital: Critica da Economia Politica. Rio de Janeiro: Civilizagao
Brasileira, v. 1, 26 ed. 2008.

IAMAMOTO, M. V. Rela¢6es Sociais e Servigo Social no Brasil: esboco de
uma interpretacgao histérico-metodoldgica. 36. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012

Bibliografia Complementar:

ANTUNES, R. Adeus ao trabalho? Ensaio sobre as metamorfoses e a
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centralidade do mundo do trabalho. 15. ed. S. Paulo, Cortez, 2011.

IASI, M. L. Ensaios sobre consciéncia e emancipagdo. 2. ed. Sdo Paulo:
Expressao Popular, 2011.

LOURENCO, E. A. S. L.; NAVARRO, V. L.; BERTANI, I. F.; SILVA, J. F. S;
SANT’ANA, R. S. (Orgs.). Avesso do Trabalho II: Trabalho, precarizagao e saude
do trabalhador. Sao Paulo: Expressao Popular, 2010.

MARX, K. Manuscritos econdmico-filoséficos. Sdo Paulo: Boitempo, 2010.

PINTO, G. A. A organizacgao do trabalho no século 20: taylorismo, fordismo e
toyotismo. 2. ed. Sdo Paulo: Expresséo popular, 2010.

Nome do Componente Curricular: Universidade e Sociedade Il

Ementa: Conceitos e fundamentos, metodologias de intervengcdo na realidade
social, técnicas de elaboragao, articulagdo e construgao de projetos de extensao.
Formulagado e execugao de projetos de extensao, articulando os diversos saberes
inter, multi e transdisciplinares, com abordagem das tematicas transversais ao
curso com énfase nas politicas de Comunicagdo, Cultura, Direitos Humanos e
Justica, Educagao, Meio Ambiente, Saude, Tecnologia e Produgdo, Trabalho,
questdo agraria, urbana e ambiental; relagdes de exploragao/opressao de género,
feminismo, racal/etnia e sexualidades; geragdo e classes sociais e temas
contemporaneos como ciclo de vida, envelhecimento, violéncia, educagao como
liberdade, defesa dos direitos da infancia e juventude e demais temas em
consonancia com o projeto ético politico do Servigo Social.

Bibliografia Basica:

FREIRE, Paulo. Educacdao como pratica da liberdade. 30. ed. Rio de Janeiro
(RJ): Paz e Terra, 2007. 156 p.

FREIRE, Paulo. Extensao ou comunicac¢ao? 15. ed Sdo Paulo (SP): Paz e Terra,
2011.131p

Queiroz, Anténio Augusto. Analise da conjuntura: como e por que fazé-la. /
Anténio Augusto Queiroz. — Brasilia, DF: DIAP, 2015. 72 p. : il. ; (Série Educagao
Politica DIAP)

Bibliografia Complementar:
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AFONSO, Maria Licia Miranda (org.). Oficinas em dindmica de grupo na
area da saude. 2. ed. S3o Paulo (SP): Casa do Psicélogo, 2019. 389 p

FREIRE, Paulo. Educagdao como pratica da liberdade. 30. ed. Rio de Janeiro
(RJ): Paz e Terra, 2007. 156 p.

MOREIRA, Carlos Felipe Nunes. O trabalho com grupos em servico social:
a dinamica de grupo como estratégia para reflexdao critica. 5. ed. Sao Paulo
(SP): Cortez, 2019. 180 p.

REZENDE, Eliane Garcia; VALE, Ana Rute do (org.). Extensao universitaria:
dialogos e possibilidades. Alfenas (MG): UNIFAL, 2017. 366 p., Universidade
Federal do Triangulo Mineiro. Biblioteca Central. Manual para elaboragdo de
trabalhos académicos baseado nas normas de documentagdo da ABNT /
Universidade Federal do Triangulo Mineiro, Biblioteca Central. 3. ed. --
Uberaba, 2019.

Nome do Componente Curricular: Trabalho de Conclusao de Curso |

Ementa: Processo de sistematizagdo do conhecimento, expressao da totalidade
da formagdo profissional em Servico Social em seus aspectos teodrico,
metodoldgicos e operativos. Elaboragéo de sintese do processo de formagao por
meio da producgdo de conhecimento. Elaboragéo parcial do trabalho de concluséo
de curso em servigo social.

Bibliografia Basica:

GIL, A. C. Métodos e técnicas de pesquisa social. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2019.

MINAYO, M. C. S. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em satde.
14 ed. Sao Paulo: Hucitec, 2014.

UFTM. Manual para elaboragao de trabalhos académicos baseado nas normas de
documentagdo da ABNT. 3. ED. Biblioteca Central: UFTM. 3. ed. Uberaba, MG,
2019.

Bibliografia Complementar:
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BARROS, A. J. P.; LEHFELD, N. A. S. Projeto de pesquisa: propostas
metodoldgicas. 20. ed. Petropolis: Vozes, 2010.

CHIZZOTTI, A. Pesquisa em ciéncias humanas e sociais. 10. ed. Petropolis:
Vozes, 2009.

MINAYO, M. C. S. (Org.). Pesquisa social: teoria, método e criatividade. 29. ed.
Petropolis:Vozes, 2010.

RICHARDSON, R. J. Pesquisa social: método e técnicas. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

TRIVINOS, A. N. S. Introducdo a pesquisa em ciéncias sociais: a pesquisa
qualitativa em educacao. Sao Paulo: Contexto, 2011.

Nome do Componente Curricular: Administragdo e Planejamento em Servigo
Social

Ementa: As teorias organizacionais e os modelos gerenciais na organizagao do
trabalho e nas politicas sociais. Administragdo e planejamento de servicos nas
diversas areas sociais. Fungdes de administragdo e planejamento em 6rgaos da
administragdo publica, empresas e organizagdes da sociedade civil.

Bibliografia Basica:

BERTOLLO, K. Planejamento em servigo social: tensdes e desafios no exercicio
profissional.  Temporalis, 16(31), 333-356, 2017. Disponivel em:
https://doi.org/10.22422/2238-1856.2016v16n31p333-356

PINTO, G.A. A organizagdo do trabalho no século XX: taylorismo, fordismo e
Toyotismo. Sao Paulo: Expresséo Popular, 2007.

Bibliografia Complementar:

BAPTISTA, M. V. Planejamento Social: intencionalidade e instrumentagdo. 3.ed.
Séao Paulo: Veras Editora, 2013.

SILVA, Ademir Alves. A gestdo da seguridade social brasileira: entre a politica
publica e o mercado. Sao Paulo: Editora Cortez, 2010.
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SOUZA FILHO, R. Gestdo democratica e servigo social: principios e propostas
para a intervengao critica. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2016. (Biblioteca Basica de
Servigo Social, vol. 7).

Nome do Componente Curricular: Supervisdo Académica de Estagio Curricular
1l

Ementa: Dimensodes (investigativa/interventiva) no exercicio profissional. Projeto
de Trabalho Profissional e Projeto Social. Perfis Pedagogicos da pratica
profissional em disputa. A construgdo dos documentos de Estagio. Processo de
supervisao sistematica. Visitas institucionais.

Bibliografia Basica:

ABREU, M. M. Servigo social e a organizacao da cultura: perfis pedagogicos da
pratica profissional. 4. Ed. Sao Paulo: Cortez, 2012.

COUTO, Berenice Rojas. Formulagdo de Projeto de Trabalho Profissional. In.
Servico Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais - Brasilia:
CFESS/ABEPSS, v.1, 2009. Disponivel em:

SANTOS, C.M. LEWGQY, A.M.B. ABREU, M.H.E. A supervisao de estagio em
Servico Social: aprendizados, processos e desafios. (Coletanea Nova de Servigo
Social). Rio de Janeiro/RJ. Lumen e Juris,2016.

Bibliografia Complementar:

GUERRA, Y. O estagio supervisionado como espaco de sintese da unidade
dialética entre teoria e pratica: o perfil do profissional em disputa. In:
SANTOS, C.M.

GUERRA, Y. Dimensao Investigativa no exercicio profissional. Disponivel em:
http://www.cressrn.org.br/files/arquivos/C8pQHQOyI68c9Bc4 1 x5Y.pdf

NESS. Documentos de Estagio do Curso de Servico Social da UFTM.
Disponiveis em https://www.uftm.edu.br/servico-social

VASCONCELQOS, Ana Maria. A/O assistente social na luta de classes: projetos
profissionais e mediag6es téorico-praticas. Sdo Paulo: Cortez, 2015.
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Nome do Componente Curricular: Servigo Social e Processo de Trabalho Il

Ementa: Os elementos constitutivos do processo de trabalho do assistente social
e os desafios profissionais diante do processo de reestruturagdo produtiva e crise
do capitalismo. O objeto de intervengao profissional e as demandas tradicionais e
emergentes postas ao Servico Social nos diversos espagos ocupacionais da
profissdo. O assistente social como trabalhador e o produto do seu trabalho: A
crise da materialidade no Servigo Social.

Bibliografia Basica:

ALVES, G. Dimensodes da reestruturacao produtiva: ensaios de sociologia do
trabalho. 2. ed. Londrina: Praxis, 2007.

SANTOS, J. S. Neoconservadorismo pos-moderno e servigo social brasileiro.
Sao Paulo: Cortez, 2007. (Colegdes da nossa época: v.132)

IAMAMOTO, M. V. Servico social em tempo de capital fetiche: capital
financeiro, trabalho e questéo social. 3. ed. Sao Paulo (SP): Cortez, 2008.

Bibliografia Complementar:

ANTUNES, R. A desertificagao neoliberal no Brasil: (Collor, FHC e Lula). 2. ed.
Campinas (SP): Autores Associados, 2005.

CHESNAIS, F. A mundializagao do capital. Sao Paulo (SP): Xam3, 1996.

FREIRE, L.M. B. O Servico Social na reestruturagao produtiva: espacos,
programas e trabalho profissional. 2. ed. Sao Paulo (SP): Cortez, 2006.

LESSA, S. Trabalho e proletariado no capitalismo contemporaneo. So Paulo
(SP): Cortez, 2007.
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SERRA, R. M. S. Crise de materialidade no servigo social: repercussdes no
mercado profissional. 3. ed. Sdo Paulo (SP): Cortez, 2010.

Nome do Componente Curricular: Universidade e Sociedade IV

Ementa: Conceitos e fundamentos, metodologias de intervengdo na realidade
social, técnicas de elaboragao, articulagdo e construgao de projetos de extensao.
Formulagéo e execugao de projetos de extensao, articulando os diversos saberes
inter, multi e transdisciplinares, com abordagem das tematicas transversais ao
curso com énfase nas politicas de Comunicagao, Cultura, Direitos Humanos e
Justica, Educacdao, Meio Ambiente, Saude, Tecnologia e Produgado, Trabalho,
questao agraria, urbana e ambiental; relagées de exploragdo/opresséo de género,
feminismo, ragal/etnia e sexualidades; geracdo e classes sociais e temas
contemporaneos como ciclo de vida, envelhecimento, violéncia, educagdo como
liberdade, defesa dos direitos da infancia e juventude e demais temas em
consonancia com o projeto ético politico do Servigo Social.

Bibliografia Basica:

FREIRE, Paulo. Extensdao ou comunicag¢ao?. 15. ed Sao Paulo (SP): Paz e
Terra, 2011. 131 p

JACINTO, Adriana Giaqueto; LIMA, Maria José de Oliveira (org.). Trabalho em
servico social: a dimensdo educativa, da execugcdo a gestdo nas politicas
publicas. Bauru (SP): Canal 6, 2020. 340 p.

Queiroz, Anténio Augusto. Analise da conjuntura: como e por que fazé-la. /
Anténio Augusto Queiroz. — Brasilia, DF: DIAP, 2015. 72 p.: il.; (Série Educagao
Politica DIAP).

Bibliografia Complementar:

AFONSO, Maria Lucia Miranda (org.). Oficinas em dinamica de grupo na
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area da saude. 2. ed. S3o Paulo (SP): Casa do Psicologo, 2019. 389 p

FREIRE, Paulo. Educagdao como pratica da liberdade. 30. ed. Rio de Janeiro
(RJ): Paz e Terra, 2007. 156 p.

MOREIRA, Carlos Felipe Nunes. O trabalho com grupos em servico social:
a dinamica de grupo como estratégia para reflexdao critica. 5. ed. Sao Paulo
(SP): Cortez, 2019. 180 p.

REZENDE, Eliane Garcia; VALE, Ana Rute do (org.). Extensao universitaria:
dialogos e possibilidades. Alfenas (MG): UNIFAL, 2017. 366 p.,

Universidade Federal do Tridngulo Mineiro. Biblioteca Central. Manual para
elaboragao de trabalhos académicos baseado nas normas de documentagao da
ABNT / Universidade Federal do Triangulo Mineiro, Biblioteca Central. 3. ed. --
Uberaba, 2019.

Nome do Componente Curricular: Estagio Supervisionado em Servigo Social lll

Ementa: Vivéncia do cotidiano da pratica profissional no campo de estagio.
Analise da realidade socioinstitucional e as dimensdes investigativas e
interventivas da profissdo. Construgdo de Projeto de Trabalho Profissional
alinhado com Perfis Pedagdgicos da pratica profissional. Constru¢do dos
documentos de Estagio. Processo de supervisdo sistematica. Participagdo no
Foérum de Estagio em Servigo Social da UFTM.

Bibliografia Basica:

MESQUITA, A. Pacheco de. GUERRA, Y. GONCALVES, A. de Menezes. (Orgs.)
Dicionario Critico: Estagio Supervisionado em Servigo Social. Fortaleza/CE:
Socialis, 2019.

CAPUTI, Lesliane. Supervisdao de Estagio em Servigo Social: significancias e
significados. In: Rev. katalysis 19 (03) ¢ Oct-Dec 2016. Disponivel em :
https://doi.org/10.1590/1414-49802016.003.00009 e em
https://periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/article/view/1414-
49802016.003.00009

COUTO, Berenice Rojas. Formulagdo de Projeto de Trabalho Profissional. In.
Servigo Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais - Brasilia:
CFESS/ABEPSS, v.1, 2009. Disponivel em:

NESS. Documentos de Estagio do Curso de Servico Social da UFTM.
Disponiveis em https://www.uftm.edu.br/servico-social
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Bibliografia Complementar:

Textos acerca de parametros para atuagédo da/o assistente social conforme a area
de realizagao de estagio da/o estudante.

Nome do Componente Curricular: Trabalho de Concluséo de Curso Il

Ementa: Processo de sistematizagdo do conhecimento, expressao da totalidade
da formagao profissional em Servico Social em seus aspectos tedrico,
metodoldgicos e operativos. Elaboragéo de sintese do processo de formagéo por
meio da produgéo de conhecimento. Elaboragao final do trabalho de concluséo de
curso em servigo social.

Bibliografia Basica:
ECO, U. Como se faz uma tese. 24. ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2012.

MINAYO, M. C. S. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em satde.
14 ed. Sao Paulo: Hucitec, 2014.

CHIZZOTTI, A. Pesquisa em ciéncias humanas e sociais. 10. ed. Petropolis:
Vozes, 2009.

Bibliografia Complementar:

ALVES, Geovanne ; SILVA &#39; Jodo Bosco Feitosa da . Métodos e Técnicas
de pesquisa sobre o mundo do Trabalho. Sao Paulo: Praxis, 2014

GIL, A. C. Métodos e técnicas de pesquisa social. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

RICHARDSON, R. J. Pesquisa social: método e técnicas. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

TRIVINOS, A. N. S. Introdugio & pesquisa em ciéncias sociais: a pesquisa
qualitativa em educacao. Sao Paulo: Contexto, 2011.
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UFTM. Manual para elaboragao de trabalhos académicos baseado nas normas de
documentagdo da ABNT. 3. ED. Biblioteca Central: UFTM. 3. ed. Uberaba, MG,
2019.

Nome do Componente Curricular: Processo de Supervisdo em Servigo Social

Ementa: Supervisao em Servigo Social: textos e contextos da assessoria e
consultoria e da supervisao técnica. Particularidades da Supervisado de Estagio (de
campo e académica). A supervisdo de estagio como sintese das multiplas
determinagdes da relagdo entre formagdo e exercicio profissional. Projeto Etico
Politico e Perfil Profissional da/do Assistente Social no Brasil.

Bibliografia Basica:

ABREU, Marina M. Servico Social e Organizagcdao da Cultura: perfis
pedagogicos da pratica profissional. Sdo Paulo/SP, Cortez, 2002.

CAPUTI, Lesliane. Supervisao de Estagio em Servigo Social. Colegio Didatica
do Servigo Social n.05. Campinas/SP, Papel Social. 2021.

LEWGOQY, Alzira M. B.. Supervisao de estagio no Servigo Social: desafios para
a formagao e exercicio profissional. Sao Paulo/SP: Cortez, 2009.

Bibliografia Complementar:

ABEPSS. Politica Nacional de Estagio em Servico Social. Disponivel em
https://www.abepss.org.br/politica-nacional-de-estagio-da-abepss-11

MATOS, Maurilio Castro de. Assessoria, consultoria, auditoria, supervisao técnica.
In:. CFESS e ABEPSS. Servigo Social: direitos sociais e competéncias
profissionais. Brasilia: CFESS/ABEPSS, 2009.

CFESS. Perfil de Assistentes Sociais no Brasil: Formacdo, Condigdes De
Trabalho E Exercicio Profissional. 2022. Disponivel em
http://www.cfess.org.br/arquivos/2022Cfess-PerfilAssistentesSociais-Ebook.pdf
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Nome do Componente Curricular: Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)

Ementa: Introdugdo a Lingua Brasileira de Sinais. Histéria da educagdo dos
surdos. A legislagao sobre libras: Lei 10.436 de 24/04/2002.

Bibliografia Basica:

DICIONARIO ENCICLOPEDICO ILUSTRADO TRILINGUE: Lingua de Sinais
Brasileira de Fernando César Capovilla; Walkiria Duarte Raphael. Editora:
EDUSP/2008.

FALCAO, L. A. B. Aprendendo a LIBRAS e reconhecendo as diferengas: um
olhar reflexivo sobre a inclusdo: estabelecendo novos dialogos. Recife: [s.n.],
2007. 304 p.

GESSER, A. Libras?: Que lingua é essa? Sao Paulo: Parabola, 2009. 87 p.
(Estratégias de ensino, 14).

Bibliografia Complementar:

FERNANDES, E. Linguagem e Surdez. Porto Alegre: Artmed, 2003.
SACKS, O. Vendo vozes: uma viagem ao mundo dos surdos. Sao Paulo: Cia. das
Letras, 1998.

SKLIAR, C. (org.). Atualidade da educacao bilingue para surdos. Porto Alegre:
Ed. Mediagao, 1999, volumes 1 e 2.

STROBEL, K. Histéria da Educagao de Surdos. Florianopolis: UFSC, 2009.

STROBEL, K. L; FERNANDES, S. Aspectos Linguisticos da Lingua Brasileira
de Sinais. Curitiba-PR: SEED/SUED/DEE, 1998.

COMPONENTES ELETIVOS

As disciplinas eletivas serdo ofertadas semestralmente, conforme previsdo pelo presente
PPPC, cabendo ao Colegiado de Curso a definicdo de possibilidades de oferta que concorram para
o enriquecimento curricular do aluno.

Serao oferecidas como atividades, previstas na matriz curricular do curso de Servigo Social
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da UFTM, constituindo uma opgéao para o aluno complementar seus estudos independentes e outras

atividades académico-cientifico-culturais, bem como a formagao didatico-pedagdgica.

As disciplinas eletivas serao oferecidas com base nas necessidades dos alunos considerando
o interesse dos grupos de pesquisas, demandas oriundas do cotidiano e experiéncias vivenciadas a

partir da insergdo na realidade, nos respectivos Eixos Tematicos e também os critérios definidos

pelo corpo docente.

EMENTARIO ELETIVAS

Nome do Componente Curricular: Adocdo e Acolhimento de Criangas e
Adolescentes

Ementa: Aspectos histéricos, conceituais e legais da adogao. Acolhimento familiar
e institucional. O trabalho interdisciplinar e do/a Assistente Social na adogéo e no
acolhimento de criangas e adolescentes. Adogao e preconceito.

Bibliografia Basica:

BORGIANNI, Elisabete. MACEDO, Lilian Magda de O Servico social e a
psicologia no universo judiciario. Campinas (SP): Papel Social, 2018.

KREUZ, Sergio Luiz. Direito a convivéncia familiar da crianca e do
adolescente: direitos fundamentais, principios constitucionais e alternativas ao
acolhimento institucional. Curitiba (PR): Jurua, 2012.

LEVINZON, Gina Khafif. Adogao. 3. ed Sdo Paulo (SP): Casa do Psicélogo, 2009.

Bibliografia Complementar:

FERREIRA, Luiz Antonio Miguel. Adogao: guia pratico doutrinario e processual
com as alteragdes da lei n.12010 de 03/08/2009. Sao Paulo (SP): Cortez, 2010.

GUEIRQOS, Dalva Azevedo. Adogao consentida: do desenraizamento social da
familia a pratica de adogao aberta. Sao Paulo (SP): Cortez, 2007.

GUIMARAES, Lilian de Almeida. Conversando com criangas sobre adogio.
Sao Paulo (SP): Casa do Psicélogo, 2010.

MOTTA, Maria Antonieta Pisano. Maes abandonadas: a entrega de um filho em
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adogao. 3. ed Sao Paulo (SP): Cortez, 2008.

WEBER, Lidia Natalia Dobriansky. Pais e filhos por ado¢dao no Brasil:
caracteristicas, expectativas e sentimentos. Curitiba (PR): Jurua, 2010.

Nome do Componente Curricular: A dimensao sécio-educativa do Servigo Social

Ementa: As dimensfes constitutivas do Servigo Social. Bandeiras de Iuta
defendidas e construidas pelas entidades representativas da categoria.
Configuragées da Dimensdo Educativa e o Servigo Social. Fundamentos do
trabalho socio-educativas

Bibliografia Basica:

ABREU, M. M. Servico Social e a organizagao da cultura: perfis pedagdgicos da
pratica profissional. Sao Paulo: Cortez, 2002.

GRASMCI, A. Cadernos do Carcere. 3. ed. Rio de Janeiro: Civilizagéo Brasileira:
2010.

IASI, M. L. Ensaios sobre Consciéncia e Emancipagdo. Sio Paulo: Expressio
Popular, 2007.

Bibliografia Complementar:

LIMA, T. C. S. de; MIOTO, R. C. T. Agoes educativas e Servico Social:
caracteristicas e tendéncias na producdo bibliografica. Revista Temporalis,
Brasilia (DF), n. 21, p. 211-237, jan./jun. 2011.

TORRES, M. M. As multiplas dimensoes presentes no exercicio profissional
do assistente social: intervencao e o trabalho soécio-educativo. Servico Social
em Revista, 2009.

IASI, M. L. Cinco teses sobre a formacao social brasileira (notas de estudo
guiadas pelo pessimismo da razdo e uma conclusdo animada pelo otimismo da
pratica). Serv. Soc. Soc., n° 136, 2019. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/sssoc/a/lbwh6wBvg87WnlLx35Z8wPVvr/abstract/?lang=pt
Acessado em: 28 de ago. 2022

ABREU, M. M.; CARDOSO, F. G. Mobilizagao social e praticas educativas. In:
Capacitagcao em Servigo Social e Politica Social: Modulo 04: O trabalho do
Assistente Social e as politicas sociais. Brasilia: UnB, Centro de Educacao Aberta,
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Continuada a Distancia, 2000.

BARROCO, M. L.; TERRA, S. H. Cédigo de Etica do Assistente Social
comentado. Sido Paulo: Cortez, 2012.

Nome do Componente Curricular: A Politica de Assisténcia Social e o Trabalho
do Assistente Social

Ementa: A Politica de Assisténcia Social no Brasil: perspectiva histérica. A
contrarreforma e a orientagdo das politicas sociais. Os marcos conceituais da
Politica de Assisténcia Social brasileira: analise critica. O trabalho do Assistente
Social na Politica de Assisténcia Social: campo de contradigoes

Bibliografia Basica:

BATTINI, O. Assisténcia Social: constitucionalizacido, representagao, praticas.
Sao Paulo (SP): Veras, 2001. (Série Temas; v. 2).

COUTO, B. R. (Org.). O sistema unico de assisténcia social no Brasil: uma
realidade em movimento. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Cortez, 2011.

MOTA, A. E. (Org). O mito da Assisténcia Social: ensaios sobre estado, politica
e sociedade. 4. ed. Sao Paulo (SP): Cortez, 2010.

Bibliografia Complementar:

BOSCHETTI, I. Seguridade social e trabalho: paradoxos na construgdo das
politicas de previdéncia e assisténcia social no Brasil. Brasilia (DF): Letras Livres,
UB, 2006. (Colecao Politica Social; v. 1).

BEHRING, E. R. Politica social no capitalismo tardio. 4. ed. Sdo Paulo (SP):
Cortez, 2009.

FREIRE, L. M. B. (Org). Servigo social, politica social e trabalho: desafios e
perspectivas para o século XXI. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Cortez, 2006.

MESTRINER, M. L. O estado entre a filantropia e a assisténcia social. 3. ed.
Sao Paulo (SP): Cortez, 2008.

YAZBEK, M. C. Classes subalternas e assisténcia social. 2. ed. Sdo Paulo
(SP): Cortez, 1996.
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Nome do Componente Curricular: Comunicagdo, Promocdao da Saude e
Literacia para a Saude.

Ementa: A comunicagdo em saude nos diversos ambientes de pratica e as
estratégias para comunicar e contestar informagées em saude. O processo de
comunicagédo e o direito a informagédo e fluxos de informagdo nos servigos e
sistemas de saude. A Literacia para a saude e a comunicagdo em saude como
estratégia para a promogao da saude.

Bibliografia Basica:

ARAUJO, Inesita Soares de; CARDOSO, Janine Miranda. Comunicagio e
saude. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2014. 149 p. (Temas em saude). ISBN
9788575411254.

Saboga-Nunes, Luis et all. O papel da literacia para a salde e educacao para a
saude na promocao da saude. Curitiba:CRV, 2019.

SILVA, Maria Julia Paes da. Comunicagao tem remédio: a comunicagao nas
relagoes interpessoais em saude. 5. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2007. 133 p..

Bibliografia Complementar:

CASTIEL, Luis David; GUILAM, Maria Cristina Rodrigues; FERREIRA, Marcos
Santos. Correndo o risco: uma introdugao aos riscos em saude. Rio de Janeiro
(RJ): Ed. FIOCRUZ, 2010. 134 p. (Temas em saude).

CORCORAN, Nova (Org.). Comunicagado em saude: estratégias para promogao de
saude. Sao Paulo: Roca, 2011. 214 p. Tradugdo de: Communicating health:
strategies for health promotion.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica
educativa. Sao Paulo: Paz e Terra, 2011. 143 p.

PASSERINO, Liliana Maria (Org.) et al. Comunicar para incluir. Porto Alegre:
CRBF, 2013. 474 p.

VASCONCELLOS, Marcelo Simdo de; CARVALHO, Flavia Garcia de; ARAUJO,
Inesita. O jogo como pratica de saude. Rio de Janeiro (RJ): Editora Fiocruz,
2018. 134 p.

Nome do Componente Curricular: Deficiéncia, Cidadania e Inclusdo
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Ementa: Pessoas com Deficiéncias, Incapacidades e Necessidades Especiais.
Legislagbes e politicas publicas de acessibilidade, promogéo, inclusdo, defesa e
garantia de direitos de pessoas com deficiéncias, incapacidades fisicas, sensoriais
e mentais, sindromes, doengas cronicas, altas habilidades. Intervengao individual
e coletiva junto a pessoa com deficiéncia e sua familia.

Bibliografia Basica:

BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdao
da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Julho/2015.
Brasilia.

CARVALHO, Rosita Edler. Educagao inclusiva: com os pingos nos "is".13. ed.
Porto Alegre (RS) : Mediagao, 2019.

SPOZATI, Aldaiza (org). Protecdo social de cidadania: inclusdo de idosos e
pessoas com deficiéncia no Brasil, Franga e Portugal. 3 ed. Sdo Paulo: Cortez,
2011.

Bibliografia Complementar:

AMIRALIAN, Maria Lucia Toledo Moraes (org). Deficiéncia visual: perspectiva na
contemporaneidade. Sdo Paulo (SP): Vetor, 2009.

IGNARRA, Carolina, CONTRI, Tabata; BATHE. Raphael. Inclusao: conceitos,
histérias e talentos das pessoas com deficiéncia. Rio de Janeiro (RJ) :
Qualitymark, 2009.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér, SANTOS, Maria Terezinha Teixeira dos.
Atendimento educacional especializado: politicas publicas e gestdao nos
municipios. Sdo Paulo (SP): Moderna, 2011.

SILVA, Tania Fernandes. Acessibilidade: edificagées, mobiliarios e espagos para
uma real inclusdo escolar. Rio de Janeiro (RJ): Wak, 2015.

SKLIAR, Carlos (Org.) A surdez: um olhar sobre as diferengas. 6.ed. Porto Alegre:
Mediagao, 2013.

Nome do Componente Curricular: Documentacédo, Sistematizacao e producéo
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de Conhecimentos em Servigo Social

Ementa: Comunicagao cientifica, divulgagao cientifica e difusdo de informagdes
em ciéncia, tecnologia e inovagao. A produgdo do conhecimento como expressao
do trabalho humano. Pesquisas e produgéo de conhecimentos, a documentagao e
sistematizacdao no contexto da formagéo e do trabalho profissional do assistente
social.

Bibliografia Basica:

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL (Brasil) (org.). O estudo social em
pericias, laudos e pareceres técnicos: debates atuais no judiciario, no
penitenciario e na previdéncia social. 11. ed. Sdo Paulo (SP): Cortez, 2020. 182 p.

DEMO, P. Educar pela pesquisa. Campinas, SP: Autores Associados, 2010.

MEDEIROS, Jodo Bosco; TOMASI, Carolina. Redagao de artigos cientificos:
meétodos de realizagao, selegao de periddicos, publicagdo. 2. ed. Sdo Paulo (SP):
Atlas, 2021. 300 p

Bibliografia Complementar:

DEMO, Pedro. Metodologia do conhecimento cientifico. Sdo Paulo (SP): Atlas,
2009. 216 p.

CARDOSO, Maria de Fatima Matos. Reflexdoes sobre instrumentais em servigo
social: observagado sensivel, entrevista, relatério, visitas e teorias de base no
processo de intervengdo social. Sdo Paulo (SP): LCTE, 2008. 125 p.

GIL, Antonio Carlos. Métodos e técnicas de pesquisa social. 7. ed. Sdo Paulo
(SP): Atlas, 2019. 230 p.

MACHADO, Anna Rachel (coord.). Planejar géneros académicos: escrita
cientifica, texto académico, diario de pesquisa, metodologia. Sdo Paulo (SP):
Parabola, 2011. 116 p.

SCORSOLINI-COMIN, Fabio. Guia de orientagao para iniciagao cientifica. Sao
Paulo (SP): Atlas, 2014. xiv, 165 p,

Nome do Componente Curricular: Envelhecimento na contemporaneidade
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Ementa: O processo de envelhecimento. Politicas sociais de atengdo a pessoa
idosa, legislagdo brasileira, instituicoes de longa permanéncia, rede de suporte
social e protegéo social.

Bibliografia Basica:

BOSCHETTI, I. et al. Politica social no capitalismo: tendéncias
contemporaneas. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

COSTA, R. C. A terceira idade hoje: sob a dética do Servigo Social. Canoas:
UBRA, 2009.

MINISTERIO DA SAUDE. Estatuto do Idoso. 4. ed. Brasilia: Ministério da Saude.
2010.

Bibliografia Complementar:

ACOSTA, A. R.; VITALE, M. A. F. (Org.). Familia: redes, lacos e politicas publicas.
5. ed. Sao Paulo: Cortez, 2010.

BEHRING, E. R.; BOSCHETTI, |. Politica social: fundamentos e histéria. Sao
Paulo: Cortez, 2006. (Biblioteca basica de Servigo Social, v.2). BRASIL.

Constituicao: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de1988. Brasilia:
Senado Federal, 2013.

SPOZATTI, A. Protecao social de cidadania: inclusdo de idosos e pessoas com
deficiéncia no Brasil, Franga e Portugal. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

WITTER, C.; BURITI, M. A. (Orgs.), Envelhecimento e contingéncias da vida.
Campinas: Alinea. 2011.

Nome do Componente Curricular: Estagio Nao Obrigatorio Supervisionado em
Servigo Social

Ementa: Espagos soécio-ocupacionais do Servico Social. Estagio supervisionado
como atividade de construgdo de competéncias e habilidades profissionais.
Espago de aprendizagem do cotidiano do trabalho do/a assistente social.
Mediagdes entre formagdo e trabalho profissional, e o conhecimento das
particularidades das expressbes da questdo social e as politica sociais na
realidade regional.
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Bibliografia Basica:

CAPUT, Lesliane. Supervisdo de Estagio em Servico Social. Papel Social,
2021.

LEGWOQY, Alzira Maria Baptista. Supervisao de estagio no servigco social. Sdo
Paulo: Cortez, 2009.

PONTES, R.N. Mediagao e Servig¢o Social. Sdo Paulo: Cortez, 1997.

Bibliografia Complementar:
Revista Conexdes Geraes. Disponivel em http://www.cress-mg.org.br/publicacoes

COELHO, M. Imediaticidade: na pratica profissional do assistente social. Rio de
Janeiro: Lumen Juris, 2013.

FORTI, V.; GUERRA, Y. (orgs). Servico Social: temas, textos e contextos.
(coletanea Nova de Servigo Social). Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2010.

BURIOLLA, Marta A. Feitem. Estagio supervisionado. 5.ed. Sdo Paulo: Cortez,
2008.

Nome do Componente Curricular: Familia e Servigo Social

Ementa: Evolugcdo e transformagdes socio-histéricas da familia. A familia na
sociedade contemporanea. Familia e a intervengao do Servigo Social no contexto
das politicas sociais.

Bibliografia Basica:

ACOSTA, A. R;; VITALER, M. A. F. (Org.). Familia: redes, lagos e politicas
publicas. 5. ed. Sdo Paulo: Cortez: Instituto de Estudos Especiais- PUC/SP, 2010.

ARIES, P. Histéria social da crianca e da familia. Tradugdo de Dora Flaksman.
Rio de Janeiro: LTC, 1981.

SALES, M. A.; MATOS, M. C.; LEAL, M. C. (org.). Politica Social, Familia e
Juventude: uma questao de direitos. 6 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

Bibliografia Complementar:
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ASSIS, Z. (coord.). Familia em perspectiva: uma abordagem multidisciplinar.
Curitiba, Jurua, 2012.

DUARTE, M. J. O.; ALENCAR, M. M. T. (Org.). Familia & familias: praticas
sociais e conservagdes contemporaneas. 3. ed. Rio de Janeiro: Lumenm Juris,
2013.

ENGELS, Friedrich. A origem da familia, da propriedade privada e do estado.
Tradugédo Leandro Konder. 9 ed. Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira, 1984.

GOIS, Dalva Azevedo de; OLIVEIRA, Rita C. S. Servi¢o social na justica de
familia: demandas contemporaneas do exercicio profissional. Sdo Paulo (SP):
Cortez, 2020. 149 p. (Temas sociojuridicos).

MOREIRA, Carlos Felipe Nunes. O trabalho com grupos em servico social: a
dinamica de grupo como estratégia para reflexdo critica. 5. ed. Sdo Paulo (SP):
Cortez, 2019.

Nome do Componente Curricular: Geografia Agraria

Ementa: Abordagens tedrico-metodolégicas da Geografia Agraria. Agricultura,
feudalismo e capitalismo. Formacao territorial e a questao da terra. Modernizagao
da agricultura e formagdao dos complexos agroindustriais no Brasil. Estado e
politicas para agricultura. Povos tradicionais, movimentos socioterritoriais, luta pela
terra e reforma agraria. Direitos humanos e justica social no campo.
Transformagdes recentes na organizagdo espacial do campo. As dindmicas
socioambientais e a agricultura na perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

Bibliografia Basica:
MARTINS, J. S. O cativeiro da terra. 82 ed. Sdo Paulo: Hucitec, 2005.

OLIVEIRA, A. U. (Org.); Marques, Marta Inez Medeiros (Org.). O campo no século
XXI: territorio de vida, de luta e de construgao da justiga social. Sao Paulo: Casa
Amarela, Paz e Terra, 2004.

OLIVEIRA, A. U. Modo capitalista de produgéo, agricultura e reforma agraria. Sao
Paulo: FFLCH, 2007. Disponivel em: <http://www.geografia.fflch.usp.br/graduacao/
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apoio/Apoio/Apoio_Valeria/pdf/Livro_ari.pdf>

Bibliografia Complementar:

ABRAMOVAY, R. Paradigmas do capitalismo agrario em questdo. Sdao Paulo:
Hucitec, 1993.

FERNANDES, B. M. A formagdo do MST no Brasil. Petrépolis: Vozes, 2000.
FERREIRA, Darlene Aparecida. O Mundo rural e Geografia: geografia agraria no
Brasil de 1930-1990. Sao Paulo: Unesp, 2002.

GRAZIANO DA SILVA, J. A nova dinamica da agricultura brasileira. Campinas:
UNICAMP/ IE, 1996.

STEDILE, J. P. Questso agraria no Brasil. 102 ed. Sao Paulo: Atual, 2009.

Nome do Componente Curricular: Geografia Urbana

Ementa: A Geografia e a analise do urbano. Conceito de cidade e de urbano.
Origem da cidade e o processo histérico de urbanizagdo. Urbanizagdo e
industrializagdo. Urbanizacdo nos paises “periféricos” e no Brasil. Rede urbana.
Producao do espago urbano capitalista, usos do solo e agentes estruturadores.
Relagdes cidade/campo. O papel da metropole no capitalismo e suas relagdes
com as demais escalas do urbano. Problematica socioambiental urbana e
movimentos sociais

Bibliografia Basica:

CARLOS, A. F. A; SOUZA, M. L; SPOSITO, M. E. B. (orgs.). A producio do
espaco urbano: agentes e processos, escalas e desafios. Sao Paulo:
Contexto, 2011.

MUNFORD. L. A cidade na historia. 2 vols. Belo Horizonte: Itatiaia, 1965.
SANTOS, M. A urbanizacao brasileira. Sdo Paulo: Edusp, 2005

Bibliografia Complementar:

CORREA, R. L. Estudos sobre a rede urbana. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil,
2006. CORREA, R. L. O espacgo urbano. Sao Paulo: Atica, 1989. Série Principios.
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LEFEBVRE, H. O direito a cidade. Sao Paulo: Centauro, 2001.

VASCONCELOS, P. A; CORREA, R. L; PINTAUDI, S. M. (orgs.). A cidade
contemporanea: segregac¢ao espacial. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

VILLAGA, F. Espaco intra-urbano no Brasil. Sao Paulo: Studio
Nobel/Fapesp,1998.

Nome do Componente Curricular: Marx e Marxismos

Ementa: Pensamento marxiano e marxismos. Estudo historiografico do marxismo,
suas mudangas e trajetoria. Autores classicos do marxismo.

Bibliografia Basica:

LENIN, V. Esquerdismo: Doenga Infantii do Comunismo. S3o Paulo: Anita
Garibaldi.

MARX, Karl. O 18 Brumario de Luis Bonaparte. SZo Paulo: Boitempo, 2011.

MESZAROS, Istvan. Para Além do Capital. Sdo Paulo: Boitempo, 2002.

Bibliografia Complementar:

ANDERSON, P. A crise da crise do marxismo. Sdo Paulo, Brasiliense, 1984.
ENGELS, F & MARX, K. A ideologia alema. Sao Paulo, Grijalbo, 1977.
FONTANA, J. A Histéria dos Homens. Bauru-SP, EDUSC, 2004.

VILAR, P. “Histéria marxista, histéria em construgéo”. In: LE GOFF, J & NORA, P.
(org.) Historia: Novos Problemas. Rio de Janeiro, F. Alves, 1979.

MANACORDA, Mario Alighiero. Marx e a Pedagogia Moderna. Sao
Paulo/Campinas: Cortez/Autores Associados, 1991.

MARTINS, Pura Lucia. Didatica e as Contradicoes da Pratica. Campinas:
Papirus, 1998.
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Nome do Componente Curricular: Meio Ambiente e Servigo Social

Ementa: A influéncia do sistema capitalista sobre o meio ambiente e o social em
uma perspectiva histérica. As respostas da natureza as agbées humanas, o
aquecimento global e a proposta de desenvolvimento sustentavel e a critica. A
responsabilidade do homem sobre o seu meio: leis e politicas publicas,
responsabilidade social. A gestdo ambiental e a ocupagao dos espagos/territorio.
A formagado do sujeito ecoldgico: a conscientizagdo, conservagdo e educagao
ambiental. O “lixo” na sociedade: o tratamento dos residuos soélidos, os catadores
e as organizagdes. O Servigo Social e 0 meio ambiente

Bibliografia Basica:

PHILIPPI JR., A.; PELICIONI, M. C. F. Educacao ambiental e sustentabilidade.
Sao Paulo: Manole, 2014.

SILVA, M. G. Questao ambiental e desenvolvimento sustentavel: um desafio
ético politico ao Servigo Social. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

PHILIPPI JR, A.; ALVES, A. C. Curso interdisciplinar de direito ambiental.
Barueri (SP): Manole, 2011.

Bibliografia Complementar:

PEREZ, A. G.; GOMEZ, J. A. D.; AGUADO, O. V. Servico Social e meio
ambiente. Sao Paulo: Cortez, 2004.

BARROS, R. T. V. Elementos de gestdo de residuos sélidos. Belo Horizonte
(MG): Tessitura, 2012.

CARVALHO, I. C. M. Educacao ambiental: a formagdo do sujeito ecoldgico. 4.
Ed. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

MENDES, R. C. L. O. O Social e ambiental na légica do capitalismo. Franca-
SP: UNESP, 2009.

SEIFFERT, M. E. B. Gestao ambiental: instrumentos, esferas de acdo e
educagao ambiental. 2. ed. Sdo Paulo (SP): Atlas, 2011.

Nome do Componente Curricular: Questao Agraria e Politicas Publicas no Brasil

Ementa: Compreender a particularidade da questdo social no Brasil, a questao
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agraria, a partir da formagédo socio histérica brasileira na configuragdo de
capitalismo tardio. Analisar a reforma agraria enquanto politica publica
redistributiva, a questao agraria na atualidade e a importancia dos movimentos
sociais na luta pela redemocratizagao de terras no Brasil e no Triangulo Mineiro/
MG.

Bibliografia Basica:

SANTOS, Josiane Soares. Questao social: particularidades no Brasil. Sdo Paulo:
Cortez, 2012.

STEDILE, Jodo Pedro. A questdo agraria no Brasil: programas de reforma
agraria — 1946-2003. 2. ed. Sdo Paulo: Expressao Popular, 2009. v. 3.

; FERNANDES, Bernardo Magano. Brava Gente: a trajetoria do MST e a
luta pela terra no Brasil. 2. ed. Sdo Paulo: Expresséo Popular: Fundagao Perseu
Abramo, 2012

Bibliografia Complementar:

FABRINI, Jodo Edmilson. Conflitos territoriais entre o campesinato e o
agronegocio latifundiario. So Paulo (SP) : Outras Expressdes, 2014.

MORISSAWA, Mitsue. A historia da luta pela terra e o MST. SZo Paulo:
Expressao Popular, 2008.

PRADO JUNIOR, Caio. A questio agraria no Brasil. 5. ed. S3o Paulo:
Brasiliense, 2010.

STEDILE, Jo3o Pedro. Questio Agraria no Brasil. 10.ed. Sao Paulo: Atual, 2009.
. A questao agraria no Brasil: programas de reforma agraria — 1946
2003. 2. ed. Sao Paulo: Expressao Popular, 2019. v. 3.

Nome do Componente Curricular: Saude e Servigo Social

Ementa: O processo historico da insergdo dos Assistentes Sociais na saude.
Desafios profissionais frente as demandas sociais da saude. Os espagos socio
ocupacionais dos Assistentes Sociais na saude. O Assistente Social como
interlocutor profissional dos principios do Sistema Unico de Satde. Projeto de
Reforma Sanitaria e o Projeto Etico-Politico do Servigo Social e seus rebatimentos
no exercicio profissional do Assistente Social.
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Bibliografia Basica:

MOTA, A. E.; BRAVO, M. I. S; et al (Orgs). Servigo Social e Saude: formagéo e
trabalho profissional. Sdo Paulo: OPAS, OMS, Ministério da Saude, 2006.

BRAVO, M. I. S. Servigo Social e Reforma Sanitaria: lutas sociais e praticas
profissionais. 2. ed. Sao Paulo: Cortez, 2007.

Salde e Servigo Social. 4. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2009.

Bibliografia Complementar:

VASCONCELOS, A. M.. A Pratica do Servico Social: cotidiano, formagéo e
alternativas na area da saude. 7. ed. S&do Paulo: Cortez, 2011.

CFESS. Parametros para Atuacido de Assistentes Sociais na Politica de
Saude. CFESS: Brasilia. Série Trabalho e Projeto Profissional nas Politicas
Sociais, 2010.

VASCONCELOS, E. M.(Org.). Saide Mental e Servigo Social: o desafio da
subjetividade e da interdisciplinaridade. 4. ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.

MIOTO, R. C. T.; NOGUEIRA, V. M. R.. Servico Social e Saude: desafios
intelectuais e operativos. SER Social. V. 11, No. 25. Brasilia. UNB, jul./dez. 2009.

BRAVO, M. I. S.; MATOS, M. C.. Projeto Etico-Politico do Servigo Social e sua
Relagdo com a Reforma Sanitaria: elementos para o debate. Servigo Social e
Saude: formagéo e rabalho profissional. Sdo Paulo: OPAS, OMS, Ministério da
Saude, 2006.

Nome do Componente Curricular: Servico Social e Relagdo de Género

Ementa: A diversidade de género enquanto construgdo social e género na
formacao soécio-historica do Brasil. Diversidade sexual e o debate de género. A
interseccionalidade de classe, género e raga no Brasil.

Bibliografia Basica:

CISNE, Mirla. SANTOS, Silvana Mara Morais dos. Feminismo, Diversidade Sexual
e Servigo Social. Sao Paulo: Cortez, 2018. (Biblioteca Basica do Servigo Social)

FERREIRA, Guilherme Gomes. Diversidade Sexual e de Género e o Servigco
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Social no Sociojuridico. Sao Paulo: Cortez, 2018. (Colegao Temas Sociojuricos)

SAFFIOTI, Heleieth IB. O poder do Macho. Sao Paulo; Moderna, 1987 (Colegéo
Polémica)

Bibliografia Complementar:
DAVIS, Angela. Mulheres, Raga e Classe. Sao Paulo, Boitempo, 2016.

CISNE, Mirla. Feminismo e Consciéncia de Classe no Brasil. Sdo Paulo, Cortez,
2014.

CISNE, Mirla. Género, Divisdo Sexual do Trabalho e Servigo Social. Sao Paulo:
Outras Expressoes, 2012.

SCHUMAHER, Schuma; BRAZIL, Erico Vital (orgs) Dicionario Mulheres do Brasil:
de 1500 até a atualidade. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2000.

XAVIER, Giovana. FARIAS, Juliana Barreto. GOMES, Flavio. (orgs) Mulheres
Negras no Brasil Escravista e do Pés-emancipagao. Sdo Paulo: Selo Negro, 2012.

Nome do Componente Curricular: Midias, Comunicagao e o Servigo Social

Ementa: O uso das midias na sociedade contemporanea. A comunicagao, o
direito a informagdo, o direito de acesso a informagdes e o Servigo Social. As
potencialidades do uso das plataformas digitais para o Servigo Social. O impacto
das novas tecnologias de informagédo e comunicagdo no cotidiano profissional do
Assistente Social.

Bibliografia Basica:

CASTELLS, Manuel. A sociedade em rede: volume1. 6. ed S&do Paulo (SP): Paz
e Terra, 2010. 698 p. (A era da informagao: economia, sociedade e cultura, 1).

DEMO, P. Educacao hoje: “ novas tecnologias”, pressdes e oportunidades. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

SALES, M, A.; RUIZ, J. L. S. Midia, questao social e servigo social. 2. ed. Sdo
Paulo: Cortez, 2009.

Bibliografia Complementar:
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CASTELLS, Manuel. O poder da identidade: volume 2. 6. ed Sao Paulo (SP):
Paz e Terra, 2008. 530 p. (A era da informagao: economia, sociedade e cultura, 2).

DUDENEY, Gavin; HOCKLY, Nicky; PEGRUM, Mark. Letramentos digitais. Sao
Paulo (SP): Parabola, 2016. 351 p.,

LEVY, Pierre. Cibercultura. 3. ed Sao Paulo (SP): Ed. 34, 2010. 270 p. (Trans).

ROJO, Roxane Helena R. (org.). Escol@ conectada: os multiletramentos e as
TICs. Sao Paulo (SP): Parabola, 2019. 215 p.,

THOMPSON, J. B. Ideologia e cultura moderna: teoria social critica na era dos
meios de comunicagdo de massa. traducdo: Carmen Grisci. Petropolis: Vozes,
2011

Nome do Componente Curricular: Teoria Social critica e Servigo Social

Ementa: Estudo sobre a teoria social critica e sua influéncia no Servigo Social
brasileiro, analisando as conquistas e os limites dessa apropriagdo para a
materializagéo e efetivagao do projeto ético politico da profissdo na atualidade.

Bibliografia Basica:

MARX, K. O capital: critica da economia politica: livro primeiro: volume 1. 26. ed.
Rio de Janeiro: Civilizagao Brasileira, 2008.

MARX, K.; ENGELS, F. Manifesto do partido comunista: texto integral. 2. ed.
Sao Paulo: Martin Claret, 2008.

SIMIONATTO, |. Gramsci: sua teoria, incidéncia no Brasil, influéncia no Servigo
Social. 4. ed. S&do Paulo, 2011.

Bibliografia Complementar:

COUTINHO, C. N. Intervengoes: o marxismo na batalha das idéias. Sao Paulo
(SP): Cortez, 2006.

IASI, M. L. Ensaios sobre consciéncia e emancipagao. 2. ed. Sdo Paulo:
Expressao Popular, 2011.

NETTO, J. P. Capitalismo monopolista e servico social. 7. ed. Sao Paulo:
Cortez, 2009.
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. Ditadura e servi¢o social: uma analise do servigo social no Brasil pds-
64. 13. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2009.

NETTO, J. P.; BRAZ, M. Economia politica: uma introdug3o critica. 5. ed. Sdo
Paulo: Cortez, 2009.

Nome do Componente Curricular: Pensamento Sociologico e as Interfaces com
o Servigo Social

Ementa: O pensamento social brasileiro do século XX. O processo histérico de
apropriagao de matrizes tedrico-metodologicas europeias no Brasil. Os problemas
histéricos brasileiros em face do Servigo Social. A atualidade do pensamento
social brasileiro no século XXI

Bibliografia Basica:

HOLANDA, S. B. Raizes do Brasil. 26. ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
2008, 220 p.

REIS, J. C. As identidades do Brasil: de Varnhagen a FHC: volume 1. 9. ed. Rio
de Janeiro: FGV, 2010, 278 p.

. As identidades do Brasil 2: de Calmon a Bomfim: a favor do Brasil:
direita ou esquerda? Rio de Janeiro: FGV, 2010. 240 p.

Bibliografia Complementar:

BASTOS, E. R. Atualidade do pensamento social brasileiro. Soc. estado. [online].
2011, vol.26, n.2

FREYRE, G. Casa grande & senzala: formagao da familia brasileira sob o regime
da economia patriarcal. Apresentagao Fernando Henrique Cardoso. 51. ed. Sao
Paulo: Global, 2010. 728 p.

RIBEIRO, D. O povo brasileiro: a formagédo e o sentido do Brasil. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 2010. 431 p.

FERNANDES, F. Sociedades de classes e subdesenvolvimento. 3. ed. Rio de
Janeiro: Zahar, 1975. 267 p.
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CARDOSO, F.; IANNI, O. Homem e sociedade. Sao Paulo: Nacional, 1975. 317
p.

Nome do Componente Curricular: Pobreza e Cidadania

Ementa: Os varios conceitos e discussdes da pobreza e da desigualdade no
Brasil, as possibilidades e limites das politicas publicas no combate a pobreza, a
questao da meritocracia e nastransferéncias de renda. As relagées entre pobreza,
desigualdade, discriminagcdo racial e género. As principais consequéncias da
pobreza, preconceitos e auséncia de direitos sociais.

Bibliografia Basica:

MESTRINER, M. L. O Estado entre a filantropia e a Assisténcia Social. 3. ed.
Sao Paulo: Cortez, 2008.

VIEIRA, E. Os direitos e a politica social. Sio Paulo: Cortez, 2004.

YAZBEK, M. C. Classes subalternas e assisténcia social. 4. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2003.

Bibliografia Complementar:

ABRANCHES, S. H. Os Despossuidos: crescimento e pobreza no pais do
milagre. 2. ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1985.

CODES, A. L. M. A Trajetéria do Pensamento Cientifico Sobre Pobreza: Em
direcao a uma visao complexa. Texto para Discussao. IPEA: Brasilia, 2008.

ROCHA, S. Pobreza no Brasil. Afinal, do que se trata? Rio de Janeiro. Editora
FGV. 2003

SEN, A. Desenvolvimento como liberdade. Sao Paulo: Companhia das Letras,
1999.

TELLES, V. S. Pobreza e Cidadania. Sao Paulo: Editora 34, 2001

Nome do Componente Curricular: Politicas de Saude e Saude Mental no Brasil
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Ementa: As politicas de saude e a Saude Mental no Brasil. A Reforma Psiquiatrica
e a luta antimanicomial. A Saude Mental e os desafios contemporaneos.

Bibliografia Basica:

AMARANTE, P. Loucos pela vida: a trajetéria da reforma psiquiatrica no Brasil.
Rio de Janeiro: SDE/ FIOCRUZ,
1994.

ORGANIZACAO PANAMERICANA DE SAUDE. Reestruturagio da assisténcia
psiquiatrica: bases conceituais
e caminhos para sua implementagao. Mildo: OPS, 1990.

ROTELLI, F. Desinstitucionalizagao. Sao Paulo: Hucitec, 1990.

VASCONCELOS, E. M. Saide Mental e Servigo Social: o desafio da
subjetividade e da interdisciplinaridade. Sao Paulo: Cortez, 2007.

Bibliografia Complementar:

DELGADO, P. G. As razées da tutela: Psiquiatria, justica e cidadania do louco no
Brasil. Rio de Janeiro: TeCora, 1992.

FIGUEREDO, A.C.; JARDIM, S. R. Formagéo de recursos humanos, trabalho e
saude mental. /In: FIGUEIREDO,

A.M; CAVALCANTI, M.T. (Org) A reforma psiquiatrica e os desafios da
desinstitucionalizacao. Rio de Janeiro: Ediges IPUB, 2001, p. 59-68.

BRASIL, Legislagdo em Satude Mental — 1990-2004. 52 Ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2004a.

. Saude Mental no SUS: acesso ao tratamento e mudanga do modelo de
atencao. Relatorio de Gestdo 2003- 2006. Ministério da Saude: Brasilia, 2007.

RAMOS, R.A. As representagdes sociais sobre a pratica profissional do
assistente social nos centros de atengao psicossocial no Ceara.
UFPE/Programa de Pos-Graduagédo em Servigo Social. Mestrado. Recife, 2003.
Disponivel em: http://www.liber.ufpe.br/teses/arquivo/20030925142807 .pdf Acesso
em 24 out 2016.

Nome do Componente Curricular: Servico Social e Protegcdo a Infancia e
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Juventude

Ementa: A histdria social da infancia e adolescéncia. Direitos da crianga e do
adolescente. Politicas de protegéo a infancia e adolescéncia no Brasil.

Bibliografia Basica:

ARIES, Philippe. Histéria social da crianga e da familia. Tradugdo de Dora
Flaksman. Rio de Janeiro: LTC, 1981.

BRASIL. Estatuto da Criangca e do Adolescente. Lei Federal n ° 8069/90.
Ministério da Justica, Brasilia, DF, 1990.

SALES, Mione Apolinario. MATOS, Maurilio Castro de. LEAL, Maria Cristina.
(org.). Politica Social, Familia e Juventude: uma questdo de direitos. 5 ed. Sdo
Paulo: Cortez, 2009.

Bibliografia Complementar:

FURINI, Luciano Anténio. Redes sociais de protecdo integral a crianga e ao
adolescente: falacia ou eficacia? Sao Paulo (SP): Ed. UNESP, 2011.

KREUZ, Sergio Luiz. Direito a convivéncia familiar da crianca e do
adolescente: direitos fundamentais, principios constitucionais e alternativas ao
acolhimento institucional. Curitiba (PR): Jurua, 2012.

PIANA, Maria Cristina; OLIVEIRA, Nayara Hakime Dutra. (org.) Voz e vez:
reflexdes sobre a infancia e a adolescéncia no Brasil. Bauru (SP): Projeto Editorial
Praxis, 2018.

RIBEIRO, Marisa Marques; Martins. Rosilda Baron. Violéncia doméstica contra
a crianga e o adolescente: a realidade velada e desvelada no ambiente escolar.
Curitiba (PR): Jurua, 2010.

RIZZINI, Irene. O século perdido: raizes historicas das politicas publicas para
infancia no Brasil. 2. ed. Sao Paulo (SP): Cortez, 2008.

Nome do Componente Curricular: Supervisao Académica de Estagio Nao
Obrigatério em Servigo Social
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Ementa: Dimensdes teorico-metodolégicas e ético-politicas do exercicio
profissional do Assistente Social. Mediagbes entre formagdo e trabalho
profissional. As expressbes da questdo social e as politica sociais na realidade
regional.

Bibliografia Basica:

CAPUT, Lesliane. Supervisao de Estagio em Servico Social. Papel Social,
2021.

LEGWOQY, Alzira Maria Baptista. Supervisao de estagio no servigo social. Sio
Paulo: Cortez, 2011.

PONTES, R.N. Mediacao e Servigo Social: um estudo preliminar sobre a
categoria tedrica e sua apropriacao pelo Servico Social. Sd0 Paulo: Cortez,
2010.

Bibliografia Complementar:

BURIOLLA, Marta A. Feitem. O Estagio supervisionado. 5.ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2008. Revista Conexdes Geraes. Disponivel em http://www.cress-
mg.org.br/publicacoes

COELHO, M. Imediaticidade: na pratica profissional do assistente social. Rio
de Janeiro: Lumen Juris, 2013.

FORTI, V.; GUERRA, Y. (orgs). Servico Social: temas, textos e contextos.
(coletanea Nova de Servigo Social). Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2010.
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Nome do Componente Curricular: Tépicos Especiais em Histéria do Brasil Il

Ementa: Desenvolve tematicas e estudos especificos na area de Historia do
Brasil. Ensino de Historia do Brasil

Bibliografia Basica:

BOBBIO, N. (et al). Dicionario de politica. 52 ed. v. 1. Brasilia: Editora UnB: Sao
Paulo: Imprensa Oficial do Estado, 2000.

COSTA, E. V. da. Da monarquia a republica: momentos decisivos. 72 ed. 22 reimp.
Sao Paulo: Editora Unesp, 1999.

NAPOLITANO, M. 1964: historia do regime militar brasileiro. Sdo Paulo: Contexto,
2014.

Bibliografia Complementar:

FERREIRA, J.; DELGADO, L. de A. N. (orgs.). O Brasil republicano. O tempo do
nacional-estatismo. v. 2. 62 ed. Rio de Janeiro: Civilizagao
Brasileira, 2013.

FERREIRA, J; GOMES, A. de C. 1964. O golpe que derrubou um presidente,
pos fim ao regime democratico e instituiu a ditadura no Brasil. Rio de Janeiro:
Civilizagao Brasileira, 2014.

FONSECA, F. C. da. Nomeagao para a reitoria da Universidade Federal do
Triangulo Mineiro — UFTM/Uberaba — MG. Disponivel em:
<https://institutocaiopradojr.files.wordpress.com/2019/09/nota-sobre-
nomeac387c383o-para-a-reitoria-da-uftm-2019-fc3a1bio-fonseca.pdf>.

Acesso em: 08 ago. 2019.

ROMANO, C. Deposig¢dao de Dilma Rousseff: nem golpe nem impeachment.
Disponivel em:
<http://bandeira-vermelha.blogspot.com/2018/11/deposicao-de-dilma-rousseff-
nem.html|>. Acesso em: 08 ago. 2019.

SIMOES, A. L. de A. O que realmente ocorreu ha UFTM? A verdade sobre a
nomeagao para a reitoria. Disponivel em: <https://1.bp.blogspot.com/-
52pNL2zZNWw/XUQItpZEfyl/AAAAAAAABGO/mic3990hL p4mrxIdvxK7ipwZ6xKOF
MkXQCLcBGAs/s1600/jm_260 62019.jpg>. Acesso em: 08 ago. 2019.
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ANEXO B - MATRIZ CURRICULAR VIGENTE DO CURSO DE GRADUAGAO EM SERVICO
SOCIAL - BACHARELADO

1° SEMESTRE
Componente Curricular Teoric Ho';?_sil:la AD AP Total Créditos f{le((‘]uisi o
a a C
Ciéncia Politica 30 B - = 30 2 =
Leitura e Producdo de Textos 60 - - - 60 4 -
Metodologia Cientifica 30 - - 30 2 -
Antropologia 30 - - - 30 2 -
Introducado ao Servigo Social 60 30 - - 90 6 -
Sociologia 30 - - - 30 2 -
Filosofia 30 - - - 30 2 -
Leitura Critica da Midia 24 - 6 - 30 2 -
Subtotal 294 30 6 - 330 22 -
2° SEMESTRE
Componente Curricular Teoric Hm;:__;?il:la AD AP Total Créditos ;:;uisito
a a C
Formagao Socio-Historica do 30 - - - 30 2 -
Brasil
Questao Social no Brasil 60 30 - - 90 6 -
Economia Politica 60 - - - 60 4 -
Fundamentos Historicos e Tedrico- 60 ) ) ) 60 4 )
Metodologicos do Servigo Social I
Classes e Movimentos Sociais 60 - - - 60 4 -
Subtotal 270 30 - - 300 20 -
3° SEMESTRE
Componente Curricular Teél’ich ;j_;?;la A Total Créditos Pré-Requisito
a a D
Politica Social e Servigo Social I 90 - - 90 6 -
Psicologia 60 - - 60 4 -
Fundamentos
Historicos e
Fundamentos Historicos e Teorico- 90 ) ) 90 6 Teorico-
Metodolégicos do Servico Social Metodologicos
I do Servigo
Social I
Etica e Servigo Social I 60 - - 60 4 -
Subtotal 270 30 - 300 20 -

278



4° SEMESTRE

Horas-Aula
Componente Curricular Teoric Pratic R Total Créditos Pré-Requisito
a a D
Pesquisa Social 60 30 - 90
Moylmentos Sociais e Realidade 30 30 i 60 4
Regional e Local
Politica
Politica Social e Servico Social 920 - - 90 6 Social e
11 Servigo
Social I
Etica e Servico Social II 60 30 - 90 g | e
Servigo
Social I
Fundamentos
Historicos e
Fundamentos Historicos e Tedrico- 60 i i 60 i Teorico-
Metodoldgicos do Servigo Social Metodoldgicos
111 do Servico
Social IT
Subtotal 300 90 - 390 26 -
5° SEMESTRE
Componente Curricular Te(’)ricﬂmgf-;-l\j:laa A Total Créditos Pré-Requisito
a D
Pesquisa e Produgio de
Conhecimentos em Servi¢o Social I Gl 39 ) 20 B
Servico Social e Processo de Trabalho 60 - - 60 -
I
Politica Social
Politica Social e Servigo Social III 60 30 - 90 e Servico
Social
I
Leg}slacao Social Aplicada ao Servico 30 30 60 )
Social I -
v i o Eticae
Supervisia Ac?d_emlca (.je 30 - - 30 Servico Social
Estagio Curricular I e
Fundamentos
Fundamentos
Historicos e
Fundamentos Historicos e Tedrico- 60 30 ) 90 Teoérico-
Metodoldgicos do Servigo Social Metodologicos
v do Servico
Social IIT
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Estagio Supervisionado em
Servico Social I

180

180

12

Questdo Social
no Brasil, Etica
e Servico
Social Il e
Fundamentos
historicos
Teorico-
Metodoldgicos
do Servigo
Social I

Subtotal

300 300

600

40

6° SEMESTRE

Componente Curricular

Horas-Aula

Teéric Pratic
a a

o

Total

Créditos

Pré-Requisito

Legislac@o Social Aplicada ao
Servico Social IT

90 30

120

Legislagdo
Social
Aplicada ao
Servigo
Social I

Servico Social e Processo de
Trabalho II

60 -

60

Servigo Social
e

Processo de
Trabalho I

Pesquisa e Producdo de
Conhecimentos em Servigo Social
I

60 30

90

Pesquisa e
Producdo de
Conhecimentos
em Servico
Social I

Supervisdo Académica de
Estagio Curricular II

30 -

30

Supervisio
Académica de
Estagio
Curricular I
Correquisito:
Estagio
Supervisionado
em Servico
Social IT

Estagio Supervisionado em
Servigo Social IT

180

180

12

Estagio
Supervisionado
em Servigo
Social I

Planejamento e Gestdo de Politicas

Sociais I

60 -

60

Politica Social e
Servigo Social I

Subtotal

300 240

540

36
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7° SEMESTRE

) Horas-Aula o - .
Componente Curricular Teoric Pratic i Total Créditos Pré-Requisito
a a D
Pesquisa e
Producao de
Trabalho de Conclusdo de Curso I 60 120 - 180 12 Conhecimentos
em Servico
Social IT
Planejamento e
Planejamento e G_egtao de Politicas 60 30 ) 90 6 Ges’ta_to de
Sociais II Politicas
Sociais I
Supervisao
Supervisdo Académica de Académica de
i s p 30 - - 30 2 oy
Estagio Curricular III Estagio
Curricular II
Correquisito:
Estagio
Supervisionado
em Servico
Social III
Seminarios Tematicos I 60 - - 60 4 -
Estagio
Estagio Supervmqnado em 180 I 180 12 Supervgonado
Servico Social IIT em Servi¢o
Social IT
Subtotal 210 330 - 540 36 -
8° SEMESTRE
. Horas-Aula e o e
Componente Curricular Teoric Pratic A Total Créditos Pré-Requisito
a a D
Trabalho de Conclusdo de Curso II 90 120 - 210 14 -
Progesso de Supervisdo em Servico 60 ) ) 60 4 )
Social
Seminarios Tematicos IT 60 - - 60 4 -
Lingua Brasileira de Sinais 30 - - 30 2 -
(LIBRAS)
Subtotal 240 120 - 360 24 -
COMPONENTES CURRICULARES
ELETIVOS
S Horas-Aula e o "
Componente Curricular Teoric Pratic 7 Total Créditos  Pré-Requisito
a a D
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A dimensdo socioeducativa do

Servico Social e B B & - )
A politica de assisténcia social e o 60 ) ) 60 4 )
trabalho do assistente social
C_omux_nca(;éo, pro’mogﬁo da satde e 30 30 ) 60 4 )
literacia para a saude
Democracia e participacdo social 60 - - 60 4 -
[Envelhecimento na contemporaneidade 30 } ) 30 > )
[Estagio nao obrigatorio Estagio
supervisionado em Servigo Social ) 180 ) 180 12 Superv1swna@o
em Servico
Social IIT
Familia e Servigo Social 60 - - 60 4 -
Geografia Agraria 50 15 10 75 5 -
Geografia Urbana 50 15 10 75 5 -
Legnsl_ac;oes especificas educagio 30 ) ) 30 > )
especial
Marx e marxismos 60 - - 60 4 -
Meio ambiente e servico social 30 - - 30 2 -
Questaq agraria e politicas publicas 60 |- ) 60 |4 )
no Brasil
Saude e Servico Social 60 - - 60 (4 -
Servigo Social e relacdo de género 60 - - 60 (4 -
Tecnqlognjis de mforrpacao e 28 28 12 | 60 |4 )
comunicagao e o Servi¢co Social
Teoria social critica e servigo social 60 - - 60 |4 -
Trabalho e identidade profissional 30 |- - 30 |2 -
Trabalho grupal e questdo social 30 |- - 30 |2 -
.Pensamento soc1ologlco eas 60 | ) 60 |4 )
interfaces com o Servigo Social
Pobreza e cidadania 30 - - 30 |2 -
Pobreza e cidadania 60 - - 60 |4 -
Poder local: notas introdutdrias 60 - - 60 |4 -
Poht.lcas de saude e saude mental no 60 i i 60 la
Brasil
Producdo de Conhecimento em
Servico Social e a sistematizacdo 60 - - 60 |4 -
da
prética
_Serv1<;o Social e protecdo a infancia e 6 | N 60 |4 )
juventude
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Euperviséo
Supervisdo académica de estagio ndo cadémica de
obrigatorio em Servico Social lestagio curricular
30 i L : 30 b 1T, Estgg_lo
[Supervisionado
lem Servico
Social IIT
Toplf:os Especiais em Historia do 60 i L " 60 la )
Brasil I
SINTESE DA MATRIZ CURRICULAR
. . Horas-Aula e
Componentes Curriculares Teorical Pratica AD APC Total Créditos
Componentes Curriculares Gerais 2334 6 - 2340 156
Componentes Curriculares Eletivos 150 - - 150 10
Estagio Curricular Supervisionado 630 - - 630 42
Trabalho de Conclusdo de Curso 390 - - 390 26
A.t1v1(’iades Académico- 210 ) ) 210 14
Cientifico-
Culturais
TOTAL 3.714 6 - 3.720 248
Carga Horaria Total do Curso em horas: 3.100h
Tempo de integralizagio curricular Minimo Maximo
(semestre/anos) 8 semestres/4 anos 12 semestres/6 anos
ANEXO C - QUADRO DE EQUIVALENCIA
QUADRO DE EQUIVALENCIA
RELACAO DE EQUIVALI::NCIAS DO CURSO DE SERVICO SOCIAL
Matriz Curricular (vigéncia): 2019 Matriz Curricular (vigéncia): 2023 / 1
Disciplina Semestre CH (h/a) Disciplina Semestre CH (h/a)
Metodologia
Cientifica 1o 30 Umversidade e 1o 30
[Formacao
IAcadémica
Politica Social e 3 90 Poht'lca Soc;al e 30 60
: : Servico Social I
Servico Social I
[Fundamentos 39 [Fundamentos
. o s 90 o i - 3° 60
[Historicos e Historicos e teorico-
edrico- metodologicos do
etodolégicos do Servico Social II
Servico Social II
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[Pesquisa Social

[Pesquisa Social I

Social

Social

4° 90 S8 60
IMovimentos 4° 60 IMovimentos Sociais 30 105
Sociais e Realidade e Realidade Regional
[Regional e Local e Local
[Politica Social e 40 90 [Politica Social e 4° 60
Servico Social II Servico Social IT
[Etica e Servigo . Etica e Servigo 5
Social II 4 =0 Social IT % 105
[Pesquisa e Produgdo 5° 90 [Pesquisa Social I 50 60
de Conhecimentos
em Servigo Social I
Politica Social e 5° 90 Politica Social e 50 60
Servigo Social IIT Servigo Social III
[Fundamentos 5° 90 [Fundamentos 5° 60
Historicos e [Historicos e tedrico-
[tedrico- metodologicos do
metodologicos do Servigo Social IV
Servico Social IV
Legislacdo Aplicada 6° 120 ILegislacdo Aplicada 4° 60
a0 Servigo Social IT a0 Servigo Social IT
Planejamento e 6° 60 IAdministragdo e 72 60
Gestdo de Politicas IPlanejamento em
Sociais I Servigo Social
IPlanejamento e 70 90 IAdministracdo e 7° 60
Gestdo de [Planejamento em
[Politicas Sociais Servico Social
T
[Pesquisa e 6° 90 [Pesquisa Social II 6° 60
[Producdo de
Conhecimentos em
Servico Social II
Seminarios 7° 60 [Universidade e 2° 75
Tematicos I Sociedade I
Seminarios 8° 60 [Universidade e 5° 75
Tematicos II Sociedade II
[Processo de 8° 60 [Processo de 8° 30
Supervisdo em Supervisdo em
Servico Social Servico Social
A dimensdo socio- Eletiva 60 A dimensdo socio-| Eletiva 30
educativa do educativa do Servico
Servico Social Social
[Familia e Servigo Eletiva 60 [Familia e Servico| Eletiva 30
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Tecnologias de Eletiva 60 IMidias, Comunicagdo| Eletiva 60
informagao e e o Servico Social

comunicacdo e o

Servigco Social

Servico Social e Eletiva 60 Servico  Social e| Eletiva 30
[Protecdo a Infancia [Protecdo a Infancia e

e Juventude Juventude

[Producdo de Eletiva 60 [Documentagao, Eletiva 60
conhecimento em sistematizagdo e

Servico Social e a [produgao de

sistematizacdo da conhecimentos em

ratica Servico Social

ILegislacoes Eletiva 30 IDeficiéncia, Eletiva 30
especificas da Cidadania e Inclusdao

[Educacdo Especial
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