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RESUMO

Esta pesquisa tem como objetivo compreender de que modo as questdes de género impactam
no trabalho e na carreira de professoras, da area de Matematica do Ensino Superior, em trés
instituicdes de ensino superior de uma cidade do Triangulo Mineiro. Partimos da constatacao
de que a Matematica carrega uma imagem historicamente construida como territorio masculino,
uma neutralidade que, ao ser examinada de perto, revela mecanismos de exclusdo, naturalizagao
de desigualdades e apagamento de presengas femininas. Esse cenario ndo € apenas simbolico,
j& que dados nacionais indicam que as mulheres representam apenas 26% dos ingressantes em
cursos STEM no Brasil, e que essa propor¢do se reduz progressivamente a medida que se
avanga nos niveis mais altos da carreira académica. Nosso estudo, de cunho qualitativo, teve
como campo empirico trés instituigdes de ensino superior de um municipio do Triangulo
Mineiro, sendo uma universidade federal, uma universidade privada e um instituto federal,
escolhidas pela diversidade de estrutura organizacional e insercdo regional. A pergunta que
orientou a investigagao foi: como mulheres docentes da area de Matematica nessas instituigdes
reconhecem as influéncias de género em suas carreiras e vivéncias? A produ¢do de dados se
deu em duas etapas complementares. Inicialmente, aplicamos um questionario via Google
Forms a 23 professoras identificadas nas trés instituicdes, obtendo 10 respostas que nos
permitiram tragar um panorama do grupo. Em seguida, realizamos entrevistas semiestruturadas
com cinco dessas docentes. As narrativas revelaram que o pertencimento ao campo da
Matematica exige das mulheres uma prova permanente de legitimidade que raramente ¢ cobrada
aos homens. As formas de exclusado sdo, em sua maioria, silenciosas, tais como a invisibilidade
em reunides ao lado de colegas homens, o isolamento nos espacos informais da instituicao, a
desvalorizacdo da 4rea de Educagdo Matematica como subcampo de menor prestigio, além da
sobrecarga desproporcional de responsabilidades de cuidado que colide com as exigéncias de
uma dedicagao total ao trabalho académico. Ao mesmo tempo, as narrativas registram formas
concretas de resisténcia, como projetos de mentoria para meninas, iniciativas de visibilizacao
de trajetérias femininas e a presenca cotidiana nesses espagcos como ato politico. As
consideragdes finais apontam para a urgéncia de transformacdes institucionais que vao além do
acesso formal, reconhecendo que nao basta abrir a porta se o ambiente interno continua
organizado para acolher apenas determinados corpos e trajetorias. A pesquisa encerra
afirmando o caréter plural das experiéncias de ser mulher na Matematica, cruzadas por raca,

classe, maternidade e identidade de género, e convida a novos caminhos investigativos



comprometidos com uma docéncia universitaria mais equanime.

Palavras-chave: género; matematica; docéncia; ensino superior; interseccionalidade.



ABSTRACT

This research aims to understand how gender issues impact the work and career trajectories of
female professors in the field of Mathematics in Higher Education, across three higher
education institutions in a city in the Triangulo Mineiro region, Brazil. The study is grounded
in the recognition that Mathematics carries a historically constructed image as a male-
dominated field, whose presumed neutrality, when closely examined, reveals mechanisms of
exclusion, naturalization of inequalities, and the erasure of women’s presence. This scenario is
not merely symbolic, as national data indicate that women represent only 26% of entrants in
STEM programs in Brazil, and that this proportion progressively decreases at higher levels of
the academic career. This qualitative study was conducted in three higher education institutions
within the same municipality: a federal university, a private university, and a federal institute,
selected due to their diverse organizational structures and regional roles. The guiding research
question was: how do female Mathematics professors in these institutions recognize the
influence of gender on their careers and lived experiences? Data production occurred in two
complementary stages. First, a questionnaire was administered via Google Forms to 23
identified female professors across the three institutions, yielding 10 responses that allowed for
an initial group profile. Subsequently, semi-structured interviews were conducted with five of
these participants. The narratives revealed that belonging to the field of Mathematics requires
women to constantly prove their legitimacy, a demand rarely imposed on men. Forms of
exclusion are mostly subtle, including invisibility in meetings alongside male colleagues,
isolation in informal institutional spaces, the devaluation of Mathematics Education as a lower-
prestige subfield, and the disproportionate burden of care responsibilities, which conflicts with
the expectation of total dedication to academic work. At the same time, the narratives highlight
concrete forms of resistance, such as mentorship programs for girls, initiatives to increase the
visibility of women’s trajectories, and the everyday presence of these women in such spaces as
a political act. The final considerations point to the urgency of institutional transformations that
go beyond formal access, recognizing that opening doors is insufficient if internal environments
remain structured to accommodate only certain bodies and trajectories. The study concludes by
affirming the plural nature of women’s experiences in Mathematics, intersected by race, class,
motherhood, and gender identity, and calls for further research committed to a more equitable

model of university teaching.
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1 O DESPERTAR PARA UMA INVESTIGACAO SOBRE MULHERES E
DOCENCIA NA AREA DE MATEMATICA

Se alguém ¢ uma mulher, isso certamente nao ¢ tudo o que esse alguém ¢
( Judith Butler', 2003)?

Com sororidade pelas vivéncias de mulheres que ja foram silenciadas por conta das
expectativas de uma sociedade ainda marcada por desigualdades de gé€nero, iniciamos esta
pesquisa®. Desejamos, com isso, que esta pesquisa se converta num espaco de expressio e
ressignificagdo de diferentes aspectos relacionados ao acesso, permanéncia e sentimento de
pertencimento de mulheres que ocupam a docéncia na area de Matematica. Nossa pesquisa
acontece em trés instituicdes de Ensino Superior de uma cidade do Triangulo Mineiro.

Fazemos questdo de deixar registrada nossa op¢ao pelo uso da primeira pessoa do plural
e ndo da primeira pessoa do singular ao longo desta dissertacdo, em que tal atitude vai ao
encontro de um sentido autoral que busca incorporar a natureza dialogica e colaborativa propria
do processo de realizagdo da pesquisa do campo académico.

A Matematica carrega uma imagem de ciéncia exata e objetiva, concepg¢do que
aprendemos antes mesmo de entrar numa sala de aula. O problema ¢ que essa imagem nunca
foi neutra. Como nos mostram Jodo dos Santos Carmo e Ana Claudia Toledo Ferraz (2012), ela
foi construida, e continua sendo reproduzida, de forma a reservar esse territdrio prioritariamente
aos homens, tornando a presenca das mulheres nele algo que ainda precisa ser justificado,
quando deveria ser simplesmente esperado. Segundo o autor e a autora:

Nossa cultura ocidental, em particular no Brasil, nos ensina, desde criangas,
algumas regras (discursos) em relacdo a Matematica: (a) Matematica ¢ uma
ciéncia exata e logica; (b) Matematica ¢é dificil, muito dificil; (c) Matematica
ndo ¢ para qualquer pessoa; (d) é preciso estudar muito para aprender
Matematica; (e¢) homens s3o naturalmente melhores que mulheres em
Matematica ¢ em estudos que envolvem Matematica e raciocinio logico
(Carmo; Ferraz, 2012, p. 55).

Assim como o autor e a autora, consideramos que essa hierarquia de aptiddes,

! Na primeira mengdo de uma autora ou autor nesta dissertagio, seu nome completo sera apresentado. Esta pratica
tem o objetivo de conferir maior visibilidade as pesquisadoras e pesquisadores, em reconhecimento a diversidade
de contribui¢des e em contraposi¢do a historica prevaléncia da atribui¢do de conhecimento a figura masculina em
trabalhos académicos.

2 BUTLER, Judith.Problemas de género:feminismo e subversio da identidade. Editora José Olympio, p. 21, 2003.
3 Durante o processo de escrita desta dissertacio, utilizou-se a ferramenta de inteligéncia artificial ChatGPT,
desenvolvida pela OpenAl, exclusivamente como suporte para revisdo ortografica, gramatical e adequacdo
textual. As andlises, interpretagdes, discussodes tedricas e conclusdes apresentadas sdo de inteira responsabilidade
da autora.
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apresentada como natural, opera de modo circular, pois ao excluir as mulheres, produz a
auséncia que depois ¢ usada como evidéncia da propria exclusdo. Essas hierarquias ndo podem
ser naturalizadas como crengas inocentes, pois ¢ através dessas regras apresentadas na citagao
anterior que a Matematica se torna mecanismo de exclusdo nos corredores das salas de aula.

Em suas pesquisas, Yasmin Cartaxo Lima, Monique Baptista Fragozo e Elenilton Vieira
Godoy (2023) apontam que, apesar de estudos indicarem que a Matematica ¢ considerada uma
disciplina neutra, essa neutralidade ¢ relacional quando se analisa as posi¢des de homens em
cargos de prestigio e de poder, na area da Matematica®. Lima, Fragozo e Godoy (2023, p. 140)
ressaltam que “a Matematica costuma ser compreendida como area isolada da sociedade, como
se seu processo de construcdo fosse realizado sem interferéncia humana, como se ela existisse
independentemente das pessoas”. E essa ilusdo de isolamento que legitima e perpetua as
barreiras de acesso ¢ permanéncia das mulheres no campo, como se a Matematica pudesse
existir fora das relagdes de poder que a formam.

Maria Celeste Reis Fernandes de Souza e Maria da Concei¢ao Ferreira Reis Fonseca
(2024) ressaltam o fato de que muitas pessoas utilizam o argumento de que as desigualdades de
género observadas nas areas de Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matematica, fundamentam-
se em afirmacdes de natureza bioldgica, uma vez que sdo atribuidas caracteristicas dicotdmicas
a homens e mulheres, desde o nascimento. Nessa visdo, as mulheres sdo vinculados os
estereotipos relacionados a gentileza, docilidade, responsabilidade pelo cuidado e até
dificuldade de concentracdo, enquanto os estereotipos vinculados aos homens sdo ousadia,
autoconfianga, capacidade de controle e organizacgao profissional. Atribuir a natureza o que ¢
produto da cultura é, como apontam as autoras, uma estratégia de apagamento das condi¢des
histéricas e sociais que moldam as trajetérias profissionais das mulheres (Souza; Fonseca,
2024).

Pesquisas como as de Elzana Boanova Souza e Rochele de Quadros Loguercio (2021),
sobre as relagdes de género e Matematica, afirmam que enunciados estereotipados sdo
propagados diariamente nas escolas e nas familias dos estudantes da Educag¢do Baésica,
tornando-se uma das principais causas para a baixa representacdo das mulheres na area das
exatas. O mesmo afirmam Dione Alves de Almeida, Shirley Patricia Nogueira de Castro e

Almeida e Monica Maria Teixeira Amorim (2021), ao analisarem os dados sobre a

4 Esclarecemos que, neste trabalho, a expressdo "area de Matematica" é empregada em sentido amplo,
contemplando tanto a Matematica Pura e Aplicada quanto a Educagdo Matematica. Essa opgao se justifica pelo
fato de as narrativas aqui reunidas provirem de docentes atuantes em diferentes campos de formagao e atuagao, e
nao exclusivamente da Educacdo Matematica. Assim, sempre que nos referirmos a area de Matematica ao longo
do texto, estaremos englobando também a Educacdo Matematica.
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representacdo das mulheres na Educacdo Matemadtica. As autoras indicam que, embora
integrantes dessa area, as mulheres ainda enfrentam problemas relacionados ao progresso na
carreira ¢ ao reconhecimento profissional. A tensdo entre Matematica Pura, associada aos
homens, e Educagdo Matematica, associada as mulheres, refor¢a as hierarquias do prestigio,
valor e poder académico (Almeida, D.; Almeida, S.; Amorim, 2022). Essa divisdo ndo foi
acordada em nenhum tipo formal de evento, mas se reproduz cotidianamente nos critérios de
contratagdo, nas bancas, nas indicagdes para cargos de lideranca. E quando Almeida, D.,
Almeida, S. e Amorim (2022) apontam a maternidade e as responsabilidades domésticas como
obstaculos recorrentes a progressao das docentes, estdo descrevendo o que o campo exige de
siléncio para que uma mulher seja considerada produtiva o suficiente, exigéncia que nao se faz
aos homens da mesma forma.

Concordamos com Margareth Rago (2013) sobre a necessidade de romper visdes
universalistas e estereotipadas que atravessam historicamente as ciéncias exatas, em que a
figura da mulher ¢ geralmente reduzida a preconceitos bioldgicos ou a uma suposta natureza:

Explicita-se a preocupagdo em desfazer a nocao abstrata de 'mulher’ relativa a
uma esséncia feminina tinica, a-historica, de raiz bioldgica e metafisica, para
se pensar as mulheres como diversidade e historicidade de situagdes de vida
em que se encontram (Rago, 2013, p. 85).

A partir dessa observacao de Rago (2013), nosso objetivo passa a ser o desvio desse
foco da esséncia Unica para a perspectiva das mulheres como diversidade e historicidade de
experiéncias. A autora evidencia como a progressiva incorporagdo das perspectivas feministas
e da categoria de género permitiu desconstruir a imagem da mulher como sujeito passivo e
ausente da historia. Temos, assim, o compromisso de legitimar o estudo das vivéncias
particulares das professoras do Tridngulo Mineiro com suas subjetividades, reconhecendo que
ndo existe uma so6 experiéncia de ser mulher na area da Matematica.

A pluralidade de trajetorias citada por Rago (2013) vai ao encontro com ao que Djamila
Ribeiro (2017, p. 14) ressalta acerca do termo mulher, pois a autora afirma que o feminismo
precisa abdicar "da estrutura universal ao se falar de mulheres e levar em conta as outras
intersecgdes, como raga, orientacdo sexual, identidade de género". O que Rago (2013) nos
oferece ndo ¢ apenas uma ferramenta tedrica, mas uma postura ética diante das participantes
desta pesquisa, pois ndo buscamos a mulher na area da Matematica em abstrato, mas mulheres
que sdo docentes com suas historias especificas, suas institui¢des, suas vivéncias e resisténcias.

Com base nessa historicidade de Rago (2013) e o lugar de fala de Ribeiro (2017), além
das peculiaridades das trés institui¢des de ensino superior selecionadas, precisamos também

analisar como o contexto e a cultura de cada instituicao afetam as trajetdrias subjetivas dessas
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docentes que atuam no ensino superior. Dessa forma, nossa pesquisa ndo tem como foco dados
quantitativos a respeito da presenga feminina na area, e sim a compreensdo de como estas
mulheres docentes ocupam e (re)existem em cenarios diversos, transformando assim o fato de
ser mulher na area de Matematica em uma construcao do campo politico.

A discussdo sobre género e educagdo no ensino superior ¢ de extrema importancia para
compreender e enfrentar as desigualdades estruturais que ainda permeiam as instituigdes
académicas. Sendo assim, Joan Scott (1995) ¢ essencial para esse estudo, pois apresenta o
género nao como um atributo bioldégico ou uma esséncia fixa, mas como uma categoria de
analise, isto €, uma categoria para estudar como se constroi socialmente a diferenca entre os
sexos e os sistemas de relacdes de poder.

Helena Hirata e Danicle Kergoat (2007) também nos oferecem suporte para analisar
como a divisdo generificada® do trabalho se manifesta de forma especifica dentro da 4rea da
Matematica. Ao discutir os pilares da separagao do trabalho de homens e mulheres, as autoras
nos possibilitam investigar como as exigéncias de alta produtividade e disponibilidade
constante no Ensino Superior entram em choque com a dupla jornada e com as
responsabilidades de cuidado que ainda sdao destinadas desproporcionalmente sobre as
mulheres, revelando as tensdes e os custos subjetivos de se ocupar um territério
tradicionalmente masculinizado. Para as autoras, a divisdo generificada do trabalho tem "como
caracteristicas a designagdo prioritaria dos homens a esfera produtiva e das mulheres a esfera
reprodutiva e, simultaneamente, a apropriagdo pelos homens das fun¢des com maior valor
social adicionado" (Hirata; Kergoat, 2007, p. 599).

Segundo Guacira Lopes Louro (2014), o género € uma construgdo social que influencia
as relagdes interpessoais e institucionais, inclusive nas universidades, onde mulheres muitas
vezes enfrentam barreiras simbdlicas e materiais para alcangar igualdade de oportunidades e
reconhecimento. A autora nos ajuda a compreender as barreiras que as docentes enfrentam nao
sd0 pessoais, mas sim institucionais. Estas barreiras estdo nas bancas de selecdo, nos processos
de avaliacdo, nos convites para eventos e até na producdo cientifica. O ensino superior produz
conhecimento critico e, a0 mesmo tempo, reproduz as mesmas hierarquias que afirma querer
superar, € isso € o que estd na superficie, mas raramente ¢ evidenciado.

No ensino superior, tais dindmicas podem se manifestar por meio de obstaculos a

5 No artigo, Hirata e Kergoat (2007) utilizam o termo “divisdo sexual” do trabalho, mas optamos pelo uso da
expressao “divisdo generificada” do trabalho por compreendermos que a distribuicdo de atividades, fungdes e
posicdes sociais ndo decorre de diferencas bioldgicas entre os sexos, mas € social e historicamente produzida por
relagdes de género, atravessadas por relagdes de poder.
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ascensao na carreira, sub-representacdo em cargos de lideranca e desafios na conciliagdo entre
a vida profissional e pessoal. Concordamos que discutir género nesses contextos e em todos os
contextos possiveis torna-se necessario para evidenciar como essas estruturas contribuem para
a manutencao das desigualdades. Também corroboramos com a ideia de que as discussoes e
problematizagdes dessas questdes podem levar aos debates acerca da construgdo de politicas
institucionais mais igualitarias.

A interseccionalidade ¢ diretamente relevante para nossa pesquisa, pois oferece uma
ferramenta analitica para investigar a complexidade da vivéncia de mulheres na docéncia na
area de Matematica no ensino superior. Kimberlé¢ Crenshaw (2002, p. 174) ressalta que o
“género intersecta-se com uma gama de outras identidades ¢ ao modo pelo qual essas
intersecg¢Oes contribuem para a vulnerabilidade particular de diferentes grupos”. Neste sentido,
podemos compreender que as experiéncias de mulheres docentes nao sao moldadas por uma
unica identidade, mas por um emaranhado de sistemas de poder que podem acentuar processos
de marginalizag@o ou resisténcia dentro das institui¢des.

Erika Benigna Nascimento, Maria Celeste Reis Fernandes de Souza e Fernanda Cristina
de Paula (2024) ressaltam que, antes do termo interseccionalidade ser cunhado por Crenshaw,
“pesquisadoras negras brasileiras como Sueli Carneiro, Lélia Gonzalez e Beatriz Nascimento
ja alertavam para a necessidade de se compreender o imbricamento de raca e género”
(Nascimento; Souza; Paula, 2024, p. 4). Neste trabalho, as autoras introduzem o conceito de
corpo-territdrio, que nos ajuda a compreender como as docentes na area de Matematica ocupam
0 espaco universitario ndo apenas como profissionais, mas como presengas que tensionam as
fronteiras do que ¢ historicamente considerado o sujeito legitimo do saber cientifico. A
discussdo sobre o racismo recreativo proposta pelas autoras nos alerta para a persisténcia de
mecanismos sutis de deslegitimacdo que, embora analisados no contexto escolar, se escoram
também nas relagdes de poder do ensino superior, exigindo que olhemos para a Matematica nao
como um campo neutro, mas como um territdrio de disputa onde género e raca operam de forma
entrelagada.

Pesquisadoras como Patricia Hill Collins e Sirma Bilge (2020) e bell hooks® (2017)
também ressaltam a necessidade de uma perspectiva interseccional que considere, além do

género, fatores como raga, classe social e regionalidade, o que ¢ relevante no estudo que

6 A escritora e pensadora bell hooks opta por escrever seu nome com letras mintsculas como um posicionamento
politico e simbolico. Essa escolha reflete sua intengdo de deslocar o foco da atencdo para as ideias e contribuigdes
intelectuais, e ndo para a figura da autora em si. Ao despersonalizar a autoria, hooks enfatiza a coletividade do
pensamento critico e a importancia do contetdo sobre a autoridade individual.
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propomos. Na perspectiva interseccional, hooks (2017) evidencia que o medo, o oportunismo
e a competicdo acabaram por afastar a possibilidade de um encontro afetivo e libertador entre
as mulheres. Consideramos como um dos aspectos mais potentes do pensamento de bell hooks
(2017) a recusa em tratar raga, gé€nero e classe como categorias separadas. Para a autora, a
interseccionalidade ndo ¢ um conceito abstrato, mas uma experiéncia encarnada. Por ser uma
mulher negra e professora, hooks (2017) escreve a partir da propria vivéncia, e nos convida a
reconhecer as camadas sobrepostas de opressao, o que, segundo a autora, ¢ condig¢dao
indispensavel para uma pratica pedagogica verdadeiramente comprometida com a liberdade e
a equidade.

Conforme afirmam Collins e Bilge (2020), a interseccionalidade pode ser caracterizada
como uma perspectiva analitica que vai além da no¢ao de poder como uma hierarquia linear de
opressoes independentes. Elas propdem que se compreenda o poder por meio de matrizes de
dominagdo interligadas. Essas matrizes, ainda conforme as autoras, organizam as relagdes
sociais de poder, em que diferentes sistemas de desigualdades, como o sexismo, o machismo,
0 capacitismo, o classismo e o etarismo, entre outros, entram em articulacao e se reforgam
mutuamente, orientando as experiéncias individuais e coletivas.

A interseccionalidade investiga como as relagdes interseccionais de poder
influenciam as relagdes sociais em sociedades marcadas pela diversidade, bem
como as experiéncias individuais na vida cotidiana. Como ferramenta
analitica, a interseccionalidade considera que as categorias de raca, classe,
género, orientagdo sexual, nacionalidade, capacidade, etnia e faixa etaria —
entre outras — sdo inter-relacionadas e moldam-se mutuamente. A
interseccionalidade ¢ uma forma de entender ¢ explicar a complexidade do
mundo, das pessoas e das experiéncias humanas (Collins; Bilge, 2020, p. 16).

Ana Alice Alcantara Costa e Cecilia Maria Bacellar Sardenberg (2008) apontam que o
feminismo precisa enfrentar ndo apenas as barreiras formais para a equidade, mas também as
sutilezas das violéncias simbdlicas, que se manifestam nas relacdes cotidianas, nas praticas
pedagogicas e até nos critérios de reconhecimento académico. As autoras evidenciam que
“entender o movimento de mulheres significa tentar compreender o processo deste movimento
para a constitui¢do de uma identidade de género” (Costa; Sardenberg, 2008, p. 238).

Reconhecemos a importancia de identificar e dar valor as contribui¢des de figuras
femininas na area de Matematica, e que esse reconhecimento nao se d4 apenas na forma de uma
reparacdo historica, mas em funcdo de um recurso legitimo que pode inspirar e incentivar as
novas geracoes. Em acordo com o que afirmaram Herivelto Moreira, Isabel Ribeiro Gravonski,
Marilia Gomes de Carvalho e Nadia Veronique Jourda Kovaleski (2010), consideramos

fundamental enfatizar as historias daquelas que ultrapassaram barreiras e abriram caminho,
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conferindo visibilidade aos talentos que foram silenciados e marginalizados historicamente e
que podem servir como referéncias para incentivar a participacdo e a continuidade das outras
mulheres na area de Matematica.

Quando olhamos para a histéria de todas essas mulheres, podemos nos
perguntar como seria a ciéncia se houvesse igualdade de acesso ao
conhecimento tanto para os homens quanto para as mulheres. Maria Mitchell,
citada por Sartori, 2006, disse ‘Na minha juventude eu achava que as mulheres
precisavam das ciéncias exatas, hoje eu acho que sdo as ciéncias exatas que
precisam das mulheres’ (Moreira et al., 2010, p. 10)

Historicamente, as mulheres enfrentam barreiras para acessar € contribuir nas areas
cientificas, especialmente nas ciéncias exatas. Essa exclusdo ndo apenas limitou o
desenvolvimento profissional das mulheres, mas também privou a ciéncia de perspectivas e
talentos diversos que poderiam enriquecer suas descobertas e aplicagoes.

Alguns dados estatisticos nos ajudam a entender melhor essa situacdo. Embora as
mulheres representem a maioria das matriculas do ensino superior no Brasil, sua presenca em
areas como a Matematica ainda ¢ significativamente inferior & dos homens, evidenciando a
masculinizagdo desse campo. De acordo com o Censo da Educagdo Superior de 2023 (Brasil,
2024), as mulheres constituiam 59,1% das matriculas no ensino superior. Entretanto, nos cursos
de ciéncias, tecnologia, engenharia e Matematica (STEM)’, essa participagdo era de apenas
26%, enquanto os homens representavam 74% dos ingressantes. No Censo da Educacao
Superior de 2024 (Brasil, 2025a), as mulheres mantém sua predominancia no ambiente
académico, representando cerca de 58% das matriculas totais. De acordo com a mesma fonte,
no campo das ciéncias, tecnologia, engenharia e Matematica, o nimero de mulheres permanece
estagnado em aproximadamente 26%, dados que apontam para a persisténcia de barreiras de
género nessas carreiras.

Além disso, de acordo com a NEXUS - Pesquisa e Inteligéncia de Dados?, a partir de
dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP, 2023),
os homens eram 74% dos ingressantes nos cursos STEM. Proporcionalmente, o ingresso de

mulheres tem caido desde 2014, quando era de 30%.

7 Considera-se os cursos STEM os cursos de ciéncias, tecnologia, engenharias e Matemética .
8 Disponivel em: <https://www.nexus.fsb.com.br/estudos-divulgados/conclusao-feminina-em-cursos-de-
ciencias-caiu-quase-50-desde-a-pandemia/>. Acesso em 16 jun. 2026.



https://www.nexus.fsb.com.br/estudos-divulgados/conclusao-feminina-em-cursos-de-ciencias-caiu-quase-50-desde-a-pandemia/
https://www.nexus.fsb.com.br/estudos-divulgados/conclusao-feminina-em-cursos-de-ciencias-caiu-quase-50-desde-a-pandemia/
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Grafico 1- Percentual de homens e mulheres ingressantes em cursos STEM no Brasil (2013—

2023)
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Fonte: NEXUS — Pesquisa e Inteligéncia de Dados (2023), com base em dados do Instituto Nacional de Estudos

e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep).

Em todos os anos analisados pela NEXUS - Pesquisa e Inteligéncia de Dados, a partir
de dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP,
2023), a taxa de conclusdo feminina ficou acima da masculina, chegando, respectivamente, a
53% e 37% em 2019. A partir de 2020, contudo, esse indicador cai para ambos os géneros, mas

com maior intensidade para as mulheres (48%) do que para os homens (36%).
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Grafico 2 -Taxa de conclusdo masculina e feminina em cursos de ciéncias, tecnologia,

engenharia e Matematica (STEM) no Brasil (2013-2023)
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Fonte: NEXUS — Pesquisa e Inteligéncia de Dados (2023), com base em dados do Instituto Nacional de Estudos

e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep)’

Segundo os dados do Censo Demografico 2022, divulgados pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE, 2023), o Brasil possui aproximadamente 6 milhdes de mulheres
a mais do que homens, e junto a esse dado outro muito importante para a justificativa do nosso
estudo ¢ que o Censo da Educagdo Superior 2023 (Brasil, 2024) registrou 157.680 professoras,
o equivalente a 47,6% do corpo docente desse nivel educacional, que conta com 331.326
profissionais ao todo.

O que o Plano Nacional de P6s-Graduacao 2025-2029 (PNPG) nos revela sobre género
na pos-graduacao brasileira ¢ o retrato de uma contradig¢do, pois as mulheres respondem por
57% dos titulos emitidos pela pos-graduacdo no pais e sdo maioria entre as doutoras, mas essa
expressiva presenca na formacgdo ndo se traduz em ocupagdo equivalente nos espagos de
docéncia, ja que elas compdem 43% do corpo docente da pos-graduagdo (Brasil, 2025b). Esse

percentual ¢ menor se comparado ao divulgado no Censo da Educagao Superior de 2023, que

°Disponivel em: <https://www.nexus.fsb.com.br/estudos-divulgados/conclusao-feminina-em-cursos-de-ciencias-
caiu-quase-50-desde-a-pandemia/>. Acesso em 16 jun. 2026.
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era de 47,6% (Brasil, 2024). A diferenca entre os percentuais revela que, quanto mais elevado
o nivel de ensino, menor ¢ a permanéncia feminina na docéncia, o que sugere que as barreiras
de acesso e permanéncia para as mulheres se intensificam a medida que se avanga na carreira
académica.

Nas areas que mais interessam a nossa pesquisa, o PNPG 2025-2029 registra que "as
areas de Ciéncias Exatas e da Terra, com 24% de mulheres docentes, e as Engenharias, com
23%, apresentam os menores percentuais de participagdo feminina" (Brasil, 2025b, p. 106).
Perante esses dados, refletimos que ser doutora nao ¢, por si so, garantia de permanéncia no
campo. Entre a titulag¢do e a cadeira docente, ha uma distancia perceptivel.

Embora sejam maioria nas bolsas de mestrado (54%) e doutorado (53%) do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), as mulheres representam
apenas 35,5% das bolsas de produtividade, destinadas a cientistas com maior destaque na
carreira académica (MCTI, 2025). A desigualdade se acentua nas areas de Tecnologia e Exatas,
j& que em 2022, apenas 15,7% das estudantes de TI eram mulheres, ¢ elas ocupavam 39% dos
empregos no setor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo, ainda de acordo com o
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (2025).

Os recortes feitos anteriormente se tornam ainda mais reveladores quando observamos
os dados de bolsistas em areas de STEM, mais especificamente na area das Ciéncias Humanas
e da Terra, onde apenas 35% dos bolsistas do CNPq sdao mulheres. Nas Engenharias e
Computacao, essa participagdo cai para 33,6%, ou seja, aproximadamente um terco (Brasil,
2023). O contraste com outras areas € expressivo, uma vez que nas Linguisticas, Letras e Artes
e nas areas da Satde, as mulheres chegam a representar 66% dos bolsistas (Brasil, 2023). Diante
desse cenario, o CNPq langou, em 2024, um programa voltado as meninas nas Ciéncias Exatas,
Engenharias e Computacdo, com previsdo de concessdo de 4.500 a 5.400 bolsas voltadas a
entrada e permanéncia de meninas e mulheres nessas areas, da Educacdo Basica ao doutorado
(CNPq, 2024a).

O fato de as mulheres serem maioria nas bolsas de mestrado e doutorado, mas
representarem uma parcela significativamente menor nas bolsas de produtividade, sugere a
existéncia de barreiras que dificultam sua ascensdo e reconhecimento na carreira cientifica. Essa
desigualdade de representacdo se torna ainda mais evidente nas areas de Tecnologia e Exatas
(IBGE, 2023), com uma baixa propor¢do de mulheres na formagdo em TI e uma sub-
representacdo nos empregos do setor. Neste sentido, as bolsas de produtividade do CNPq sao
muito importantes para a politica cientifica no Brasil, e possuem como objetivo central

reconhecer e apoiar pesquisadoras e pesquisadores que contribuem significativamente para o
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avanco da ciéncia e para a formac¢do de novas geracdes de cientistas (CNPq, 2024b). A baixa
representatividade de mulheres bolsistas, como mencionado anteriormente, aponta para
desafios na progressao de suas carreiras cientificas.

Conforme afirmam Natacha Carvalho Ferreira Santos, Lucilene Faustina de Oliveira
Candido e Cristiano Lima Kuppens (2010), as bolsas de produtividade em pesquisa (PQ) do
CNPq s3o concedidas a pesquisadoras e pesquisadores com doutorado e destacada producao
cientifica, com o objetivo de reconhecer e incentivar aquelas e aqueles que se sobressaem entre
seus pares. De acordo com Jacques Wainer e Paula Vieira (2013), diferentemente de outras
bolsas de fomento, ndo se avalia apenas um projeto especifico, mas sobretudo o curriculo da
pesquisadora ou pesquisador, incluindo quantidade e qualidade de artigos, livros, orientagdes,
participacdo em redes e lideranca de grupos de pesquisa, entre outros. Trata-se, portanto, de um
mecanismo que sinaliza quem ¢ reconhecido como elite cientifica no pais (Santos; Candido;
Kuppens, 2010).

Guilherme Moreira Caetano Pinto, Miguel Archanjo de Freitas Junior, André Mendes
Capraro e Bruno Pedroso (2023) explicam a categorizacdo das bolsas de pesquisa, sendo elas
PQ-2, PQ-1D, 1C, 1B, 1A, e PQ - Sénior, que sao hierarquizadas com diferentes valores, prazos
e acesso privilegiado a editais especificos e comités de assessoramento. Estar nos niveis mais
altos simboliza maior capital cientifico e simbodlico, pois além do recurso mensal as(os)
bolsistas passam a ter mais visibilidade, sdo convidadas(os) para bancas, comissdes € processos
decisivos na sua area de atuagao.

Assim, conforme delineiam Aletéia Aratjo e Mirella M. Moro (2022), as bolsas de
Produtividade em Pesquisa estruturam o que se pode definir como uma verdadeira carreira
dentro da carreira, na qual a progressao de nivel representa o reconhecimento maximo € a
consolidacdo do prestigio académico, e justamente por isso revelam que “quanto maior a
escalada de poder e prestigio, menor ¢ a quantidade de mulheres” (Araujo; Moro, 2022, p. 7).
Nesse sentido, estudos recentes expoem uma persistente desigualdade de género, ressaltado por
Aparecida da Silva Xavier Barros e Thelma Panerai Alves (2025) que enumeram, na area de
Matematica, Fisica e Quimica, fazendo referéncia ao topo da pirdmide (nivel 1A), uma
propor¢ao alarmante de 129 homens para apenas 12 mulheres. Essa disparidade ¢ acentuada,
como afirmam Andressa Soares Bento, Alessandro Cury Soares, Bruno dos Santos Pastoriza e
Fabio André Sangiogo (2023), que indicam que os homens concentram 77,9% das bolsas de
pesquisa nas Ciéncias Exatas e da Terra, restando as mulheres um espaco de apenas 22,1%
(Bento et al., 2023).

Karina Eugenia Fioravante, Igor Martins Medeiros Robaina e Almir Nabozny (2023),
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afirmam que essa concentracdo ndo ¢ apenas de género, mas geografica e racial, uma vez que
em torno de 61,3% das(os) bolsistas se localizam na regido Sudeste, o que evidencia que o
acesso a esses recursos ainda € restrito a barreiras estruturais.

Ter ou ndo ter a bolsa de produtividade pesquisa pode impactar diretamente as trajetorias
e as vivéncias das docentes na area de Matematica, pois influencia possibilidades de progressao
na carreira, acesso a recursos, redes de colaboragdo e reconhecimento académico. Em um
campo ja masculinizado, a menor presenca de mulheres, em particular nas categorias superiores
do campo cientifico, indica que mecanismos de avalia¢ao e reconhecimento estao reproduzindo
desigualdades de género que atravessam as experiéncias de docentes.

Entendemos, portanto, que refletir sobre os efeitos do acesso a bolsa de produtividade
em pesquisa nas trajetorias de docentes da area de Matematica exige um olhar que ultrapasse
justificativas individuais ou até meritocraticas. E nesse ponto que os estudos de género
oferecem importantes ferramentas para problematizar desigualdades, pois evidenciam que as
relacdes de poder que estruturam o campo académico sdo social e historicamente construidas.

Alguns trabalhos evidenciam que a concessao de bolsas de Produtividade em Pesquisa
¢ marcada por uma profunda desigualdade, com mulheres ocupando apenas cerca de 8,5% das
bolsas em Matematica, Fisica e Quimica (Barros; Alves, 2025), e que tais auxilios atuam como
mecanismos de legitimagdo das hierarquias académicas (Bento ef al., 2023). Nasce dessa
desigualdade a necessidade de compreender como as exigéncias de produtividade,
frequentemente percebidos como critérios neutros, € de acordo com Allan Moreira Xavier
(2019, p. 164), funcionam como “repeti¢ao estilizada de atos”, que de forma performativa
constituem o sujeito masculino como o padrao universal de exceléncia na area, marginalizando
vivéncias que dispersam dessa normatividade.

Mais amplamente, no mesmo sentido e buscando as raizes dessa problematica na
Educacdo Basica, Antonio Carlos Pinheiro (2024, p. 20) afirma que a “menina/mulher ¢
considerada a partir de uma construcao historica e social, ou seja, patriarcal, um ser em falta
para aprender e acompanhar a matematica enquanto o menino/homem um ser completo ou com
potencial para aprender suficientemente bem conhecimentos matematicos”. O que evidencia
que tal afirmagdo estd intimamente ligada a disparidade de género retratada também no Ensino
Superior.

Conforme argumenta Butler (2003), o género nao pode ser compreendido como uma
esséncia fixa, mas como uma construc¢ao performativa, atravessada por normas e discursos que
regulam as pessoas e suas subjetividades. Assim, ao analisarmos essa perspectiva de Butler

(2003) relacionando-a as dindmicas de avaliacdo e reconhecimento académico, torna-se
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possivel interpretar a menor presenga de mulheres, especialmente nas categorias mais altas de
bolsas de pesquisa, ndo como resultado de capacidades meramente individuais, mas como efeito
de estruturas institucionais que reafirmam desigualdades de género, o que impacta diretamente
em suas viveéncias.

Compreende-se que os estudos sobre género, enquanto campo interdisciplinar, dedicam-
se a andlise das construgdes sociais, culturais e historicas das identidades de género. Segundo
Butler (2003), este campo busca desnaturalizar as categorias binarias tradicionais, além de
investigar as relacdes de poder permeadas nessas construgdes. Como a autora argumenta a: "O
género ndo deveria ser concebido como a mera inscricdo cultural num corpo sexuado
previamente dado (uma superficie passiva), assim como o género nao pode ser concebido como
psiquico" (Butler, 2003, p. 23).

No campo educacional, as relagdes de género se manifestam de maneira complexa, pois
atravessam ndo apenas os conteudos e praticas pedagdgicas, mas também as estruturas
institucionais, as expectativas sociais e as interagdes rotineiras do ambiente académico. Rayane
Silva Guedes e Daniela Oliveira Ramos dos Passos (2022) ressaltam que, desde a historica
exclusdo das mulheres dos espagos formais de ensino, “ainda h4 desafios grandes no
enfrentamento a violéncia, na garantia de direitos, mas também no que diz respeito a condigao
de profissionalizacao e o reconhecimento da mulher nos espacos académicos” (Guedes; Passos,
2022, p. 168).

Tendo em vista a relevancia social da area de Matematica na sociedade atual, esta
pesquisa, de cunho qualitativo, pretende compreender de que modo as questdes de género
impactam no trabalho e na carreira de professoras, da area de Matematica do Ensino Superior,
em trés instituigdes de ensino superior de uma cidade do Tridngulo Mineiro. Sendo assim, a
pergunta de pesquisa que emerge nesse contexto ¢: Como mulheres docentes da area de
Matematica em trés institui¢des de ensino superior, de um municipio do Tridngulo Mineiro,
reconhecem as influéncias de género nas suas carreiras e vivéncias como docentes?

Ja os objetivos especificos consistem em: (i) analisar a atuacdo de mulheres que
trabalham na area de Matematica em trés instituicdes de ensino superior do Tridngulo Mineiro
acerca de suas responsabilidades com a familia, dificuldades e condi¢des de trabalho ao longo
da carreira; (i) analisar como as professoras participantes deste estudo percebem as
desigualdades de género na docéncia em Matematica, a trajetoria docente, as relagdes de poder,
discriminacdo de género e representatividade feminina; (iii) investigar o modo como as relagdes
entre género e Matematica impactaram e/ou impactam a vida profissional de professoras

universitarias; (iv) analisar de que maneira as praticas e estruturas das trés institui¢des de ensino
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superior do Tridngulo Mineiro contribuem para a manutengdo ou o enfrentamento das
desigualdades de género na trajetoria profissional das docentes da area de Matematica
participantes da pesquisa. Vale destacar que os objetivos estdo intrinsecamente relacionados
com as narrativas das professoras participantes da pesquisa € no modo como elas se reconhecem
neste sistema profissional.

Dando sequéncia ao estudo, gostariamos de ressaltar que esta dissertagdo esta
estruturada em cinco capitulos, e, neste introdutério, teremos ainda a apresentacao da trajetoria
da pesquisadora e, logo ap6s, das mulheres docentes participantes da pesquisa.

No segundo capitulo, o de referencial tedrico, voltaremos as discussdes sobre as relagdes
entre mulheres, drea da Matematica e docéncia, analisando as resisténcias e (in)visibilidades no
campo académico. Utilizaremos o género como categoria analitica e plural para compreender a
producdo do conhecimento e as identidades. O capitulo que apresenta o aporte tedrico também
vai explorar a questdo do ser mulher na Matematica, as tensdes entre a Matematica e a Educagao
Matematica e as relagdes entre as mulheres, ciéncia e movimentos sociais contemporaneos.

O terceiro capitulo detalha os caminhos metodoldgicos adotados, fundamentados em
uma perspectiva qualitativa que se assume como um posicionamento politico e epistemologico.
Descreveremos os contextos institucionais e territoriais de uma cidade do Tridngulo Mineiro
que atravessam a pesquisa, o que confere singularidade a pesquisa. Explicaremos, ainda, o
processo de producao de dados, no qual o uso de questionarios via Google Forms e entrevistas
semiestruturadas sdo apresentadas como ferramentas de producdo de dados desta pesquisa,
funcionando como instrumentos metodoldgicos para conhecermos um pouco sobre as
subjetividades das participantes.

A andlise das vivéncias investigadas ¢ aprofundada no quarto capitulo, que se dedicara
as subjetividades das mulheres docentes na area de Matematica perante os desafios e criagdes
cotidianas. A partir das entrevistas semiestruturadas, discutiremos as trilhas de formacgao,
enfrentamentos e/ou atravessamentos da discriminagdo de género, esteredtipos e
representatividade, dindmicas institucionais, relacdes de poder e reconhecimento, a jornada
equilibrada/desequilibrada, relagdes de cuidado e os dilemas entre vida pessoal e profissional e
as reflexdes das docentes acerca de mudancas institucionais.

Por fim, no quinto capitulo apresentamos as contribui¢cdes das vivéncias investigadas
para os estudos de género e para a area de Matematica, além de retomar os objetivos da pesquisa
e refletir, a partir deles, sobre a pesquisa desenvolvida. O encerramento que propomos levanta
reflexdes sobre o que as entrevistas semiestruturadas revelam em termos de transformagdes

necessarias e oferece provocagdes para a promoc¢do de uma docéncia universitaria mais
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equanime. A pesquisa ¢ concluida com a indicagdo de novos caminhos investigativos,
reafirmando o carater continuo e transformador das discussdes aqui anunciadas.

Na sequéncia, antes do capitulo que apresenta o referencial teorico, peco licenca para
descrever as pessoas leitoras um pouco sobre minha trajetoria, e por esse motivo, neste topico,
e somente nele, adotarei a primeira pessoa do singular. Logo em seguida, apresentaremos as
mulheres docentes deste estudo, pois elas sdo as protagonistas deste estudo. Através delas
conheceremos vivéncias singulares, desafios, conquistas, resisténcias e afetos. Conhecé-las,
ainda que brevemente, antes de iniciarmos as discussdes tedricas, ¢ intencional, pois permite
que as pessoas leitoras estabelecam um vinculo com as protagonistas deste trabalho,
compreendendo que os dados aqui analisados ndo sdo abstragdes, mas fragmentos reais de

existéncias que se dispuseram a ser partilhadas.

1.1 A TRAJETORIA QUE ME CONSTITUI PESQUISADORA

Eu ndo me vejo na palavra
Fémea, alvo de caga
Conformada vitima

Prefiro queimar o mapa
Tracar de novo a estrada
Ver cores nas cinzas

E a vida reinventar

E um homem ndo me define
Minha casa ndo me define
Minha carne ndo me define
Eu sou meu proéprio lar.
(Francisco,el hombre, 2016)!°

Este breve relato de minha trajetoria busca desvelar as camadas de imposi¢do e
submissao que moldaram minha identidade e que podem ter moldado ou continuam moldando
a vida de muitas mulheres, especialmente em contextos marcados por relagdes de poder
desiguais e influéncias externas. Recorrendo ao passado, que por vezes me faz lembrar do
quanto fui colocada a prova simplesmente pelo fato de ser mulher, pretendo analisar como as
normas foram utilizadas para me silenciar ¢ moldar minha autopercepgao.

Gostaria, portanto, de deixar claro que a iniciativa em escrever sobre mim ou sobre
minha trajetoria € uma forma de indicar que, talvez assim como eu, inimeras mulheres tiveram

suas identidades reprimidas, suas vozes silenciadas e seus percursos invisibilizados.

10 PIRACES-UGARTE, Sebastian; GOMES, Rafael; PIRACES-UGARTE, Mateo; KOZYREFF, Andrei
Martinez; STRASSACAPA, Elzana. Triste, louca ou ma. In: FRANCISCO, el Hombre. Soltasbruxa. Sdo Paulo:
Independente, 2016. CD (3 min 48 s).
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Nasci em um mundo de certezas, e quando crianga a impressao era de que os adultos, a
religido e qualquer outra coisa que eu considerasse mais importante que eu mesma tinha
respostas para tudo. Na escolinha do bairro rural, a professora do Ensino Fundamental dos anos
iniciais era aquela figura inspiradora, que desvendava os mistérios cotidianos, ensinava a
magica da leitura e da escrita, descrevia de maneira quase sincronizada os algoritmos
operacionais matematicos, € ser como ela se tornou meu maior sonho.

Fui me tornando uma aluna muito exigente comigo mesma, sempre acompanhada bem
de perto por minha mae, que me exigia um bom desempenho escolar. Na terceira série tomei
muito gosto pela Matematica, e assim fui caminhando. Na sétima série, veio minha primeira
nota baixa em Matematica, e com ela uma decepg¢do pessoal muito grande, ja que até aquele
momento eu era conhecida na escola onde estudava como a menina que gostava de Matematica,
e, mesmo sem entender o motivo, as pessoas viam esse fato como algo inusitado. O mais
inusitado era perceber a admiragdo das pessoas quando eu, uma menina, admitia gostar de
Matematica, pois no quesito “melhor aluna(o) em Matematica”, quem levava o titulo era um
menino da turma, e ndo eu. Me recordo até hoje de alguns semblantes de espanto.

Apesar de boa aluna, tive constantemente minha identidade questionada. Os padrdes
familiares e da sociedade em geral precisavam ser respeitados a risca, € nos pequenos detalhes,
desde o fato de nao poder expor o que pensava até o de ter que calgar um salto que ndo gostaria
no baile de formatura, ou ndo poder ouvir as musicas que gostava pois elas iam contra o que a
igreja pregava, ou me conter quando dancgava, pois era vulgar.

Se na infancia tive que me conter e baixar a cabega para tudo, todas e todos, na
juventude comecei a entender que era necessario me posicionar €, mesmo que ainda nado tivesse
coragem, optei por amadurecer essa necessidade de forma muito introspectiva. Mal sabia que
toda a pressdo sofrida para me conformar aos desejos das outras pessoas durante tanto tempo
me custaria caro, € por inumeras (sendo na maioria das vezes), me levaria a silenciar minha
propria voz.

A pressdo para me encaixar nos padroes da sociedade foi constante, mas a chama da
autenticidade nunca se apagou dentro de mim. A medida que fui amadurecendo, percebi que os
nimeros, precisos € inquestionaveis, me agradavam. Nao me agradavam a toa. Despertavam
em mim o sentimento de desafio e eu gostava de desafios.

Conclui o Ensino Médio, e na hora exata e estabelecida pela sociedade de escolher a
profissdo foi na educagdo que encontrei um caminho acessivel, uma vez que as condi¢des
financeiras eram um problema familiar. Venho de uma mae que se tornou trabalhadora

doméstica em outros lares e de um pai trabalhador bragal. Eles foram meu alicerce na
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graduacdo, e por esse motivo e tantos outros os agradecerei por toda a minha vida.

No ambito das afetividades, ressalto a morte de meu primeiro namorado, que foi um dos
momentos mais desafiadores da minha vida. Como o falecimento ocorreu num tragico acidente
de moto, me peguei num momento de luto por ele enquanto namorado e enquanto melhor
amigo, uma vez que sempre existiu muita cumplicidade entre nds. No entanto, essa experiéncia
também me proporcionou um crescimento pessoal muito significativo. Ao ressignificar a dor,
pude reconstruir minha identidade e encontrar um novo proposito.

Hoje entendo que o apego a essa pessoa que se foi tdo cedo se deve ao fato de que, ao
contrario de muitos familiares e pessoas a minha volta, ele me ajudava, incentivava e se movia
em prol de meu crescimento enquanto pessoa, ¢ principalmente enquanto mulher,
demonstrando nas pequenas atitudes que eu ndo deveria jamais me diminuir para caber em
algum lugar.

A escolha pela carreira de professora de Matematica foi, também, um ato de afirmacao
dentro das possibilidades da época. Cursei a Licenciatura Plena em Matematica. Engravidei no
ultimo periodo, e foi uma fase de muito desgaste psicoldgico, ja que engravidar sem estar dentro
de um casamento estava fora dos meus padroes familiares. Por ter tido minha identidade
colocada em xeque durante toda a vida e por me cobrar ao ter me desviado de certos padroes,
decidi iniciar minha vida profissional como professora de Matematica quando minha filha tinha
apenas quatro meses de vida. No auge da imaturidade, me vi algumas vezes pensando que nao
ter acompanhado o crescimento de minha filha como gostaria era uma forma de pagar a divida
por ter fugido dos padrdes para a época.

Além disso, trabalhava como professora também por necessidade, sempre em dois
periodos do dia. Uma rotina exaustiva me acometeu. Na sala de aula, mesmo com limitagdes,
eu buscava sempre propiciar um ambiente onde todos os estudantes se sentissem respeitados e
valorizados. Como havia me casado, balancear os papéis de professora, mae e esposa era uma
tarefa ardua. Cada um desses papéis me moldou de uma forma unica, me ensinando sobre
resiliéncia, empatia e amor incondicional. A maternidade, em especial, foi uma jornada
transformadora.

Veio o divorcio, algumas outras rupturas necessarias, € me mantive em pé. Tudo o que
passei, inclusive os desafios mais imprevisiveis, colaboraram para meu processo de
autodescoberta e reconstru¢do da minha identidade. Ha aproximadamente quatro anos divido
meu caminhar com outra mulher, a quem me afeicoo todos os dias pela simplicidade e
autenticidade.

O conhecimento construido através de minhas vivéncias pessoais, da docéncia e dos
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estudos, me proporcionou ferramentas para analisar as relagcdes de poder que permeiam nossas
vidas e a importancia de criar espagos seguros para que as mulheres possam compartilhar suas
experiéncias e fortalecer vinculos.

Na carreira educacional, assumir o cargo de vice-diretora no ano de 2019 foi mais um
passo em minha jornada de autoafirmagdo. A escola, como instituicdo, ¢ um microcosmo da
sociedade, marcada por relagdes de poder e hierarquias. Ao ocupar um lugar de lideranga, busco
nas pequenas atitudes promover mudangas, desafiando as estruturas tradicionais e criando um
ambiente mais justo e equitativo para os discentes.

Ao olhar para tras percebo que a minha historia se entrelaca com essas e outras teorias
que estudei e que ainda estudo, ¢ que a luta por uma sociedade mais justa e igualitaria € um
processo continuo. Minha historia se soma as historias de tantas outras mulheres que, mesmo
diante de barreiras estruturais e culturais, persistem no ensino de uma area historicamente
marcada pela predominancia e dominag¢ao masculina.

Mesmo imersa nas demandas cotidianas da educagdo basica, que raramente oferecem
espaco para a reflexdo sobre a propria trajetdria, foi se tornando cada vez mais nitida a
percepcao de que as dificuldades vivenciadas ao longo do caminho ndo tinham origem apenas
na experiéncia individual. Foi a partir dessa percepcao, moldada na experiéncia concreta da
docéncia e no reconhecimento das tensdes que atravessam a trajetoria de mulheres em campos
historicamente masculinizados, que surgiu esta dissertagao. Investigar as vivéncias de mulheres
na Matematica no ensino superior constitui, nesse sentido, um gesto epistemoldgico e ético de
trazer a visibilidade narrativas que, mesmo quando ausentes dos registros oficiais, participam
ativamente da constituicdo do campo, e cuja analise cuidadosa e comprometida j& representa,

em si mesma, uma intervencao sobre ele.

12 AS MULHERES QUE CONSTITUEM E AMPLIAM ESTA INVESTIGACAO

Temos o presente de podermos ser varias ao longo de uma mesma vida

(Geni Nunez, 2023)"!

Ao relatar meu percurso pessoal e académico ndo pretendia relatar uma experiéncia

unica ou exclusiva. Ao contrario, penso que muitas das questdes que cruzaram meus caminhos,
em especial os desafios, as expectativas sociais, os limites colocados e as possibilidades

encontradas na profissdo docente, também dizem respeito as experiéncias de outras mulheres

'"NUNEZ, Geni. Descolonizando afetos: experimentagdes sobre outras formas de amar. Sdo Paulo: Paidés, p.
129, 2023.
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docentes na area da Matematica, na Educacao Basica ou no Ensino Superior. Foi por meio dessa
reflexdo que nos propusemos a ouvir e analisar as vivéncias de mulheres docentes que, nas trés
institui¢des de ensino superior de uma cidade do Tridngulo Mineiro, constroem suas
experiéncias com a docéncia em Matematica.

Com o objetivo de preservar a identidade das docentes participantes e, a0 mesmo tempo,
dar visibilidade a histéria das mulheres na Matemadtica, optamos por adotar pseudonimos
inspirados em mulheres brasileiras da area de Matematica que ja faleceram. Tal opcado procura
ndo apenas preservar o anonimato das docentes entrevistadas, mas também visibilizar a
presenca, frequentemente invisibilizada, das mulheres que tém dado sustentacdo ao
desenvolvimento da Matematica.

Entendemos que, como um ato de justica epistémica, ao nomear as docentes de uma
cidade do Triangulo Mineiro por meio de nomes de mulheres que desafiaram a matriz cartesiana
ao longo da Histdria, ndo apenas preservemos a identidade das docentes entrevistadas, mas,
conforme afirmam Jane Cleide de Almeida Cordeiro e Pedro Lucio Barboza (2021) as

inscrevemos numa linhagem de resisténcia contra o silenciamento historico.

Zaira da Cunha Melo Varizo

Sob o pseudonimo Zaira da Cunha Melo Varizo, licenciada em Matematica pela
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, apresentamos uma docente cuja experiéncia
profissional inclui atividades de ensino na graduagcdo e no Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico.

E mie, casada, tem entre 41 e 50 anos e tem dois filhos. Se autodeclara branca, possui
Mestrado em Matematica Pura, e trabalha em regime de dedicagdo exclusiva, atuando em
atividades de ensino, pesquisa e gestdo. A docente atua em cursos de ensino médio integrado
ao técnico e também na Licenciatura em Matematica. E docente na referida Institui¢do por mais
de 15 anos e ingressou na docéncia no Ensino Superior com 25 anos de idade.

Zaira afirma ter conseguido conciliar carreira e maternidade, e divide as tarefas
domésticas e cuidados com outros membros familiares. A docente afirma ja ter enfrentado
desafios por ser mulher atuante na 4rea de Matematica, e ressalta que, apesar de ter respondido
de imediato que conseguiu conciliar a carreira com as demais responsabilidades, as
oportunidades se estreitaram quando seus filhos eram pequenos . Zaira inclusive relata que teve
que abrir mao de turmas e aulas, antes atribuidas a ela, por ndo conseguir conciliar. Alguns
trabalhos em cursos de pds-graduacdo, que eram temporarios e majoritariamente em finais de

semana, foram descartados, influenciando diretamente na carreira e no curriculo.
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Quando teve seu segundo filho ela ja trabalhava com pesquisa e o cuidado e trabalho
com o filho pequeno reduziu seu tempo direcionado a pesquisa, escrita e publicagdes. A docente
também chama atengao para o fato de que as disciplinas didaticas dos cursos em que atua serem
destinadas as mulheres, na maioria das vezes, ¢ as disciplinas consideradas mais técnicas serem

direcionadas aos homens.

Marilia Chaves Peixoto

A docente identificada como Marilia Chaves Peixoto tem entre 30 e¢ 40 anos, se
autodeclara branca, ¢ casada, mae de trés criangas e atua em Institui¢ao de Ensino Superior em
regime de dedicagdo exclusiva, com atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Atua nos cursos
de Ciéncias Biologicas, Quimica e Matematica e estd vinculada ao Departamento de
Matematica. Ao longo de sua carreira, tem desenvolvido atividades de pesquisa, ensino e
gestao.

Marilia possui entre 10 e 15 anos de docéncia na drea de Matematica no Ensino Superior
e ¢ graduada em Matematica Aplicada pela Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita
Filho. Comecou a atuar na docéncia no Ensino Superior com 24 anos de idade. A docente
ressalta que, com relacdo as atividades de cuidado, ela divide as tarefas domésticas e cuidados
com outros membros de sua familia.

Para ela, a conciliacao entre vida profissional e pessoal € um desafio, ja que as demandas
familiares muitas vezes limitam a participacdo em projetos e pesquisas. A docente também
relata que, por conta da maternidade precisou pausar a carreira, e que por conta dos afazeres de
casa e da responsabilidade com os filhos, abriu mao de algumas oportunidades devido a
limitagdes de horario e carga mental. Além disso, Marilia evidencia que a falta de
representatividade na Matematica pode impactar a confianga e a permanéncia das mulheres na
carreira, e inclusive alega ja ter enfrentado desafios especificos por ser mulher na carreira

académica.

Maria Laura Mouzinho Leite Lopes

Maria Laura Mouzinho Leite Lopes tem entre 51 e 60 anos de idade, se autodeclara
branca, ¢ mae de dois filhos adultos, possui Mestrado na area da Educagao Matematica. Cumpre
20 horas de carga horaria na Instituicdo de Ensino Superior, dedicadas as atividades de ensino.
Atualmente leciona em cursos de Engenharia e Pedagogia. Estd vinculada a Instituicdo de
Ensino a mais de 15 anos e comegou a atuar na docéncia no Ensino Superior com 40 anos de

idade. Atualmente estd vinculada ao Nucleo de Pratica de Engenharia, Informatica e
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Arquitetura, e também ao Departamento de Educacao a Distancia.

Maria Laura é formada em Licenciatura Plena em Matematica pela Universidade de
Uberaba e ¢ uma docente cuja trajetoria académica se constrdi entre a docéncia universitaria
em uma Universidade Privada no Tridngulo Mineiro ¢ o envolvimento em atividades de
pesquisa para conclusio de seu doutorado. E vitiva e ressalta como foi desafiador ter que deixar
os filhos ainda pequenos em casa para retomar os estudos mediante as necessidades que foram
surgindo em sua vida. A docente também aponta que, com relagdo a rede de apoio, ela divide
as tarefas domésticas e cuidados com outros membros familiares.

Maria Laura alega ndo ter enfrentado desafios especificos por ser mulher, ao longo de
sua carreira académica. Com relacdo aos maiores obstaculos para as mulheres que desejam
seguir uma carreira na docéncia de matematica, Maria Laura evidencia que a Matematica ¢
frequentemente vista como um campo masculino e que por esse motivo ainda existem poucas

mulheres como referéncias na docéncia de Matematica.

Eliza Maria Ferreira Veras da Silva

A professora denominada Eliza Maria Ferreira Veras da Silva , que tem entre 41 e 50
anos de idade, ndo tem filhos, ¢ casada, se autodeclara preta e possui Bacharelado em
Matematica pela Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho. A docente possui uma
trajetoria profissional consolidada no ensino superior, com experiéncia em diferentes
disciplinas da 4rea de Matematica.

Sua atuagdo também envolve atividades académicas relacionadas a orientacdo de
estudantes, a participacdo em projetos institucionais € em suas falas ressalta os desafios
enfrentados ao cursar a pos-graduacao e as experiéncias que observa sendo docente de mulheres
na area de Matematica. E casada e integra a Associagdo Brasileira de Pesquisadoras(es)
Negras(0s).

A docente em questdo possui doutorado em Educagdo e sua area de atuacdao nao ¢ a
mesma de formacao. A docente trabalha em regime de dedicacdo exclusiva e atua em atividades
de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo. Ela atua no curso de Licenciatura em Matemadtica,
comecou a trabalhar como docente no Ensino Superior com 30 anos de idade e possui entre 10
e 15 anos de docéncia na Institui¢ao.

Eliza ressalta que ja enfrentou desafios especificos por ser mulher na sua carreira
académica, e para além disso, também ja sofreu discriminacdo de género e raca por parte de
colegas de trabalho, o que a faz considerar o ambiente de trabalho na Instituicdo de Ensino

Superior pouco inclusivo. A docente evidencia que as mulheres que desejam seguir uma carreira
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na docéncia de matematica enfrentam uma série de obstaculos que refletem tanto desigualdades
historicas quanto desafios contemporaneos no ambiente académico. Alguns dos maiores
obstaculos incluem: falta de representatividade, esteredtipos de gé€nero, desafios na
concorréncia académica, sobrecarga de papéis sociais, preconceitos implicitos e explicitos e

desigualdade no acesso as oportunidades.

Elza Salvatori Berquo

A docente que recebe o pseudonimo Elza Salvatori Berqué possui idade entre 41 e 50
anos, sendo que destes, dedica de 10 a 15 anos para a docéncia no Ensino Superior. Nao ¢
casada e ¢ mae solo de duas criancas, por adogao. Ela relata que esteve de licenga maternidade
entre final de 2024 e inicio de 2025.

Elza ¢ licenciada em Matematica pela Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita
Filho (UNESP). Construiu sua trajetéria profissional na docéncia universitaria, atuando em
cursos de graduacdo na area de Matematica em uma Universidade Publica do Tridngulo Mineiro
e participando de iniciativas voltadas a pds-graduagdo, na mesma Universidade. Possui
mestrado e doutorado em Educacdo Matematica pela UNESP. A docente relata ter saido do
Programa de Pds-graduagdo Profissional em Matemadtica para ir para o Programa que engloba
a Educacdo Matematica devido a fatores pessoais, principalmente relacionados ao fato de se
sentir subestimada no Mestrado Profissional. Por ndo possuir rede de apoio com relagdo as
criangas, Elza fala especialmente sobre os desafios em conciliar a maternidade solo com as
responsabilidades profissionais e, inclusive, faz apontamentos relevantes sobre as politicas

publicas relacionadas a maternidade.
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2 MULHERES, AREA DA MATEMATICA E DOCENCIA: RESISTENCIAS,
(IN)VISIBILIDADES E DISPUTAS NO CAMPO ACADEMICO

O androcentrismo predatdrio coopta o trabalho e a identidade das mulheres na producao de
conhecimento na esfera publica

(Flavio Augusto Leite Taveira; Deise Aparecida Peralta; Paula Cristina Constantino
Santos, 2022)"?

Reunir o aporte tedrico necessario para analisar as vivéncias das mulheres na area da
Matematica no Ensino Superior nos exige um posicionamento interpretativo, com intersec¢ao
entre as estruturas historicas de exclusdao e os modos subjetivos através dos quais as mulheres
vivem seus desafios, negociam suas identidades e ocupam espagos que nem sempre as
reconhecem.

Por isso, a construcao deste referencial tedrico nao pretende tomar uma dire¢do neutra.
Ele seré construido com escolhas epistemologicas, na intengdo também de conscientizar acerca
do carater politico de toda produ¢ao de conhecimento construida.

Neste primeiro topico do referencial tedrico, os fundamentos do género como categoria
analitica, relacional e plural tem como eixo a contribuig¢do de Scott (1995), para quem o género
¢ uma categoria Util de analise, capaz de nos levar a pensar como as diferengas percebidas entre
0s sexos estruturam e organizam relagdes de poder em diversos campos da vida social,
inclusive, e de forma muito perceptivel, no campo cientifico e académico. A perspectiva de
Scott (1995) acerca do género nao s6 nomeia desigualdades, mas nos convida a questionar sobre
os mecanismos pelos quais tais desigualdades se naturalizam e se tornam invisibilizadas.

Scott (1995), articulada com o pensamento de Louro (2014), nos leva a pensar como a
escola e a universidade produzem, hierarquizam e legitimam diferengas de género a partir de
praticas, discursos e arranjos institucionais. As autoras nos levam a compreender a universidade
ndo como espago neutro, mas como um espaco de produgdo de sujeitos generificados. Butler
(2003) radicaliza essa percepgao ao afirmar que ndo “ ha identidade de género por tras das
expressoes de género; essa identidade ¢ performativamente constituida, pelas proprias
'expressoes' tidas como seus resultados" (Butler, 2003, p. 48). Assim, ao defender que a mulher
ndo ¢ s6 um dado bioldgico reduzida & um discurso de aptiddes da natureza, mas sim uma
producdo performativa em meio a normas que a0 mesmo tempo constrangem e abrem brechas

para resisténcia e subversao, a autora nos oferece perspectivas fundamentais para pensarmos as

12 TAVEIRA, Flavio Augusto Leite; PERALTA, Deise Aparecida; SANTOS, Paula Cristina Constantino. O
falso reconhecimento de mulheres na Historia da Matematica. Perspectivas da Educagdo Matematica, Campo
Grande, v. 15, n. 40, p. 17, 2022.
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identidades das mulheres na area de Matematica.

Esse entendimento sobre a construgdo performativa e discursiva das identidades de
género nos direciona ao segundo ponto de referéncia deste topico, que € o ser mulher na area
de Matematica. O que nos mobiliza no segundo topico do referencial tedrico ndo ¢ quem sao as
mulheres na area da Matematica, mas como s3o constituidas essas mulheres, num processo de
negociacao entre narrativas socialmente disponiveis, expectativas institucionais, experiéncias e
projetos de vida singulares.

Se a identidade da mulher na Matematica ¢ produzida, nos importa analisar teoricamente
em quais espagos, por quais mecanismos e com quais efeitos essa producao se da ao longo das
trajetorias académicas e profissionais. Vanessa Franco Neto, Luiza Borges ¢ Thays Alves
(2021) oferecem contribui¢des relevantes para essa reflexdo ao investigarem como estudantes
da Educacdo Bésica vivenciam as relagdes entre género e Matematica, revelando que tais
relagdes estdo atravessadas por redes de saber e poder que naturalizam desigualdades. Para as
autoras, o curriculo de Matematica escolar "opera ndo s6 para além dos processos de ensino e
de aprendizagem de seus contetidos, mas também como um conjunto de praticas inseridas em
uma racionalidade que, assume-se, ndo ¢ neutra, e carrega em si, além de replicar,
racionalidades estereotipadas de género" (Franco Neto; Borges; Alves, 2021, p. 176). As
autoras evidenciam que, o enunciado de que mulheres ndo gostam ou ndo sdo aptas para a
Matematica, ndo descreve uma realidade, ele a fabrica, inscrevendo nos corpos e nas
subjetividades femininas limites que sdo histdricos, contingentes e, portanto, passiveis de serem
questionados.

No entanto, essas redes discursivas ndo operam apenas no cotidiano escolar, ja que elas
se sedimentam e se renovam também na producdo académica que toma a Mateméatica como
objeto. Fonseca, Maria Carolina da Silva Caldeira e Souza (2022) ampliam essa visdo ao
mapear, em artigos publicados no Brasil entre 2009 e 2019, as cadeias discursivas que
produzem e reproduzem as diferencas de género na area de Educacdo Matematica, registrando
a permanéncia dos esteredtipos e a emergéncia de novos campos de disputa por
representatividade, disputas essas que sdo, a0 mesmo tempo, simbolicas e politicas, subjetivas
e coletivas. Para as autoras ¢ urgente ndo apenas denunciar as desigualdades, mas interpelar a
propria concepcdo hegemodnica de Matematica, de matriz cartesiana, que sustenta e
retroalimenta tais discursos.

Nesse sentido, a investigacao das trajetorias de docentes e disputas no campo académico
ganha novo sentido quando voltamos nossa atengcdo para as hierarquias existentes nas

universidades, e ¢ esse 0 movimento que orienta o terceiro topico deste capitulo tedrico, que
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trata das tensoes entre Matematica, Educagdo Matematica ¢ reconhecimento cientifico.

Buscando compreender como essas hierarquias se formam e se sustentam, recorremos a
Pierre Félix Bourdieu (2019), que nos proporciona instrumentos analiticos como os conceitos
de campo, habitus, capital simbdlico e violéncia simbolica. O primeiro desses conceitos € o de
campo, entendido como um espaco social dotado de regras proprias, no interior do qual agentes
disputam posigdes, prestigio e legitimidade. O campo académico-cientifico, onde as mulheres
docentes em Matematica constroem suas trajetérias, ndo € neutro nem igualitario, pois ele
carrega em sua estrutura as marcas de quem historicamente o habitou e o definiu. Bourdieu
(2019, p. 112) explica que a ordem social funciona "como uma enorme maquina simbdlica que
tende a ratificar a dominacdo masculina", ¢ ¢ dentro dessa maquina que o campo académico
opera, consagrando determinados saberes, corpos e trajetorias em detrimento de outros.

O segundo conceito ¢ o de habitus, um sistema de disposi¢des durdveis que cada pessoa
vai incorporando ao longo de sua trajetéria social e que orienta suas praticas, escolhas e
percepgdes muitas vezes de forma inconsciente. No que diz respeito as relagdes de género, as
estruturas histéricas da ordem masculina "sdo incorporadas sob a forma de habitus, ou seja, sob
a forma de esquemas inconscientes de percep¢ao e de apreciagdao" (Bourdieu, 2019, p. 45).

O terceiro conceito ¢ o de capital simbdlico, que se refere ao prestigio, ao
reconhecimento e¢ a autoridade acumulados por um agente dentro de um campo, e que
funcionam como formas de poder socialmente reconhecidas. Bourdieu (2019, p. 55) argumenta
que a ordem social androcéntrica produz "um mercado de bens simbolicos" cujas regras foram
estabelecidas segundo a visdo masculina, o que significa que as mulheres precisam negociar
sua legitimidade num espaco cujos critérios de exceléncia foram definidos sem elas, e, muitas
vezes, contra elas.

J& a violéncia simbdlica ¢ definida por Bourdieu (2019, p. 7-8) como "violéncia suave,
insensivel, invisivel a suas proprias vitimas, que se exerce essencialmente pelas vias puramente
simbolicas da comunicagdo e do conhecimento, ou, mais precisamente, do desconhecimento".
Essa violéncia nao se apresenta como agressao declarada, ja que ela age nos gestos cotidianos,
nas expectativas ndo ditas, no olhar que questiona antes de ouvir.

Esses conceitos nos conduzem a reflexdes sobre como sdo criadas e mantidas
hierarquias entre os dominios do conhecimento, principalmente entre os dominios da
Matematica Pura ¢ da Educacdo Matematica, funcionando como mecanismos de distingao e
legitimacdo que ndo sdo neutras em relacdo ao género, raca ou classe social. A Educagao
Matematica se localiza em um subcampo, possuindo uma cientificidade que é constantemente

contestada pelos agentes que monopolizam o capital simbolico do campo matematico
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dominante no processo de mediagdo das dimensdes pedagogicas, culturais e sociais do
conhecimento.

Essas hierarquias entre campos do saber deixam marcas nos proprios critérios de
producao e validagdo do conhecimento, € nesse sentido o trabalho de Godoy (2011) sobre
curriculo, cultura e Educagdo Matematica tornam mais complexa essa tensao ao afirmar que as
disputas por reconhecimento abarcam também os proprios modos de producao, de selecdo e de
legitimagdo de saberes. De acordo com o autor, “ao selecionarmos e privilegiarmos certo tipo
de conhecimento em detrimento de outro, bem como ao destacarmos uma determinada
identidade ou subjetividade, estamos exercitando o poder." (Godoy, 2011, p. 20).

Algumas pesquisas brasileiras tomaram justamente esse desafio como ponto de partida,
deslocando o foco das hierarquias para a constru¢do de alternativas dentro do préprio campo.
Andressa Rubim e Julio César Augusto do Valle (2024); Valle e Vinicio Macedo Santos (2018)
trazem para esse debate uma perspectiva emancipatoria, ao defenderem curriculos de
Matematica que potenciem a autoria do professor e a desinvisibilizacdo de saberes
marginalizados, em um movimento de subversio da hierarquia que estrutura o campo. E nesse
espaco de tensdes que Agnaldo da Concei¢do Esquincalha (2022), Esquincalha e Hygor Batista
Guse (2023) vem estudando sobre o campo dos estudos de género e sexualidades em Educagao
Matematica. Guse e Esquincalha (2023) evidenciam que, no contexto brasileiro, vivemos em
uma “necessidade constante de revisitar os sentidos ético, politico e/ou estético que permeiam
a formagado e as praticas de professories que ensinam matematica, uma vez que, socialmente,
prevalecem discursos que colocam a matematica em uma posigao ilusoria de “neutralidade "
(Guse; Esquincalha, 2023, p. 5).

A universidade, embora inclua formalmente as mulheres, ¢ também o espago onde as
tensdes de género se materializam no cotidiano docente, revelando que inclusdo e
pertencimento efetivo sdo condi¢des que ainda ndo caminham juntas (Almeida, D., Almeida, S.
e Amorim, 2022). De acordo com Daniele Aparecida de Oliveira e Mariana Feiteiro Cavalari
(2023), o efeito funil, que expressa a reducdo continua da participacdo feminina nos diferentes
niveis educacionais da carreira em matematica, da graduagdo para a pos-graduagao e desta para
a docéncia universitaria, evidenciam que as praticas pedagogicas e as culturas institucionais nao
sao indiferentes a produgdo e reproducao das desigualdades de género.

Guse, Esquincalha e Glauber Carvalho da Silva (2023) aprofundam essa discussao ao
argumentarem que € necessario pensar em espagos de formacdo que:

[...] considerem as (r)existéncias de cada pessoa em sua totalidade e
reconhegam os diferentes marcadores sociais da diferenca que, por muitas
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vezes, estdo associados a exclusdo, intolerancia ou invisibilizagdo das pessoas
em espagos nos quais a Matematica se faz presente (Guse Esquincalha; Silva,
2023, p. 26).

Os autores trazem, portanto, a ideia de reconhecer as existéncias e resisténcias de cada
pessoa em sua totalidade, em oposi¢ao a exclusao e a invisibilizagao.

O quarto topico do referencial teorico discorre sobre a trajetoria profissional dessas
mulheres em conex@o com engajamentos coletivos. A pesquisa de Silva e Esquincalha (2024)
discorre sobre um movimento que vem acontecendo dentro da Educacdo Matematica. Os
autores documentaram esse processo ao investigar como os Estudos de Género e Sexualidades
em Educacdo Matematica foram ganhando consisténcia no Brasil e revelam que gestos
coletivos como grupos de pesquisa, eventos e publica¢des nao sdo episddios isolados, mas sim
formas de resisténcia. Nesse sentido, a articulacdo entre rigor intelectual e engajamento politico
aparece como condi¢do, e ndo como contradi¢ao, pois, como afirmam, "pesquisadories e grupos
de pesquisa que procuram discutir sobre géneros e sexualidades no ambito da Educacdo
Matematica geram gestos de resisténcia" (Silva; Esquincalha, 2024, p. 652).

Esse engajamento coletivo, contudo, exige também um olhar vigilante sobre os proprios
discursos que se apresentam como favoraveis as mulheres na ciéncia. Franco Neto e Rodrigo
Batista (2020), ao problematizarem o relatério da UNESCO sobre género e STEM, revelam que
até mesmo discursos que seriam a primeira vista favoraveis a inclusdo feminina nas ciéncias
podem estar capturados por uma racionalidade neoliberal que instrumentaliza as mulheres como
contingentes especializadas para o mercado de trabalho em lugar de interrogar as estruturas que
as exclui historicamente.

E com este reconhecimento e com este compromisso politico e epistémico que o
referencial tedrico construido neste capitulo foi constituido. Nao como um exercicio de
producdo dissociada da pratica, mas como um gesto de responsabilidade com as mulheres cujas

historias, resisténcias e saberes pretendemos analisar com escuta atenta.

2.1 GENERO COMO CATEGORIA ANALITICA, RELACIONAL E PLURAL NA
PRODUCAO DO CONHECIMENTO

A escolha do género como categoria analitica, relacional e plural ¢ uma posigao politica
e epistemoldgica, pois consideramos que as experiéncias de mulheres em espacgos
historicamente masculinizados sdo atravessadas por dindmicas de poder que precisam ser

nomeadas, problematizadas e compreendidas em sua complexidade. Neste sentido, ¢ esse

compromisso €tico que orientard as reflexdes que seguem e que nos permitira tratar o género
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ndo como um dado bioldgico, mas sim como uma construcao historica e discursiva que organiza
o mundo social inicialmente de maneira profundamente desigual.

A origem do termo género enquanto categoria analitica nos leva a obra de Scott (1995).
Para a autora, género nao ¢ para ser lido como sinonimo de mulher(es), nem como simples
complementacdo das diferencas bioldgicas entre os sexos, mas sim como significado ultimo de
relacdes de poder, uma categoria que articula simbolismos culturais, conceitos normativos,
institui¢des sociais e identidades subjetivas. Seu poder analitico reside exatamente na
possibilidade de esta categoria analisar como tais estruturas de significacdo organizam e
hierarquizam socialmente a vida em género, constituindo neste processo, sujeitos e suas
possibilidades de existéncia. Segundo Scott (1995, p. 86), as “mudancas na organizagdo das
relagdes sociais correspondem sempre a mudangas nas representagdes de poder, mas a dire¢ao
da mudanga ndo segue necessariamente um sentido tnico”.

Ao afirmar que o género ¢ uma dimensdo constitutiva das relagdes sociais, Scott (1995)
nos sugere que ele ndo seja somente um adorno da realidade social, mas um de seus tecidos
mais fundamentais. A autora afirma que o “ntcleo da defini¢do repousa numa conexao integral
entre duas proposi¢des: (1) o género ¢ um elemento constitutivo de relagdes sociais baseadas
nas diferencas percebidas entre os sexos € (2) o género ¢ uma forma primaria de dar significado
as relagdes de poder" (Scott, 1995, p. 86).

Ao definir o género como elemento constitutivo das relacdes sociais, Scott (1995) afasta
explicitamente qualquer leitura que o trate como secundario, e ao articular género e poder como
dimensdes inseparaveis, ela implica que nenhuma relacdo social que envolva poder esta imune
a sua operacao, o que fundamenta a afirmacao de que familia, escola, universidade e campo
cientifico sdo, todos, espacos generificados.

Quando nos debrugamos sobre a presenca de mulheres na drea de Matematica do Ensino
Superior, estamos tratando do campo em que o género opera de forma atuante para produzir
inclusoes, exclusoes, hierarquias e siléncios. Reconhecé-lo ja ¢ a primeira consequéncia, de
ordem metodoldgica e ética, da pesquisa que realizamos. Nao podemos considerar mulheres na
area de Matematica como um fendmeno isolado, mas devemos interrogar as estruturas que
produziram, e continuam a produzir, a ideia de que Matematica e feminilidade sdo campos
opostos.

Para que tenhamos aparatos para compreender, de fato, qual ¢ o sentido de adotar o
género como categoria analitica, ¢ preciso compreender que essa escolha significa um
deslocamento epistemoldgico. Nao se trata de estudar as mulheres separadamente, mas

investigar como as categorias feminino e masculino sdo produzidas, disputadas e naturalizadas
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nos contextos determinados e como se realiza e distribui o poder, prestigio e o acesso diferencial
a recursos materiais e simbolicos, como a autora afirma em “o género torna-se implicado na
concepeao e na construgdo do proprio poder” (Scott, 1995, p. 88).

Nesse sentido, Butler (2003) questiona a estabilidade das categorias de sexo e género.
Para a fil6sofa, o género nao ¢ uma expressao de uma identidade preexistente, tampouco uma
simples inscri¢do cultural sobre um substrato bioldgico dado. O género ¢, fundamentalmente,
performativo, ja que se constitui por meio da repeticdo estilizada de atos, gestos, discursos e
praticas que criam a ilusdo de uma esséncia estavel. Butler (2003) propde que ndo existe
identidade de género por trds das expressdes do género, pois essa identidade ¢
performativamente constituida pelas proprias expressoes tidas como seus resultados, o que
significa que aquilo que chamamos de natureza feminina ¢, em verdade, o efeito de uma
performance reiterada de forma compulsoéria e regulada culturalmente.

Para Butler (2003), essa compreensao performativa do género tem implicagdes:

O género nao é um substantivo, mas tampouco ¢ um conjunto de atributos
flutuantes, pois vimos que seu efeito substantivo & performativamente
produzido e imposto pelas praticas reguladoras da coeréncia do género.
Consequentemente, o género mostra ser performativo no interior do discurso
herdado da metafisica da substincia — isto €, constituinte da identidade que
supostamente €. Nesse sentido, o género € sempre um feito, ainda que nao seja
obra de um sujeito tido como preexistente a obra (Butler, 2003, p. 48).

Essa formulacdo possui impactos na maneira como compreendemos presencas €
auséncias de mulheres na area de Matematica. Se o género € performativo, entdo a ideia de que
mulheres ndo sdo naturalmente boas em Matematica nao ¢ uma constatagao neutra de diferencas
inatas. E um enunciado que atua sobre as pessoas e as subjetividades, produzindo os efeitos que
anuncia. As expectativas sociais sobre o que mulheres podem ou ndao podem fazer na ciéncia
ndo descrevem uma realidade dada, elas contribuem para construir e naturalizar uma realidade
que poderia ser de outro modo. Compreender isso € essencial para que nossa investiga¢do nao
caia na armadilha de reproduzir os discursos que pretendemos analisar, nem de oferecer
explicacdes biologizantes para fenOmenos que sdo, em sua esséncia, sociais, historicos e
politicos.

Neste sentido, reconhecemos que, antes de Butler (2003), foi Simone de Beauvoir
(2019) quem langou as bases filosoficas para essa compreensao construtivista do feminino. Em
sua obra, O Segundo Sexo, publicado em 1949, a autora enuncia uma das afirmagdes se tornaria
fundamental para o pensamento feminista:

Ninguém nasce mulher: torna-se mulher. Nenhum destino bioldgico, psiquico,
econdmico define a forma que a fémea humana assume no seio da sociedade;
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¢ o conjunto da civilizacdo que elabora esse produto intermediario entre o
macho e o castrado que qualificam de feminino (Beauvoir, 2019, p. 9).

Com essa afirmacdo, a autora desloca o debate sobre a condicdo feminina do
determinismo biologico para o campo da existéncia vivida e da situagdo historica. A mulher
nao ¢ um dado natural, mas resultado de um processo histérico e existencial de formagao
mediado pela situagdo, sob a pressao de normas, expectativas e instituigoes que lhe atribuem
um lugar subalterno na ordem social. Para os estudos de género e para a pesquisa que aqui
desenvolvemos, Beauvoir (2019) nos lembra que as posi¢des que mulheres ocupam, ou das
quais sdo excluidas, sdo historicas, contingentes e, portanto, passiveis de contestacdo e
transformacao.

Quando dizemos que o género ¢ uma categoria analitica, afirmamos que ele € um recurso
poderoso para compreender as relacdes de poder, pois ndo tratamos somente da diferenga
numérica entre docentes homens e mulheres, mas das maneiras como elas sao usadas para
fundar hierarquias e (in)visibilidades. Olhar dessa forma implica entender as instituicdes como
lugares onde a desigualdade é produzida e legitimada na relag@o entre as estruturas de poder e
os discursos que naturalizam o talento masculino para a Matematica.

Ao trazermos essa fundamentagdo para o campo da Educacdo Matematica, dialogamos
com pesquisas que tém provocado reflexdes frente a um discurso hegemonico e possibilidade
de mudangas. Souza e Fonseca (2009) propdem a incorporacao do conceito género como
categoria analitica no campo da Educacdao Matematica, argumentando que essa adocao implica
deslocamentos nas perguntas de pesquisa, nas metodologias e modos de produzir e avaliar
conhecimentos nessa area. Segundo as autoras, essa mudanga na forma de tratar o género
implica que a “ado¢do do conceito de género como categoria analitica traz para o campo da
Educagdao Matematica uma série de implica¢des que repercutem nas perguntas que nos fazemos,
na(s) metodologia(s) de investigagdo ou trabalho pedagédgico que elegemos, no modo como
produzimos e avaliamos os resultados a que acreditamos chegar." (Souza; Fonseca, 2009, p.
41), permitindo-nos ver os sujeitos das relagdes pedagdgicas sob uma nova luz.

Souza e Fonseca (2024) reconhecem algumas implicagdes em se adotar o género como
categoria analitica na Educacdo Matematica:

A adogdo do conceito de género como categoria de andlise no campo da
Educacdo passa, entdo, a problematizar desde a feminilizacdo do magistério
as complexas e sutis engenharias escolares que legitimam determinados
modos de viver a sexualidade, estabelecem hierarquias entre os sexos,
naturalizam as praticas e os processos pedagdgicos como masculinos e
femininos e instituem desigualdades de género, também atravessadas por
outros marcadores sociais (Souza; Fonseca, 2024, p. 23 - 24).
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Essas engenharias escolares, como as denominam Souza e Fonseca (2024), ndo operam
de forma grosseira ou explicita, j& que elas se sustentam exatamente em sua sutileza,
naturalizando hierarquias entre os sexos e fazendo parecer inevitavel aquilo que ¢, na verdade,
uma construcao histérica e politica. As autoras ampliam o olhar para além da sala de aula, pois
ao se tomar o género como lente de analise, torna-se possivel, e necessario, questionar
fendmenos que vao desde a feminilizagdo historica do magistério até os mecanismos menos
visiveis, porém igualmente eficazes, por meio dos quais a escola organiza pessoas, saberes e
sujeitos segundo uma logica generificada.

Concordamos com Souza ¢ Fonseca (2024) quando afirmam que adotar relagdes de
género como objeto analitico "requer e aguca, ainda, nossa atengao para o fato de que o género
¢ produzido em praticas sociais, que se convertem em praticas masculinizantes e feminilizantes"
(Souza; Fonseca, 2024, p. 28). As autoras aprofundam ainda mais a compreensdo de género
como categoria analitica ao enfatizarem que o género ndo ¢ uma categoria estatica, mas algo
que se produz e se reatualiza continuamente nas praticas sociais, inclusive nas praticas
pedagdgicas. Isso significa dizer que as aulas de Matematica, os enunciados dos problemas, as
interagoes entre docentes ¢ estudantes, os critérios de avalia¢dao e os modos de reconhecimento
intelectual, por exemplo, sdo todos eles, praticas que masculinizam ou feminilizam sujeitos,
distribuindo de forma desigual a autoridade, a confianca e o pertencimento ao campo (Souza,
Fonseca, 2009).

Souza e Fonseca (2009, p. 39) enfatizam que as relagdes entre homens, mulheres e
matematica "devem ser lidas nessa heterogeneidade,conflitualidade e provisoriedade, pois nao
“existe um problema Unico de género e matematica”, existem muitos, cruzados por tensdes e
contradi¢des que qualquer analise reducionista seria incapaz de capturar. E precisamente essa
perspectiva relacional que nos impede de tratar as mulheres de nossa pesquisa como um grupo
uniforme e seus percursos como experiéncias equivalentes entre si.

Adotar o género como categoria relacional significa compreender que feminino e
masculino ndo existem como esséncias fixas, mas sempre em relacio um ao outro € em
articulagdo com outros marcadores sociais. O que ¢ definido como proprio das mulheres s6
ganha sentido em oposi¢do ao que ¢ definido como proprio dos homens, e ambos sdo
construidos no interior de sistemas de significagdo que também incluem a raga, a classe social,
a sexualidade, entre outras dimensdes constitutivas da experiéncia humana.

Se o género ¢ relacional, ele ¢ também necessariamente plural, e isso significa que ndo
existe uma experiéncia Unica das mulheres (Rago, 2013). Existem experiéncias de mulheres,

moldadas por multiplas posi¢des sociais que se entrecruzam de formas nunca inteiramente
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previsiveis. A perspectiva da interseccionalidade, desenvolvida de forma sistematica por
Collins (2019), argumenta que raga, género, classe e sexualidade s3o sistemas de opressao que
se articulam de maneira simultanea e interdependente, produzindo experiéncias especificas que
nao podem ser compreendidas pela analise isolada de qualquer uma dessas categorias. Uma
mulher negra em um curso de Matemadtica enfrenta configuracdes de poder que diferem
substantivamente daquelas vivenciadas por uma mulher branca, ¢ ambas diferem das
experiéncias masculinas. Ignorar essas diferencas ¢ produzir analises parciais que reiteram as
proprias invisibilidades que se pretende combater.

Collins (2019) articula a natureza das matrizes das opressdes e a necessidade de se
pensar género sempre em articulacdo com outros sistemas de poder. Segundo a autora:

A ideia de interseccionalidade se refere a formas particulares de opressao
interseccional, por exemplo, intersecgOes entre raca e gé€nero, ou entre
sexualidade e nacdo. Os paradigmas interseccionais nos lembram que a
opressao ndo € redutivel a um tipo fundamental, e que as formas de opressao
agem conjuntamente na produgdo da injustica. Em contrapartida, a ideia de
matriz de dominagao se refere a0 modo como essas opressdes interseccionais
sdo de fato organizadas. Independentemente das intersec¢des especificas em
questdo, dominios de poder estruturais, disciplinares, hegemodnicos ¢
interpessoais reaparecem em formas bastante diferentes de opressdo (Collins,
2019, p. 57).

Ainda acerca da interseccionalidade, o trabalho de Nascimento, Souza e Paula (2024)
trata sobre o racismo recreativo e corpos-territorio de adolescentes negras na escola. As autoras
evidenciam como raca e género se articulam de modo perverso no cotidiano educacional,
produzindo formas especificas de violéncia simbodlica que afetam desproporcionalmente
meninas e mulheres negras. As autoras operam conceitualmente com a interseccionalidade para
mostrar que a naturalizacdo das opressdes de raca e género nao ¢ uma coincidéncia mas sim
uma estratégia de manutencao de hierarquias que se perpetua, inclusive, dentro das institui¢des
de ensino que deveriam garantir igualdade. Como concluem as autoras, “a escola silencia
género, silencia raga e silencia fortemente raga e género, operando na sobreposi¢cdo de
opressoes” (Nascimento; Souza; Paula, 2022, p. 13).

Deste modo, assumimos que ndo podemos compreender as vivéncias de mulheres na
area de Matematica sem perguntar quais mulheres, de quais ragas, classes e origens, em quais
instituicdes e sob quais condi¢cdes materiais essas trajetorias sdo construidas. Nesse sentido,
Luna (2023) analisa as narrativas de uma mulher negra e uma mulher travesti, duas licenciandas
em Matematica em fase avancada de seus cursos, buscando compreender de que forma se
produz, dentro do campo matematico, uma hierarquia sobre quem tem o direito de falar e de ser

ouvida. O foco da andlise recai sobre como a historia de marginalizagcdo das mulheres nesse
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campo influenciou as trajetorias formativas dessas estudantes ¢ de que maneira as
epistemologias feministas podem contribuir para repensar esses processos.

A pergunta que intitula o artigo de Luna (2023), "Para quais corpos ¢ permitido falar
Matematica?" carrega em si a afirmagao de que o acesso a Matematica nao ocorre de maneira
igual. O género, pensado em articulagdo com raga, sexualidade e identidade de género, oferece
ferramentas para nomear e questionar os mecanismos que produzem esse acesso diferencial.
Para Luna (2023, p. 7), “os corpos sao moldados pelas imposi¢des coercitivas das normas de
género, que estabelecem quais corpos sdo considerados inteligiveis e quais sao
marginalizados”.

Corroboramos com Louro (2014) quando afirma que as instituicdes educativas
produzem e reproduzem normas de género, muitas vezes de forma sutil e naturalizada. Para
Louro (2014, p. 21), "os sujeitos se constituem como masculinos ou femininos, ao longo de um
processo educacional marcado pela cultura, pela historia e pelas relagdes de poder". Essa
perspectiva nos obriga a olhar para a universidade ndo como um espago neutro, mas como uma
instituicdo que, ao longo de sua historia, foi construida sobre bases generificadas, o que tem
consequéncias diretas sobre quem ¢ reconhecido como legitimo portador do saber matematico
e quem ¢, sistematica e cotidianamente, colocado em posi¢ao de inferioridade intelectual.

Nos debates mais recentes sobre género e Educacao Matematica no Brasil, destacamos
as pesquisas de Esquincalha (2022), Guse e Esquincalha (2023) e de Franco Neto e Weverton
Ataide Pinheiro (2021), cujos trabalhos investigam as marcas de género presentes no curriculo
de Matematica, nos livros didaticos e nos processos formativos de professoras e professores.
Esquincalha (2022; 2023) tem contribuido para a consolidacdo de um campo de estudo sobre
género e sexualidade que, durante muito tempo, esteve as margens das pesquisas em Educacao
Matematica no Brasil. A partir da promog¢ao de eventos cientificos e formagao e da organizagao
de coletaneas de trabalhos cientificos, o pesquisador juntamente com outros estudiosos tém
colocado género e sexualidade na agenda do campo.

Em se tratando de politicas curriculares, Franco Neto e Pinheiro (2021), por sua vez,
demonstram, por meio de analise comparativa entre Brasil e Estados Unidos, como os livros
didaticos de Matematica constroem representagdes de género que contribuem para a
naturalizacao de papéis socialmente desiguais, evidenciando que o problema nao se resume as
experiéncias individuais de mulheres especificas, mas esta inscrito nos proprios artefatos
curriculares que organizam o ensino da disciplina.

Complementarmente, Godoy, Fernanda Dartora Musha, Lima e Marcio Antonio da

Silva (2020) argumentam que discutir género para as aulas de Matematica ¢, em si, um ato de
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resisténcia que desafia a suposta neutralidade de um campo que sempre se apresentou como
objetivo e universal. A aparente impessoalidade da Matematica, sua pretensao de existir acima
dos conflitos sociais, funciona como um dos mais eficazes mecanismos de ocultamento das
relagdes de poder que a constituem e que ela contribui para reproduzir. Nesse sentido, os autores
€ a autora argumentam que “‘a matematica escolar ¢, com certa frequéncia, tratada como uma
disciplina neutra, pois, invariavelmente, ¢ trabalhada em sala de aula de modo
descontextualizado, despersonalizado e despersonificado" (Godoy; Musha; Silva, 2020, p.
983).

Colocar o género em debate no ensino de Matematica ndo ¢ desvirtuar a disciplina, mas
sim assumir que ela nunca foi, de fato, desvinculada dos sujeitos que a produzem, das
instituicdes que a legitimam e das hierarquias que determinam quem tem o direito de exercé-la
com plenitude e reconhecimento. Compreendemos assim que, se a experiéncia matematica ¢
tdo profundamente humana, ela ndo pode ser pensada como indiferente a quem a vivencia, €
reconhecer isso € o primeiro passo para questionar por que determinados corpos foram,
historicamente, afastados desse espaco.

Silva e Esquincalha (2024), em mapeamento recente sobre a produgdo académica
brasileira de estudos de género e sexualidades em Educacdo Matematica, indicam que, embora
o crescimento das pesquisas seja visivel e promissor, o campo ainda ¢ marcado por resisténcias
institucionais e epistemologicas que dificultam o pleno reconhecimento de suas contribuigdes.
Esse contexto €, ele mesmo, sintomatico, ja que a dificuldade de legitimar estudos que situam
o género nas discussdes sociopoliticas da Educagdo Matematica reflete a mesma estrutura de
poder que faz com que mulheres pesquisadoras e docentes da area de Matemadtica precisem
lutar, cotidianamente, por visibilidade e reconhecimento.

O discurso propagado sobre a neutralidade da Matematica, a ideia de que ela seria alheia
a quem a produz, a quem ensina e a quem aprende ¢ um efeito de poder que precisa ser
problematizado. Valle (2021), ao mapear as auséncias da Base Nacional Comum Curricular de
Matematica, conclui que o documento silencia sobre a pluralidade de concepcdes de
matematicas, sobre as dimensdes étnico-raciais e sobre a autoria docente, apagamentos que nao
sd0 ao acaso. Para o autor, aquilo que ndo aparece no curriculo ndo é simplesmente inexistente,
¢ ativamente tornado invisivel por escolhas politicas e epistemoldgicas que beneficiam
determinados sujeitos em detrimento de outros.

Conforme compreendido por Valle (2021), o ausente € produzido como tal, ou seja, o
que ndo aparece no curriculo ndo ¢ simplesmente inexistente, mas foi tornado invisivel por

escolhas politicas e epistemologicas que respondem a interesses especificos. Os siléncios nas
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politicas curriculares também alcangcam o debate sobre género, uma vez que as mulheres que
produziram e produzem Matematica, as perspectivas feministas sobre o conhecimento acerca
da Matematica e as pessoas que a cultura escolar historicamente excluiram habitam
precisamente o territério das auséncias que Valle (2021) nos convida a questionar e a
desinvisibilizar.

Victor Giraldo e Filipe Santos Fernandes (2019) ampliam o debate ao proporem que a
colonialidade opera de forma estruturante na formagao docente em Matematica, regulando nao
apenas os conteudos ensinados, mas os proprios sujeitos autorizados a ensina-los. Os autores
articulam trés eixos de resisténcia: coletivos docentes como espagos de resisténcia,
metodologias em didlogo com saberes plurais e Matematica como desobediéncia politico-
epistémica, e argumentam que:

no pensar com saberes e praticas mobilizados em espagos e tempos de
formagdo de professoras e professores que ensinam matematica, a opgao
decolonial pode provocar interpelacdes politicas sobre de quem, para quem e
em que estdo referenciados esses saberes e praticas, na delimitagdo politica,
geografica e cultural que hoje se denomina Brasil, e na delimitacdo politica e
epistemologica que hoje se denomina Matematica (Giraldo; Fernandes, 2019,
p-471).

Essa colonialidade tem género, pois a Matematica que vale, na ordem epistémica
hegemonica, € aquela que esté associada a corpos de homens, brancos, europeus, heterossexuais
e cisgéneros, de modo que a sub-representagao de mulheres no campo nao ¢ um dado ao acaso,
mas um efeito estrutural. Pensar género como categoria analitica na formagdo docente em
Matematica ¢é, portanto, reconhecer que a pergunta de quem, para quem e em que estdo
referenciados esses saberes (Giraldo; Fernandes, 2019, p. 471) nao pode ser respondida sem
considerar as hierarquias de género que atravessam e constituem o proprio campo matematico.

Assim sendo, assumir o género como categoria analitica, relacional e plural em nossa
investigacdo significa, concretamente, que ndo devemos perguntar apenas quantas mulheres
existem na area da Matemadtica no Ensino Superior, mas interrogarmos como € por que as
condi¢des de acesso, permanéncia e reconhecimento nesse espago sdo tdo desiguais, quais
discursos e praticas constroem a Matematica como um espaco masculino, quais mecanismos
invisiveis funcionam para desestimular, subestimar ou silenciar mulheres nesse espago, € que
estratégias de resisténcia estas mulheres desenvolvem para permanecer e existir em espagos

que, muitas vezes, t€ém enviado a mensagem de que ali ndo era o seu espaco.
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2.2 SER MULHER NA MATEMATICA

Perguntar o que significa ser mulher em Matematica ¢ reconhecer, antes de tudo, que
esta pergunta contém uma tensao historica, e que ela ndo pode ser respondida apenas com dados
estatisticos sobre quantas mulheres se matricularam ou se formaram nos cursos da area.
Assumimos que, trata-se, antes de tudo, de uma questdo sobre existéncia, sentimento de
pertencimento e sobre como as pessoas constroem suas identidades em contextos que foram
deliberadamente organizados para exclui-las.

Ao escutarmos mulheres que estudam, exercem a docéncia e pesquisam sobre
Matematica no Ensino Superior, encontramos ndo somente trajetorias individuais, mas relatos
coletivos que denunciam estruturas, resistem ao apagamento e disputam cotidianamente o
direito a representatividade em um campo ainda fortemente marcado por hierarquias de género.

A Matemaética assume no imaginario social a credencial de um prestigio simbolico que
se edifica em representagdes historicas de racionalidade, objetividade e neutralidade. Tais
representacdes, ao invés de se mostrarem naturais, foram culturalmente construidas e
associadas a masculinidade hegemonica ao longo dos séculos. Este processo gerou o que
Bourdieu (2019, p. 45) chama de dominagdo masculina, ao descrever que a “forca da ordem
masculina se evidencia no fato de que ela dispensa justificagdo: a visao androcéntrica impde-se
como neutra e nao tem necessidade de se enunciar em discursos que visem a legitima-la”. No
caso da Matemadtica, essa dominagdo toma a forma de esteredtipos que associam aptiddo
matematica ao género masculino, da construcdo de narrativas que marginalizam as
contribuigdes das mulheres a historia das areas e das praticas institucionais que dificultam a
permanéncia e o avanco de mulheres nas carreiras académicas.

De acordo com Souza e Fonseca (2024), as relacdes entre mulheres, homens e a
Matematica, antes de serem naturais, sdo produzidas discursivamente. Para as autoras,
enunciados como de que homem ¢ melhor em Matematica que mulher ndo descrevem uma
realidade biologica, mas fabricam modos de ser, de sentir ¢ de se posicionar frente ao
conhecimento matematico. Essas constru¢des discursivas, ao circularem amplamente nas
praticas sociais, mididticas e escolares, acabam por subjetivar tanto quem ensina quanto quem
aprende, portanto, produzindo efeitos diretos nas escolhas dos oficios, na autoeficacia e nas
trajetorias de formagdo das mulheres na area.

Nessa perspectiva, concordamos com Souza e Fonseca (2024, p. 12) que afirmam:

E preciso evitar, ainda, uma outra armadilha: a de se analisar diferencas entre
resultados de mulheres ¢ homens em Matematica vinculando-as aos "papéis"
desempenhados por mulheres e homens na vida social, o que também
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estabelece certa naturalizacdo de tais diferengas: "homens sdo naturalmente
melhores em Matematica do que as mulheres" porque "desempenham, na vida
social, tarefas que favorecem tal capacidade para a Matematica.

De acordo com as autoras, se as relagdes com o conhecimento matematico sao
construidas no interior de praticas sociais e sustentadas por discursos que definem quem
pertence ou ndo a esse campo, entdo as dificuldades e os apagamentos que muitas mulheres
enfrentam no ensino superior deixam de ser tratados como inevitdveis e passam a ser vistos
como efeitos de processos historicos e culturais passiveis de questionamento. Mais do que isso,
reconhecer que esses enunciados ndo apenas descrevem, mas produzem realidades, coloca em
evidéncia como as subjetividades sdo moldadas ao longo da trajetoria académica.

Quando discutimos a identidade docente na atualidade, apoiamo-nos em pesquisas que
questionam as estruturas tradicionais das relagdes de género no campo educacional, pois
percebemos que ser professora de Matematica envolve um processo de (re)construgao
identitaria que ¢, simultaneamente, profissional e pessoal. Entendemos que essa identidade ¢
alimentada pelas tensdes entre o que a institui¢do espera de nos € 0 que nossas vivéncias nos
impelem a ser.

Sobre essa construgdo identitdria no campo da Educacdo Matematica, Guse e
Esquincalha (2023) nos provocam a refletir sobre os marcadores que atravessam esse processo:

A auséncia de discussdes acerca dessa tematica na formacdo inicial de
professories de Matematica, além da dificuldade de pesquisadories em
encontrarem orientagdes ou pesquisas a respeito, reforca a ideia de que a
Matematica ndo ¢ direcionada a todes, mas para uma parcela seletiva da
sociedade, cujos corpos ndo perturbam o sistema devido a sua simples
existéncia (Guse; Esquincalha, 2023, p. 5).

Essa perspectiva nos permite entender que nossas identidades estdo em permanente
didlogo com as estruturas de poder, pois a questdo aqui ndo € apenas se tornar mulher na area
de Matematica, mas se tornar mulher na area de Matematica em um cenario que muitas vezes
desestimula. Conforme afirmam Bruna Maria Vieira Gongalves, Patricia Alves da Silva, Brenda
Maria Vieira, Diego Frota e Mikaelle Barboza Cardoso (2022, p. 368), "as desigualdades de
género existem de forma velada, em pequenas atitudes, falas e comportamentos, que talvez, na
maioria das vezes, passam despercebidas e sdo naturalizadas, de modo que se nao podem ser
identificadas, também nao poderdo ser combatidas". Ao mapearem o que teses e dissertacoes
brasileiras revelam sobre essa realidade, o trabalho evidencia que as barreiras enfrentadas por
essas mulheres raramente se apresentam de forma explicita, e ¢ esse carater sutil que torna a

investigacdo qualitativa, centrada nas experiéncias vividas, tdo necessaria para compreender
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como as estruturas de poder operam sobre as trajetdrias femininas.

Falar de subjetividade, no contexto desta pesquisa, ¢ falar de algo que, de acordo com
Valerie Walkerdine (2007), se constroi no movimento, na relagdo com as outras pessoas, nas
normas das instituicdes que frequentamos, € nos discursos. No caso das mulheres que
constroem suas trajetorias na area de Matematica no ensino superior, esse processo ¢ ainda mais
complexo, pois ocorre num campo historicamente marcado pela presenga masculina e por
relagdes de poder que se renovam a todo momento. Concordamos com Walkerdine (2007), ao
afirmar que as praticas e os discursos que circulam nesses espagos ndo apenas descrevem as
pessoas, mas as produzem. De acordo com a autora, "podemos perguntar como essas
contradigdes sdo vividas e como elas afetam a produgao de subjetividade: por exemplo, medos,
desejos e fantasias" (Walkerdine, 2007, p. 17).

Ester Francine Zambate Fernandes (2023), partindo de sua propria trajetéria como
mulher que conquistou espago na area da Matematica mesmo tendo passado por naturalizagao
do lugar subalterno feminino na Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas Publicas
(OBMEP), conduziu entrevistas semiestruturadas com professores e professoras do Ensino
Meédio de escolas publicas no interior de Sdo Paulo. O que emerge dessas entrevistas sdo crencas
profundamente enraizadas sobre o comportamento esperado de meninas € meninos, sobre quais
profissoes sdo adequadas a cada gé€nero, sobre a suposta naturalidade da auséncia feminina nos
campos das exatas. De acordo com a autora tais crencas identificadas "ndo sdo de fato baseadas
em evidéncias fisicas ou naturais, e sim em arbitrarios culturais" (Fernandes, 2023, p. 8).

Nubia Santana Soares Silveira, Tania Cristina Rocha Silva Gusmao, Silvia Regina
Marques Jardim e Benedito Gongalves Eugénio (2023), ao investigarem a presenca de mulheres
docentes de Matematica no Ensino Superior da Bahia, revelaram que os processos avaliativos
por parte da comunidade académica continuam sendo exercidos de forma desigual, como se o
conhecimento das mulheres sempre precisasse de uma prova adicional de legitimidade. As
autoras e o autor revelam que, mesmo quando as mulheres conquistam seu lugar nos
departamentos de Matematica das universidades baianas, esse lugar continua sendo negociado
em condi¢des desiguais, como se a presenca delas fosse sempre provisoria, sempre sujeita a
reavaliagdo. Esse dado ¢ o reflexo de estruturas que se reproduzem silenciosamente, embaladas
pelo mito da meritocracia e pela naturalizagdo de quem merece ou ndo ocupar os espagos do
saber matematico. Silveira et al. (2023) nos mostram que o problema nao esta apenas no acesso,
mas na permanéncia e no reconhecimento, e ainda alertam que "o mito de que o homem ¢
naturalmente predisposto ao dominio da matematica, e a mulher ndo, ¢ fator determinante no

predominio do género masculino em torno do conhecimento matematico" (Silveira et al., 2023,
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p. 17).

Marcia Cristina de Costa Trindade Cyrino (2017) aponta que a identidade profissional
de professores que ensinam Matematica € constituida em um movimento dindmico que envolve
tanto a dimensao pessoal quanto a coletiva, articulando experiéncias de vida, saberes da pratica
e o contexto institucional em que se inserem. Para as mulheres na area de Matematica, essa
constitui¢do identitaria ¢ atravessada ainda pela necessidade constante de legitimagdo em um
campo que, historicamente, ndo foi pensado para elas. A subjetividade forjada nesse processo
¢ marcada tanto pela vulnerabilidade quanto pela agéncia, pelo medo de ndo pertencer e, ao
mesmo tempo, pela determinagdo de permanecer e transformar.

Almeida, D., Almeida, S. ¢ Amorim (2022), ao investigarem o género, o discurso ¢ a
docéncia em Matematica no Ensino Superior no Norte de Minas Gerais, evidenciaram que as
professoras de Matematica constroem suas narrativas identitarias em meio a tensdes discursivas
que ora reproduzem os esteredtipos de género, ora os subvertem. As autoras identificaram que,
nas trajetdrias das professoras investigadas, o interesse ¢ a facilidade com a Matematica foram
construidos desde a infancia, colocando em xeque o determinismo bioldgico que historicamente
atribuiu as mulheres menor capacidade para as ciéncias exatas. Esse achado ¢ fundamental
porque demonstra que o pertencimento feminino a Matematica ndo € uma exce¢ao a regra, mas
um dado da realidade que o discurso androcéntrico insiste em apagar.

Ainda assim, é necessario que nos perguntemos quem sao essas mulheres que
estdo acessando o espago docente universitario. Das narrativas feitas pelas
professoras, infere-se que apenas uma parte da categoria mulher acessa esses
espacos. As mulheres negras e/ou transexuais, por exemplo, ainda
permanecem em lugares marginais da sociedade e, portanto, impossibilitadas
de acessar o lugar privilegiado, representado pela docéncia superior em
Matematica (Almeida, D.; Almeida, S.;Amorim, 2022, p. 941).

A seletividade presente nas estruturas institucionais que vai além do género exige a
incorporacdo do olhar interseccional. A interseccionalidade nos convida a compreender as
opressdes ndo como categorias separadas, mas como sistemas que se constituem e se reforgam
mutuamente. Raga, género, classe, sexualidade e outros marcadores sociais atuam em conjunto
para definir quais mulheres tém maior ou menor acesso, visibilidade e legitimidade nos espagos
académicos da Matematica.

Collins (2019), ao sistematizar o Pensamento Feminista Negro, oferece uma
contribuicdo teorica indispensavel para pensar as mulheres, especialmente as negras, nos
espagos de producdo do conhecimento. Collins (2019) argumenta que as mulheres negras

ocupam a posic¢ao de pessoas que estdo dentro de espagos hegemonicos sem serem plenamente
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reconhecidas como pertencentes a tais espacos. Esse conceito ressoa com as experiéncias das
mulheres negras que atuam na area da Matematica no Ensino Superior brasileiro, ja que elas
estdo presentes, mas frequentemente invisibilizadas, sub-representadas em posigdes de
lideranga e sujeitas a uma dupla carga de desqualificagao simbolica, no caso por serem mulheres
negras.

Collins (2019) afirma que a autodefinicdo ¢ um processo central na resisténcia das
mulheres negras as imagens de controle que circulam socialmente. Em suas palavras:

Ao enfatizar a autodefini¢do, as mulheres negras questionam ndo apenas o que
ja foi dito sobre as afro-americanas, mas a credibilidade e as intengdes
daqueles que t€ém o poder de definir. Quando nds, mulheres negras, nos
autodefinimos, rejeitamos claramente o pressuposto de que aqueles em
posicao de autoridade para interpretar nossa realidade tém o direito de fazé-lo.
Independentemente do contetido real das autodefinigdes das mulheres negras,
o ato de insistir em nossa autodefini¢do valida nosso poder como sujeitos
humanos (Collins, 2019, p. 196).

Ser mulher na Matematica ndo ¢ uma condi¢dao dada, mas sim uma posi¢do disputada e
construida, pois a nomeacdo da propria experiéncia dentro de um campo historicamente
masculinizado € um ato politico. Collins (2019) nos ajuda a compreender que a identidade ndo
se constitui como um ponto de chegada, mas como um ponto de partida, pois para a autora,
"identidade ndo ¢ o objetivo, mas o ponto de partida no processo da autodefini¢do" (Collins,
2019, p. 333). Isso significa que as mulheres docentes de Matematica que constroem sentidos
de resisténcia e pertencimento ndo estdo simplesmente reagindo ao ambiente hostil que podem
encontrar, mas elaborando uma leitura de si mesmas que precede e orienta qualquer forma de
luta coletiva.

Além de Collins (2019), Nascimento, Paula e Souza (2023) analisaram a marginaliza¢ao
da interseccionalidade de raca e género na educacdo basica brasileira, denunciando como a
auséncia de perspectivas interseccionais nos curriculos e nas praticas pedagodgicas perpetua
apagamentos que afetam de forma desproporcional mulheres negras. No campo da Matematica,
esse apagamento assume contornos especificos.

No campo da Matematica, o apagamento pesquisado pelas autoras nos revela que,
quando se fala em mulheres na Matematica, a imagem idealizada raramente ¢ a de uma mulher
negra, periférica ou de baixa renda, o que revela a persisténcia de uma hierarquia interna ao
proprio movimento por representatividade que precisa ser problematizada. Sueli Carneiro
(2019), referenciada pelas autoras, ja evidenciava essa camada de invisibilidade ao denunciar
"a invisibilidade racial nos estudos ¢ acoes do movimento de reivindicagao de mulheres, assim

como a pouca atencao dada a tematica de género no movimento negro ¢ a mulheres negras que
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participam desses movimentos sociais e questionam suas praticas excludentes" (Carneiro, 2019,
apud Nascimento; Paula; Souza, 2023, p. 6).

Silveira et al. (2023), em investigacao sobre os elementos que condicionam a presenga
de mulheres no ambito da Educagdo Matematica na Bahia, demonstra que o exercicio da
docéncia na universidade pode se constituir como um mecanismo de reproducdo das
desigualdades sociais de género (Silveira et al., 2023). As pesquisadoras € o pesquisador
apontam, ainda, a escassez de modelos femininos que possam inspirar meninas € jovens
mulheres a investirem em carreiras ligadas a Matematica. Essa auséncia de representatividade
tem efeitos profundos, pois refor¢a as meninas, discursos de que aquele ndo ¢é o lugar delas.

hooks (2017), ao refletir sobre a educagdo como pratica da liberdade, nos ajuda a
compreender por que essas subjetividades resistem mesmo quando o ambiente institucional ndo
acolhe corpos racializados e femininos. Para hooks (2017, p. 12):

Quando entramos em escolas brancas, racistas e dessegregadas, deixamos para
trds um mundo onde os professores acreditavam que precisavam de um
compromisso politico para educar corretamente as criangas negras. [...] Para
as criangas negras, a educagio ja nao tinha a ver com a pratica da liberdade.

Compreendemos, a partir da perspectiva de hooks (2017), que a sala de aula pode ser
um lugar de possibilidades, um espago onde pessoas historicamente silenciadas encontram
condi¢des para se enunciar. Essa ideia vai ao encontro das experiéncias de mulheres que, apesar
dos obstaculos, constroem no interior do campo matematico formas de existir, de ensinar e de
produzir conhecimento que desafiam as normas estabelecidas. De acordo com hooks (2017), a
sala de aula que opera apenas para reforgar a dominagao assemelha-se a uma prisao, "um lugar
de castigo e reclusdo, e ndo de promessa e possibilidade" (hooks, 2017, p. 14), e ja a educagao
como pratica da liberdade implica questionar as parcialidades e os sistemas de opressdao
presentes nas instituicdes educacionais.

A narrativa, nesse contexto, assume uma fungdo epistemologica e politica essencial.
Quando mulheres matematicas narram suas trajetdrias estdo exercendo o que hooks (2017, p.
83) descreveu como o poder de encontrar uma voz, de reivindicar a autoria de suas proprias
histérias em vez de figurar apenas como objetos das narrativas alheias. Ao narrar, produzem
sentido sobre o que viveram, resistem ao apagamento e criam, coletivamente, um arquivo de
experiéncias que alimenta os movimentos por representatividade e transforma o proprio campo
do conhecimento matematico.

Para Nacarato (2010), as escritas autobiograficas produzidas por professoras que
ensinam Matematica podem romper crengas, revelando que a identidade docente ndo ¢ algo

dado, mas um processo continuo de construcdo de sentidos sobre a propria trajetdria. As
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narrativas das mulheres que estdo na Matematica sdo, portanto, instrumentos epistemologicos
potentes, j4 que ndo apenas narram acontecimentos, mas os interpretam, ressignificam e
oferecem possibilidades de resisténcia as estruturas que as mantém em siléncio.

Luna (2024), ao investigar as experiéncias de licenciandas em Matematica a partir da
perspectiva interseccional, revelou como mulheres com corpos dissidentes (negras, gordas,
trans, com deficiéncia), enfrentam barreiras que vao muito além da dificuldade com conteudos
matematicos, situando-se, antes, no plano da violéncia simbolica institucionalizada, que
determina quais corpos sao adequados ao espaco académico e quais sao tolerados apenas como
excegdo. Esses processos de exclusdo sutil e cotidiana, que Bourdieu (2019) descreveria como
expressoes da dominag¢do masculina incorporada, operam de forma mais eficiente quanto mais
naturalizados forem.

A questao das mulheres trans na Matematica representa um ponto de inflexao importante
nesse debate, pois coloca em xeque ndo apenas as hierarquias de género, mas a propria definicao
de quem ¢ reconhecida como sujeito legitimo do campo. Mauricio Rosa, Esquincalha e Erikah
Pinto Souza (2024), em artigo que discute a questdo trans na Educa¢do Matematica,
argumentam que hé possibilidades reais de debate, reflexdo, luta e resisténcia quando a aula de
matematica se dispde a educar pelas(s) matematica(s), em vez de reproduzir as normas de
género que estruturam a sociedade.

Rosa, Esquincalha e Souza (2024, p. 6) afirmam que a presenca de corpos trans na
Matematica €, em si mesma, um ato politico de resisténcia e de ruptura com o imaginario
normativo do campo:

[...] as vidas dessas pessoas estdo em toda parte e sdo, muitas € muitas vezes,
delineadas por corpos que, estranhos a sociedade, ao mesmo tempo, seguem
sendo supostamente ou oficialmente participantes dessa. H4 um paradoxo
explicito entre o preenchimento nominal de um registro civil e a propria
invisibilidade sofrida por essa pessoa, assim como, hd a ocupacdo de um
espaco ao mesmo tempo que ha a exclusdo desse.

Essa perspectiva nos recorda que a representatividade ndo se reduz a presenga
quantitativa de mulheres em espagos antes majoritariamente masculinos, pois
representatividade implica também a possibilidade de existir de formas plurais dentro desses
espacgos, como mulher negra, como mulher trans, como mae, sem que essas marcas identitarias
sejam lidas como incompatibilidade com o padrao de exceléncia académica.

As disputas por representatividade sdo, simultaneamente, disputas por reconhecimento,
no sentido que Julio Assis Simdes ¢ Nancy Fraser (2006), atribuem ao termo, como uma luta

pela paridade de participagdo nas praticas sociais, ¢ disputas por redistribuicao de poder, de
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recursos simbolicos e de posicdes académicas. Para Julio e Fraser (2006, p. 231), "a justica hoje
exige tanto redistribui¢ao como reconhecimento", e qualquer projeto politico que dissocie essas
demandas tende a reproduzir as mesmas hierarquias que pretendia superar, uma vez que grupos
como mulheres e pessoas racializadas, sofrem injusticas econdmicas e culturais de forma
simultanea.

Taveira, Peralta e Santos (2022), ao analisarem o falso reconhecimento de mulheres na
Historia da Matematica, demonstram como certos gestos aparentes de inclusdo, tais como citar
nomes femininos nos livros didaticos, criar prémios que homenageiam mulheres matematicas,
funcionam, na pratica, como mecanismos de incorporagdo simbodlica que ndo alteram as
estruturas profundas de exclusao. O reconhecimento superficial de algumas poucas mulheres,
geralmente brancas e de classes privilegiadas, cria a ilusdo de diversidade sem confrontar as
condigdes materiais e institucionais que continuam tornando a Matematica um espago
excludente para a maioria das mulheres.

Ao longo desta se¢do, buscamos compreender que ser mulher na Matematica nao € uma
condi¢do natural nem individual, mas uma posi¢ao construida historicamente em meio a
relagdes de poder que definem quais corpos pertencem e quais devem provar, repetidamente,
que merecem estar ali. Percorremos, para isso, diferentes perspectivas tedricas que nos
ajudaram a nomear o que muitas vezes permanece sem nome nas experiéncias cotidianas dessas
mulheres. Os referenciais abordados nesta se¢do nos fornecem ferramentas conceituais para
interpretar, com rigor e sensibilidade, as narrativas que as participantes desta pesquisa nos

oferecem.

2.3  TENSOES ENTRE MATEMATICA, EDUCACAO MATEMATICA E
RECONHECIMENTO CIENT{FICO

O campo académico, tal como elaborado por Bourdieu (2004), ndo ¢ um espago neutro
de produgao intelectual, mas um universo social estruturado por relagdes de forca entre pessoas
que disputam formas de capital cientifico, simbdlico, social e cultural.

Sendo assim, reconhecemos que certas praticas epistémicas, pedagogicas e de producao
do conhecimento matematico sdo exaltadas enquanto outras sdo desvalorizadas, e o acesso ao
reconhecimento depende nao apenas da competéncia técnica, mas de toda uma trajetoria inscrita
na historia das pessoas. E nesse campo assim constituido que as mulheres da area de Matematica
constroem suas carreiras, enfrentando obstaculos que raramente aparecem nos curriculos ou nas
avaliagdes formais, mas que se expressam de maneira profunda em suas experiéncias

cotidianas.
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No Brasil, os dados do Censo da Educagdo Superior 2023, divulgado pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), evidenciam a
persisténcia de disparidades de género especificamente nos cursos de Ciéncias, Tecnologia,
Engenharia e Matematica (STEM). Conforme andlise realizada pela Nexus Pesquisa e
Inteligéncia de Dados (2025) sobre os dados do INEP entre os anos de 2013 e 2023, o
crescimento do nimero de calouros homens nesses cursos foi o dobro do crescimento feminino
no mesmo periodo. Diante desse cenario, nos questionamos: se as mulheres sdao maioria no
Ensino Superior brasileiro de modo geral, por que continuam sendo minoria nos cursos de
Matematica e nas posi¢des mais elevadas da carreira académica? (Nexus Pesquisa e Inteligéncia
de Dados, 2025).

A partir deste questionamento, o conceito de habitus (Bourdieu, 2019) nos ajuda a
compreender como certas disposi¢des sdo incorporadas ao longo dos processos de socializagao.
Essas disposi¢des dizem respeito, por exemplo, ao que se considera natural para homens e
mulheres, a quais conhecimentos sdo mais valorizados € a quem se reconhece como pertencente
a determinados espacos. Nesse sentido, Bourdieu (1996, p. 88) destaca que “[...] a atividade
cientifica engendra-se na relagdo entre as disposi¢des reguladas de um habitus cientifico que €,
em parte, produto da incorporacdo da necessidade imanente do campo cientifico e das
limitagdes estruturais exercidas por esse campo em um momento dado de tempo”. Ou seja, o
habitus cientifico se forma a partir das disposicdes e limitagdes estruturais de um campo
construido historicamente sob determinadas condi¢des sociais. Para as mulheres que ingressam
na Matematica, isso implica enfrentar ndo apenas as exigéncias epistemologicas e
metodoldgicas da area, mas também as disposicdes ja incorporadas nesse campo.

Jos¢ Vilani de Farias e Denise Silva Vilela (2019) demonstram, a partir de analise
sociologica do Programa de Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional
(PROFMAT), como as tensdes internas no campo matematico se manifestam de modo concreto.
O estudo revela que esse espago nao € neutro nem homogéneo, mas sim atravessado por
disputas em torno da autoridade para definir o que conta como conhecimento matematico
legitimo e quem detém o direito de produzi-lo. Para o autor e a autora:

Olhar para a disciplina Matematica como um campo, nessa perspectiva
sociologica, € fazer uma interpretacdo, dentre as varias possiveis, sobre as
relacdes estabelecidas, dentro desse espaco, entre matematicos, entre
matematicos ¢ educadores, entre a pesquisa € 0 ensino, entre o bacharelado e
a licenciatura, entre a universidade e a escola, entre as institui¢des de ensino
superior, entre homens e mulheres etc. Essa interpretacdo oferece-nos a
possibilidade de poder olhar para a formagdo do professor de Matematica
como uma estratégia de imposi¢do de uma maneira de ver a matematica, de se
ver a partir dessa matematica e de ver os outros com esse modelo de referéncia
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(Farias; Vilela, 2019, p. 226).

Portanto, o campo matematico ndo se organiza apenas em torno de saberes disciplinares,
mas também a partir de relagdes de poder que condicionam modos de perceber, classificar e
legitimar sujeitos e praticas, e € nessa logica que se inserem as desigualdades de género e as
hierarquias institucionais. Nesse sentido, concordamos que a hierarquia existente entre a
Matematica Pura e a Educacdo Matematica, torna-se um dos mais evidentes pontos das tensdes
enunciadas por Farias e Vilela (2019).

Essa tensao entre Matematica Pura e Educagdo Matematica nao diz respeito apenas a
uma questdo interna e de divisao do espago académico. Ela reflete inclusive disputas mais
extensas sobre o que se entende por conhecimento legitimado, sobre quem detém a autoridade
para falar/fazer Matematica e sobre como se edificam os critérios cientificos. Marlova Estela
Caldatto, Regina Maria Pavanello e Dario Fiorentini (2016), ao analisarem o curriculo do
PROFMAT, identificaram uma forte desarticulagdo entre os diferentes elementos que compdem
o curriculo do programa. Embora o PROFMAT, coordenado pela Sociedade Brasileira de
Matematica (SBM), com apoio do Instituto de Matematica Pura e Aplicada (IMPA) e
financiamento da CAPES, declare como objetivo oferecer formagdo que contemple as
necessidades provenientes do trabalho cotidiano do professor da Educagdo Bésica, os autores
constataram que, na pratica, o programa privilegia uma formacao estritamente técnica e formal.

Historicamente ocupando maior prestigio no campo académico brasileiro, a Matematica
Pura estaria associada ao proprio rigor académico e a abstra¢do. Por outro lado, a Educagao
Matematica ¢ frequentemente tratada como um campo menor, mais proximo do pedagdgico do
que do cientifico. Essa hierarquia foi investigada por Carlos Roberto Vianna (2000), em tese
que documenta como docentes que optam por trabalhar com a Educagdo Matematica dentro de
Departamentos de Matemadtica enfrentam formas de preconceito e discriminacao por parte de
colegas voltados exclusivamente a pesquisa em Matematica. O autor defende que tais
profissionais "enfrentam dificuldades provocadas pela 'resisténcia' dos seus colegas que
direcionam seus esfor¢os exclusivamente para a pesquisa em matematica" (Vianna, 2000, p. 1).

Essa desvalorizagdo representa, dentro do ambito académico, o dilema entre o
pensamento universal e abstrato, historicamente associado ao masculino, e o cuidado, afeto e
pratica, a relacdo com as outras pessoas, historicamente atribuidos ao feminino (Bourdieu,
2019). Essa dinamica se manifesta de forma complexa e contraditéria, pois se, por um lado, as
licenciaturas em Matematica e a docéncia na educagdo basica concentram proporcionalmente

mais mulheres do que os bacharelados e a pds-graduagdo em Matematica Pura, por outro, os
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espacos de poder e lideranca institucional da propria Educagdo Matematica, como os postos de
presidéncia de entidades cientificas e os programas de pods-graduagdo, seguem
predominantemente ocupados por homens (Silveira et al., 2023).

Como observam Silveira ef al. (2023, p. 1), "ainda existe uma escassez de modelos
femininos que possam inspirar especialmente as meninas e outras mulheres a investirem em
carreiras ligadas ao conhecimento matematico", o que revela que a sub-representacao feminina
nas posi¢des de maior prestigio atravessa tanto a Matematica Pura quanto a Educagdo
Matematica. Dessa forma, a Educacdo Matematica traz consigo ndo somente um estigma
epistemologico, mas marcas profundas de género que regulam quem pesquisa, quem lidera e
quem ¢ legitimado como produtor de conhecimento no campo.

Luzia de Fatima Barbosa Fernandes (2019), ao analisar a histéria curricular da
Economia Doméstica na escola brasileira, uma disciplina historicamente direcionada as
meninas, mostra que as diferencas de género na relagdo com o saber matematico/financeiro nao
sdo novas e que continuam naturalizadas nos materiais da Educagdo Financeira contemporanea.
Mais do que isso, a0 mapear a formag¢ao académica dos autores dos materiais didaticos,
Fernandes (2019) identifica a predominancia de pesquisadores vindos de areas proximas a
Matematica na autoria desses materiais, o que revela como o campo disciplinar participa
ativamente da constru¢do de uma crenga coletiva sobre quais saberes sdo considerados validos
e suficientes para orientar as pessoas em suas decisOes financeiras. A analise aponta que "as
diferencgas de género continuam naturalizadas na atual Educacao Financeira" (Fernandes, 2019,
p- 9). A autora mostra como as crengas sobre o que ¢ conhecimento matematico valido se
disseminam e se tornam senso comum.

Suzane Carvalho da Vitéria Barros e Luciana Mourao (2020), ao analisarem 50.533
curriculos de docentes permanentes de programas de pos-graduagado no Brasil, verificaram que,
embora as mulheres correspondam a 43% do corpo docente da pds-graduacdo, sua
representatividade cai a medida que se avanga nos niveis da carreira cientifica. Enquanto no
nivel PQ-2 elas alcangam uma participagdo ainda que reduzida, na categoria PQ-1A (o nivel
mais alto das bolsas) apenas 23% das bolsistas sdo mulheres. No campo das Ciéncias Exatas,
Tecnologicas e Multidisciplinar, a propor¢ao masculina chega a 75% dos bolsistas (Barros;
Mourao, 2020). Esses dados revelam o que Eliane Kelli Gaudéncio e Raquel Quirino (2021)
denominam de efeito tesoura:

A paridade de género, ou mesmo a supremacia das mulheres, tende a diminuir
a medida que se avanca nos postos académicos. Isto pode ser observado
quando se consideram os géneros dos(as) professores(as)/pesquisadores(as)
em posigdes especificas, como o0s cargos que acompanham a escala
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hierarquica da ciéncia. [...] a realidade é de limitagdo na carreira, sobretudo
para ascensdo e progressdo profissional. Em diversos casos, o ingresso
feminino aos cursos de graduacdo até se mostram igualitirios, porém vai
reduzindo notavelmente a medida que a carreira progride até os niveis mais
elevados, ao contrario dos homens que s6 aumentam (Gaudéncio; Quirino,
2021, p. 9).

Nos estudos sobre o perfil dos bolsistas de produtividade do CNPq na area de
Matematica, Fisica e Quimica, a pesquisa de Barros e Alves (2025) reforga a persisténcia das
assimetrias de género nos mais altos escaldes da carreira cientifica brasileira. O estudo constata
que, na categoria PQ-1?, o estrato mais elevado, as mulheres sdo uma minoria expressiva nas
trés areas investigadas, com a Matematica registrando alguns dos piores indices. Como afirmam
as autoras, "as mulheres constituem uma parcela reduzida entre os bolsistas PQ/CNPq, sdo
minoria em areas disciplinares especificas ¢ enfrentam obsticulos tanto para ingressar no
sistema PQ quanto para obter as modalidades de bolsa que det€ém maior prestigio académico"
(Barros; Alves, 2025, p. 203).

No Instituto de Matematica Pura e Aplicada (IMPA), reconhecido internacionalmente
como uma das mais relevantes instituigdes para a pesquisa em Matematica no Brasil e na
América Latina, essa realidade também ¢ apresentada. Os dados demonstram que no corpo de
50 professores titulares, temos apenas uma mulher (IMPA, 2021). Carolina Ara®jo, Unica
professora titular do IMPA, reconhece o instituto como um ambiente masculino, em que ela
precisou aprender a se adaptar (IMPA, 2021). Deste modo, compreendemos que o problema
nao esteja relacionado apenas ao acesso, mas também ao sentimento de pertencimento, € o fato
da auséncia de referéncias femininas contribuir para o afastamento das mulheres da carreira no
ensino superior nas areas de Matematica.

Denise Silva Vilela e Jodao Alves de Souza Neto (2013), ao analisarem a OBMEP como
pratica avaliativa, argumentam que ela expressa uma ldgica mais ampla de valorizagdo do
campo da Matematica académica em detrimento de outros saberes. Segundo os autores, as
praticas avaliativas, tanto escolares quanto académicas, ndo sao neutras, pois refletem disputas
de poder que definem quem tem autoridade para dizer o que ¢ Matematica legitima, quais
producdes sdo reconhecidas e quais sujeitos sdao invisibilizados nesse processo. Segundo a
autora e o autor, "¢ conhecida a autoridade dos matematicos académicos, inclusive em questdes
relativas a Matematica escolar, como defini¢ao de curriculos e orienta¢des de ensino [...] tanto
quanto € conhecido o pouco prestigio dos professores da Educagdo Basica mesmo daqueles que
se dedicam a pesquisa na area de Educacao Matematica" (Vilela; Neto, 2013, p. 10).

Segundo os autores Washington Santos dos Reis e Esquincalha (2022), ao realizarem
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um mapeamento para delinear os indicios de consolidagdo do campo dos Estudos de Género e
Sexualidades em Educacdo Matematica em solo brasileiro, foi possivel observar resisténcias
bastante significativas para a incorporagao dessas tematicas nos espacos académicos do campo
de pesquisa da Matematica e da Educacao Matematica. Os autores mencionam que pesquisas
acerca de género e Matematica, costumam ser desafiadas em relagdo a sua cientificidade, num
movimento que os autores descrevem como:

E notério o desconforto que ainda se tem pelas tematicas que envolvem a
sexualidade nos espagos educacionais. Quando pensamos na Educagio
Matematica, esse espago de tensdo, de certa forma, ganha mais corpo ao se
unir com as posturas provenientes de ideias que veem a matematica como uma
ciéncia neutra e apolitica; logo, segundo esse viés, essas discussdes ndo
deveriam estar presentes em aulas de matematica (Reis; Esquincalha, 2022, p.
66).

No estudo, os autores falam em resisténcias que operam no espago das salas de aula de
Matematica, na educacdo basica e superior, onde a ideia de que a Matematica ¢ neutra e
apolitica serve como argumento para excluir discussdes de género e sexualidade, e também no
campo de pesquisa em Educacdo Matematica, em que os autores apontam que as tematicas de
género e sexualidade ainda tém baixissima presenca nas producdes académicas, nos eventos €
nas linhas de pesquisa dos programas de pds-graduagao.

Ana Luisa Antunes, Priscila Andrade Magalhdes Rodrigues e Zaia Branddo (2019)
argumentam que as posicoes de destaque no campo da pesquisa em educacao resultam do
actimulo de diferentes tipos de capital (cientifico, social, simbodlico e institucional), e ndo apenas
do mérito individual. Para as autoras, trata-se de um campo de forgas em que as instituigdes de
origem e as redes de relagdes possuem pesos determinantes, uma vez que as bolsas de
produtividade funcionam como instrumento de distingdo que tende a beneficiar quem ja ocupa
posicdes privilegiadas. De acordo com as autoras, "a notoriedade e o reconhecimento tendem a
atrair mais notoriedade e mais reconhecimento e, em alguns casos esse reforco independe do
desempenho dos cientistas no momento de avaliagdes" (Antunes; Rodrigues; Brandao, 2019, p.
14).

Pesquisas do projeto Parent in Science revelam que as mulheres representam apenas
35,6% dos bolsistas de produtividade do CNPq, e que essa desigualdade se intensifica ao longo
da carreira, com mulheres chegando as bolsas mais elevadas, em média, dez anos mais tarde
que os homens (Parent in Science, 2023). A pesquisadora Fernanda Staniscuaski, uma das
lideres do Parent in Science, explica que "a maternidade ocorre no inicio da carreira da mulher,

com cerca de 32 anos, quando ela esta florescendo no meio cientifico" (IMPA, 2021), momento
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em que as demandas com filha(s)/filho(s) entram em conflito direto com a pressdo por
produtividade académica. Nao se trata, portanto, de uma escolha pessoal das mulheres entre
familia e carreira, mas de um sistema que nao foi projetado para contemplar a diversidade de
condig¢des de vida das pesquisadoras.

Se por um lado as licenciaturas em Matematica registram maior presenca feminina do
que os bacharelados, como revelam os dados do Censo da Educacdao Superior 2023, em que
73,9% das matriculas em cursos de licenciatura em todo o Brasil sdo ocupadas por mulheres
(Brasil, 2024), por outro lado, essa presenc¢a das mulheres em maior nimero nas licenciaturas
ndo se traduz em maior poder e reconhecimento dentro do préprio campo. O que se observa,
portanto, ¢ que as mulheres estao presentes em maior nimero justamente nos espagos de menor
prestigio institucional, enquanto permanecem sub-representadas nos espagos de maior
reconhecimento e poder.

Godoy et al. (2020), em artigo que relaciona género e Matematica escolar, desenvolvem
uma analise sobre o0 modo como a Matematica funciona como instrumento de poder e de
reproducdo de hierarquias de género. Na perspectiva das(os) autoras(es):

Para a possibilidade de uma sociedade com equidade de género, € necessario
questionar, estranhar e desnaturalizar essas condutas e experi€ncias. Agentes
de suma importancia na formagdo de um individuo, docentes precisam
revisitar-ressignificar- contestar as antigas, porém, ainda presentes, praticas
sociais do modelo assimétrico que coloca o homem hierarquicamente no
controle (Godoy et al., 2020, p. 1000-1001)

Os autores e autoras nos ajudam a (re)pensar sobre a urgéncia de contestacdo de
concepgoes instituidas, que em sua maioria favorecem o machismo. Tais concepgdes também
sdo resultado de praticas institucionais sedimentadas ao longo do tempo, que precisam ser
analisadas e contestadas de forma coletiva, conforme afirmam Godoy et al. (2020).

O debate sobre reconhecimento cientifico no campo da Educagdo Matematica também
requer o questionamento sobre quais pesquisas sao consideradas relevantes e legitimas, e quais
perspectivas elas produzem. Esquincalha (2022) enfatiza que as pesquisas sobre género na area
da Matematica precisam se justificar de formas que as pesquisas sobre a Matematica Pura nao
precisam, o que revela uma assimetria de poder que vai muito além das preferéncias tematicas
de pesquisadoras e pesquisadores. Trata-se, ainda segundo o autor, da disputa sobre o que o
campo legitima como pesquisa cientifica e sobre quais pessoas possuem o direito de participar
desse debate.

Luisa Cardoso Mendes, Washington Santos dos Reis e Esquincalha (2022) discutem

sobre as razoes pelas quais certas pessoas se incomodam com a pesquisa sobre géneros e
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sexualidades na Educagdo Matematica. A autora e os autores identificam que a resisténcia a
esses temas se organiza em torno da defesa de uma certa imagem da Matematica como campo
que nao possui responsabilidades relacionadas as questdes sociais.

Com relacao a Educacao Matematica, Mendes, Reis e Esquincalha (2022, p. 33), ainda
afirmam que ela "¢ um campo independente e ndo hd motivo para acreditar na logica dessa
hierarquia, que parece ser (re)forcada por aquelus que defendem a ideia da Matematica como
uma espécie de “rainha das ciéncias” em detrimento de outras areas do conhecimento”.

Fraser (2007) argumenta que a justica social ndo pode ser reduzida a uma Unica
dimensdo, seja ela econdmica ou cultural. Para a autora, o ndo reconhecimento nao ¢ um
problema de ordem psicologica ou subjetiva, mas uma forma de subordinacio
institucionalizada: "ser falsamente reconhecido [...] significa ter negada a condi¢do de parceiro
integral na interacdo social" (Fraser, 2007, p. 109). Quando aplicamos essa defini¢do ao campo
académico, essa leitura nos permite compreender que as mulheres que atuam na area de
Matematica nao enfrentam apenas uma distribuicao desigual de recursos, financiamento, tempo
e espaco de trabalho, mas também padrdes institucionalizados de valorizagao que depreciam
seus saberes. Quando pesquisas sobre género sdo tratadas como menos legitimas do que
pesquisas sobre Matematica Pura, configura-se o que Fraser descreve como injustiga de
reconhecimento, que se sobrepde e agrava as injusticas ja existentes.

Neste mesmo sentido, Flavio Augusto Leite Taveira, Deise Aparecida Peralta e Paula
Cristina Constantino Santos (2022), em estudo sobre as diretrizes curriculares das licenciaturas
em Matematica no Brasil e a auséncia de questdes de género e sexualidade nesses curriculos,
revelam um apagamento sistematico que afeta tanto a formacao dos futuros professores quanto
a visibilidade das pesquisadoras dessas areas areas. Os autores identificam que:

[...] somos convidados e convidadas a questionar as causas da escassez de
referéncias a mulheres como relevantes para a Historia da Matematica de
forma geral e, em especifico, a ndo mengdo de contribui¢des de mulheres
matematicas que nao tém sua origem ligada ao eixo europeu colonizador. Um
unico capitulo com mengdo a mulheres, considerando-as todas na
normatividade cisgénero, heterossexual, branca e europeia, nos parece um
caso de falso reconhecimento, ao mostrar algumas mulheres com ares de
excegdo (Taveira; Peralta; Santos, 2022, p. 14).

O trecho evidencia que o problema nao se resume propriamente a auséncia de mulheres,
mas ao modo como essa presenca ¢ construida restrita a excegoes, filtrada por critérios de raga,
origem e identidade de género que reproduzem a norma dominante. Tratar algumas poucas
mulheres como casos extraordinarios, sem questionar a estrutura que as invisibilizou, ¢ uma

forma de reconhecimento que, na pratica, reforca a exclusao.
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Complementando essa ideia, a pesquisadora Carolina Aradjo, Unica professora
permanente do IMPA, descreveu essa experiéncia ao dizer que aprendeu a "viver nesse
ambiente masculinizado", ndo como uma forma de adaptagcdo tranquila, mas como uma
estratégia de sobrevivéncia num campo que, estruturalmente, que ndo foi pensado para ela
(IMPA, 2021).

Hygor Batista Guse e Esquincalha (2023), em artigo que mapeia pesquisas envolvendo
pessoas LGBTQIAPN+ no campo da Educagao Matematica, trazem uma reflexao que, embora
centrada na questdo da sexualidade, trata das dinamicas de exclusao que também afetam as
mulheres na Matematica. Os autores argumentam que:

O campo da Matematica tem sido historicamente dominado por homens
brancos, cisgéneros, que se identificam como heterossexuais, ¢ isso limita os
tipos de solucdes criadas para resolver problemas que marginalizam outras
pessoas. Quando a populacdo LGBTI+ ndo esta representada nos grupos que
estdo resolvendo os problemas e/ou ndo é convidada a colocar suas demandas
na sociedade (Guse; Esquincalha, 2023, p. 946).

Como nos mostram estudos de Matos, Giraldo e Quintaneiro (2023), foram identificados
discursos de resisténcia nas experiéncias de estudantes com a matematica, inclusive no que diz
respeito ao apagamento de género. Isso fica evidente na narrativa de Vitoria, estudante da escola
basica, que denuncia o tratamento desigual recebido: "Tendo a mesma nota que um colega
menino, ele ¢ um génio, potencial engenheiro, eu s6 ganho um parabéns por passar de ano"
(Matos; Giraldo; Quintaneiro, 2023, p. 15). Os autores situam esse relato como eco dos
apagamentos contracoloniais que invisibilizam existéncias fora do marco de referéncia
masculino, branco e europeu que historicamente estrutura a matematica.

Esta investigacdo busca dar visibilidade as experiéncias de mulheres que habitam um
campo onde sua humanidade, com todas as suas contradi¢des, poténcias e fragilidades,
frequentemente ¢ apagada em nome de uma suposta objetividade cientifica. Investigar essas
vivéncias €, portanto, ndo apenas um ato de pesquisa, mas de reparacdo epistémica e de
resisténcia politica.

As referéncias reunidas ao longo desta secdo apontam que o que estd em jogo € a propria
constituicdo de quem pertence ao campo matematico e em que condigdes. As desigualdades de
género na Matematica e na Educagdo Matematica ndo sdao resquicios de um passado que o
tempo naturalmente corrige, mas efeitos de estruturas que se reproduzem ativamente por meio
de critérios de avaliagdo, curriculos, redes de prestigio e padrdes de reconhecimento que tendem

a favorecer quem ja ocupa posi¢des de poder.
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2.4  MULHERES, CIENCIA E MOVIMENTOS SOCIAIS CONTEMPORANEOS

A trajetoria profissional de uma mulher na area de Matematica ¢ atravessada por
estruturas que antecedem sua entrada no campo e que continuam operando muito depois de ela
conquistar uma vaga na docéncia no ensino superior. Seja nas bancas de avaliacao, nos critérios
de progressdo, nas reunides, no siléncio que se instala quando ela fala em determinados
contextos, a desigualdade de género opera de maneira concreta e muitas vezes invisibilizada.

Compreender as vivéncias dessas mulheres docentes exige, portanto, que olhemos para
além do curriculo e nos perguntemos quais for¢as definem quem tem voz, visibilidade e poder
de permanéncia nesse espago. Bourdieu (2004) nos oferece um caminho analitico importante
para isso, ao conceber o campo cientifico como um espaco de lutas concorrenciais pela
autoridade e pela legitimidade.

Para as mulheres na area da Matematica, o problema ¢ que o Ahabitus dominante nesse
campo foi construido historicamente a partir de referenciais masculinos, brancos e
eurocéntricos, o que transforma a inser¢do feminina em um ato permanente de negociacao e
resisténcia. Como nos lembram Vanessa Moreira Sigolo, Thais Gava e Sandra Unbehaum
(2021, p. 4):

[...] embora compartilhando de wuma universidade que recruta
indiscriminadamente homens e mulheres, as trajetorias discentes e,
consequentemente, docentes, sdo diferenciadas. Isso evidencia que as relagdes
de género instituidas na sociedade influenciam a formag¢do do vinculo com o
conhecimento, criando a divisdo sexual do trabalho também no campo da
ciéncia (Sigolo; Gava; Unbehaum, 2021, p. 4).

Reconhecemos que os retrocessos as politicas de diminui¢do das desigualdades de
género naturalizam as auséncias femininas em diferentes contextos sociais. Especificamente
nas areas de Matematica, esses apagamentos ndo se limitam a invisibilidade nos espacos de
poder, eles se manifestam também nas trajetorias cotidianas de quem ocupa a sala de aula. Ao
investigar trajetérias de educadoras matematicas do Parana, Santi (2021) compreende os
enfrentamentos vividos por essas mulheres como "situagdes cotidianas de ambientes em
transformagdo continua, abarcando aspectos familiares, pessoais, profissionais, politicos,
culturais etc." (Santi, 2021, p. 17), que se traduzem num movimento dindmico, nunca estatico.
Nao se trata, portanto, apenas de registrar que o trabalho das mulheres ¢ secundarizado, trata-
se de compreender que elas “precisaram conciliar tdo dificilmente a vida profissional e o
cuidado dos filhos” (Santi, 2021, p. 352) como condi¢dao de permanéncia nesses espagos.

Para Santi (2021), a transgressao se da quando professoras e estudantes, mesmo dentro
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de um lugar feminizado como a sala de aula, fazem diferente do que lhes ¢ imposto, reconstroem
escolhas a cada dia e habitam com suas verdades e vulnerabilidades um espaco que
historicamente nao foi pensado para elas. O patriarcado e a colonialidade de género se
materializam exatamente nessa dimensao cotidiana e quase invisivel, quando uma aluna ¢
ignorada numa discussdo ou quando o trabalho de uma pesquisadora ¢ preterido frente ao de
seus pares masculinos, e € essa materializagdo miuda, persistente e incorporada a rotina que
Santi (2021) ressalta.

O estudo de Karine Keily Rangel Teixeira; Souza e Cristiane Mendes Netto (2025),
realizado a partir da pandemia de COVID-19, ressaltou o quanto a pandemia tornou mais visivel
as desigualdades de género que estruturam a vida das mulheres no ensino superior. Por meio de
entrevistas narrativas com Diva, Eva e Ana, trés estudantes universitarias de cursos distintos,
as pesquisadoras reconstroem, com sensibilidade e rigor metodoldgico, as formas pelas quais o
isolamento social ndo apenas interrompeu rotinas, mas reconfigurou os proprios lugares
habitados por essas mulheres. Uma das entrevistadas declara que "para as mulheres é muito
mais dificil. Muito mais, ainda pra quem ¢ casada. Porque ¢ homem, ¢ filho, ¢ a casa que vocé
tem que cuidar, € tudo" (Teixeira; Souza; Netto, 2025, p. 19). As autoras situam as experiéncias
singulares das entrevistadas a dados mais amplos de retrocesso na equidade de género, tornando
visivel o quanto conquistas duramente alcangadas pelo movimento feminista, como o acesso a
educagdo, autonomia financeira e inser¢do profissional, sdo frageis diante de crises que
redistribuem os custos do cuidado de forma desigual.

O mesmo discutem Carolina Salviano Bezerra, Victor Augusto Giraldo e Ulisses Dias
da Silva (2021, p. 115), que evidenciam como as vivéncias de mulheres com a Matematica sao
atravessadas por hierarquias profundas que moldam a experiéncia universitaria feminina:

[...] vivéncias de mulheres em contextos académicos em Matematica sao
atravessadas por tragos ¢ efeitos de patriarcado ¢ de colonialidade de género,
resultantes do estabelecimento de hierarquias sociais baseadas em raga, género
e classe, segundo as quais a mulher ¢ atribuido um papel de subalternidade
frente a figura masculina (Bezerra; Giraldo; Silva, 2021, p. 68).

Compreendemos que a luta contra essa subalternidade passa pelo reconhecimento das
subjetividades plurais que compdem a sala de aula. E preciso questionar a divisio generificada
do trabalho académico, que frequentemente reserva as docentes as atividades de menor
visibilidade institucional. tais como disciplinas introdutdrias, tarefas de cuidado pedagogico e
demandas administrativas do cotidiano, enquanto os espagos de prestigio ligados a pesquisa
tedrica e a producao cientifica permanecem majoritariamente ocupados por homens.

Segundo Oliveira e Cavalari (2023), que acompanharam graduandas e p6s-graduandas
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em duas instituigdes brasileiras, apesar de as estudantes citarem mais suportes do que barreiras
em suas trajetorias, mesmo assim, as barreiras que identificaram tinham sobre elas um impacto
significativamente maior do que sobre seus colegas homens. Entre essas barreiras, a
maternidade aparecia repetidamente nas falas das mulheres. A preocupacao com a estabilidade
financeira para constituir familia, os limites bioldgicos da idade fértil, a dificuldade de conciliar
o cuidado dos filhos com as exigéncias da carreira académica foram algumas das barreiras
trazidas pelas estudantes, segundo as autoras. Nenhum dos homens entrevistados mencionou a
paternidade como um fator de preocupagdao equivalente. Ainda de acordo com Oliveira e
Cavalari (2023, p. 16):

Os estudantes citaram percepgdes de mais suportes que barreiras ao longo das
trajetorias, ¢ entende-se que as barreiras podem afetar principalmente as
estudantes. Foram identificadas inter-relagdes entre os dambitos investigados e
a forte influéncia de fatores sociais em todos eles. Questoes relacionadas a
maternidade também foram mencionadas por trés das seis estudantes
entrevistadas, e suas preocupacgdes estdo relacionadas a questdes que
envolvem estabilidade financeira para ter uma familia, idade bioldgica limite
da mulher para ser mée e conciliacdo dos cuidados com os filhos e a carreira.

O que chama atencdo nos dados de Oliveira e Cavalari (2023) ¢ que, mesmo quando as
estudantes reconheciam mais apoios do que obsticulos em suas trajetorias, eram elas quem
carregavam o peso das barreiras encontradas. E entre essas barreiras, a maternidade emergia, ja
que metade das estudantes entrevistadas trouxe, de alguma forma, a tensao entre o desejo de ter
filhos e as exigéncias de uma carreira académica. Nao se tratava de um medo abstrato, mas de
preocupacdes concretas, tais como a inseguranca financeira de formar uma familia durante a
pos-graduacdo, a consciéncia da quantidade de afazeres no cotidiano, a conciliagdo entre o
cuidado com criangas e as demandas da pesquisa. Nada disso apareceu nas falas dos homens.

O siléncio masculino sobre a paternidade abordado no estudo de Oliveira e Cavalari
(2023), por si s0, ja diz muito sobre como a academia ainda distribui de forma desigual os custos
invisiveis da vida fora dela, e nesse sentido Vera Iaconelli (2022) nomeia o mecanismo que
sustenta essa assimetria:

O discurso maternalista fez escola em todas as classes sociais, mas o ideal de
familia unica e do lago de sangue soberano apresenta diferencas importantes
entre elas. [...] O discurso maternalista, que faz com que o exercicio da
parentalidade sempre penda para o lado das maées, se municia de algumas
falacias, entre elas a confusdo entre papéis e fungdes. Papéis sao convencdes
que se organizam a partir da classe social, do parentesco, do género e da raca.
[...] Embora os papéis tenham se modificado drasticamente ao longo das
ultimas décadas, fica claro que persiste de forma gritante o nicleo duro da
desigualdade de género no cuidado com as criangas. Ndo apenas porque as
mulheres se tornaram provedoras financeiras enquanto permaneciam
genitoras ¢ cuidadoras principais, acumulando fungdes em vez de remaneja-
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las, mas também porque foram induzidas a crer que a entrada de outros/as
cuidadores/as responsaveis traria prejuizo psicoldgico para as criangas
(Taconelli, 2022, p. 153- 154).

O termo “cargo mental materna” utilizado por laconelli (2022, p. 154) vai ao encontro
as falas das estudantes entrevistadas por Oliveira e Cavalari (2023), com relacao a sensacao de
que o peso do cuidado nunca sai de cena, mesmo quando a mulher esta produzindo ciéncia. As
estruturas académicas de avaliagdo, produtividade e progressdo sdo construidas a imagem de
uma pessoa que nao possui filhas(os). Essa pessoa imaginada, historicamente, ¢ masculino, e ¢
por isso que nenhum dos homens do estudo mencionou a paternidade como obstaculo.

A partir dessa realidade, os coletivos e iniciativas que buscam reivindicar o lugar das
mulheres no campo cientifico, tais como grupos de pesquisa, redes de apoio académico e
projetos de visibilizagdo, cumprem um papel importante ao colocar mulheres cientistas no
centro de suas a¢des e produgdes. Essas iniciativas ndo surgiram como fendmenos isolados nem
como expressoes de insatisfacdo individual, mas a partir do acumulo de experiéncias comuns
que produz a consciéncia de que o que parece um problema pessoal tem, na verdade, raizes
estruturais. Como ressaltam Olivia Cristina Perez e Arlene Martinez Rios Ricoldi (2023), esse
processo de organizacdo coletiva ndo ocorre de forma isolada nem espontanea. Conforme as
autoras, os coletivos feministas surgem justamente da percepcao compartilhada de exclusao:

o Coletivo feminista surgiu em 2012 através da iniciativa de estudantes da
Universidade Federal que, percebendo a falta de espago e de debate sobre a
situacdo das mulheres na instituicdo e as tantas situagdes sexistas as quais
somos expostas diariamente, iniciaram um grupo de conversa/debate para
discutir a condicao das mulheres na universidade (Perez; Ricoldi, 2023, p. 9).

Um dos movimentos mais representativos desse processo no Brasil ¢ o Parent in
Science. Esse movimento foi criado em 2016 por Fernanda Staniscuaski, e nasceu da
necessidade de divulgacdo de dados e do debate sobre os impactos da parentalidade, sobretudo
da maternidade, na carreira académica de cientistas brasileiras. Segundo informacgdes do
proprio movimento, o Parent in Science reune varias pessoas pesquisadoras de diferentes
lugares do pais, com a missdo de produzir evidéncias cientificas, instigar o debate publico e
incentivar a criagao de politicas institucionais que levem em conta as realidades de maes e pais
na universidade (Parent In Science, 2016). Essa compreensao aparece de forma direta no
posicionamento do coletivo:

Defendemos que a parentalidade ¢ uma atividade humana essencial que ndo ¢
apenas individual, mas também coletiva. Assim sendo, responsabilidades
relacionadas a parentalidade devem ser compartilhadas com a comunidade,
com a sociedade em geral e com o poder publico, como previsto pela nossa
Constitui¢do Federal e o Estatuto da Criangca e do Adolescente. [...] Na
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auséncia de equidade de género, as politicas de apoio devem ser centradas na
maternidade, uma vez que evidéncias convergentes no Brasil e no Mundo
demonstram que as mulheres sdo as principais responsaveis pelos cuidados
domésticos e com filhas e filhos (Parent In Science, 2016, s/p).

O primeiro levantamento do movimento, conduzido por Pamela Billig Mello Carpes,
Fernanda Staniscuaski, Leticia de Oliveira e Rossana C. Soletti (2022), revelou que, apds o
nascimento dos filhos, as cientistas brasileiras experimentavam uma queda imediata e
persistente na produtividade cientifica, com redu¢ao no nimero de publicagdes que se estendia
por pelo menos quatro anos apds o nascimento do primeiro filho. Os dados mostraram ainda
que, enquanto a maternidade penalizava severamente as mulheres, a paternidade nao produzia
o mesmo efeito sobre os homens. Em muitos casos, a paternidade era até associada a
manutengao ou ao aumento da produtividade masculina.

Quando consideramos a dimensao racial, os dados se tornam alarmantes. Segundo dados
apresentados por Sigolo, Gava e Unbehaum (2021), menos de 3% das professoras de programas
de pos-graduacao brasileiros sdo mulheres negras com titulo de doutorado. Esse fato evidencia
que o campo académico brasileiro € atravessado por uma dupla exclusdo, de género e de raga,
que ndo pode ser enfrentada com politicas que tratem essas dimensdes de forma separada. Flavia
Rios, Perez e Ricoldi (2018) documentaram como a interseccionalidade deixou de ser apenas
um conceito académico para se tornar um marco que orienta também as praticas militantes de
uma nova gera¢do de ativistas que articulam feminismo e antirracismo como formas
inseparaveis de luta nesse cenario.

Em 2024, a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior instituiu o
Programa Aurora, por meio da Portaria n® 80, de 19 de margo de 2024. O programa ¢ a primeira
politica voltada especificamente para o apoio as trajetorias de mulheres na pds-graduacdo e na
pesquisa, com foco na reducdo das desigualdades de género e no suporte a parentalidade. O
programa ¢ dirigido a professoras da pos-graduacao que sdo gestantes ou maes de criancas
pequenas, com o objetivo de reduzir os impactos da maternidade na produgdo académica, por
meio de bolsas concedidas via editais da CAPES.

Como apontam Edjane Kelly da Silva, Clarice Dias de Albuquerque e Erica Boizan
Batista (2025, p. 2), "ao longo da historia, a participacdo feminina na matematica foi marcada
pela marginalizagao e sub-representacao", e ¢ diante desse cenario que o Programa Aurora deve
atuar, ndo como solucdo definitiva, mas como um reconhecimento institucional tardio e
necessario de que as condi¢des de produgdo cientifica diminuam desigualdades estruturais.

Rios, Perez e Ricoldi (2018, p. 49) identificam, nesse processo, a emergéncia de:
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[...] uma nova geragdo de ativismo brasileiro portadora de nova linguagem
contenciosa, que passa a expressar de forma mais evidente as articulagdes
entre o feminismo e o antirracismo na esfera publica com vistas a
problematizar as multiplas formas de opressao social, o que, em certa medida,
corrobora resultados de pesquisa.

Concordamos com as autoras no que diz respeito ao engajamento das mulheres na
ciéncia, pois ele ndo ¢ um projeto individual, e sim uma pratica coletiva e politica que pode
redefinir os valores, as hierarquias e as possibilidades na propria area.

As questoes relacionadas a decolonialidade sao tratadas por Gisele Leite da Silva e
Mariana Feiteiro Cavalari (2023), que argumentam que a colonialidade enquanto forma de
poder ndo opera apenas no plano econdmico ou politico, mas se manifesta também na
organizagdo do conhecimento cientifico e nas hierarquias que definem o que conta como saber
legitimo. As autoras afirmam:

A "colonialidade do saber" e a "colonialidade do ser" atuam de forma conjunta
a colonialidade do poder. A colonialidade do saber ¢ entendida como a
repressdao de outras formas de produgdo de conhecimento nao europeias |[...]
Ja o conceito de colonialidade do ser, relaciona acolonialidade com a nao
existéncia, sendo pensada como a negacdo de um estatuto humano (Silva;
Cavalari, 2023, p. 3).

As autoras afirmam, assim, que a colonialidade se manifesta na organizagdao do
conhecimento cientifico e nas hierarquias que definem o que conta como saber legitimo, ao
explicitar como a colonialidade do saber reprime formas de producdo de conhecimento ndo
europeias e nega a validade dos saberes de povos subalternizados. Nesse sentido, o conceito de
colonialidade de género, elaborado por Maria Lugones (2008), nos ajuda a compreender de que
maneira a estrutura colonial organizou ndo apenas quem produz conhecimento, mas quem
sequer ¢ reconhecido como sujeito capaz de produzi-lo.

Lugones (2008) mostra que o sistema colonial moderno impds um sistema de género
que ndo existia nas mesmas formas nas sociedades colonizadas, racializando o género e
generificando a ragca de modo indissociavel. Esse sistema operou com particular violéncia sobre
as mulheres ndo brancas, que foram situadas fora dos contornos da feminilidade burguesa
européia e, portanto, fora do proprio estatuto de humanidade que essa feminilidade
pressupunha. Segundo a autora:

Quando engenerizadas como semelhantes, as fémeas colonizadas receberam
o status inferior que acompanha o género mulher, mas nenhum dos privilégios
que constituiam esse status no caso das mulheres burguesas brancas. [...]
Apagando toda a historia, incluindo a historia oral, da relagdo entre mulheres
brancas e ndo brancas, o feminismo hegemdnico branco equiparou mulher
branca a mulher. Mas ¢ claro que as mulheres burguesas brancas, em todas as
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épocas da historia, inclusive na contemporanea, sempre souberam se orientar
lucidamente em uma organizacdo da vida que as colocou em uma posi¢do
muito diferente daquela das mulheres trabalhadoras ou racializadas. (Lugones,
2008, p. 94-95, traducdo nossa).

Se a colonialidade do saber define quais formas de conhecimento sdo legitimas, ¢ a
colonialidade de género define quais corpos sao capazes de produzir esse conhecimento, entdo
as mulheres ndo brancas encontram-se numa posi¢ao de dupla exclusdo, pois sdo negadas como
sujeitos epistémicos pela logica colonial e negadas como sujeitos femininos pela logica de
género que soO reconhece a mulher branca burguesa como referéncia. As hierarquias que
organizam quem ocupa os espagos de prestigio dentro da universidade ndo sdo, portanto, apenas
resquicios de um passado superado. Sao expressdes contemporaneas de um sistema que foi
cuidadosamente construido para que determinados corpos permanecessem fora do centro da
producao de saber.

Olhar para as vivéncias das mulheres na area da Matematica a partir das contribuigdes
reunidas nesta se¢ao ¢ reconhecer que as desigualdades que as atravessam nao se explicam por
escolhas individuais nem por aptiddes naturais, mas por uma arquitetura social, histérica e
simbdlica que foi construida para que determinados corpos permanecessem a margem da
producdo de saber.

Do habitus masculino que estrutura o campo cientifico a maternidade que penaliza
carreiras sem que a paternidade produza efeito equivalente, do siléncio que recai sobre as
mulheres em espagos de prestigio a dupla exclusdo que atinge de forma brutal as mulheres
negras, o que se revela ¢ um sistema que opera em camadas, articulando género, raga e
colonialidade de maneira que nenhuma dessas dimensdes pode ser compreendida sem as
demais.

As redes de apoio, os coletivos como o Parent in Science e as politicas institucionais
como o Programa Aurora sdo expressdes de uma consciéncia coletiva que reconhece, nas
experiéncias pessoais de cada mulher que precisou estudar de madrugada, abdicar de uma
pesquisa ou justificar sua presenca em uma banca, os contornos de uma estrutura que precisa
ser nomeada para poder ser enfrentada. Nao se trata de uma luta que se encerra com a conquista
de uma vaga ou de um titulo, mas de um movimento permanente de resisténcia, reinvengdo e
ocupa¢do de espagos que, por muito tempo, foram construidos como se as mulheres nao

existissem.
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3 0S CAMINHOS METODOLOGICOS E A ESCUTA QUALITATIVA

A pesquisa qualitativa ndo se preocupa com a generalizagdo, mas com o
aprofundamento da compreensdo de um fendmeno.'?
(Maria Cecilia de Souza Minayo, 2014)

Neste capitulo justificamos nossa escolha pela abordagem qualitativa, que nao decorreu
apenas de uma preferéncia metodoldgica, mas de um entendimento sobre as especificidades do
que nos propomos a investigar. Compreender como mulheres docentes vivenciam a area de
Matematica no ensino superior exige um tipo de escuta que nenhum dado quantitativo, por mais
expressivo que seja, consegue oferecer. E precisamente nesse ponto que entendemos que a
pesquisa qualitativa se torna nao apenas adequada, mas necessaria.

Abordaremos também nossos instrumentos de producao de dados, no caso os
questionarios via Google Forms ¢ as entrevistas semiestruturadas. Além dos questiondrios, que
consistiram no nosso primeiro contato com as docentes, a entrevista semiestruturada foi o
instrumento que nos permitiu conhecer as narrativas das docentes. Partindo de um roteiro com
questdes norteadoras, através das entrevistas semiestruturadas, preservamos o espago
necessario para que cada participante desenvolvesse suas respostas a partir da logica de sua
propria experiéncia, permitindo que o didlogo se aprofundasse nos pontos que iam surgindo em
cada trajetoria narrada.

Ressaltamos que esta pesquisa foi conduzida em plena observancia dos principios éticos
que regem as investigacdes com seres humanos'®. Todas as participantes foram informadas, de
forma clara e antecipada, sobre os objetivos do estudo, os instrumentos utilizados, 0 modo de
tratamento e de divulgacdo dos dados e sobre seu direito irrestrito de retirar o consentimento a

qualquer momento, sem qualquer prejuizo.

3.1  PERSPECTIVA QUALITATIVA COMO POSICIONAMENTO POLITICO-
EPISTEMOLOGICO

Esta pesquisa se inscreve no campo da investigagao qualitativa, e nossa escolha ndo ¢
meramente técnica, mas que carrega, em si mesma, uma posicao epistemoldgica e politica, ja
que, ao optarmos pela abordagem qualitativa, reconhecemos que as vivéncias de mulheres que

ensinam Matematica no Ensino Superior ndo se deixam capturar por medidas, indices ou

13 MINAYO, Maria Cecilia de Souza. Pesquisa social: teoria, método e criatividade. 21. ed. Petropolis: Vozes, p.
21,2014.
14 A pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa com o namero do processo 85013024.5.0000.5154.
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generalizagdes estatisticas. Elas pedem escuta atenta e sensibilidade ao que ¢ dito e ao que
permanece nas entrelinhas, o que se materializou, neste estudo, na opgdo por instrumentos
abertos a fala das participantes, e por uma postura analitica que trata as narrativas das docentes
em sua complexidade.

Minayo (2014, p. 105) fundamenta nossa escolha ao definir que na “pesquisa qualitativa
a interacdo entre o pesquisador e os sujeitos pesquisados € essencial. Sua preocupacao ¢ que
todo o corpo e sangue da vida real componham o esqueleto das construgdes abstratas”,
dimensdes que, segundo a autora, dizem respeito as camadas mais densas da experiéncia
humana, aquelas que escapam a mensuragao e s6 se tornam visiveis quando ha abertura para o
que o outro tem a dizer. E nesse plano que encontramos as mulheres docentes que carregam
consigo histérias de escolha, de resisténcia, de pertencimento e de uma relagdo com o
conhecimento matematico que so se revela quando ha tempo e disposigao real para ouvir.

A opgdo pela pesquisa qualitativa reflete também nosso comprometimento com uma
postura investigativa que reconhece os pesquisadores como parte integrante do processo, € nao
como observadores neutros e distantes. Minayo (2014) afirma que, nas ciéncias humanas e
sociais, pesquisadores e campo de pesquisa estdo em relacao constante de influéncia mutua, o
que nos convida a manter, ao longo de todo o percurso, uma vigilancia reflexiva sobre os nossos

proprios posicionamentos, afetos e interpretacdoes. Como defende a autora:

[...] este estudo se constitui numa problematizagdo de conceitos usualmente
empregados para a constru¢do do conhecimento e numa teorizagdo sobre a
pratica de pesquisa, entendendo-se que nem a teoria e nem a pratica sdo isentas
de interesse, de preconceitos e de incursdes subjetivas. [...] Qualquer
investigador deve colocar em questdo os pressupostos inerentes a sua
qualidade de observador externo que tende a importar para o objeto os
principios de sua relagdo com a realidade, incluindo-se ai suas relevancias
(Minayo, 2014, p. 10).

Dentro do campo qualitativo, a pesquisa narrativa se apresenta como o método mais
coerente com o0s objetivos que nos guiam. Isso porque investigar as responsabilidades
familiares, as dificuldades e as condig¢des de trabalho de mulheres que atuam nas areas de
Matematica em instituicdes de ensino superior, assim como compreender de que modo elas
percebem as desigualdades de género, as relacdes de poder e a representatividade feminina em
sua area, exige uma abordagem que valorize a experiéncia vivida como fonte legitima de
conhecimento.

Nos importou deixar que as docentes narrassem como as relagcdes entre género e

Matematica atravessaram e continuam atravessando suas trajetorias profissionais. Da mesma

forma, compreender de que maneira as praticas e estruturas institucionais das trés universidades
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do Tridngulo Mineiro contribuem para manter ou enfrentar essas desigualdades demanda um
olhar que identifique e analise as tensdes cotidianas, os siléncios, as escolhas condicionadas e
as resisténcias construidas ao longo do tempo.

Compreendemos que investigar vivéncias nos convida a trabalhar com narrativas, com
os modos pelos quais as pessoas organizam, interpretam e conferem sentido as suas
experiéncias ao longo do tempo. Nacarato (2010, p. 928) destaca a poténcia epistemoldgica
desse método ao afirmar que as escritas autobiograficas e os relatos de professoras que ensinam
Matematica "podem contribuir para o esgarcamento e a ruptura de crencgas e praticas de aula de
matematica", revelando que a identidade docente ndo ¢ algo dado de uma vez por todas, mas
um processo continuo de constru¢do de sentidos sobre a propria trajetoria.

A narrativa, nessa perspectiva, ndo ¢ apenas um instrumento de produgao de dados, mas
uma forma de existéncia e de resisténcia, pois quando uma professora de Matematica conta
como chegou até ali, o que enfrentou pelo caminho, o que precisou abrir mao ¢ o que insistiu
em preservar, ela ndo estd apenas descrevendo sua trajetoria, estd produzindo conhecimento
sobre ela. Como afirma Nacarato (2010, p. 908), ao tratar das escritas de si produzidas por
futuras professoras, tais praticas permitem que "o sujeito produza um conhecimento sobre si,
sobre os outros € o cotidiano, revelando-se através da subjetividade, da singularidade, das
experiéncias e dos saberes". Concordamos que o peso epistemoldgico da narrativa ,como forma
de saber, se constitui no proprio ato de narrar.

A pesquisa narrativa ndo se reduz a uma técnica de coleta de dados nem se define apenas
pela forma como os resultados sdo apresentados. Ela carrega uma compreensao mais profunda
sobre o que significa investigar experiéncias humanas. E nesse sentido que Marcos Antonio
Gongalves Junior (2025, p. 379), apoiando-se em Clandinin (2013), define:

A investigagdo narrativa € tanto o fendmeno em estudo quanto a metodologia
para seu estudo. A investigacdo narrativa é como entendemos a experiéncia
humana. Ela carrega uma visado do fendmeno da experiéncia. Vivemos vidas
repletas de historias em paisagens cheias de historias. A experiéncia ¢é
fundamentalmente narrativa. A investigacdo narrativa parte do entendimento
sobre quem somos, sobre as historias pelas quais vivemos, € isso €
fundamentalmente narrativo por natureza (Gongalves Junior, 2025, p. 379).

Concordamos que a concepgao € especialmente adequada para os propositos de nossa
pesquisa pois, ao investigarmos as trajetorias de professoras de Matematica no ensino superior,
ndo estamos apenas reunindo relatos sobre suas vivéncias, mas reconhecendo que essas
vivéncias sao, em si mesmas, o fenomeno que buscamos compreender. As historias que essas
mulheres contam sobre suas carreiras, sobre as tensoes entre a vida profissional e familiar, sobre

os obstéaculos enfrentados em um campo historicamente masculinizado, sdo a propria realidade.
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Adotar a pesquisa narrativa significa, portanto, partir do pressuposto de que escutar essas
historias com atengdo e rigor ¢ uma forma legitima e necessaria de produzir conhecimento.

Graca Reis (2023) esclarece que tomar a pesquisa narrativa como escolha vai muito
além do método:

Compreendemos que a pesquisa narrativa ¢ fundamental no processo de
ampliacdo do presente, pois precisamos contar as historias de nossas
experiéncias de forma que nos possibilite refletir sobre elas e amplia-las, pois
as narrativas reinem e organizam os acontecimentos da existéncia, dando
sentido as historias de vida que sdo heterogéneas e polissémicas. [...] A
pesquisa narrativa desinvisibiliza "maneiras de fazer" que nos permitem
encontrar brechas e falhas nas conjunturas que vao se abrindo na vigilancia do
poder, para fazermos a critica a produgdo de conhecimento na modernidade,
podendo pensar a partir de outras racionalidades, mais ecologicas e ndo
excludentes (Reis, 2023, p. 8-13).

A concepgao da autora nos toca diretamente enquanto pesquisadoras que escolheram as
narrativas como caminho para compreender as trajetérias de mulheres que atuam na Matematica
no ensino superior. Ao ouvirmos e registrarmos as historias dessas professoras acerca de suas
condi¢des de trabalho, suas relagdes com a familia, os obstaculos enfrentados ao longo da
carreira ¢ os modos como percebem as desigualdades de género em sua area, estamos tornando
visiveis experiéncias que, de outro modo, permaneceriam silenciadas. A pesquisa narrativa,
nesse sentido, ndo ¢ uma escolha apenas metodologica, mas também politica e ética, pois
reconhece que as histérias dessas mulheres possuem valor epistemologico.

Para a producdo dos dados, utilizamos dois instrumentos que consideramos
complementares: um questionario'® aplicado via Google Forms e entrevistas semiestruturadas
conduzidas a partir de roteiros prévios organizados por categorias tematicas'®. A combinagdo
desses dois instrumentos complementa uma loégica metodologica, pois responde a natureza dos
objetivos propostos, que exigem tanto uma visdo abrangente do perfil e das condigdes de
trabalho das docentes quanto a escuta aprofundada de experiéncias que dificilmente poderiamos
conseguir através de respostas fechadas. O questionario nos auxilia a mapear, de forma
sistematica, informagdes sobre trajetdria profissional, responsabilidades familiares, condi¢des
institucionais e percepgoes iniciais sobre desigualdades de género na docéncia em Matematica
nas trés instituicdes do Triangulo Mineiro investigadas.

J4 as entrevistas semiestruturadas abrem espaco para que cada docente narre, com suas

proprias palavras e a partir de sua propria perspectiva, o modo como as relagdes entre género e

15 0 modelo do questionario utilizado na pesquisa consta no Apéndice A desta dissertagao.
160s roteiros organizados por categorias tematicas utilizados nas entrevistas semiestruturadas constam no
Apéndice B desta dissertagao.
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Matematica atravessaram e ainda atravessam sua vida profissional. Juntos, esses instrumentos
permitem transitar entre 0 mapeamento das condi¢des objetivas e a compreensdo das vivéncias
subjetivas, oferecendo uma leitura mais atenta as desigualdades que moldam a trajetdria dessas
mulheres.

Para aplicar os questiondrios, foi necessario explorar o endereco eletronico de cada
instituicao e de seus respectivos departamentos, bem como os /inks que direcionavam a cada
curso superior onde houvesse a possibilidade de existir uma mulher docente na area de
Matematica.

Com relacdo as dificuldades encontradas para obter informagdes sobre as docentes,
ressaltamos que nenhum dos sites das trés institui¢des de ensino superior estavam com as
paginas dos cursos e quadro docente atualizadas em totalidade. Sendo assim, pode ter ocorrido
a falta de acesso a docentes que atuam na area da Matematica com vinculos temporarios. Esses
nomes raramente aparecem nos sites institucionais com a mesma visibilidade que as(os)
docentes efetivas(os). Nos sites das trés instituicoes de ensino os lattes das docentes se
encontravam registrados apenas na Plataforma Lattes, e por meio dela conseguimos acesso aos
e-mails de cada docente.

Os sites institucionais ndo organizaram suas informacdes por recorte de género, entao
identificar professoras, e ndo professores em geral, exigiu um trabalho manual de leitura nome
anome, curriculo a curriculo. Além disso, dentro dos sites das instituigdes ndo existe um campo
de busca que permita cruzar area de atuagdo, disciplina ministrada e curso de vinculo ao mesmo
tempo.

ApOs esse processo de busca enviamos os e-mails com uma mensagem de apresentagao
da pesquisa e o convite a participacdo. Ressaltamos que, no formulario, a primeira secao se
refere a apresentacdo do Termo de Consentimento Livre Esclarecido (TCLE), e que todas as
docentes que participaram dessa fase concordaram com a participagdo na pesquisa.

A estratégia de divulgacdao do questionario online via e-mail continha a mensagem de
convite, elaborada em consonancia com os principios €ticos da pesquisa, informacdes concisas
sobre os objetivos do estudo, a garantia de anonimato e confidencialidade das respostas, o
tempo estimado para o preenchimento e um link direto para acesso ao formulario no Google
Forms. Essa abordagem permitiu que as docentes pudessem participar da pesquisa de forma
autdbnoma e em seu proprio tempo, facilitando a adesdo. A utilizagdo do e-mail como meio de
contato direto, apds o levantamento prévio das informagdes institucionais, otimizou 0 processo
de coleta de dados e assegurou que o questionario fosse direcionado ao publico especifico da

investigacao.
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A secdo de identificacdo pessoal contemplou perguntas amplas e ndo invasivas, visando
caracterizar o perfil geral das participantes. A se¢do de formacao académica buscou detalhar a
trajetoria educacional das docentes, incluindo graduagdes, pos-graduagdes e areas de
especializacdo, informacgdes cruciais para contextualizar suas experiéncias na docéncia na area
de Matematica. A se¢do de identificagdo profissional focou em aspectos como tempo de atuagao
como docente na area de Matematica.

Por fim, a ultima se¢do do questionario foi voltada as questdes de género e docéncia em
Matematica, com perguntas abertas e fechadas que abordavam percepgdes sobre o ambiente
académico e experiéncias de discriminacdo ou invisibilidade de género. A estrutura progressiva
do questionario, organizada do mais objetivo ao mais subjetivo, visou construir um ambiente
de confianga e abertura, essencial para que as docentes se sentissem confortaveis em
compartilhar aspectos sensiveis de suas vivéncias. Todo o questionario foi revisado antes da
aplicagao.

A entrevista semiestruturada foi o instrumento que escolhemos para produzir os dados
desta pesquisa, e ela nasceu de uma compreensdo sobre o tipo de escuta com o objetivo de
chegar as vivéncias de mulheres docentes na drea de Matematica pressupondo um espaco de
conversa que seja, a0 mesmo tempo, orientado e aberto. Como define Augusto Nibaldo Silva
Trivifios (1987, p. 146), a entrevista semiestruturada € aquela que "parte de certos
questionamentos basicos, apoiados em teorias e hipoteses, que interessam a pesquisa, € que, em
seguida, oferecem amplo campo de interrogativas, fruto de novas hipoteses que vao surgindo a
medida que se recebem as respostas do informante". Para uma investigacdo sobre as vivéncias
de mulheres na area da Matematica no ensino superior, essa abertura ¢ uma escolha
epistemologica, pois significa reconhecer que as experiéncias dessas mulheres sdo mais
complexas do que qualquer roteiro poderia prever e que a escuta atenta ao imprevisto ¢ parte
essencial do processo para compreendé-las.

Segundo Menga Liidke e Marli André (1986, p. 34-35), ¢ "preferivel ¢ mesmo
aconselhavel o uso de um roteiro que guie a entrevista através dos topicos principais a serem
cobertos", organizado de forma a permitir que as questdes se aprofundem gradativamente,
respeitando tanto a l16gica interna dos temas quanto o processo de envolvimento da entrevistada.
De forma complementar, Liidke e André (1986) ainda nos sinalizam que a entrevista se destaca
entre os instrumentos da pesquisa qualitativa em educacao por captar, de forma imediata, a
perspectiva dos sujeitos sobre suas proprias experiéncias.

Andressa Lima da Silva e Josemir Almeida Barros (2024, p. 178), ao caracterizarem as

entrevistas semiestruturadas, afirmam que elas se constituem de "perguntas organizadas em
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topicos a partir de um roteiro ou guia, no entanto, sem se fechar para a interacdo entre a
pesquisadora e os participes da pesquisa", de modo que o roteiro permite que o didlogo se
reorganize a cada resposta. Essa mesma logica orienta a descricdo que Flavia Brocchetto
Ramos, Roger Andrei de Castro Vasconcelos e Adair de Aguiar Neitzel (2024) fazem de como
conduziram suas entrevistas semiestruturadas junto a professoras da educacdo badsica,
evidenciando os cuidados que a condugao desse instrumento exige:

A partir de indicagdes recebidas, foi planejada a realizacdo de entrevista
semiestruturada, porque essa modalidade de interlocug¢do permite que, por
meio das respostas as questdes, pudéssemos confrontar suas colocagdes, a luz
do nosso objetivo geral. Entendemos que a entrevista ndo deveria ser rigida,
mas contemplar perguntas abertas e um roteiro flexivel, para que o
entrevistador mobilizasse a memoria das entrevistadas (Ramos; Vasconcelos;
Neitzel, 2024, p. 6).

Corroboramos com Valdete Boni e Silvia Jurema Quaresma (2005), que evidenciam a
modalidade semiestruturada por corresponder a necessidade de manter um fio condutor que
assegure a cobertura dos temas centrais da pesquisa sem, ao mesmo tempo, sufocar a
espontaneidade das participantes. Segundo as autoras, ¢ necessario um roteiro aberto o
suficiente para que cada conversa tome contornos proprios, mas organizado o suficiente para
que a analise de dados possa encontrar pontos de didlogo.

As entrevistas semiestruturadas sdo compreendidas como um territdrio narrativo que
ndo ¢ tomado por ndés como uma simples constru¢cdo de dados, mas, em conformidade com
Heloisa Szymanski (2011), o tomaremos como um espaco dialégico de escuta, relacdo e
constru¢cdo mutua. Esse movimento permite o reconhecimento de trajetorias singulares na
docéncia feminina na area de Matematica, transformando a entrevista em partilha de
experiéncias de vida e de percursos biograficos, pois, conforme Elizeu Clementino de Souza
(2014, p. 42), "as disposicdes construidas num processo de entrevista abrem muitas
possibilidades de sentido, formagdo, compreensdo e marcas biograficas da vida entre
entrevistador e entrevistado, frente a partilha de experiéncias de vida e de percursos biograficos
vinculados a projetos de pesquisa ou a praticas de formagdo." Ao adotar essa perspectiva, ndo
buscamos apenas relatos objetivos, mas os sentidos e as marcas biograficas que emergem,
permitindo que as vivéncias subjetivas se conectem as estruturas de poder e a subjetividade
docente.

Existe ainda uma dimensdo relacional que distingue a entrevista semiestruturada de
outros instrumentos, pois o tema em questao envolve trajetorias marcadas por silenciamentos e
tensdes raramente nomeadas em voz alta. Conforme Maria Virginia de Figueiredo Pereira do

Couto Rosa e Marlene Aparecida Gonzalez Colombo Arnoldi (1986), o encontro entre
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pesquisadora e entrevistada ndo € neutro, € um espaco de construgdo conjunta de sentidos, em
que a qualidade do vinculo estabelecido influencia diretamente a profundidade do que ¢
compartilhado. Nesse sentido, as autoras definem:

As entrevistas semiestruturadas sdo, portanto, aquelas que o entrevistador
organiza um conjunto de questdes sobre o tema que estd sendo estudado, mas
permite, e as vezes até incentiva, que o entrevistado fale livremente sobre
assuntos que vao surgindo como desdobramentos do tema principal. Esse tipo
de entrevista possibilita a manifestagdo espontinea do pensamento do sujeito,
permitindo ao pesquisador obter dados subjetivos, como atitudes, valores e
opinides dos entrevistados, o que os questionarios raramente conseguem
captar com a mesma profundidade (Rosa; Arnoldi, 2006, p. 30).

Orientadas o suficiente para ndo perdermos de vista os objetivos da pesquisa, e abertas
o suficiente para que cada docente possa narrar sua experiéncia com as palavras e na ordem que
lhe fizerem sentido, concordamos com Rosalia Duarte (2004, p. 219), quando afirma:

[...] tomar depoimentos como fonte de investigagdo implica extrair daquilo
que € subjetivo e pessoal neles o que nos permite pensar a dimensao coletiva,
isto €, que nos permite compreender a logica das relagdes que se estabelecem
(estabeleceram) no interior dos grupos sociais dos quais o entrevistado
participa (participou), em um determinado tempo e lugar. (Duarte, 2004, p.
219).

A entrevista como fonte de investigacdo ndo se esgota na singularidade de cada
depoimento, e, de acordo com Minayo (2012, p. 622), "embora pessoal, toda vivéncia tem como
suporte os ingredientes do coletivo em que o sujeito vive e as condi¢des em que ela ocorre." E
nesse sentido que a entrevista, como instrumento de investigagcdo qualitativa, ndo se esgota na
singularidade de cada relato, pois ao atravessar o subjetivo e o pessoal, alcancamos a ldgica das
relagdes sociais que constituem o grupo do qual o sujeito faz parte. Acreditamos que, para uma
pesquisa que busca compreender trajetdrias marcadas por siléncios institucionais, por tensdes
entre a vida pessoal e a carreira académica e por estratégias cotidianas de resisténcia, qualquer
rigidez excessiva no roteiro silenciaria exatamente o que se quer alcangar.

Também Sebastido Rodrigues Moura, Cintia Aliny Silva de Souza, Silvaney Fonseca
Ferreira Seabra e Terezinha Valim Oliver Gongalves (2020) recorreram a entrevista
semiestruturada como instrumento complementar, destacando que sua funcao foi, "por meio do
didlogo com a professora, conseguir compreender esse momento do ir e vir ao passado, na sua
historia, e poder argumentar sobre seus sentimentos para com a docéncia" (Rodrigues — Moura
etal., 2020, p. 5).

Esse conjunto de referéncias reafirma que a entrevista semiestruturada, tal como a

conduzimos nesta pesquisa, ndo se resume a aplicagdo de um roteiro fixo de perguntas, mas se
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constitui em um encontro dialogico orientado por objetivos claros e, a0 mesmo tempo, aberto a
imprevisibilidade da fala da outra pessoa, exigindo da(o) pesquisadora/pesquisador
flexibilidade para reformular, aprofundar ou reordenar as questdes conforme o que emerge no
proprio ato da conversa.

Consideramos que investigar as vivéncias de mulheres docentes na area de Matematica
em trés instituicdes de ensino superior ndo se trata apenas de reunir dados sobre trajetdrias
profissionais, mas sim alcangar o que essas professoras pensam, sentem e significam a respeito
de suas proprias experiéncias em um campo historicamente marcado pela sub-representagao
feminina. Minayo ¢ Anténio Pedro Costa (2018, p. 13) explicam o que torna a entrevista um
instrumento tdo potente para esse tipo de investigagao:

A entrevista pode prover informagdes de duas naturezas: sobre fatos cujos
dados o investigador poderia conseguir por meio de outras fontes, geralmente
de cunho quantitativo; e sobre o que se refere diretamente ao individuo em
relacdo a realidade que vivencia e sobre sua propria situacao. Os cientistas das
areas sociais ¢ de humanidades costumam denominar tais informagdes como
"subjetivas", pois constituem uma representa¢do da realidade sob a forma de
ideias, crencas, opinides, sentimentos, comportamentos, € agdo, ou seja, sobre
modos pensar, sentir, agir e projetar o futuro. [...] E necessario assinalar que a
entrevista, como forma privilegiada de interlocuc¢do na pesquisa social, esta
sujeita a mesma dinadmica que as relagdes presentes na sociedade ou no grupo
social, objeto de investigacdo. O que torna o trabalho interacional um
instrumento privilegiado de troca de informacdes sobre as pessoas ¢ a
possibilidade que a fala tem de ser reveladora de condigcdes de vida, de
sistemas de crencas e, a0 mesmo tempo, possuir a magia de transmitir por
meio de um porta-voz, o que pensa o grupo dentro das mesmas condi¢des
historicas, socioecondmicas e culturais que o interlocutor.

Essa defini¢ao ilumina o sentido metodologico deste estudo pois o que buscamos, ao
ouvir cada uma das docentes participantes, foi exatamente aquilo que Minayo e Costa (2018)
identificam como a dimensao mais propria da entrevista qualitativa, que € acessar ndo os fatos
em si, mas os modos como essas mulheres os interpretam, os vivenciam € os narram.

Compreendemos que essa dimensao da espontaneidade foi importante, especialmente
quando a entrevista contemplou mulheres que atuam em um campo historicamente
masculinizado e que, em muitos casos, raramente encontram espago institucional para falar
sobre suas trajetorias. A entrevista semiestruturada foi o instrumento que tornou possivel essa
abertura em cada encontro realizado, e coube a nos, como pesquisadoras, garantir que esse
espaco de fala fosse preservado com cuidado e responsabilidade ao longo de todo o processo.

Dessa forma, os roteiros das entrevistas semiestruturadas utilizados nesta pesquisa
foram construidos a partir dos objetivos especificos e as perguntas buscavam abrir caminhos

para que cada docente narrasse, a seu modo, como vivencia a docéncia na area de Matematica,
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como percebe as relagdes de género em seu cotidiano profissional e como lida com as tensoes
entre a carreira académica, as responsabilidades de cuidado e as estruturas institucionais que
atravessam sua trajetoria.

Os roteiros foram organizados em torno de sete categorias tematicas, que também
orientaram a analise da producdo de dados. Essas categorias surgiram do didlogo entre o
referencial tedrico que sustenta este estudo e as questdes que a escuta do campo foi revelando
como centrais para a compreensao das vivéncias das docentes. Sao elas: trajetoria pessoal e
formagdo; experiéncias com discriminagao de género; representatividade e estereotipos;
dinamicas institucionais e relagdes de poder; praticas pedagogicas e vivéncias em sala de aula;
vida pessoal e trabalho; e propostas ¢ mudangas.

As entrevistas foram realizadas nas instituicdes de ensino superior em que cada docente
atua. O contato inicial com cada uma delas foi feito de forma individualizada, via e-mail, com
uma apresentacao da pesquisa e do convite para participagdao. O agendamento dos encontros,
no entanto, revelou-se um desafio pela necessidade de encontrar janelas de disponibilidade na
agenda das docentes. Além das atividades em sala de aula, elas possuem orientacdes, reunides
e demandas administrativas, o que nos exigiu flexibilidade e, em alguns casos, mais de uma
tentativa de remarcacao.

As gravagdes foram realizadas com o aplicativo Gravador do sistema iOS, disponivel
no celular, e as transcri¢cdes foram feitas a partir desse mesmo recurso, de forma manual e
integral, de modo a preservar ndo apenas o conteudo das falas, mas também as pausas, as
hesitagdes e os aspectos da entonacdo que poderiam ser relevantes para a analise. A duracdo de
cada entrevista variou de acordo com o ritmo e o estilo narrativo de cada participante. As
conversas com Marilia, Zaira e Elza tiveram duracdo média de quarenta minutos, a entrevista
com Maria Laura foi a mais breve, com cerca de vinte e cinco minutos, ¢ a de Eliza foi a mais
longa, estendendo-se por aproximadamente uma hora e meia. Essa variagdo ndo foi interpretada
como sinal de maior ou menor engajamento, mas como expressao das diferentes formas com
que cada mulher se relaciona com a propria trajetoria € com o ato de narra-la.

Ap0s a realizacdo das entrevistas semiestruturadas, que ocorreram entre os meses de
setembro a dezembro de 2025, a analise dos dados foi conduzida a partir de sete categorias, que
emergiram das entrevistas, sendo: trilhas de formagao; enfrentamentos e/ou atravessamentos da
discriminacao de gé€nero; esteredtipos e representatividade; dindmicas institucionais, relacdes
de poder e reconhecimento; a sala de aula como espaco de vida; a jornada equilibrada (ou em
desequilibrio) e reflexdes das docentes sobre mudancas institucionais.

Buscamos realizar a andlise dos dados em didlogo com o referencial tedrico que sustenta
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esta pesquisa. Orientada por Minayo (2014), buscamos ir além da superficie dos textos para
alcangar os significados emergentes, as contradi¢des produtivas e as marcas do contexto social
que habitam cada narrativa. Ainda segundo Minayo:
A anélise qualitativa ndo ¢ uma mera classificacao da opinido dos informantes,
¢ muito mais do que isso. E a descoberta de seus codigos sociais a partir das
falas, simbolos e observagdes. A tarefa do pesquisador ¢é tentar desvendar os
significados manifestos e latentes presentes no material qualitativo produzido
(Minayo, 2014, p. 26).

Mantivemos ao longo de todo o processo analitico uma postura reflexiva sobre nossas
proprias escolhas interpretativas, reconhecendo que a analise ¢ sempre situada, sempre parcial
e sempre responsavel. Ao trazermos as vivéncias das docentes para esta pesquisa, fizemos um
esforco deliberado para que essas vozes ndo fossem reduzidas a teorias ja prontas, mas que
atuassem como forgas capazes de interrogar, tensionar e ampliar o proprio quadro tedrico do
qual partimos. Nesse sentido, compreendemos que as escolhas tedricas e metodologicas se
constituem mutuamente, numa relagao de implica¢do que orienta tanto o olhar sobre a pesquisa
quanto os caminhos percorridos para analisa-la.

Assumir a interseccionalidade como referencial tedérico-metodologico significa partir de
uma epistemologia que recusa a neutralidade e se compromete com as experiéncias de grupos
historicamente subalternizados. Como evidencia Collins (2019, p. 22), "saiba quem esta
tocando a musica antes que vocé dance", uma imagem que, no contexto do pensamento
feminista negro, aponta para a inseparabilidade entre a origem do conhecimento e 0 modo como
ele ¢ produzido, lembrando que toda escolha metodolégica carrega em si uma posi¢ao
epistemologica.

Dessa inseparabilidade decorre que a analise dos dados desta pesquisa se dard a partir
do referencial tedrico-metodoldgico da interseccionalidade, compreendida ndo como categoria
apenas descritiva, mas como ferramenta analitica que revela como raga, género, classe e outras
dimensdes de poder operam de forma articulada na produgdo das desigualdades. Como
argumenta Mayra Silva dos Santos (2025, p. 8):

Nesse sentido, a interseccionalidade transcende os limites conceituais para se
afirmar como um dispositivo estratégico de investigacdo e intervengdo social,
que ilumina as especificidades das experi€ncias das mulheres negras e propoe
caminhos para enfrentamento das injusticas sistémicas. Ao longo deste estudo,
foi possivel evidenciar como essa perspectiva amplia a compreensdo das
desigualdades estruturais e possibilita a formulacdo de estratégias mais
eficazes de resisténcia, mobilizacdo e transformagao social.

Investigar trajetorias de mulheres docentes na area de Matematica, em institui¢oes de

ensino superior do Triangulo Mineiro, exige um método capaz de acolher a singularidade de
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cada experiéncia sem perder de vista as estruturas sociais que a atravessam. Optar por esse
caminho ndo é, portanto, uma decisdo técnica neutra, mas sim uma escolha epistemologica
coerente com o referencial da interseccionalidade, na medida em que reconhece que escutar
essas vivéncias com rigor ¢ também uma forma de tornar visiveis, coletivamente, as condi¢des
de género, raca e classe que as constituem.

Comegamos pela transcricdo detalhada das entrevistas narrativas, acompanhada do
registro das anotacdes realizadas logo apds cada encontro com as professoras. Em seguida,
realizamos uma analise formal do texto, identificando e diferenciando as passagens estritamente
narrativas daquelas de carater explicativo ou argumentativo, o que nos permitiu compreender
como cada professora organiza e justifica sua propria historia.

Na terceira etapa da analise, fizemos a descrigdo estrutural do contetido, examinando
como os diferentes episoddios narrados se articulam e qual fungdo cada um cumpre na entrevista.
A quarta etapa, a abstracdo analitica, nos levou a um distanciamento dos casos individuais para
identificar padrdes mais amplos nas trajetdrias, revelando como as estruturas de género e poder
se manifestam nas vivéncias dessas professoras de Matematica no ensino superior.

Na analise do conhecimento, na quinta etapa, voltamos nossa atengao para o modo como
cada professora interpreta e atribui sentido a propria trajetoria, as escolhas feitas, as barreiras
enfrentadas e as estratégias construidas ao longo da carreira. A comparacao, pentltima etapa,
nos permitiu identificar tanto o que existe de singular em cada historia quanto o que se repetiu
entre elas, revelando experiéncias compartilhadas que apontam para condigdes estruturais mais
amplas de desigualdade de género na érea.

Por fim, a constru¢cao do modelo teodrico reuniu os elementos identificados ao longo de
todo esse percurso, oferecendo uma leitura interpretativa das trajetorias dessas mulheres que
fosse capaz de evidenciar ndo apenas suas historias individuais, mas as condi¢des institucionais
e sociais que as moldaram.

Ao longo desta se¢do, procuramos deixar visivel ndo apenas o que fizemos, mas o
motivo de cada escolha metodologica, da abordagem qualitativa até os instrumentos de
producdo de dados e o percurso analitico. Entendemos que pesquisar € sempre um ato situado,
e que, neste caso, cada decisdo metodoldgica carregou o compromisso de tratar as trajetorias

dessas mulheres com cuidado.

3.2 CONTEXTOS QUE ATRAVESSAM A PESQUISA

O contexto geografico desta pesquisa ¢ Uberaba, cidade que integra a regido do
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Tridngulo Mineiro, no estado de Minas Gerais. O municipio de Uberaba estd localizado na
mesorregido do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba, no oeste do estado de Minas Gerais, com
area territorial de 4.523,957 km?, populagao registrada de 337.836 habitantes no Censo de 2022
e estimativa de 356.781 habitantes para 2025 (IBGE, 2025). O municipio apresenta Indice de
Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) de 0,772 e densidade demografica de 74,68
hab/km? (IBGE, 2025). Uberaba mantém-se como a segunda maior cidade do Tridngulo
Mineiro, atras apenas de Uberlandia, e configura-se como importante polo regional de satde,
agronegocio e industria (IBGE, 2025¢).

Foram escolhidas trés institui¢des de ensino superior como contextos desta investigagao.
A Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM), a Universidade de Uberaba (UNIUBE)
e o Instituto Federal do Tridngulo Mineiro (IFTM). Escolhemos as trés institui¢des pela
importancia destas na cidade em que a pesquisa tem sido desenvolvida.

A Universidade Federal do Triangulo Mineiro tem suas raizes na Faculdade de Medicina
do Triangulo Mineiro (FMTM), fundada em 27 de abril de 1953, sendo autorizada a funcionar
em 1954. Inicialmente uma instituicdo focada na area da saide, a FMTM passou por um
processo de federalizagdo em 1960 e se transformou em autarquia federal em 1972. Ao longo
de sua historia, a instituigdo expandiu suas areas de atuagdo, com a criagdo de diversos cursos
de graduagdo e pos-graduacdo em diferentes areas do conhecimento. Em 2005, a FMTM foi
ampliada para Universidade Federal do Triangulo Mineiro, consolidando seu papel como uma

instituicdo multidisciplinar de ensino, pesquisa e extensdo (UFTM, 2026).

Figura 1 — Campus da Universidade Federal do Triangulo Mineiro, Uberaba-MG

Fonte: Universidade Federal do Triangulo Mineiro (2025)
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A Universidade de Uberaba possui uma historia que remonta a 1940, com a fundacao
do Lyceu do Tridngulo Mineiro pelo professor Mario Palmério. Em 1947, foi criada a primeira
Faculdade de Odontologia do Tridngulo Mineiro, marcando o inicio de sua atuagdo no ensino
superior. Ao longo das décadas seguintes, a instituicdo expandiu sua oferta de cursos,
abrangendo diversas areas do conhecimento. Em 1972, as faculdades isoladas se uniram sob a
denominacdo de Faculdades Integradas de Uberaba (FIUBE), e em 1988, a instituicdo foi
reconhecida pelo Ministério da Educagao como Universidade de Uberaba, ganhando autonomia

para a criacao de novos cursos e o desenvolvimento de pesquisas. (UNIUBE, 2026).

Figura 2 — Campus da Universidade de Uberaba, Uberaba-MG
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Fonte: Universidade de Uberaba (2010)

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro - Campus
Uberaba tem sua origem no Centro de Treinamento em Economia Doméstica e Rural, fundado
em 1953. Em 1963, passou a ser denominado Colégio de Economia Doméstica Dr. Licurgo
Leite. Ao longo dos anos, a institui¢do passou por diversas transformagdes, expandindo sua
atuacdo para além da economia doméstica e rural, incorporando a educacdo profissional e
tecnologica em diversas areas. Com a criagdo da Rede Federal de Educacdao Profissional,
Cientifica e Tecnologica, o Colégio se integrou ao Instituto, oferecendo atualmente uma

variedade de cursos técnicos de nivel médio, superiores de tecnologia, licenciaturas e pds-
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graduacoes, tanto na modalidade presencial quanto a distancia, abrangendo diferentes areas do

conhecimento(IFTM, 2025).

Figura 3 — Campus do Instituto Federal do Triangulo Mineiro, Uberaba-MG

Justificamos nossa escolha pelas instituicdes UFTM, UNIUBE e IFTM pela
representatividade no cenario do ensino superior em Uberaba e na regido do Triangulo Mineiro.
Cada uma possui uma historia e especificidades distintas em termos de natureza juridica (federal
e privada), estrutura organizacional e areas de atuacdo. A UFTM, como universidade federal,
possui um forte enfoque na pesquisa e em diversas areas do conhecimento, incluindo
licenciaturas. A UNIUBE, como universidade privada com uma longa tradi¢do na regido,
oferece uma ampla gama de cursos e possui uma forte inser¢do na comunidade local. O IFTM,
como instituto federal, destaca-se pela sua atuagdo na educacdo profissional e tecnologica,
oferecendo também licenciaturas importantes para a formacao de professores de Matematica.

A proxima secao serd dedicada a analise dos dados e tem como objetivo interpretar os
sentidos construidos pelas mulheres docentes na area de Matematica acerca de suas trajetorias,
desafios e experiéncias no contexto do ensino superior, a partir de trés instituicdes localizadas
no Triangulo Mineiro. No primeiro momento, debrugamo-nos sobre os questiondrios
respondidos pelas docentes via Google Forms, buscando construir um panorama do grupo e
identificar os contornos mais amplos de suas trajetorias, condi¢cdes de trabalho e percepgdes

sobre as desigualdades de género na drea de Matemadtica no ensino superior.
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No segundo movimento, analisaremos as entrevistas semiestruturadas, organizadas em
sete eixos tematicos que surgiram a partir das narrativas das docentes: as trilhas de formacao e
o processo de tornar-se professora universitiria de Matematica; os enfrentamentos e
atravessamentos da discriminagdo de género ao longo da carreira; as tensdes entre estereotipos
e representatividade feminina na area; as dindmicas institucionais, as relagdes de poder e o
reconhecimento profissional; a sala de aula como espago vivo de pratica pedagogica; os dilemas
entre vida pessoal e profissional, com tudo o que envolve o cuidado e a jornada que raramente
se equilibra; e, por fim, as reflexdes das proprias docentes sobre as mudangas institucionais que

consideram necessarias.
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4 VOZES DE MULHERES NA DOCENCIA EM MATEMATICA: ENTRE
DESAFIOS, CRIACOES E (RE)EXISTENCIAS

"Dentro das vivéncias de cada ser humano, € possivel perceber os tragos e contornos que o
levam a ser quem €. Existir significa possuir seu proprio pensamento, singular” .
(Guimaraes; Nacarato, 2024)!7

Este capitulo constitui o nucleo empirico desta pesquisa e busca dar visibilidade as
subjetividades das docentes que atuam no ensino superior em instituicdes do Tridngulo Mineiro.
Para isso, partimos do entendimento de que ouvir essas professoras nos permite ir além do
registro de fatos de suas trajetorias, alcangcando o que Santos e Andrade (2022, p. 4) nomeiam
como a poténcia das narrativas para o processo investigativo:

ouvir as professoras possibilitou-nos reconstituir um pouco das suas historias
de vida, pelas quais também perpassam a trajetoria na docéncia. As memorias
das professoras, apresentadas por meio de narrativas, nos auxiliam a
compreender elementos importantes na constituicdo dos sujeitos, nos levando
a perceber a forma unica com que cada individuo experiencia o processo
formativo.

Para organizar a densidade das vivéncias compartilhadas, a analise estd estruturada em
categorias que percorrem desde as trilhas de formacgdo inicial até os horizontes de mudanca
institucional. Serdo discutidas as marcas do percurso, evidenciando como os enfrentamentos e
atravessamentos da discriminac¢ao de género e os esteredtipos de capacidade intelectual moldam
a experiéncia de ser mulher na area de Matematica. Adicionalmente, o capitulo abordara as
dinamicas de poder e reconhecimento nas instancias universitarias, bem como os dilemas
inerentes ao equilibrio entre a vida profissional e as relagdes de cuidado, culminando em
reflexdes insurgentes sobre a necessidade de transformacdes estruturais nas institui¢cdes para a

promog¢ao de uma maior equidade e representatividade.

41 O PERFIL DAS MULHERES QUE PRODUZIRAM CONOSCO ESSA
INVESTIGACAO

Os dados dos questionarios nos permitiram tracar um panorama do grupo, identificando
aspectos como faixa etédria, formagdo académica, nivel de graduagdo, area de pesquisa da pos-
graduacgdo, institui¢do de ensino superior em que atua, carga horaria de trabalho mensal, cursos

em que atua, departamento ao qual estd vinculada, tempo de docéncia na area de Matematica e

7 DE PAULA GUIMARAES, Augustto; NACARATO, Adair Mendes. A identidade profissional de professoras
dos anos iniciais do Ensino Fundamental: narrativas de trajetorias. Olhar de Professor, v. 27, p. 01-21, 2024.
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idade em que comegou a atuar na docéncia no ensino superior.

Os questiondrios contemplaram ainda questoes relacionadas a vida pessoal e ao contexto
profissional de cada docente, se conta com rede de apoio no que se refere as demandas com o
cuidado, se ¢ mae e, em caso afirmativo, quantas filhas ou filhos tem e se considera que a
maternidade influenciou nas decisdes sobre sua carreira. Por fim, buscamos compreender se as
mulheres ja haviam enfrentado desafios especificos por ser mulher na carreira académica. Em
casos afirmativos, buscamos compreender quais foram, como entendiam a predominancia de
homens atuando na area de Matematica no ensino superior, como avaliavam o ambiente de
trabalho em termos de inclusdo e igualdade de género e quais os maiores obstaculos para as
mulheres que desejam seguir uma carreira na docéncia nessa area.

Tais dados nos possibilitam uma melhor compreensdo das condigdes em que essas
mulheres atuam, sendo que no questionario as questoes abertas foram relacionadas a como as
mulheres docentes entendem a predominancia de homens atuando na area de Matematica no
ensino superior e quais os maiores obstaculos para as mulheres que desejam seguir uma carreira
na docéncia na area de Matematica.

Das trés instituigdes de ensino (UFTM, UNIUBE e IFTM), conseguimos nomes e
respectivos e-mails de 23 professoras que atuam na area de Matematica no ensino superior,
sendo 5 delas da Universidade de Uberaba, 5 do Instituto Federal do Tridangulo Mineiro e 13 da
Universidade Federal do Triangulo Mineiro.

Antes de prosseguirmos, ¢ importante retomar a escolha feita por nds de apresentar as
mulheres docentes participantes da pesquisa ja nas primeiras paginas do texto, € ndo apenas
nesta sec¢ao, nos contextos da pesquisa, ou no momento em que suas falas aparecem na analise.
Compreendemos que, ao apresenta-las na se¢ao introdutdria, reconhecemos que elas atravessam
todo o texto, pois suas historias estdo presentes nas perguntas que nos fizemos ao longo das
discussdes teoricas, nas escolhas metodologicas e nos caminhos que percorremos para construir
esta pesquisa.

A seguir apresentaremos os dados de participagao das mulheres docentes por cursos de

atuacao.
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Tabela 1 - Distribui¢do de docentes na area de Matematica por curso € quantitativo

correspondente

CURSO NUMERO DE DOCENTES NA AREA DE
MATEMATICA
Pedagogia 3
Licenciatura em Matematica 5
Licenciatura em Quimica 2
Licenciatura em Ciéncias Biologicas 1
Licenciatura em Fisica 1
Licenciatura em Educagdo do Campo 2
Engenharia de Computagao 1
Engenharia de Controle e Automacao 1
Engenharia Elétrica 1
Engenharia Mecanica 1
Engenharia Quimica 1

Fonte: elaboragdo propria, 2025

Obtivemos 10 respostas ao questionario, € na tabela apresentamos os cursos que

possuem docentes na area de Matematica nas trés instituigdes com as respectivas quantidades

de docentes na area de Matematica.

Para essa etapa de analise de dados, consideramos o cuidado metodologico de garantir

que a interpretacao dos dados numéricos respeitasse os limites de uma abordagem qualitativa,

como defendem Eva Maria Lakatos e Marina de Andrade Marconi (2017). A andlise descritiva

dos dados nos possibilitou a identificagdo de perfis predominantes entre as dez docentes na area

de Matematica que responderam aos questionarios, bem como a verificagdo da distribuicao de

suas opinides e experiéncias em relacdo aos desafios enfrentados na carreira, as estratégias de

enfrentamento utilizadas e a percep¢do de equidade de género no ambiente académico.

Utilizamos graficos e tabelas para facilitar a visualizacdo e a interpretacdo desses resultados.
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Grafico 3 - Faixa etaria das mulheres docentes na area de Matematica

Qual sua faixa etaria?
10 respostas

@ Menos de 30 anos
@ 30-40 anos
41-50 anos
@ 51-60 anos
@ Mais de 60 anos

Fonte: Elaborado pela autora a partir de dados coletados via Google Forms (2025).

Observamos através da andlise da distribuicdo etaria das docentes participantes,
conforme ilustrado no grafico 3 (retirado do Google Forms), uma concentragdo significativa de
respondentes nas faixas etarias de 41 a 50 anos, sugerindo uma presenca consolidada de
profissionais com consideravel tempo de atuagdo na area. Contudo, a presenca de docentes em
faixas etarias mais jovens, de 30 a 40 anos, e mais experientes, no caso de 51 a 60 anos e mais
de 60 anos também se mostra relevante, indicando uma dinamica intergeracional no corpo
docente na area de Matematica.

Embora a pesquisa possua uma abordagem qualitativa (Minayo, 2014), a visualizacdo
grafica da faixa etdria das participantes oferece um panorama inicial importante para
contextualizar as narrativas e vivéncias que serdo exploradas. A identificagdo dessas diferentes
geragdes de docentes pode influenciar suas perspectivas sobre a profissdo, os desafios
enfrentados ao longo da carreira e as transformagdes no ensino da Matematica ao longo do
tempo. Assim, a analise qualitativa subsequente buscara compreender como a idade e o tempo
de experiéncia na docéncia se entrelacam com as questoes de género e as vivéncias especificas
das mulheres no ensino superior na area de Matematica no contexto do Triangulo Mineiro.

A metodologia qualitativa adotada nesta pesquisa permite interpretar esses dados como
ponto de partida para aprofundar os sentidos e significados que essas mulheres atribuem as suas
experiéncias profissionais. Assim, a faixa etdria ndo ¢ tratada como simples variavel
demografica, mas como elemento que dialoga diretamente com a construcao de identidades
docentes e os percursos individuais de resisténcia, permanéncia e afirmag@o na carreira.

Mais do que isso, a idade dessas mulheres ndo se apresenta isolada, pois esta entrelacada
as relacdes de cuidado que atravessam suas trajetorias de vida. Entendemos que permanecer na

docéncia ndo € apenas uma questao cronologica, mas um processo atravessado por afetos,
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responsabilidades e negociacdes constantes entre a vida profissional e o cuidado com outras

pessoas, o que torna a experiéncia dessas mulheres ainda mais complexa.

Grafico 4 - Autodeclaracao de cor ou raca das docentes na arca de Matematica

Voce se identifica como uma pessoa:
10 respostas

@ Branca
® Preta
Parda
® Amarela
@ Indigena
@ Outro

Fonte: Elaborado pela autora a partir de dados coletados via Google Forms (2025).

A analise da autodeclaracao de cor ou raga das docentes participantes, conforme
ilustrado no grafico 4 (obtido através do Google Forms), nos mostra uma expressiva maioria
de professoras que se identificaram como brancas entre as respondentes das trés instituigdes de
ensino superior do Tridngulo Mineiro investigadas. Essa predominancia numérica, embora
oferega um panorama inicial da composi¢do racial do grupo estudado, demanda uma analise
qualitativa aprofundada para compreender as implicacdes dessa distribuicdo nas vivéncias e
trajetorias profissionais dessas mulheres.

Nesse sentido, ¢ fundamental incorporar a perspectiva da interseccionalidade a essa
analise, uma vez que raca e género ndo operam isoladamente, mas se entrecruzam na produgao
de desigualdades especificas. Estudo recente de Souza e Godoy (2024), ao mapear teses e
dissertacdes brasileiras sobre a insercao de mulheres negras na docéncia do Magistério Superior
nas Ciéncias Exatas, evidencia, a partir do referencial tedrico da interseccionalidade como
teoria social critica, que as mulheres negras enfrentam barreiras especificas de acesso,
permanéncia e reconhecimento académico, resultantes da articulag@o entre racismo estrutural,
sexismo e desigualdades de classe em ambientes historicamente brancos e masculinizados
como os das Ciéncias Exatas.

A pesquisa qualitativa, portanto, buscara investigar se, € como a autodeclaragao de cor
ou raga se manifesta nas experiéncias dessas mulheres na docéncia na area de Matematica,

explorando possiveis desafios e percepcdes dentro do ambiente académico. Para tal, devemos
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também estar atentas, especialmente, as formas pelas quais a intersecdo entre raga e género

pode potencializar ou distinguir os processos de exclusao.

Grafico 5 - Nivel de formag¢ao académica das docentes na arca de Matematica

Qual o seu nivel de formagao académica?

10 respostas

@ Graduagao

@ Especializagéo
Mestrado

@ Doutorado

@ Pos-doutorado

Fonte: Elaborado pela autora a partir de dados coletados via Google Forms (2025).

O grafico 5 (originario do Google Forms), demonstra um alto grau de qualificacao entre
as professoras na area de Matematica das trés institui¢des de ensino superior do Tridngulo
Mineiro investigadas. Observa-se uma concentragdo significativa de respondentes com
titulacdo de doutorado e mestrado, indicando uma busca continua por aprimoramento e
especializacdo na area.

Conforme apresentado no grafico 5, metade das docentes possuem mestrado, sendo que
trés delas atuam na Universidade de Uberaba. As outras duas que possuem mestrado atuam em
instituicdes de ensino superior federais. As outras cinco que possuem doutorado ou poOs-
doutorado atuam em institui¢des de ensino superior federais.

Precisamos levar em conta em que condigdes essas titulagdes foram construidas, ou seja,
quantas dessas mulheres concluiram mestrado ou doutorado equilibrando pesquisa, docéncia,
maternidade e cuidado com a familia, muitas vezes sem o mesmo suporte institucional oferecido
aos colegas homens?

A concentracdo de doutoras nas instituicdes federais e de mestras na institui¢ao privada
também ndo € neutra, pois pode refletir desigualdades de acesso a tempo de pesquisa e bolsas,
historicamente distribuidas de forma desigual entre os géneros. Assim, essa alta qualificacdo
pode ser compreendida como uma estratégia de resisténcia e afirmagao dessas mulheres diante

de um campo cientifico que ainda as testa, cobra e exige mais para reconhecé-las.
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Grafico 6 - Area de pesquisa das docentes na area de Matemética

Em caso de ter cursado mestrado ou doutorado, qual foi sua drea de pesquisa?
10 respostas

@ Educacdo Matematica
@ Matematica Pura

Matematica Aplicada
@ Educagio

Fonte: Elaborado pela autora a partir de dados coletados via Google Forms (2025).

A andlise das areas de pesquisa das docentes de Matematica participantes, conforme
detalhado nos dados do Google Forms (Grafico 6), nos revela que a maioria das docentes atua
na Educagdo Matematica. Essa identificacdo das areas de pesquisa oferece um panorama
importante para compreender as diferentes trajetorias académicas e os possiveis desafios
enfrentados pelas mulheres na docéncia na drea da Matematica. Nesse sentido, Cavalari (2010)
evidencia que, embora as mulheres sejam mais numerosas entre os concluintes dos cursos de
Licenciatura em Matematica, modalidade diretamente vinculada ao ensino da Matematica, essa
presenga majoritaria ndo se replica nas posig¢oes de lideranga académica: "a porcentagem de
Professoras Titulares ¢ extremamente pequena, variando entre 0 e 10%" nas universidades
estaduais paulistas investigadas (Cavalari, 2010, p. 100). A autora aponta ainda que tal
fendmeno decorre de fatores sociais estruturais, como a dificuldade de conciliar a carreira
académica com as responsabilidades domésticas e a existéncia de esteredtipos na profissao
cientifica, que atuam como barreiras invisiveis e impedem a ascensdo das mulheres aos postos

mais altos da hierarquia académica.
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Grafico 7 - Carga horaria semanal das docentes na area de Matematica

Qual sua carga hordria de trabalho semanal?
10 respostas

@ 10 horas-aula
® 20 horas-aula
40 horas-aula
@ Dedicagéo Exclusiva
@ Outro

Fonte: Elaborado pela autora a partir de dados coletados via Google Forms (2025).

O Grafico 7 evidencia que todas as mulheres docentes da 4rea de Matematica,
participantes desta pesquisa, atua sob o regime de dedicagdo exclusiva. Esse dado, embora
numérico em sua apresentagdo grafica, adquire significados importantes quando interpretado
evidenciando as trajetérias e vivéncias dessas docentes no ensino superior.

A dedicacdo exclusiva ndo se limita ao tempo formal de trabalho, ela se desdobra em
multiplas demandas institucionais, tais como ensino, pesquisa, extensdo, orientagao discente e
participagdo em comissdes administrativas, o que pode implicar em sobrecarga e invisibilizagao
de parte do trabalho desempenhado, sobretudo por mulheres. Ao considerarmos o contexto das
trés institui¢des de ensino superior do Triangulo Mineiro, percebe-se que a dedicagdo exclusiva,
embora frequentemente associada a estabilidade e valorizagdo da carreira académica, também
pode revelar tensdes entre vida profissional e pessoal, especialmente no caso das mulheres.

A dedicacdo exclusiva se desdobra em multiplas demandas institucionais, como ensino,
pesquisa, extensdo, orientagdo discente e participagdo em comissdes, o que pode implicar
sobrecarga e invisibilizagdo de parte do trabalho desempenhado. Uma hipotese para a
predominancia desse regime entre as participantes ¢ o proprio processo de expansdao das
universidades federais brasileiras. O crescimento do quadro docente esteve concentrado no
setor publico, que passou de 101 mil para 170 mil docentes, impulsionado sobretudo pela
expansdo das universidades federais, que dobrou o nimero de alunos e aumentou em 70% o
quadro docente (UNICAMP, 2018).

Além disso, acerca do que vivem docentes de instituigdes privadas de ensino superior,
Vania Dalla Rosa e Marilandi Maria Mascarello Vieira (2023, p. 214) apontam que "a

precarizagdo se fez sentir mais intensamente € em maior ritmo nas profissdes com menor poder
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de resisténcia e pressdo", e o trabalho docente nas institui¢cdes privadas insere-se nesse contexto
por conta de contratos temporarios, remuneragao por hora-aula e auséncia de tempo remunerado
para pesquisa e extensdo. Nessas condicdes, o trabalho intelectual das docentes tende a ser
invisibilizado, pois a logica institucional remunera apenas a presenga em sala de aula,

desconsiderando tudo o que a antecede e a sustenta.

Grafico 8 - Tipos de atividades englobadas na carga horaria das docentes na area de

Matematica

Sua carga horaria de trabalho envolve atividades de:

10 respostas

Pesquisa 6 (60%)

Ensino 10 (100%)

Extenséo 7 (70%)

Gestao

Fonte: Elaborado pela autora a partir de dados coletados via Google Forms (2025).

O grafico 8, extraido dos dados obtidos a partir do formulério enviado as docentes de
Matematica das trés instituicdes de ensino superior do Tridngulo Mineiro, nos mostra que a
totalidade das participantes atua diretamente com atividades de ensino, o que corresponde a dez
mulheres docentes. Esse dado reflete as atividades de ensino como principal na pratica docente,
e reforca a ideia de que a sala de aula continua sendo o espaco predominante da atuag¢do dessas
profissionais. No entanto, a andlise qualitativa permite ir além da quantificacdo e perceber que
essa dedicagdo integral ao ensino nao significa exclusividade de tarefas, mas sim um ponto de
partida para multiplas exigéncias institucionais. As docentes relataram que o tempo dedicado
ao ensino frequentemente se estende para além do previsto, com a preparagao de aulas, corre¢ao
de avaliagdes e acompanhamento discente extrapolando os horarios formais.

O Gréfico 8 mostra que a carga horaria das docentes participantes ndo se organiza em

torno de uma unica atividade, mas em uma sobreposi¢do de funcdes. Todas as participantes
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atuam no ensino, a maioria acumula também extensdo, no caso sete docentes, e seis delas
desenvolvem simultaneamente pesquisa e gestao. Isso significa que estamos diante de docentes
que, dentro de um mesmo regime de trabalho, transitam entre ensino, pesquisa, extensdo e
gestdo, muitas vezes a0 mesmo tempo € com igual exigéncia institucional.

André Rodrigues Guimardes e Vera Lucia Jacob (2015, p. 569) apontam que "aos
professores sdo crescentemente apresentadas demandas laborais para além de suas fungdes
tradicionais (ensino, pesquisa e extensao)", incluindo "a participagdo em orgaos colegiados, a
busca de recursos para seus projetos, as demandas oriundas de 6rgaos reguladores/avaliadores,
as comissdes, 0S processos, 0s pareceres, entre outras fungdes." Esse acimulo, segundo o autor
¢ a autora, gera uma jornada invisivel que ndo aparece nos registros oficiais, mas que consome

tempo e energia das docentes para além do prescrito formalmente.

Grafico 9 - Tempo de atuagdo das docentes na area de Matematica

Ha quanto tempo vocé atua na docéncia na drea de Matemadtica no ensino superior?
10 respostas

@ Ha menos de 5 anos
@® De 5a 10 anos
De 10 a 15 anos
@ De 15 a 20 anos
@ De 20 a 25 anos
@ 25 anos ou mais

2
4

Fonte: Elaborado pela autora a partir de dados coletados via Google Forms (2025).

A trajetoria profissional das docentes de Matematica participantes desta pesquisa
qualitativa mostrada no grafico 9 revela um panorama diversificado em rela¢do ao tempo de
atuacdo no ensino superior. A maioria expressiva, correspondendo a quatro das respondentes
dos questionarios, possui uma experiéncia consolidada entre 10 e 15 anos dedicadas a docéncia
na area. Duas das professoras acumulam entre 5 e 10 anos de ensino, enquanto outras duas
possuem uma trajetoria ainda mais longa, situando-se entre 15 e 20 anos de atuacio.
Observamos que uma das docentes entrevistadas possui uma experiéncia notavel, variando
entre 20 e 25 anos de dedicag@o ao ensino superior em Matematica.

Finalmente, uma parcela minoritaria, que representa apenas uma docente participante,
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possui uma vasta experiéncia de 25 anos ou mais na area. A abordagem qualitativa permite
compreender que, para essas mulheres, o tempo ndo representa apenas uma marca cronologica,
mas também um aciimulo de vivéncias que atravessam politicas educacionais, transformagdoes
curriculares, dindmicas institucionais e desafios de género. Assim, o tempo de atuagao docente
surge como um elemento central para interpretar as estratégias de permanéncia e resisténcia
dessas mulheres, bem como suas contribui¢des para o fortalecimento da presenca feminina em

um espaco tradicionalmente dominado por homens (IBGE, 2022).

Grafico 10 - Maternidade e numero de filhas(os) das docentes na area de
Matematica

Vocé é mae? Se sim, quantas(os) filhas(os)?
10 respostas

@ N3io sou mae
@ Sou mée e tenho 1 filha(o)
Sou méae e tenho 2 filhas(os)
@ Sou mae e tenho 3 filhas(os)
@ Sou mée e tenho 4 filhas(os) ou mais

Fonte: Elaborado pela autora a partir de dados coletados via Google Forms (2025).

Os dados do grafico 10 revelaram que uma parcela significativa das participantes ¢ mae,
representando sete das dez participantes dos questionarios. Em relagdo ao ntimero de filhos, a
distribuicdo se mostrou relativamente equilibrada entre aquelas que possuem um ou dois filhos,
ambas com trés respostas. Uma menor propor¢do, de uma docente, relatou ter trés filhos,
enquanto nenhuma das docentes que participaram da pesquisa indicou ter quatro ou mais filhos.

Esses dados preliminares sobre a maternidade das docentes de Matematica no contexto
investigado oferecem um panorama inicial importante para a andlise qualitativa das entrevistas
e demais instrumentos de coleta de dados. A experiéncia da maternidade, com suas demandas
e conciliagdes entre vida pessoal e profissional, certamente se entrelaca com a vivéncia na
docéncia em uma area historicamente marcada pela presenca masculina.

A andlise aprofundada das narrativas das docentes permitird compreender de que

maneira a maternidade influencia suas trajetorias académicas, suas percepgoes sobre a profissao
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e os desafios especificos enfrentados no ensino superior na area de Matematica.

Grafico 11 - Rede de apoio das docentes na area de Matematica no que se refere as

demandas com o cuidado

Vocé conta com rede de apoio no que se refere as demandas com o cuidado? ( Cuidados com a

casa, com a familia, filhos, entre outros)
10 respostas

@ Conto com apoio de uma pessoa para
os afazeres domésticos e cuidados da
minha familia

@ Divido as tarefas domésticas e cuidados
com outros membros familiares

Nao tenho rede de apoio

Fonte: Elaborado pela autora a partir de dados coletados via Google Forms (2025).

A partir do Grafico 11, observamos que duas das dez docentes afirmaram ndo contar
com qualquer rede de apoio, vivenciando sozinhas o acimulo das exigéncias profissionais,
familiares e domésticas. Esses depoimentos podem revelar os desafios existentes entre a
conciliacdo entre a vida académica e os cuidados familiares.

Em contrapartida, oito das dez participantes da pesquisa relataram contar com algum
tipo de rede de apoio para dividir as responsabilidades relacionadas as tarefas domésticas e aos
cuidados com outros familiares. Essa rede é composta, em grande parte, por conjuges,
familiares proximos ou, em alguns casos, por apoio remunerado.

Quando o apoio ¢ remunerado, trata-se quase sempre de uma trabalhadora doméstica ou
babd. Em qualquer um dos casos, o cuidado recai, de um jeito ou de outro, sobre outras
mulheres. Esse fato revela uma estrutura social que historicamente atribuiu ao género feminino
a responsabilidade exclusiva pelo trabalho de cuidado. Nesse sentido, laconelli (2023, p. 13)
nomeia o maternalismo como "o discurso através do qual a sociedade justifica e reitera o lugar
das mulheres — reduzidas a funcao de maes e trabalhadoras domésticas ndo remuneradas —
no exercicio de tarefas imprescindiveis para a consolidacao e manutengao do capitalismo, como
a reproducdo social." A autora vai além e aponta que tratar o cuidado como um problema entre
mulheres €, em si, parte do problema: "acreditar que se trata de um problema entre mulheres —

brancas e ndo brancas — ¢ ignorar que o problema ¢ social, e implica reproduzir o discurso
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maternalista que imputa ao gé€nero feminino a economia de cuidados" (Iaconelli, 2023, p. 80).

Dessa forma, quando as docentes participantes desta pesquisa recorrem a suas redes de
apoio para sustentar suas carreiras académicas, estamos diante de um arranjo que, embora
funcional no plano individual, ndo rompe com a logica que coloca o cuidado como

responsabilidade feminina.

Grafico 12 - Influéncia da maternidade nas decisOes sobre a carreira das docentes na

area de Matematica

Caso seja mae, considera que a maternidade influenciou nas decisdes sobre sua carreira?

10 respostas

@ Sim, por conta da maternidade precisei
pausar minha carreira

@ Nazo, consegui conciliar carreira e
maternidade

Nao se aplica

Fonte: Elaborado pela autora a partir de dados coletados via Google Forms (2025).

Conforme o Grafico 12, a influéncia da maternidade nas trajetdrias profissionais das
docentes de Matematica participantes desta pesquisa qualitativa surgiu como um ponto
essencial de investigagdo. Os dados preliminares dos questionarios revelaram que uma parcela
consideravel das respondentes percebeu a maternidade como um fator determinante em suas
decisdes de carreira. Especificamente, duas das dez docentes afirmaram ter vivenciado a
necessidade de pausar suas carreiras em algum momento devido as demandas da maternidade.
Por outro lado, uma propor¢ao maior, correspondente a quatro das dez docentes, relatou ter
conseguido conciliar a maternidade com a progressao em suas carreiras académicas.

E importante ressaltar que quatro das dez docentes responderam ao questiondrio
indicando que a questdo da influéncia da maternidade ndo se aplica as suas experiéncias, 0 que

se alinha com o percentual de docentes que nao s@o maes, conforme apresentado anteriormente.
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Grafico 13 - Desafios especificos por ser mulher na carreira académica

Vocé ja enfrentou desafios especificos por ser mulher na sua carreira académica?

10 respostas

® sim
@® Nao

Fonte: Elaborado pela autora a partir de dados coletados via Google Forms (2025).

Os dados obtidos por meio do formuléario indicam uma divisdo equitativa quanto a
percepcao de desafios especificos enfrentados por serem mulheres na carreira académica, como
mostrado no Grafico 13. Metade das participantes relatou vivenciar dificuldades diretamente
relacionadas ao género, mencionando situagdes de subestimag¢do de suas capacidades,
necessidade constante de comprovagao de competéncia e participagdo limitada em espagos de
decisdo. Por outro lado, outras cinco das dez docentes afirmaram ndo perceber desafios
especificos relacionados ao fato de serem mulheres.

Essa divisdo pode nos mostrar o quanto a estrutura patriarcal que organiza a
universidade € capaz de naturalizar suas proprias assimetrias, tornando-as invisiveis para quem
as vive. Ana Claudia Lopes Martins, Milena Fernandes Barroso, Raissa Ribeiro Lima e Taysa
Cavalcante Rodrigues (2022, p. 340) apontam que "ainda que as mulheres tenham conseguido
ocupar as universidades, a sua participagdo e busca por legitimidade ndo sdo livres de tensdes
devido a estrutura sexista, as discriminagdes e as violéncias provocadas pelas relagdes desiguais
de género, étnico-raciais e de classes."

Com relacdo a dificuldade de perceber a propria discriminagdo, Betina Stefanello Lima
(2013, p. 886) evidenciou o conceito de "drible da dor" para descrever justamente "o ndo
reconhecimento ou a minimizagao dos problemas associados ao género e a ascensao na carreira
cientifica por parte das proprias cientistas", apontando que "o drible da dor trata das manobras
utilizadas pelas cientistas na recusa em perceber os obstaculos especificos do género dispostos
ao longo de suas carreiras." Nesse sentido, a auséncia de percep¢do de desigualdade ndo ¢
evidéncia de sua auséncia, mas pode ser um dos seus efeitos.

Antes de passar as perguntas discursivas do questionario, conforme ressaltamos na se¢ao
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introdutoria desta pesquisa, adotamos pseudonimos inspirados em mulheres da éarea de
Matematica brasileiras que ja faleceram, com objetivo de dar visibilidade a historia das
mulheres na Matematica. Sao elas: Maria Laura Mouzinho Leite Lopes, Maria Aparecida
Soares Ruas, Enedina Alves Marques, Marilia Chaves Peixoto, Eliza Maria Ferreira Veras da
Silva, Zaira da Cunha Melo Varizo, Ayda Ignez Arruda, Iza Furtado Gomide, Martha Maria de
Souza Dantas e Elza Salvatori Berquo.

Na secdo das perguntas discursivas do formulario, quando perguntadas sobre como
entendem a predominancia de homens atuando na docéncia da area de Matematica, Maria Laura
Mouzinho Leite Lopes responde: “Acredito que pode um ponto a ser considerado e a questao
historica, onde as mulheres ndo atuavam em areas das exatas”, e Maria Aparecida Soares Ruas
reafirma: “Na sua maioria, os professores de Matematica sdo homens”. Sob outra Optica,
Marilia Chaves Peixoto responde: “Possuo a percep¢ao que a mulher ¢ mais meiga no momento
das explicagdes, creio que explicamos com riqueza de detalhes os contetidos”. J4 Enedina Alves

Marques amplia o debate:

Nunca havia parado para refletir sobre essa predominancia. Na area da
Educacdo Matematica minha percep¢do era exatamente ao contrario, uma
maior predominancia das mulheres. Lembro-me que em meu mestrado e
doutorado meu grupo de trabalho/estudos eram constituido por mais mulheres
que homens. Hoje, meu circulo de trabalho e estudos também segue esse
cenario. Agora, se eu pensar em matematica pura ou aplicada, eu 'chutaria'
dizer que ha mais homens do que mulheres (Enedina Alves Marques).

Enquanto Maria Laura Mouzinho Leite Lopes e Maria Aparecida Soares Ruas apontam
o fenomeno de forma mais direta, associando-o a uma questao historica de exclusao feminina
das areas exatas, Marilia Chaves Peixoto desloca o foco para as qualidades atribuidas a docéncia
feminina, sugerindo uma diferenciacdo didatica entre homens e mulheres no ensino da
disciplina. J4 Enedina Alves Marques diferencia e reconhece a predomindncia masculina na
Matematica Pura e Aplicada, mas destaca uma presenga feminina majoritaria em seu proprio
percurso na Educacdo Matematica, evidenciando que a distribui¢do de género ndo ¢ homogénea
dentro do campo.

Eliza Maria Ferreira Veras da Silva, por sua vez, aprofunda essa discussao ao propor
uma analise mais estruturada, articulando fatores historicos, culturais, sociais e institucionais
para explicar a predominancia masculina, como se observa em sua resposta:

A predominancia de homens atuando na 4rea de Matematica no ensino
superior pode ser compreendida por meio de uma analise multifacetada que
envolve fatores histdricos, culturais, sociais e institucionais que moldaram a
participagdo feminina nesse campo ao longo do tempo. Historicamente, as
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mulheres enfrentaram restrigdes significativas no acesso a educagdo formal e
a ciéncia, o que limitou sua participagdo em areas como a Matematica. Até o
século XX, muitas universidades sequer aceitavam mulheres em seus cursos,
0 que estabeleceu uma base desigual no campo académico. A Matematica, em
particular, foi tradicionalmente associada a homens devido a percepgdo
cultural de que competéncias l6gico-analiticas eram qualidades masculinas, o
que perpetuou esteredtipos que desestimulavam mulheres a ingressar e se
desenvolver na area. A socializagdo de género ainda desempenha um papel
importante. Desde cedo, meninos e meninas sd3o encorajados a seguir
caminhos diferentes, com meninas frequentemente direcionadas para areas
consideradas "mais humanisticas" e meninos incentivados a explorar
disciplinas como ciéncias exatas (Eliza Maria Ferreira Veras da Silva ).

A resposta apresentada por Eliza evidencia uma compreensao critica e contextualizada
sobre a predominancia masculina na docéncia em Matematica no ensino superior, articulando
dimensodes historicas, culturais e institucionais que influenciaram a participa¢ao feminina na
area. De acordo com Schiebinger (2008), a exclusao histérica das mulheres na area das exatas
¢ resultado de politicas educacionais e culturais que relegaram as mulheres papéis secundarios,
especialmente no que diz respeito as ciéncias exatas.

Além disso, Eliza destaca a influéncia da socializagdo de género e da auséncia de
representatividade, fatores amplamente discutidos por autoras como Scott (1995) e Beauvoir
(2019), ao defender que o género nao € apenas uma categoria descritiva, mas uma construgao
social que molda possibilidades e limitacdes. A falta de modelos femininos na area de
Matematica, investigado por Silveira et al. (2023), aliada a presenca de ambientes competitivos
e pouco acolhedores, contribui para a evasao e o desestimulo de mulheres no meio académico.

Ainda na se¢do das perguntas discursivas do formulério, quando perguntadas sobre os
maiores obstaculos para as mulheres que desejam seguir uma carreira na docéncia na area de
Matematica, Zaira da Cunha Melo Varizo responde: “Organiza¢do do tempo e atribuigcdes
diarias ao longo de varios anos”, e Ayda Ignez Arruda, no mesmo sentido, acrescenta: “Os
maiores obstaculos para a mulher na carreira académica € conciliar a familia com filhos, casa,
principalmente antes dos filhos terem 5 anos de vida”. J& Elza Salvatori Berquo ¢ direta ao
responder: “Conciliar trabalho, familia e tarefas domésticas”, e a resposta da docente Elza
Furtado Gomide vai de encontro a todas as anteriores: “Sinto que a quantidade de afazeres que
temos que dar conta nos sufoca”.

Nessa mesma direcdo, Martha Maria de Souza Dantas amplia o debate ao chamar
atencdo para o peso das escolhas que fazemos ao longo da vida, evidenciando que elas
raramente sdo tao livres quanto parecem. Para a docente, os obstdculos mais persistentes nao
estariam apenas em barreiras explicitas, mas na propria construgao social dos gostos e aptidoes,

que direciona, desde cedo, as mulheres para longe das carreiras na area de Matematica:
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Talvez, os maiores obstaculos ainda estdo nas escolhas que, naturalmente,
aprendemos a fazer. Nesse sentido, muitas mulheres acabam ndo escolhendo
essa carreira porque seus gostos e aptidoes foram socialmente construidos para
escolherem outras areas (Martha Maria de Souza Dantas).

Principalmente as respostas de Zaira, Ayda, Elza Berquo e Elza Gomide descrevem a
sobrecarga enfrentada por mulheres que buscam construir uma carreira na docéncia em
Matematica, especialmente no contexto académico. A multiplicidade de papéis sociais
atribuidos as mulheres, como o cuidado da casa, da familia e de si mesmas, ainda hoje recai de
maneira desproporcional sobre elas. Hirata e Kergoat (2007, p. 599) explicam que a divisao
generificada do trabalho tem "como caracteristicas a designacao prioritaria dos homens a esfera
produtiva e das mulheres a esfera reprodutiva", o que evidencia que a sobrecarga vivida por
essas docentes ¢ expressdo de uma estrutura social que antecede e condiciona sua trajetoria
académica.

Se ampliarmos o debate, a ideia de que, sem producdo nao héa financiamento, reflete
uma logica neoliberal de desempenho que favorece aqueles que podem dedicar-se inteiramente
a producdo cientifica. A igualdade formal de direitos, como a equiparagao salarial do servi¢o
publico, por si, ndo ¢ suficiente para garantir a equidade de condi¢des. Normas especificas
devem levar em conta o impacto de género nas carreiras académicas, como maior tempo de
avaliacdo para as mulheres que retornaram apos a licenca maternidade, ou pretendem ainda
reconhecer outras formas de contribui¢do ao trabalho além da producao académica.

Algumas iniciativas recentes no Brasil sinalizam um movimento em dire¢do ao
reconhecimento institucional dessas desigualdades. Em 2021, o CNPq incluiu na Plataforma
Lattes um campo especifico para o registro dos periodos de licenca-maternidade, permitindo
que o afastamento das pesquisadoras para cuidar dos filhos ficasse sinalizado nos curriculos
utilizados em processos avaliativos, editais de fomento, solicitagdes de bolsas e concursos
(CNPq, 2021). Mais recentemente, em 2026, a CAPES langou o Programa Aurora, criado com
o intuito de garantir a continuidade das atividades académicas e cientificas das docentes durante
a gestagdo e no periodo pds-licenca-maternidade, por meio da concessdao de bolsas de pos-
doutorado a pesquisadoras indicadas pelas beneficidrias (CAPES, 2026).

Reconhecemos que, para que essas iniciativas produzam efeito real na vida das docentes,
precisam ser acompanhadas de politicas institucionais que considerem as condi¢des locais de
trabalho. As respostas dos questionarios evidenciam essa necessidade, e Adla Betsaida Martins
Teixeira; Marcel de Almeida Freitas (2014, p. 331) j& apontavam que compreender a trajetoria

de mulheres nas ciéncias exatas significa buscar "elementos para melhor contextualizar praticas
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pedagdgicas, instaurar politicas institucionais e talvez politicas para a inclusdo de mulheres em
carreiras cientificas e tecnologicas", acrescentando que "essa auséncia ¢ inclusive mundial e
tem preocupado governos de varios paises."

Ao investigarmos as trés instituicoes de ensino superior do Tridngulo Mineiro
participantes desta pesquisa, constatamos que nenhuma delas conta com politicas institucionais
especificas voltadas & maternidade ou a redugdo das desigualdades de género no trabalho
docente. Larissa Mahler Martins; Heila Magali Silva Veiga; Michelle Morelo Pereira (2026, p.
1) corroboram esse cenario ao demonstrar que, nas universidades publicas brasileiras, "as

politicas especificas de género sdo escassas e, em grande parte, restritas ao apoio relacionado a

maternidade".

42  AS ENTREVISTAS SEMIESTRUTURADAS COMO TERRITORIO NARRATIVO
DE ESCUTA, RELACAO E CONSTRUCAO

Para organizar a densidade das vivéncias compartilhadas, a andlise foi estruturada em
categorias que percorrem as diversas dimensdes do ser mulher na area de Matematica no Ensino
Superior. Essas categorias exploram desde as trilhas de formacao e as marcas do percurso, que
evidenciam os enfrentamentos a discriminacdo de género, até o tensionamento entre
estereotipos e representatividade. Além disso, a partir da andlise buscamos aprofundamento
acerca das dindmicas de poder e reconhecimento no ambiente universitario, dos dilemas da
jornada equilibrada (ou nao) frente as relagdes de cuidado e, por fim, dos horizontes insurgentes,
que apontam para reflexdes sobre as necessarias mudancas institucionais.

Ressaltamos que a analise aqui apresentada ndo pretende esgotar as multiplas leituras
possiveis sobre as narrativas apresentadas, e nem se apresenta como a Unica interpretacdo valida
para os dados coletados. Como bem observa Minayo (2014), a andlise qualitativa €, por
natureza, uma construcao interpretativa da(o) pesquisadora/pesquisador, marcada por sua
trajetdria, seus referenciais teoricos e o proprio contexto em que a pesquisa se desenvolve, de
modo que diferentes olhares sobre um mesmo conjunto de dados podem produzir compreensdes

distintas e igualmente legitimas.

4.2.1 Trilhas de formacao: o tornar-se docente entre memdrias, afetos e racionalidades

Quando as docentes participantes desta pesquisa foram convidadas a falar sobre seus

percursos de formagdo e ingresso na carreira, o que emergiu ndo foi apenas uma sequéncia
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cronoldgica de eventos, mas um tecido vivo de memorias, afetos, condicionamentos sociais €
escolhas que se entrelagam de maneiras nem sempre lineares.

As cinco docentes entrevistadas para esta investigagdo sdo identificadas pelos
pseudonimos Zaira da Cunha Melo Varizo, Maria Laura Mouzinho Leite Lopes, Marilia Chaves
Peixoto, Eliza Maria Ferreira Veras da Silva e Elza Salvatori Berqud, nomes de mulheres
brasileiras da area de Matematica que ja faleceram e que marcaram a histéria. Por meio de suas
narrativas, essas docentes revelam o que significa, na pratica, ser mulher na area da Matematica
e na docéncia universitaria. Cada narrativa carrega marcas singulares, mas também marcas
partilhadas de uma experiéncia que nao ¢ apenas individual, j4 que ¢é estrutural, historica e
atravessada por relagdes de género, classe social e raga. Compreender essas trajetorias exige,
portanto, um olhar que nao separe a mulher da professora, nem a professora da estudante.

A escolha pelo campo da Matematica, no caso de Zaira, aparece como algo que antecede
qualquer projeto profissional. Ela declara:

[...] fui fazer matematica porque eu gostava de matematica, ndo porque eu
queria dar aula de matemadtica. Eu morava em Ilha Solteira, interior de Sao
Paulo, e 14 tinha uma UNESP com muitas engenharias, mas eu nao tinha
condigdes de fazer engenharia porque eu precisava trabalhar € os cursos eram
diurnos. Entdo eu fui olhar os cursos que tinha na federal em Trés Lagoas e la
tinham as licenciaturas. Eu olhei e pensei: eu gosto de matematica, entdo vou
fazer matematica (Zaira da Cunha Melo Varizo).

O relato de Zaira condensa, em poucas linhas, uma tensdo atravessada pelo desejo pelo
conhecimento em conflito permanente com as condi¢gdes materiais de existéncia. A afinidade
com a Matematica existia, mas o caminho até ela precisou ser negociado diante da necessidade
de trabalhar, a localizagdo geografica e a oferta de cursos disponiveis em periodo noturno. A
Licenciatura, no caso de Zaira, ndo foi a primeira escolha, refletiu mais uma possibilidade real
diante de poucas opg¢des.

Muitas estudantes chegam a graduagdo motivadas pelo gosto pela disciplina
desenvolvido na escola, mas se deparam, ao longo do curso, com uma realidade diferente da
esperada. Saulo Macedo de Oliveira e Almeida (2025) identificaram, em pesquisa sobre
egressos da Licenciatura em Matematica, um cendrio de "abandono e desencanto pela carreira
docente" ja durante a formagao inicial, associado a "intensificagdo e precarizagao do trabalho
do professor", a salarios "que sequer chegam ao piso salarial nacional" e ao "desgaste
emocional" provocado pelas condi¢des de trabalho encontradas nos estdgios e nas primeiras
experiéncias docentes (Oliveira; Almeida, 2025, p. 1)

Essa dimensao da escolha condicionada ¢ fundamental para evitar leituras erroneas das

trajetorias docentes, como se o percurso até¢ a sala de aula fosse sempre resultado de uma
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vocac¢ao natural e livre. Fiorentini, Arlindo José de Souza Junior e Gilberto Francisco Alves de
Melo (1998) discutem como a formagao do professor de Matematica no Brasil € perpassada por
tensdes entre os saberes disciplinares e os saberes pedagogicos, evidenciando que o
conhecimento docente ndo se resume ao dominio do conteido matematico, mas articula
dimensdes que a propria estrutura curricular da licenciatura frequentemente trata de forma
fragmentada. E nesse terreno ja tensionado que muitas estudantes ingressam, trazendo consigo
uma identificagdo com a Matematica construida na escola basica, mas sem clareza sobre o que
a formacao docente e a carreira efetivamente demandam, como apontam Oliveira e Almeida
(2025) ao identificarem o desencanto com a docéncia ja durante a graduacgao.

Assim como Zaira, em muitos casos, a licenciatura funciona como segunda opgao.
Romeélia Mara Alves Souto e Paulo Henrique Apipe Avelar de Paiva (2013) documentaram esse
fendmeno entre egressos da licenciatura em Matematica de uma universidade federal e, nessa
pesquisa, concluiram que, dos 94 estudantes que ingressaram no curso, apenas 50 haviam
escolhido o curso porque queriam ser professores, e 46,3% dos egressos investigados nao
haviam escolhido a docéncia na educagdo basica, ja haviam abandonado a profissdo, estavam
propensos a abandona-la ou queriam atuar exclusivamente no ensino superior.

Quando a docéncia ¢ percebida socialmente como algo em segundo plano e carrega
desde o inicio o peso dessa secundariedade, alimenta ciclos de desvalorizagdo dificeis de
romper. Nesse cenario, o discurso da docéncia como vocacdo natural pode surgir, como algo
que se ¢ antes de se aprender a ser. Esse discurso, romantizado, serve muitas vezes para
justificar a desvalorizag¢do da carreira, pois quem trabalha por amor ndo precisaria ser bem
remunerado ou reconhecido institucionalmente. Paulo Freire ja nos alertava para isso ao afirmar
que "Ninguém comeca a ser educador numa certa terga-feira as quatro horas da tarde. Ninguém
nasce educador ou marcado para ser educador. A gente se faz educador, na pratica e na reflexao
sobre a pratica." (Freire, 1991, p. 58).

Tornar-se professora de Matematica nao ¢ um evento pontual, mas um processo que se
estende ao longo da vida, atravessado por experiéncias na educacao basica, pela formagao
inicial, pelos embates da graduacdo e pelo exercicio cotidiano da profissao. Fiorentini e Flavia
Cristina de Castro (2003) demonstram, a partir de narrativas de formacgao, que esse processo €
marcado por tensdes, ambiguidades e ressignificacdes continuas, e ndo pela linearidade que o
discurso vocacional sugere. Tratar a docéncia como missao ou dom ¢, portanto, um mecanismo
que contribui para ciclos de desprofissionalizacao dificeis de romper.

A narrativa de Maria Laura apresenta uma singularidade, pois sua trajetoria formativa

foi radicalmente interrompida pelas demandas do casamento e da maternidade, retomada apenas
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quando as circunstancias econdmicas da familia . Ela relata:

Eu me casei primeiro e tive meus filhos, né. Eu conheci meu marido com 19
anos depois de oito anos a gente se casou com 26 eu tive os meninos tive dois
filhos. E com 32 anos a gente teve dificuldade financeira em casa era s6 meu
marido que trabalhava. Eu sempre trabalhei no comércio junto com meu
marido. [...] Ai devido aos problemas financeiros em casa eu falei ah ndo vou
trabalhar também pra ajudar e eu sempre dei aula particular de matematica
sempre amei matematica. S6 que quando eu terminei o ensino médio eu nao
tive condigdes de fazer ensino superior por causa de questdes financeiras (
Maria Laura Mouzinho Leite Lopes).

A trajetoria de Maria Laura dialoga com a dimensdo analitica que Scott(1995) atribui
ao género. Para a autora, o género ndo descreve uma realidade dada, mas a constitui. Ao mesmo
tempo que o género € parte constitutiva do modo como as relagdes sociais se organizam, tendo
como base as diferencas que sdo socialmente percebidas entre os sexos, Scott (1995) o
compreende também como uma das formas mais fundamentais pelas quais as relagdes de poder
ganham sentido e se legitimam socialmente. Nao foi a biologia que manteve Maria Laura
afastada da universidade ou que lhe impds a responsabilidade pelo cuidado desde a infancia,
foram as estruturas discursivas e sociais que, ao longo do tempo, foram atribuindo a mulheres
como ela lugares especificos de existéncia, tornando certas possibilidades acessiveis e outras
dificeis de alcangar.

Esse adiamento da formagado superior de Maria Laura ¢ o sintoma de uma ordem social
que, historicamente, imputou a mulher a responsabilidade primaria e quase exclusiva pelo
cuidado doméstico e familiar, tornando secundarios seus proprios projetos de vida (Hirata;
Kergoat, 2007). Essa atribui¢do nao se apresenta como imposi¢ao explicita, mas opera de forma
naturalizada, como se fosse da propria ordem das coisas que mulheres adiassem seus planos,
suas carreiras, sua formacao. laconelli (2023) nomeia esse mecanismo como insisténcia num
modelo anacronico de cuidado, baseado na inteira responsabilizacdo das mulheres, ¢ fonte de
inimeros sofrimentos e adoecimentos que observamos na clinica, reiterando a ameaga ao nosso
futuro. Diante de uma realidade na qual homens e mulheres disputam o espago publico,
mulheres continuam acumulando cuidados domésticos e a chefia dos lares.

A comparagao entre os percursos de Zaira e Maria Laura evidencia, em ambos os casos,
que as condig¢des socioecondmicas foram determinantes para moldar a forma como o acesso a
educacdo superior aconteceu. Zaira precisou conciliar trabalho e estudo, optando por um curso
noturno numa institui¢do publica federal. Maria Laura precisou esperar a crise financeira
familiar para finalmente se permitir a buscar formagao. Em nenhum dos dois casos, porém, a

chegada a docéncia foi resultado de uma escolha livre. A trajetoria de ambas aponta que a
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escolha pelo ensino pode ndo ser livre ou deliberada, mas condicionada por diferentes
elementos intrinsecamente relacionados com a trajetdria do professor. Como evidenciam
Gabriela Agostini e Luciana Massi (2025), “dadas as condigdes socioecondmicas e de género
para a escolha da profissdo, as possibilidades reais e potenciais de trabalho, as expectativas
profissionais e pessoais, a docéncia tornou-se a melhor op¢ao profissional, o sonho possivel”
(Agostini; Massi, 2025, p. 1).

Estela Martini Willeman (2024) discute que mulheres de classes populares vivenciam a
educagdo superior como um campo de tensdes permanentes entre os projetos pessoais € as
exigéncias do espaco familiar e do mercado de trabalho informal. Segundo a autora, a
maternidade e o casamento sdo fatores que frequentemente interrompem ou atrasam as
trajetorias formativas femininas.

A tensdo entre a formagdo e as exigéncias da vida familiar ndo se distribui de forma
igualitaria entre as estudantes, ja que para mulheres de classes populares, ingressar no ensino
superior raramente significa apenas estudar. Na maioria das vezes significa uma negociagao
com um conjunto de obrigagdes. Compreender essa realidade exige, no entanto, ir além do
género como categoria isolada de analise. E preciso reconhecer que ser mulher e ser mulher
desprovida de recursos financeiros ndo produz o mesmo tipo de experiéncia que outras
mulheres, e que a sobreposi¢ao dessas condicdes cria formas especificas de exclusao que nao
podem ser analisadas de forma ética quando se olha para apenas um desses eixos de cada vez.
Nesse sentido, Crenshaw (2022) vé na interseccionalidade uma conceituagao

do problema que busca capturar as consequéncias estruturais e dindmicas da
interacdo entre dois ou mais eixos da subordinacao, tratando especificamente
da forma pela qual o racismo, o patriarcalismo, a opressdo de classe e outros
sistemas discriminatérios criam desigualdades basicas que estruturam as
posicdes relativas de mulheres, ragas, etnias e classes (Crenshaw, 2002, p.
177).

Marilia, por sua vez, apresenta uma trajetdria que se distingue das anteriores pela
continuidade dos estudos de graduagao e pos-graduacao na mesma instituicdo de ensino. Sua
narrativa revela um processo de descoberta que se deu dentro da propria universidade, num
momento em que precisou escolher entre a licenciatura e o bacharelado:

Eu entrei na UNESP em Sdo José do Rio Preto pra fazer Matematica e na
época eu fui fazer licenciatura... eu tinha dois anos de tronco comum e a partir
do terceiro ano a gente tinha que optar se voc€ ia fazer bacharel ou
licenciatura. E foi ali nesses dois anos que eu descobri o que era o bacharelado,
me encantei para drea de Matematica aplicada e falei: ndo, quero fazer
Matematica Aplicada. Entdo eu vou fazer bacharelado [...] Eu segui pro
mestrado, segui com o doutorado também na mesma area na mesma
instituicao. Logo que eu sai do doutorado, eu ja tava dando aula (Marilia
Chaves Peixoto).
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O percurso de Marilia ¢ exemplo da progressiva identificagdo de mulheres com a
pesquisa cientifica em areas historicamente masculinizadas, como a Matematica Aplicada. O
que destacamos, no caso de Marilia, ¢ a possibilidade de uma trajetéria académica continua, do
ingresso no bacharelado ao doutorado e a docéncia universitaria, sem interrupgdes. Marilia fala
de um lugar de privilégio, pois a maioria das mulheres que chegam ao ensino superior nao
possuem a possibilidade de se dedicar a formagdo sem ter que interrompé-la para cuidar de
filhos, sustentar a familia ou administrar crises que a vida impde de formas desiguais (Carpes;
Staniscuaski; Oliveira; Soletti, 2022). Tomar a trajetéria de Marilia como referéncia sem situd-
la nesse contexto seria correr o risco de invisibilizar as tantas que percorreram caminhos
tortuosos, fragmentados ou simplesmente ndo chegaram.

A transi¢do para a docéncia, no caso de Marilia, surge quase como uma consequéncia
natural da formacao cientifica, € ndo como uma escolha alternativa diante de restri¢cdes. Esse
contraste com as trajetorias de Zaira e Maria Laura ndo deve, porém, ser lido como auséncia de
obstaculos. A entrada e permanéncia de mulheres nas areas de Ciéncia, Tecnologia, Engenharia
e Matematica continuam sendo atravessadas por impedimentos que atuam de forma menos
visivel, mas ndo menos eficaz. Como apontam Leticia Carolina Boffi e Ligia Carolina Oliveira-
Silva (2021, p. 12-13), "muitas barreiras ndo sdo explicitas, porém, detectaveis", operando por
meio da internalizagdo de estereotipos socialmente dirigidos as mulheres, "o que também
afetaria a entrada e permanéncia nas carreiras em STEM"). Sdo essas barreiras simbolicas que
persistem mesmo quando as condi¢des materiais estdo relativamente asseguradas.

Ressaltamos, no entanto, que essas condigdes materiais relativamente asseguradas
dependem, em grande medida, de redes de apoio que raramente estdo disponiveis de forma
igualitaria. A pesquisa realizada por Nazilene Oliveira da Silva e Daniel Cerdeira de Souza
(2024) com maes universitarias evidenciou que as redes de apoio foram essenciais para o
avango académico e se constituiram quase que exclusivamente por outras mulheres, onde a
figura paterna se absteve da responsabilidade de cuidar (Silva; Souza, 2024). Esse dado revela
que uma formagdo continua, sem interrupgdes, pressupde que alguém, quase sempre outra
mulher, quase sempre de classe social inferior, esteja sustentando as condi¢des para que isso
seja possivel. Para mulheres que ndo contam com esse suporte, seja por auséncia de familia
extensa, seja por impossibilidade financeira de contratar cuidado remunerado, seja pela
inexisténcia de politicas institucionais como creches universitarias, o percurso que Marilia
trilhou permanece, na pratica, inacessivel.

A questao racial emerge no depoimento de Eliza , mulher negra, neta mais velha de uma
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familia em que nenhum membro acessou a universidade antes dela:

Eu venho de uma familia em que eu sou a neta mais velha por parte da minha
mae. Eu tenho um pai branco e uma mae negra e sou a primeira da minha
familia a acessar a universidade. Minha mae ndo terminou o ensino médio,
mas ela sempre foi uma pessoa que lia muito e incentivava a leitura. Eu gosto
de dizer que tive acesso a livros que talvez hoje muitas maes nao deixariam os
filhos lerem. Entdo eu cresci nesse ambiente de leitura e conversa sobre livros
(Eliza Maria Ferreira Veras da Silva ).

Tomaremos o percurso de Eliza com base em Collins (2019) e Nascimento, Souza e
Paula (2024), que nos ajudam a compreender a interseccionalidade como ferramenta analitica.
As autoras argumentam que raga, género e classe ndo sdo categorias sobrepostas, mas sistemas
que se constituem, e a trajetéria de Eliza ¢ uma resposta ao racismo estrutural que
historicamente fechou as portas da academia para mulheres negras. O conceito de corpo-
territorio, que introduzimos no referencial tedrico a partir de Nascimento, Souza e Paula (2024),
ganha materialidade quando Eliza adentra a universidade carregando uma histéria de exclusao
que nenhum curriculo formal é capaz de registrar.

O incentivo materno a leitura, mesmo sem a conclusdo do ensino médio, aparece como
um capital cultural transmitido de forma nao tradicional, que sustentou a trajetdria da filha para
além das expectativas do lugar social que ocupavam. Esse gesto carrega uma consciéncia
histérica sobre o que a educacdo representa para pessoas negras € pobres no Brasil. Como
lembra Ribeiro (2019), a escola esteve vetada por séculos a essa populacdao, € mesmo apos a
abolicdo, os direitos a educacdo "estavam condicionados a posses e rendimentos, justamente
para dificultar aos libertos o acesso a educagdo" (Ribeiro, 2019, p. 6). Reconhecer na leitura
uma ferramenta de acesso a espagos até entdo inacessiveis €, portanto, um ato politico, e €
precisamente isso que a mae de Eliza faz ao colocar livros nas maos da filha. Nesse sentido, a
narrativa de Eliza desafia realidades que associam capital cultural apenas a posse de diplomas
formais, revelando que os processos de formacdo subjetiva sdo varios e resistentes, € que a
resisténcia comeca, muitas vezes, dentro de casa.

A trajetoria de Elza, a quinta docente entrevistada revela como a qualidade da educagao
no Brasil ndo se distribui de forma igualitaria pelo territorio:

E ai na verdade, eu estudei na escola ali do bairro e quando chegou na oitava
série, ia comecar a ter um ensino médio na escola naquele ano e eu, doida para
estudar e fazer a faculdade de Matematica, ndo queria estudar na escola do
bairro. Acho que ndo é bom, ndo vou conseguir passar no vestibular. E ai eu
pedi para o meu pai, ndo sei quantos milhdes de vezes para que eu pudesse
estudar na escola do centro. Ndo precisava ser particular, mas que fosse na
escola do centro que ja tinha um certo nome, a escola. Ai ele so teria que pagar
o Onibus para eu ir. Foi dificil, mas ele pagou o 6nibus para que eu pudesse ir,
entdo eu frequentei o médico nessa escola (Elza Salvatori Berquo).
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A decisdo de frequentar uma escola distante implicou um esfor¢o coletivo que recaiu
sobretudo sobre o pai, que, sem dinheiro, se comprometeu a pagar o transporte para que Elza
pudesse acessar o que deveria ser um direito de todos, mas que, na pratica, funcionava como
privilégio de alguns. Para Bourdieu e Jean-Claude Passeron (1992), o sistema de ensino ndo ¢
uma instancia neutra, ele esta estruturalmente articulado as relagdes entre as classes sociais,
tendendo a confirmar e reproduzir as posi¢des de origem de cada estudante, ao invés de
transforma-las. O que a trajetoria de Elza evidencia, portanto, nao ¢ uma histéria de superagao
pessoal, mas a denuncia de um sistema educacional que oferece experiéncias de formagao muito
diferentes para pessoas de classes sociais distintas.

Uma das convergéncias mais significativas entre as narrativas das cinco docentes ¢ a
presenca de uma relacdo afetiva e precoce com a Matematica. Zaira declara que gostava da
disciplina, Maria Laura afirma que sempre a amou, ja Marilia descreve um encantamento pela
Matematica aplicada que a fez mudar o rumo da sua formacdo. Fiorentini e Oliveira (2013)
defendem que a pratica pedagogica do educador matemadtico deve ser entendida como pratica
social, sendo constituida de saberes e relagdes complexas, a serem "analisadas,
problematizadas, compreendidas e continuamente transformadas" (Fiorentini; Oliveira, 2013,
p- 921). Essa compreensao desloca a relacdo com a Matematica do plano do talento individual
para o plano das condigdes concretas de formacao, o que significa que o vinculo afetivo e
intelectual que Zaira, Maria Laura e Marilia construiram com a disciplina ao longo de suas
trajetdrias ndo € sinal de aptiddo inata, mas resultado de encontros, contextos e oportunidades
que lhes permitiram experienciar a Matematica de forma significativa.

Outra convergéncia relevante entre as narrativas ¢ a centralidade das institui¢des
publicas de ensino superior como espagos de possibilidades. Zaira menciona a UFMS em Trés
Lagoas; Marilia, a UNESP em Sao José do Rio Preto. A universidade publica aparece nessas
narrativas ndo apenas como uma instituicdo de formag¢ao, mas como um lugar que, mesmo com
contradi¢Oes e desigualdades internas, representa para essas mulheres uma fronteira de ascensao
social e intelectual que seria muito mais dificil, quando nao impossivel de atravessar por meio
do ensino privado, mediante as condigdes econdmicas que marcaram suas trajetorias. A defesa
da universidade publica, gratuita e de qualidade, adquire, sob esse angulo, uma dimensao que
transcende o debate politico abstrato. Como argumenta Saviani (2008, p. 223),

[...] a educagdo publica, gratuita e de qualidade ¢ condicdao necessaria para a
democratizacdo do acesso ao conhecimento e para a superagdo das
desigualdades estruturais que atravessam a sociedade brasileira, sendo a
universidade publica o locus privilegiado de produgao e socializag¢@o do saber
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cientifico (Saviani, 2008, p. 223)

Com relagdo as divergéncias, enquanto Marilia pdde seguir um percurso académico
linear, da graduagdo ao mestrado, do mestrado ao doutorado, e do doutorado a docéncia, Maria
Laura precisou esperar décadas para acessar a formagao superior, € Zaira teve que adaptar suas
escolhas as condigdes de trabalho. Essas diferencgas revelam como distintas posi¢des sociais,
diferentes configuracdes familiares e diferentes janelas de oportunidade sdo abertas ou fechadas
pela estrutura social de formas muito concretas e desiguais.

Pensar essas trajetorias a partir de uma perspectiva interseccional ajuda a compreender
por que o simples fato de ser mulher, embora ja coloque obsticulos reais ao acesso e a
permanéncia em carreiras como a Matematica, ndo ¢ o uUnico fator a ser analisado. Outros
marcadores sociais atuam de forma articulada ao género, tornando o percurso ainda mais
estreito para algumas do que para outras. Como demonstram Rocelly Cunha, Magda
Dimenstein e Candida Dantas (2021), esse quadro se expressa de maneira direta na ciéncia
brasileira: "mulheres negras e pobres t€ém menos acesso, enfrentam mais obstaculos e
competicdo do que mulheres brancas e de segmentos sociais privilegiados em relagdo a
educagdo superior e a carreira académica" (Cunha; Dimenstein; Dantas, 2021, p. 84). Isso
porque, segundo as autoras, esse cendrio estd intimamente relacionado as sobreposicdes entre
género, raca e classe, marcadores que ndo operam de forma independente, mas se combinam e
se reforcam mutuamente, produzindo experiéncias de exclusao distintas a depender de quem se
¢ e de onde se parte.

A heterogeneidade das trajetdrias docentes confirma, a partir de Rago (2013), que nao
existe uma experiéncia Unica das mulheres. Cada uma dessas trajetorias ¢ moldada por
intersecgoes especificas de género, classe, raca e territorio, € € por isso que assumimos o género
como categoria relacional e plural. Quando compreendemos essa variedade de experiéncias, ao
organizar discussdes sobre tensionamentos e possibilidades no campo das identidades,
corroboramos com Guse e Esquincalha (2022) que reforgam que as trajetorias de professoras e
professores sdo atravessadas por memorias e instrumentos de poder que ndo podem ser
reduzidos a explicacdes lineares.

Silva e Esquincalha (2024) defendem que a 4rea da Educacao Matemadtica deve romper
com a neutralidade iluséria e com as categorias fixas, propondo o estranhamento da Matematica
para acolher as subjetividades plurais que compdem o corpo docente. Segundo os autores “as
identidades podem ser lidas como frutos de uma (des)construgdo constante e es individues

podem ser dotades de multiplas identidades. Essa pluralidade por sua vez ¢ atravessada por
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barreiras estabelecidas com um entrelagamento de redes de poderes que produzem normas e,

m

portanto, institui a diferenciagdo, separagdo e categorizacdo do outro

2024, p. 648).

(Silva; Esquincalha,

Por fim, ¢ preciso reconhecer que as narrativas dessas cinco docentes sao, também,
documentos histéricos sobre o lugar das mulheres na area da Matematica e na Educacao
Superior. Cada uma delas, ao narrar suas trajetorias, estdo produzindo um conhecimento
situado, nos termos de Donna Haraway (1995), sobre como o género, a classe social, araga e o
territorio se articulam para produzir diferentes possibilidades de existéncia e de formacgao.

A constitui¢ao da identidade docente ¢ atravessada por condi¢des materiais, afetivas e
sociais que delimitam e condicionam as possibilidades de escolha. No Brasil, a inser¢ao das
mulheres no magistério foi historicamente tolerada e incentivada ndo como reconhecimento de
sua competéncia intelectual, mas como prolongamento das fun¢des de cuidado e educacdo que
lhes eram socialmente atribuidas. Essa narrativa, construida historicamente, operava como um
discurso naturalizante que apagava as condi¢des concretas pelas quais cada mulher chegava, ou
ndo chegava, a docéncia, condi¢des insepardveis de quem ela era, de onde vinha e do que o seu

contexto lhe permitia alcancar.

4.2.2 Enfrentamentos e/ou atravessamentos da discriminacio de género

Neste topico compreendemos que as narrativas, ainda que distintas em sua forma e
intensidade, compartilham a raiz de corpos femininos que precisam, cotidianamente, justificar
sua presenca em espacos historicamente atravessados pela hegemonia masculina. Essa estrutura
ndo ¢ acidental e nem se trata de um episddio isolado, ela € constitutiva de um campo disciplinar
que, ao longo de séculos, foi construido e narrado como territorio masculinizado (Silva;
Esquincalha, 2024).

Ao narrar o inicio de sua carreira como docente da Educacao Basica, Zaira descreve um
processo centrado na necessidade de provar, continuamente, que pertencia aquele territorio.
Zaira precisou lutar para conquistar sua credibilidade, e nesse sentido ela relata:

Eu percebia alguns comentarios de alunos, porque eles estavam acostumados
com professores homens. Como eu era muito jovem também, eu tive que lutar
ali para conseguir minha credibilidade. Eu tive que mostrar ali no comego que
eu sabia o que estava fazendo, porque eles ndo tinham tanta confianga no que
eu fazia dentro da sala de aula (Zaira da Cunha Melo Varizo).

Essa fala evidencia que ser mulher e ser jovem funcionaram para Zaira como dois

marcadores de deslegitimagdo sobrepostos. Mas é preciso compreender que ndo se trata
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simplesmente de uma recusa a presenga feminina na sala de aula, até porque professoras
mulheres sdo maioria no Brasil e ja ndo causam estranhamento na maior parte das disciplinas.
O que estava em jogo era a recusa a mulher como professora da area de Matematica. A
Matematica carrega consigo uma imagem historicamente construida de disciplina masculina,
assentada em atributos como racionalidade, rigor e objetividade que, "histérica e
equivocadamente, ndo foram legados as mulheres" (Almeida D.; Almeida, S.; Amorim, 2022,
p. 940). E essa imagem que torna a autoridade das professoras de Matematica permanentemente
suspeita aos olhos de quem foi socializado para ver a disciplina como um reduto masculino.

Como demonstram Fonseca, Caldeira ¢ Souza (2022), em pesquisa com artigos
publicados no Brasil entre 2009 e 2019, ¢ a reiteracdo ¢ a valorizagdo desse padrao de
racionalidade masculinizada "que obriga mulheres e homens ao continuo esfor¢o de ocultar a
feminilidade no Ensino Superior e de afirmar um certo tipo de racionalidade na producdo dos
trabalhos em sala, nos didlogos, nos gestos, nos modos de vestir e se comportar" (Fonseca;
Caldeira; Souza, 2022, p. 39). Para Zaira, esse esforco era o preco de permanecer num campo
que precisava ser convencido, dia a dia, de que ela era legitima naquele lugar.

Por adotarmos uma perspectiva de andlise interseccional, gostariamos de ressaltar que a
necessidade de Zaira em conquistar credibilidade ndo pode ser lida apenas pela chave do género.
Zaira chegou a docéncia por um caminho que ela mesma descreveu como condicionado pela
necessidade de trabalhar e pela oferta noturna de cursos em uma instituigdo publica do interior
paulista, o que a aproxima das estudantes que Bourdieu e Passeron (1992) descrevem como
aquelas cuja trajetoria escolar nao foi sustentada por um capital cultural previamente acumulado
na familia.

Ser jovem, mulher e ter tido sua origem marcada por precariedade material em algum
momento da vida compde, portanto, uma sobreposi¢cao de marcadores que exigiu de Zaira um
esforco redobrado de legitimacao diante dos alunos. Reconhecer essa sobreposi¢do nao diminui
a dimensdo de género da experiéncia de Zaira, mas evidencia que a desconfianga inicial dos
estudantes também ¢ heranca de uma hierarquia ampla, que historicamente associa autoridade
intelectual a marcadores de classe reservadas a poucas pessoas.

Pesquisas como as de Jos¢ Raimundo da Silva Junior, Fernando da Silva Cardoso e
Mario de Faria Carvalho (2023), indicam que a seriedade na area da Matematica €
frequentemente associada a performances de masculinidade, o que coloca a mulher em uma
zona de constante legitimacao intelectual:

Percebemos como as masculinidades ensejam uma identidade docente “séria”,
em comparacdo a tendéncia de cuidado e afetiva propria das mulheres no
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magistério superior. O discurso ressalta o argumento de inferiorizagdo da
capacidade intelectual feminina: “Quando vocé comenta que sabe de
Matematica, vai vir umas 500 pessoas tentar mostrar que vocé ndo sabe” (Silva
Junior; Cardoso; Carvalho, 2023, p. 10).

Essa logica de ter que provar constantemente o que se sabe encontra sustentacdo em
pesquisas como as de Souza e Fonseca (2024), que demonstram como discursos que circulam
em praticas sociais diversas constroem e naturalizam a ideia de que os homens sdo
genuinamente melhores em Matematica do que mulheres. Esse enunciado ndo ¢ inofensivo,
pois ao ser repetido em salas de aula, em familias, em praticas cotidianas e institucionais, ele
produz efeitos reais sobre quem pode ou ndo ser reconhecida como legitima naquele campo.

Ao mesmo tempo em que as mulheres sdo cobradas pela demonstracdo de dominio
intelectual rigoroso, sdo também julgadas pela qualidade do vinculo afetivo que estabelecem
com os alunos, expectativa que a cultura associa ao feminino. Trata-se de uma dupla exigéncia
que ndo tem equivaléncia para seus colegas homens, uma vez que eles sdo avaliados pelo que
sabem e elas, pelo que sabem e pelo que sentem. Almeida D., Almeida S. e Amorim (2022)
identificam esse mesmo tensionamento em professoras de Matemadtica do Ensino Superior,
observando que a Matematica ainda ¢ percebida como "um reduto masculino, uma vez que
exige do profissional o exercicio frequente da racionalidade e firmeza quanto aos alunos e
conteudo” ( Almeida D.; Almeida S.; Amorim, 2022, p. 940).

Para compreender o mecanismo que sustenta essas desigualdades, o pensamento de
Butler (2003), ao definir género, deixa claro que o mesmo nao € algo que se possui por natureza,
mas algo que se produz por repeti¢do, € que, ao ser repetido, cria a aparéncia de que sempre foi
assim. Transpondo esse raciocinio para o campo da Matematica, compreendemos que a
associagao entre racionalidade Matematica e masculinidade ndo descreve uma realidade dada,
mas a fabrica e a sustenta. A desconfianca que Zaira recebe de seus alunos ndo se baseia em
nenhuma evidéncia de incompeténcia, mas na repeticdo de enunciados que, ao longo de
décadas, foram constituindo a Matematica como territorio que ndo pertence a quem ¢ mulher.

Complementarmente, Marilia relata situagdes, ja como professora do Ensino Superior,
em que foi ignorada por um colega em interacdes profissionais, enquanto seu marido, também
professor, era o interlocutor privilegiado. A percepcdo de que estava sendo ignorada ganhou
for¢a quando uma colega relatou ter vivido experiéncia semelhante com o mesmo docente:

Recentemente aconteceu um caso de uma professora vir falar comigo de um
outro professor que ignorou ela totalmente na roda de outros homens. E ai eu
comecei a lembrar de outras situagdes em que ele claramente favorece o meu
marido... ele conversa s6 com o meu marido quando a gente ta junto e
praticamente me ignora. Eu achava que era por conta da intimidade ou
afinidade das areas, mas ela também ¢é da mesma area deles e também foi
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ignorada (Marilia Chaves Peixoto).

A narrativa de Marilia nos expde a uma invisibilidade epistémica por meio da
experiéncia de ndo ser reconhecida como interlocutora legitima em contextos de produgao e
troca de conhecimento. Nao se trata de um esquecimento ao acaso, mas de um padrio que se
repete com duas mulheres, da mesma éarea de atuacdo a dos homens presentes na mesma
situagdo, o que descarta explicagdes baseadas em diferencas de area ou de afinidade intelectual.
Quando o marido de Marilia ¢ escolhido como interlocutor ao invés dela, entendemos que opera
um mecanismo eficiente de produgdo de hierarquias de género no espaco académico. Esse
mecanismo, descrito por Hildete Pereira de Melo e Ligia Maria Coelho de Souza Rodrigues
(2018) como micropolitica do silenciamento, opera abaixo do limiar do conflito explicito,
dificultando sua nomeacao e, consequentemente, sua contestagao.

Com base em Farias e Vilela (2020), argumentamos que o campo matematico ¢ um
espaco hierarquizado de disputas pela autoridade de definir o que é Matematica, e que essa
autoridade ¢ distribuida de forma generificada. Ser ignorada pelos colegas homens, como
Marilia e sua colega foram, ¢ a manifestacao cotidiana de uma estrutura que ndo reconhece as
mulheres como interlocutoras legitimas da producgdo cientifica. O mecanismo que Melo e
Rodrigues (2018) nomeiam como micropolitica do silenciamento ¢, a partir de Bourdieu (2019),
violéncia simbdlica.

Esse episodio em que o marido de Marilia foi tratado como interlocutor legitimo em seu
lugar nos mostra que nem mesmo a continuidade formativa e o pertencimento a uma institui¢ao
de prestigio blindam as mulheres da desqualificacdo de género. A hierarquia de classe
académica e a hierarquia de género operam de formas diferentes, e a segunda pode se impor
mesmo quando a primeira ja foi conquistada. Essa constatagdo nos ajuda a compreender que os
marcadores sociais ndo se substituem nem se anulam entre si, eles se combinam de formas
especificas a depender da situagdo vivida.

Maria Laura afirma nao ter vivenciado episodios explicitos de discriminacao de género
ao relatar “Eu acredito que ndo. Ndo senti, ndo percebi nada”, mas sua narrativa sobre o
cotidiano profissional ¢ atravessado por situacdes de desconforto, isolamento e auto-exclusdo
que revelam, de forma evidente, os efeitos de ambientes estruturalmente masculinos sobre as
mulheres que neles circulam. As estruturas de género impostas socialmente acabam por
naturalizar hierarquias e responsabilizar a propria mulher para se adequar as estruturas. Como
demonstra Lourdes Maria Bandeira (2014), a violéncia de género emerge das "relagdes

assimétricas de poder que permeiam a vida rotineira das pessoas" (Bandeira, 2014, p. 451),
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atravessando tanto os espacos privados quanto os institucionais e profissionais. E precisamente
essa dimensao cotidiana e relacional da violéncia que torna tdo dificil seu reconhecimento, pois
quando as hierarquias de género sdo suficientemente naturalizadas, a propria mulher tende a
responsabilizar-se por seu desconforto ou a ajustar suas condutas.

Em sua narrativa, Maria Laura evidencia:

Eu me sinto muito s6 porque eu sou praticamente a unica mulher que esta no
recinto, ¢ homem fala muita bobeira né. As vezes a gente que t4 na sala de
café, da sala dos professores e as vezes sai umas brincadeiras, eu falo: Ai meu
Deus... Que que eu t6 fazendo aqui? Vou cair fora porque eu ndo me sinto bem
nessas brincadeiras de homem. Entdo eu prefiro pegar um cafezinho e sair,
porque eu sou um pouco sistematica nessas brincadeiras de de homem né... Eu
acho que eu ndo me sinto bem, tenho até evitado, as vezes, de quando, eu vejo
que ta muito cheia a sala eu entro e saio porque eu sei que vai vim bobeira, ai
eu deixo eles a vontade. Mesmo que eles ndo vao fazer nada, eu ndo fago
diferenca né... porque eu estando ou ndo eles vao fazer as brincadeiras deles,
entdo eu acho meio chato, eu ndo fico nesses ambientes com eles ndo ( Maria
Laura Mouzinho Leite Lopes).

A auto-exclusdo de Maria Laura pode ser compreendida, segundo Louro (2014), como
producdo institucional de sujeitos generificados. A partir da autora, argumentamos que a
universidade ndo ¢ um espago neutro, mas um territdrio que produz e hierarquiza diferencas. O
que Maria Laura vive na sala dos professores ¢ uma realidade cotidiana e nos mostra que ela
nao foi expulsa, mas saiu porque o espago foi configurado de tal forma que sua permanéncia
parecia ndo apropriada. Esse ¢ o funcionamento, do que Souza e Fonseca (2024) chamam de
engenharias escolares, que naturalizam hierarquias entre os sexos, ou seja, engenharias que nao
precisam de muros para operarem com €xito.

Antunes, Rodrigues e Branddao (2019) discutem como as hierarquias académicas
também se sustentam por meio de vinculos empregaticios diferenciados, que determinam quem
tem tempo e legitimidade institucional para permanecer, circular e se fazer ouvir em ambientes
como a sala dos professores. Maria Laura, que trabalha sob vinculo contratual, ndo apenas se
ausenta de um espagco marcado pela masculinidade, mas o faz a partir de uma posicao de
possivel auséncia de pertencimento necessarios para disputar aquele territério em outros termos.
Género e classe trabalhista se entrelacam, entdo, na produgdo de um isolamento que ¢, ao
mesmo tempo, simbolico e material.

Se nas narrativas anteriores a discriminagdo de género se manifesta de forma sutil ou
indireta, o relato de Eliza rompe com esse argumento. A docente narra uma situagcdo em que,
ao questionar decisdes internas em seu departamento, foi confrontada por um colega com uma
afirmac¢ao que desqualificava, em uma unica frase, toda a sua trajetoria intelectual e

profissional, com a insinuacao de que ela s6 agia daquela forma porque seu marido, diretor do
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instituto, a bancava. Eliza relata que:

Um colega virou pra mim e disse: vocé so6 faz isso porque tem seu marido por
tras que te banca, que € diretor do instituto. Eu queria ver vocé falar essas
coisas que vocé fala se o seu marido nido fosse diretor. Entdo a pessoa
desconsiderou toda a minha trajetoria. Ou a gente ¢ louca ou a gente s6 faz
porque tem alguém por tras (Eliza Maria Ferreira Veras da Silva ).

O episodio narrado por Eliza € a expressao de um mecanismo estrutural que atua sobre
mulheres negras em espagos de poder. Ao ter toda a sua trajetéria apagada pela suposig¢ao de
que o que ela conquistou vinha do prestigio do marido, Eliza se deparou com a recusa em
reconhecé-la como sujeito autdonomo, capaz de construir e sustentar suas proprias posi¢oes
intelectuais e institucionais. A fala do colega revela a certeza de quem sabe que pode fazé-lo
sem consequéncias, j4 que muitas vezes a impunidade acompanha o exercicio da violéncia
simbdlica em espacos institucionais quando ela ¢ dirigida a mulheres negras.

E precisamente diante de situagdes como essa que Collins (2019) propds o conceito de
autodefinicdo como ato politico e de resisténcia. Para a autora, a autodefinicdo € uma ruptura
com a logica que reserva ao olhar externo, masculino e racializado a autoridade de dizer quem
a mulher negra €, o que ela sabe e por que ela estd onde estd. Quando Eliza responde ao colega,
quando narra esse episodio, quando ocupa aquele espago institucional a despeito da
descredibilizagdo, ela estd praticando, ainda que sem nomear assim, o que Collins descreve
como a recusa a ser definida por quem a quer menor.

Elza relata ter vivenciado episodios de discriminagdo explicita em seu ambiente de
trabalho. Seu relato sobre as relacdes de orientagdo académica, com estudantes da pos-
graduacao, revela que o questionamento da autoridade feminina pode emergir de formas
inesperadas e em contextos aparentemente colaborativos:

Eu tenho um orientando de doutorado que acha que por ser homem ele pode
me dizer certas coisas € que eu ndo posso falar nada. Ele acredita que por ser
homem ele ¢ superior a mim. Teve também um aluno de mestrado que eu
tentei orientar e ele achou que estava sempre certo € que eu ndo poderia
discordar dele, mesmo sendo orientadora (Elza Salvatori Berquo).

O relato de Elza traz um novo elemento sobre a relagdo pedagogica entre orientadora e
orientando. A narrativa da docente descreve um episodio de violéncia sofrida pelo estudante,
ndo reconhecendo a autoridade da docente no que se refere ao processo de producao intelectual.
Neste caso, Elza narra uma hierarquia de género que sobrepde a relacdo entre professora e
estudante. Entendemos que o orientando ndo discorda da professora porque ela apresenta
argumentos mais consistentes, mas porque, no seu entendimento, ser homem lhe confere uma

autoridade epistémica que independe da posigdo institucional. E o que evidencia Eneida
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Santiago (2020, p. 209):

No ambiente académico ha esforgos voltados para promover um apagamento
de género. A escrita ¢ masculina, a proposicdo ¢ masculina, os manuais
metodologicos, em sua quase unanimidade propagam uma ciéncia sem
género. Assumir que somos mulheres ¢ fazemos pesquisas ¢é reivindicarmos
que a academia e a ciéncia valorizem essas perspectivas sem bradar contra nds
acusagOes de estarmos blasfemando a metodologia cientifica.

A recusa do orientando em reconhecer a posi¢ao de Elza enquanto orientadora ganha
outro contorno quando lembramos que sua trajetoria escolar, como ela mesma narrou, nao
comegou em espagos de prestigio, mas foi conquistada por meio do esforgo familiar. A origem
de Elza, portanto, ¢ marcada por uma negocia¢do constante entre o desejo de estudar e as
condi¢des materiais disponiveis, e, mesmo apoOs conquistar a estabilidade académica, sua
presenca na universidade ainda foi questionada, mesmo depois de conquistados o titulo, o cargo
e a posi¢ao de orientadora. O estudante que desconsidera a posi¢cdo de orientadora da docente
por ela ser mulher reencena, também, a ldgica de que certos corpos, vindos de certos lugares,
precisam provar sua legitimidade. Nesse sentido, género e origem social se entrecruzam,
tornando ainda mais dificil a permanéncia de Elza em uma posi¢ao de legitimidade no campo
académico.

A principal convergéncia entre todas as docentes ¢ a de que nenhuma delas ocupa, em
seu campo profissional, uma posi¢do de igualdade plena com seus colegas homens, mesmo
quando essa desigualdade ndo ¢ nomeada como tal. Seja pelo relato de Zaira sobre a necessidade
de conquistar credibilidade, pela invisibilidade experimentada por Marilia, pelo isolamento
narrado por Maria Laura, pela violéncia de género sofrida por Eliza ou pela resisténcia a
legitima¢do como docente/orientadora vivida por Elza. O que se repete, em diferentes registros
e intensidades, € a experiéncia de ser mulher em um espago que nao foi construido para acolhé-
las de forma plena. Nesse sentido, Guse e Esquincalha (2022) ressaltam que "ha uma
necessidade de tensionar as formas de produzir, conhecer e ensinar Matemadtica para que
possamos criar espagos nos quais corpos subalternizados se vejam representados por essa
disciplina" (Guse; Esquincalha, 2022, p. 964).

A divergéncia percebida entre as narrativas estd no modo como cada docente narra as
experiéncias com discriminagdo de género. Enquanto Eliza nomeia a violéncia de género
sofrida com clareza e indignagdo, enfatizando “olha como que essa coisa fica forte, essa coisa
de género”, Maria Laura e Elza tendem a relativiza-las ou a ndo as reconhecer imediatamente
como discriminagao.

Esse processo de ndo-nomeagdo da discriminagdo, presente de forma marcante nas falas
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de Maria Laura e Elza, ndo indica auséncia de discriminagdo, mas sim a internalizagdo profunda
das normas de género que a experiéncia de subalternizagdo passa a ser percebida como dado
natural do ambiente, e ndo como produto de relagdes de poder historicamente construidas. Esse
mecanismo que Bourdieu (2019) analisa ao tratar da violéncia simbolica, pois para o autor, a
dominagdo simbolica (seja ela de etnia, de género, de cultura, de lingua etc.) “se exerce ndo na
logica pura das consciéncias cognoscentes, mas através dos esquemas de percepcdo, de
avaliacdo e de agcdo que sao constitutivos dos habitus e que fundamentam, aquém das decisdes
da consciéncia e dos controles da vontade, uma relacdo de conhecimento profundamente
obscura a ela mesma" (Bourdieu, 2019, p. 49). A dominagdo de género opera de forma mais
efetiva quando ja foi incorporada como percepc¢ao de si, como ajuste espontaneo ao lugar que
se acredita ocupar. Nao nomear a discrimina¢do nao ¢, portanto, uma falha de percepgao
individual, mas o efeito mais acabado de uma ordem que se impde com tanta consisténcia que
se torna invisivel para quem a vive por dentro.

Nesse sentido, as narrativas aqui apresentadas denunciam que a Matematica, longe de
ser uma ciéncia neutra e apolitica, ¢ uma produ¢do humana permeada por subjetividades e
questoes sociais que, infelizmente, ainda operam para excluir ou diminuir a presenca feminina
(Franco Neto; Pinheiro; Assunc¢ao, 2025).

Trabalhos como os de Souza e Fonseca (2024) e Franco et al. (2025) tém demonstrado
que a discriminagdo de género na area de Matematica opera, frequentemente, por meio de
mecanismos sutis de desvalorizagdo, silenciamento e exigéncia de provas que ndo sio, em sua
maior parte, reconhecidos como discriminatorios pelas pessoas que os sofrem ou que a causam.

Mediante as experiéncias narradas e analisadas neste topico, € possivel afirmar que as
narrativas dessas professoras constituem registros coletivos de uma estrutura que deve ser
nomeada para transformar os diferentes contextos. A Matematica e a propria Educacdo
Matematica, como campos de pesquisa e de formagao, ndo podem se privar desse debate. Pelo
contrario, € na correlagdo entre o rigor matematico e a reflexdo acerca das condig¢des sociais,
histéricas e politicas nas quais este saber ¢ produzido que reside a possibilidade de uma pratica

educativa auténtica e emancipadora.

4.2.3 Entre esteredtipos e representatividade

As narrativas das cinco professoras entrevistadas neste estudo revelam que o espago da
area da Matematica no Ensino Superior no Tridngulo Mineiro ¢, a0 mesmo tempo, um lugar de

afirmacdo profissional e um campo de constantes negociacdes de género. Ao ouvirmos as
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docentes, percebemos que suas vivéncias nao sdo isoladas, ja que as relagdes existentes entre
as subjetividades e o poder académico ficam evidentes neste topico. Neste sentido, buscamos
compreender como essas mulheres se situam entre os estereotipos que tentam defini-las e a
representatividade que elas constroem no cotidiano, dentro das institui¢des.

O que se evidencia nas falas ¢ a percepcdo de que certas areas da Matematica sdao
territorios de homens. Maria Laura, ao descrever sua realidade como docente nos cursos de
engenharia afirma:

Eu sou a tnica, praticamente, no curso de engenharia. Eu sou a tnica
professora de matemadtica. Nos éramos em muitas né, e a maioria das mulheres
foram desligadas. A maioria. A maioria no, todas né. Foram cinco ou seis.
Ficaram eu e mais 23 homens entdo. Hoje n6s temos pouquissimas (Maria
Laura Mouzinho Leite Lopes).

Com base em Almeida, D., Almeida, S. e Amorim (2022), compreendemos que as
mulheres tendem a ser canalizadas para os espacos de menor prestigio e que, quando estdo nos
espacos de maior visibilidade, como os cursos de engenharia, enfrentam mecanismos de
exclusdo que operam de forma lenta e quase invisivel. O fato de as colegas terem sido desligadas
enquanto os homens permaneceram ¢ a materializagdo do que Barros e Mourdo (2020)
evidenciaram nos dados sobre bolsas de produtividade: quanto mais alto o posto, menor a
presenca feminina. Esse padrdo se insere numa dindmica estrutural que a precarizagdo das
institui¢des privadas de ensino superior tem aprofundado de forma desigual. A expansao dos
contratos temporarios e das relacdes de trabalho intermitentes no ensino superior privado criou
um mercado docente onde, de um lado, existem postos mais estaveis e bem remunerados,
majoritariamente ocupados por homens, e do outro, uma base precarizada de vinculos frageis,
sobrecarga horaria e baixa protecao trabalhista, onde a presenga feminina ¢ proporcionalmente
maior (Barros; Mourdo, 2021). Esse processo de desprofissionalizagdo docente replica e
aprofunda as hierarquias ja existentes, fazendo com que as mulheres sejam as primeiras a ser
dispensadas quando hé cortes, como foi o caso das colegas de Zaira, e as ultimas a alcangar as
posi¢des de maior prestigio e estabilidade.

Essa exclusdao no numero de mulheres na docéncia na area de Matematica apontada por
Maria Laura converge com a analise de Marilia sobre o carater simbdlico das profissdes. Ela
percebe que existe uma barreira invisivel que separa a Licenciatura do Bacharelado ao relatar:

Quando vocé olha pra uma engenharia, pra um bacharelado ou pra ciéncia da
computacdo, eu vejo essa diferenca clara de que ¢ uma profissdo mais voltada
pra homem. J& na licenciatura isso diminui um pouco, mas ¢ muito por conta
da pedagogia, da ideia de que ser professora ¢ uma profissdo ligada ao cuidado
(Marilia Chaves Peixoto).
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A presenca feminina ¢ mais tolerada na Licenciatura do que no Bacharelado em
Matematica, e essa divisdo reproduz, dentro do campo académico, a divisdo generificada do
trabalho, que Hirata e Kergoat (2007) descrevem ao afirmarem que, ao feminino, sdo atribuidos
o cuidado e as relagdes humanas, e ao masculino, a abstracao e a producao do conhecimento.
Como os autores afirmam, a divisdo generificada do trabalho ¢ definida por dois principios
organizadores: "o principio de separacdo (existem trabalhos de homens e trabalhos de mulheres)
e o principio hierarquico (um trabalho de homem 'vale' mais que um trabalho de mulher)"
(Hirata; Kergoat, 2007, p. 599). No campo da Matematica, esse principio se manifesta na
tolerancia da mulher como professora na condi¢do daquela que ensina, cuida, orienta, € na
resisténcia a sua presenca como pesquisadora ou como detentora do conhecimento matematico
em si. Marilia nomeia esse mecanismo ao identificar que a aceitagdo da mulher na Licenciatura
se sustenta exatamente na associacdo da docéncia ao afeto e ao cuidado, o que, longe de
subverter o esteredtipo de género, o confirma e o perpetua, apenas deslocando seu cenario para
dentro da universidade.

A divisdo simbolica que Marilia identifica entre Licenciatura e Bacharelado carrega,
além da dimensdo de género, uma dimensdo de classe. Historicamente, a Licenciatura em
Matematica tem funcionado, em institui¢des publicas do interior do pais, como uma rota mais
acessivel de formagdo superior, seja pela oferta noturna, seja pela expectativa de insergao
profissional mais rapida no magistério da Educagdo Basica. Willeman (2024) demonstra que
mulheres de classes populares vivenciam a universidade a partir de negociagdes constantes
entre formacgdo e sobrevivéncia, e € justamente nesse tipo de trajetoria que a licenciatura se
apresenta, muitas vezes, como possibilidade concreta, € ndo como escolha livre.

Zaira observa que esta separagdo ocorre dentro da propria grade curricular. Para ela, a
divisdo de disciplinas reflete desigualdade de género nos curriculos ao afirmar:

Quando a gente olha para os cursos de Matematica, principalmente na
Licenciatura, ¢ muito comum que as disciplinas voltadas para didatica e
metodologias de ensino sejam ministradas por professoras. Ja algumas
disciplinas mais técnicas, como algumas geometrias, normalmente eram dadas
por homens (Zaira da Cunha Melo Varizo).

Essa organizagao do trabalho docente reforga a hierarquizacao do saber, onde o rigor
formal parece pertencer ao dominio masculino (Santos; Andrade, 2022). Sobre essa constru¢ao
do curriculo como um campo de forcas, Godoy e Santos (2018) discutem como a cultura e a
politica se entrelagam no ensino. Para os autores, o curriculo ndo ¢ neutro e deve ser um
instrumento de justica social:

A Modelagem Matematica, como método, ¢ um instrumento valioso para
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colocar em pratica o que ¢ preconizado como finalidade do ensino da
Matemadtica pela Etnomatematica e pela Educagdo Matematica Critica. A
Educagao Matematica Critica pode ser utilizada como um potente instrumento
analitico para estudar as relagdes envolvendo a Matematica académica, a
Matematica escolar, a cultura e as relagdes assimétricas de poder presentes na
sociedade contemporanea. A Etnomatematica possibilita um debate mais
proximo aos estudos sobre as teorias do curriculo, especificamente, quando a
cultura se torna dimens3o central nas discussdes do campo do curriculo
(Godoy; Santos, 2018, p. 281).

A fala de Elza amplia essa discussao ao relatar uma convergéncia com o sentimento de
desvaloriza¢dao, mas em um contexto especifico, no caso no PROFMAT. Ela narra ter sentido
um certo resquicio de preconceito por atuar na Educacdo Matematica, como se essa escolha a
tornasse menos capaz perante colegas que se identificam com a Matematica Pura:

E eu sofri assim...eu ndo sei se ¢ sofrer, mas € um certo preconceito por eu ser
da Educagao Matematica e estar dentro do PROFMAT... Como se tivesse dito
assim para mim: Olha vocé escolheu Educacdo Matematica. Vocé é mulher
vocé menos capaz, né? Aqui nds somos da Matematica, nds somos bons, entao
eu senti esse certo resquicio 14 dentro, mas ndo foi assim algo totalmente
verbalizado, nem nada, mas era possivel perceber em uma ou duas situagoes,
por essa mesma pessoa que trabalha comigo dentro do departamento de
Matematica. Na verdade, assim... € uma pessoa que eu até evito. A gente ndo
¢ amigo pessoal. Dentro do departamento sou amiga pessoal de varios colegas
de trabalho. Entao essa pessoa em especifico, eu ndo fago questdo nenhuma
(Elza Salvatori Berquo).

A narrativa de Elza denuncia que o machismo académico pode se manifestar ndo
necessariamente por meio de atos explicitos, mas pelo exercicio cotidiano de vigilancia e
avaliacdo permanente sobre a competéncia das mulheres. Como demonstram Franco Neto,
Pinheiro e Ricardo Gomes Assungado (2025), o curriculo de Matematica e os espagos por ele
organizados estdo impregnados de "ideais coloniais/religiosos/patriarcais de género e
sexualidade [...] que fixam a logica bindria como a unica normal e determinam o lugar
social/laboral/sexual das mulheres e dos homens" (Franco Neto; Pinheiro; Assuncao, 2025, p.
14), o que significa dizer que, estruturalmente, o campo foi erguido como se certos corpos a ele
nao pertencessem.

Nesse cenario,enquanto os homens sdo reconhecidos como naturalmente aptos para a
Matematica, as mulheres precisam lidar com microagressoes continuas, como a relatada por
Elza sobre o colega de departamento. Almeida D., Almeida S. e Amorim (2022) identificaram
esse mecanismo em professoras de Matematica do Ensino Superior: "a proficiéncia em
Matematica que as mulheres professoras possuem s6 ¢ aceita pela comunidade académica —

alunos e pelos proprios professores — apds passada por um dado filtro que, ao final, a considera
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valida ou ndao" (Almeida D.; Almeida S.; Amorim, 2022, p. 939).

O afastamento que Elza relata ao evitar o colega e reduzir o convivio no departamento,
precisa ser lido ndo como recuo voluntario, mas como resposta defensiva a um ambiente que
nao responsabiliza quem pratica a violéncia e que, ao silencia-la, a valida. Almeida D., Almeida
S. e Amorim (2022, p. 939) alertam que essas situagdes "sdo conduzidas pelo discurso que
universaliza a visdo dominante do homem nos espacos publicos, fazendo com que situagdes
como essa passem despercebidas a ponto de se tornarem rotineiras, normais e naturalizadas".
Nao ¢ a professora que se distancia, ¢ a instituicdo que, ao naturalizar o desdém, ao nao nomear
a violéncia e ao ndo responsabilizar o agressor, produz o isolamento como efeito inevitavel.

Ao analisarmos as trajetorias percebemos que a barreira social € econdmica é rompida
por essas mulheres, mas a discriminagao persiste nos espagos de poder. Freitas e Teixeira (2014)
problematizam essa permanéncia:

A discriminacdo continua mesmo quando essas mulheres rompem com
estimas e barreiras sociais € econdmicas, entrando em cursos tradicionalmente
ocupados por homens. O que acontece com as mulheres que rompem com
certas expectativas sociais e ingressam nos cursos tradicionalmente
masculinos? Seriam elas mulheres comuns ou se tornariam incomuns para
sobreviver nesses espacos? O que fazer para que mais mulheres e diferentes
mulheres se sintam confortaveis nesses cursos, com a possibilidade de estar
nesses lugares? (Freitas; Teixeira, 2014, p. 331).

Em consonancia a discussdo proposta por Freitas e Teixeira (2014), Eliza traz em sua
narrativa uma analise estrutural sobre o poder nas institui¢des do Triangulo Mineiro. Ela aponta
que, embora existam mulheres e pessoas negras em cargos de destaque, as pro-reitorias
estratégicas, como planejamento e administragdo, continuam sendo um reduto de homens
brancos:

A gente tem uma reitora que ¢ negra, temos um pro-reitor de assuntos
comunitarios que é negro, uma pro-reitora de graduagdo que ¢ mulher. Mas
quando vocé olha as pro-reitorias estratégicas da universidade, como
planejamento e administragdo, sdo homens brancos (Eliza Maria Ferreira
Veras da Silva).

Com base em Taveira, Peralta e Santos (2022), e com relagdo ao relato de Eliza ,
compreendemos o que ¢ denominado de falso reconhecimento, ou a inclusdo simbdlica de
algumas mulheres e pessoas negras em posigdes visiveis sem que as estruturas profundas de
poder sejam alteradas. Eliza traca esse panorama da institui¢do em que atua, ja que a reitora ¢
negra, mas os recursos, orcamentos e decisdes estratégicas permanecem sob controle de homens
brancos.

Como convergéncia significativa entre Eliza e Maria Laura com relacao aos lugares do
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poder, enquanto uma olha para a sala de aula da engenharia, a outra olha para a reitoria, e ambas
identificam o que Miriam Ferrazza Heck e Valdir Pretto (2018) concluem em seus estudos sobre
a presenca feminina na area de Matematica, que ¢ muitas vezes empurrada para as margens.
Para a autora e o autor, mesmo diante dos avangos conquistados pelas mulheres nas ciéncias
exatas, "as questdes de género precisam ser mais bem compreendidas e pesquisadas também
em nivel superior visto que, as relagdes de poder e género se fazem presentes em diversos cursos
e areas académicas" (Heck; Pretto, 2018, p. 12).

O silenciamento institucional ¢ um dos elementos persistentes na experiéncia das
docentes de Matematica. A violéncia precisa ser nomeada, acolhida e responsabilizada para que
deixe de se reproduzir. E ¢ justamente nesse ponto que as instituigdes de ensino superior t€m,
historicamente, falhado. D'Oliveira (2019) demonstra que, nos espagos universitarios, "a falta
de canais confiaveis de acolhimento, dentincia e responsabilizagdo e as experiéncias anteriores
de denuincia com resultado desfavoraveis as vitimas acaba por desincentivar novas denuncias e
perpetuar a invisibilidade e banaliza¢do do problema" (D'Oliveira, 2019, p. 3). O que isso
significa, na pratica, ¢ que as violéncias de género mais sutis raramente chegam a qualquer
instancia formal. Elas sdo absorvidas em siléncio e normalizadas como parte da cultura do
campo.

Nesse sentido, a criacdo de canais institucionais especificos para o registro € o
enfrentamento da violéncia de género, tal como tem sido feito em algumas universidades
brasileiras, representa um passo necessario, mas ainda insuficiente se esses canais ndo forem
capazes de reconhecer também as violéncias como o desdém intelectual, a vigilancia sobre o
saber feminino, o isolamento produzido pela hostilidade cotidiana.

Ao caminharmos para o fechamento desta secdo de analise, ressaltamos que a
representatividade de que trata o titulo deste topico ndo € apenas estatistica, mas politica, pois
engloba a coragem com que as docentes narram suas vivéncias de dores e vitorias, permitindo
que nosso estudo cumpra sua funcao social de dar visibilidade a quem, por tanto tempo, foi
estatisticamente invisibilizada nos departamentos de exatas (Almeida D.; Almeida, S.; Amorim,

2022).

4.2.4 Dinamicas institucionais, relacoes de poder e reconhecimento

Ao reunir as narrativas dessas cinco docentes, o que emerge, € que a experiéncia de ser
mulher na Matematica ndo ¢ uniforme. Ela varia conforme a posi¢do hieradrquica ocupada, o

grau de visibilidade que cada uma tem dentro de suas respectivas instituicdes e o quanto cada
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professora se percebe, ou ndo, afetada pelas desigualdades de género que estruturam o campo.
Essa multiplicidade de perspectivas enriquece a andlise, pois permite contemplar a
complexidade das dinamicas institucionais a partir de diferentes angulos de observagao. Como
afirmam Souza e Fonseca (2024, p. 11), discutir as relacdes entre género e Matematica
"constitui, de certa forma, uma novidade no campo da Educagdo Matematica no Brasil",
novidade que, ainda hoje, soa necessaria e urgente.

Uma das convergéncias entre as entrevistadas diz respeito a percepcao de que os cargos
de gestdo e coordenacgdo nas instituicdes de Ensino Superior permanecem majoritariamente
ocupados por homens. Zaira aponta essa realidade ao narrar o panorama de sua universidade:

Se a gente for olhar para os cargos de gestdo, a gente tem algumas mulheres,
como a coordenadora de pesquisa e a coordenadora do curso de licenciatura
em matemdatica da UAB. Mas se a gente for olhar no geral, os outros
coordenadores de curso e de setores ainda sdo em sua maioria homens (Zaira
da Cunha Melo Varizo).

O relato de Zaira descreve uma estrutura de poder que, mesmo em contextos onde as
mulheres j& conquistaram espago na docéncia, ainda mantém os cargos de poder institucional
como territério predominantemente masculino. Trata-se da barreira simbolica que limita o
avango feminino em hierarquias organizacionais. Oliveira e Cavalari (2023) identificaram
fendmeno andlogo em suas pesquisas com estudantes e docentes de Matematica no Brasil,
constatando que "a propor¢do de mulheres, entre os concluintes, decresce a medida que a
titulagdo aumenta e que o nimero de mulheres na docéncia superior ¢ inferior ao niimero de
mulheres concluintes da poés-graduacao" (Oliveira; Cavalari, 2023, p. 10). Esse efeito funil,
como as autoras denominam, opera também nos cargos de gestdo, ja que quanto mais alto o
posto, menor a presenca feminina.

Rubim e Valle (2024) argumentam que pensar a Educagdo Matematica a partir do
territorio € reconhecer que as desigualdades sociais ndo se distribuem de forma homogénea pelo
espaco, e que institui¢des situadas fora dos grandes centros urbanos enfrentam desafios proprios
de visibilidade, de acesso a redes de financiamento e de circulagdo em espacos nacionais de
decisdo. Articulando territorio e género, estar em uma instituicdo de ensino superior do
Tridngulo Mineiro ndo ¢ um dado neutro, pois significa disputar cargos de gestdo e
reconhecimento cientifico a partir de uma posi¢do geograficamente diferente em relacao aos
grandes polos académicos do pais, o que se soma, no caso das docentes entrevistadas, as
barreiras de género ja identificadas.

A perspectiva de Marilia, por sua vez, trata da necessidade de criar condig¢des para que

meninas da educacgio basica possam se identificar com o universo cientifico antes mesmo de
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chegarem a universidade:

A gente tinha um projeto chamado "Pesquisa como uma garota". A gente
trazia meninas da educacdo basica para dentro da universidade para conhecer
projetos de pesquisa desenvolvidos por professoras. Porque eu acredito muito
nesse senso de pertencimento. Quando a menina vé€ uma mulher professora,
ela comega a perceber que ela também pode ocupar esse espago (Marilia
Chaves Peixoto).

Concordamos com Marilia, a partir das contribui¢des de Louro (2014) e o que ela
denomina como fabricagdo de sujeitos. Para Louro (2014), esse ¢ o processo pelo qual as
instituicdes educativas produzem, ao longo do tempo, modos de ser e estar no mundo que
diferentes instituicdes e praticas sociais sdo constituidas pelos géneros (e também os sdo
atravessados por representacdes de género, raga e classe. De acordo com a autora, se "as
constituem), isso significa que essas instituicdes e praticas ndo somente 'fabricam' os sujeitos
como também sao, elas proprias, produzidas (engendradas) por representagdes de género, bem
como por representagdes étnicas, sexuais, de classe, etc." (Louro, 2014, p. 88).

A mudanca na composi¢do dos espacos cientificos exige vontade politica,
financiamento e a constru¢ao de condigdes reais para que meninas ¢ mulheres se vejam como
pertencentes a esses campos desde muito cedo. Nesse sentido, o Edital
CNPg/MCTI/MMulheres n°® 31/2023, terceira edicdo da Chamada Publica "Meninas nas
Ciéncias Exatas, Engenharias e Computacdo", langada inicialmente em 2013 e retomada em
2018, representa um dos esforcos institucionais mais concretos do Estado brasileiro nessa
direcdo. A Chamada de 2023 tem como objetivo "apoiar projetos que visem contribuir
significativamente para o desenvolvimento cientifico e tecnologico e a inovacdo do Pais, por
meio do estimulo ao ingresso, a formagao, a permanéncia e a ascensao de meninas e mulheres
nas carreiras de Ciéncias Exatas, Engenharias e Computacao" (CNPq, 2023), com a¢des que
alcancam alunas do 8° e 9° anos do Ensino Fundamental, do Ensino Médio e da graduagdao em
escolas publicas. A iniciativa reconhece que a desigualdade de género no campo cientifico nao
comeca na universidade, mas muito antes, nas salas de aula onde meninas aprendem, por
auséncia de referéncias e por excesso de esteredtipos, que a Matematica ndo ¢é para elas. Agir
desde a Educagao Basica €, portanto, ndao apenas uma escolha pedagogica, mas uma decisao
politica de romper com um ciclo que, sem intervencao deliberada, se reproduz indefinidamente.

Ainda sobre a questdo da representatividade e do pertencimento, a pesquisa de Silveira
et al. (2023, p. 1), sobre a presenga de mulheres na Educacdo Matematica, aponta que as
relacdes desiguais de género "podem condicionar e restringir a presenga de mulheres docentes

de matematica no ensino superior", evidenciando que fatores historicos, culturais e
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institucionais se entrelagam de modo a criar barreiras especificas para as mulheres no campo.

Em contraste com as falas de Zaira e Marilia, que demonstram consciéncia das
desigualdades de género no ambiente académico, a narrativa de Maria Laura, quando
questionada sobre as dindmicas e relagdes de poder, responde :

Nao, ndo tem nao. Eu ndo percebo essa questdo. Eu acho que é igual no EAD
quem comanda ¢ um homem mas a coordenadora pedagdgica ¢ uma mulher,
entdo eu acho que ¢ bem balanceado. Nao tem essa questdo ndo. Eu ndo
consigo perceber. Assim... eu ndo tenho acesso porque aqui tem hierarquia,
né. Quem conversa comigo ¢ o gestor, mas entre os gestores, entre a
coordenagdo, entre a pro-reitoria, entre eles eu ndo percebo. Eu t6 de longe,
eu ndo percebo nada. E da gestdo comigo também ndo percebo né ( Maria
Laura Mouzinho Leite Lopes).

Ao afirmar que ndo percebe desigualdades de género na gestdo institucional, Maria
Laura narra sua experiéncia particular, porém Souza e Fonseca (2024) nos alertam para o fato
de que os discursos que naturalizam desigualdades sdo precisamente aqueles que as tornam
invisiveis. Ao dizer que ¢ bem balanceado por existir ao menos uma coordenadora, Maria Laura
confirma o argumento de que a mera existéncia de mulheres em cargos secundarios ¢ suficiente
para demonstrar equidade, o que é, em si, uma forma de apagamento da desigualdade estrutural.

Além disso, ao admitir que fica de longe e ndo tem acesso aos espacos de poder
institucional, sua propria posi¢do revela um distanciamento concreto das esferas de decisdo.
Diferentemente de professoras efetivas de institui¢des publicas, que constroem ao longo do
tempo uma relagdo mais estavel com as estruturas administrativas e académicas, Maria Laura
ocupa um lugar de passagem que ndo a convida a interrogar a hierarquia, apenas a aceita-la.
Esse afastamento do funcionamento institucional acaba por produzir uma leitura simplificada
das relacdes de poder, em que a presenga de uma coordenadora mulher ¢ tomada como sinal
suficiente de equidade, sem que se questione quem define os critérios de acesso a esses cargos,
quem permanece neles e por quanto tempo, ou quem sequer chega a ser considerado para ocupa-
los.

Essa divergéncia entre as percepcdes das docentes revela um mecanismo comum em
contextos fortemente masculinizados: mulheres desenvolvem estratégias adaptativas que
incluem a minimizacdo das desigualdades como forma de sobrevivéncia simbolica. Tais
estratégias sdo, em grande medida, produzidas pela propria institui¢do. Ao ndo oferecer canais
seguros para nomear e enfrentar essas desigualdades, a instituicdo transfere as docentes a
responsabilidade de se adaptar a uma estrutura que nunca foi construida para acolhé-las. Além
dessa responsabilizagdo institucional, Oliveira e Cavalari (2023) observaram que algumas

estudantes de Matematica tendiam a minimizar as barreiras de género como forma de nao se



134

sentirem diferentes ou em desvantagem em relagcdo aos colegas homens. Esse movimento ¢
produzido por uma estrutura que ndo oferece as mulheres os instrumentos para nomear o que
de fato vivenciam.

A entrevista de Eliza traz a tona uma questao de violéncia simbdlica que se manifestou
durante o tempo em que cursou o mestrado:

O processo do mestrado foi muito traumatico. Eu ficava esperando meu
orientador chegar para poder conversar sobre a pesquisa. Muitas vezes ele ndo
aparecia. Eu ficava sentada na escada esperando. Uma professora chegou a
dizer: vai embora menina, ele ndo vem hoje. Mas eu ficava la porque precisava
resolver o problema da pesquisa (Eliza Maria Ferreira Veras da Silva ).

Quando Eliza narra que ficava sentada na escada esperando um orientador que nao
vinha, ela revela o que Farias e Vilela (2020) identificam sobre o campo matematico. O autor e
a autora o reconhecem como um espago hierarquizado, em que certas pessoas sao
sistematicamente mantidas 8 margem enquanto outras decidem o que conta como conhecimento
legitimo e quem merece atengdo. E na espera de Eliza que opera o que Bourdieu (2019) descreve
como violéncia simbdlica, uma forma de dominagdo que ndo precisa de conflito explicito nem
de regra escrita para se impor, porque ja estd incorporada nas praticas cotidianas, nos gestos de
quem ignora e na paciéncia de quem aprende, desde cedo, que esperar faz parte do seu lugar.

Consideramos relevante pontuar que a experiéncia de Eliza ndo ocorre de modo isolado,
uma vez que ela ¢ parte de um padrao documentado por diversas pesquisas sobre trajetorias de
mulheres na Matematica no Brasil. O artigo de Bruna Maria Vieira Gongalves ef al. (2022) que
compdem o mapeamento de teses e dissertagdes na area identificou que "o preconceito
persistente apresenta-se, muitas vezes, de maneira velada e conduz as mulheres a negarem sua
feminilidade para conquistarem respeito e respaldo no exercicio da profissao" (Gongalves et
al., 2022, p. 364). Compreendemos assim que a experiéncia de Eliza ndo ¢ um caso isolado,
mas sintoma de uma cultura académica que ainda opera segundo loégicas masculinistas.

Sobre a dimensdo coletiva da resisténcia, a narrativa de Elza ndo relata experiéncias
individuais de discriminag¢do, mas oferece uma leitura estrutural sobre como as mudangas
acontecem, € quem as protagoniza:

Eu acho que essas mudancas vém de base. As mulheres comegaram a se unir,
assumir responsabilidades e enfrentar as dificuldades. Mesmo com filhos e
com todas as outras demandas, elas continuam ocupando esses espagos ¢
lutando para mudar algumas coisas dentro da universidade (Elza Salvatori
Berquo).

Essa perspectiva de Elza ¢ convergente com uma compreensdo que permeia parte da

literatura feminista sobre docéncia no Ensino Superior, que ¢ a ideia de que a transformagao
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das estruturas de poder ndo ocorre de forma voluntaria ou espontanea, mas ¢ resultado de lutas
coletivas, cotidianas e frequentemente invisiveis. A referéncia a maternidade, "mesmo com
filhos e com todas as outras demandas", aponta para uma sobrecarga especifica que recai sobre
as mulheres e que se torna um elemento a mais de pressao no exercicio da carreira académica.
Como observam Gongalves et al. (2022), no mapeamento da producdo académica brasileira
sobre mulheres na Matematica, “observou-se que prevalece no campo da producdo cientifica
uma relacao de competitividade que assegura aos homens a hegemonia do conhecimento, a
medida que inviabiliza a legitima¢do da mulher cientista” (Gongalves et al, 2022, p. 364).

A narrativa de Elza corrobora com o argumento de Louro (2014), de que as institui¢des
educativas ndo somente fabricam os sujeitos como também s3o representagdes de género
(Louro, 2014). Mas se a institui¢do ¢ produzida por essas representagdes, ela também pode ser
tensionada por elas. A universidade ndo ¢ apenas o lugar onde se exerce o poder sobre as
mulheres, mas também o lugar em que elas constroem formas de resisténcia, solidariedade e
transformagao, ainda que sempre em disputa com as estruturas que insistem em manté-las a
margem.

Entre as convergéncias observadas nas entrevistas, destacamos a consciéncia de que a
presenga feminina, quando existe, tende a concentrar-se em 4areas mais ligadas ao cuidado
pedagdgico e a formacao de professoras e professores, enquanto os cargos de maior prestigio
cientifico e poder administrativo permanecem masculinizados. Zaira menciona a coordenadora
do curso de Licenciatura e a coordenadora de pesquisa como excegdes dentro de uma estrutura
que, em sua maioria, ¢ masculina. Esse dado vai ao encontro do que Silveira et al. (2023)
descrevem como segregagdao vertical e horizontal. As mulheres acessam o campo da
Matematica, mas sao sistematicamente canalizadas para as posi¢des de menor poder e prestigio.
A segregacdo horizontal diz respeito a concentracdo das mulheres em determinadas areas ou
subdreas, enquanto a segregacao vertical se refere a dificuldade de ascender dentro da propria
hierarquia institucional, ainda que j4 inseridas no campo. Silveira et al. (2023) identificaram
exatamente esse fendmeno ao estudar a presenca de mulheres na Educagdo Matematica,
concluindo que as relagdes desiguais de género ndo apenas restringem a entrada das mulheres
no campo, mas também moldam suas trajetorias dentro dele.

Por fim, o que estas cinco entrevistas semiestruturadas, lidas em conjunto, revelam ¢
que ser mulher na drea de Matematica no Ensino Superior ainda significa, em alguma medida,
habitar um espaco onde a presenca feminina ¢ ao mesmo tempo necessaria, valorizada em
discurso e sistematicamente limitada na pratica. Essa dindmica evidencia que o reconhecimento

profissional e a relacdo institucional com essas docentes ainda sdo mediados por barreiras
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invisiveis, onde a validacao formal muitas vezes ndo se traduz em um suporte estrutural efetivo,

perpetuando disparidades no cotidiano académico.

4.2.5 A sala de aula como espaco de vida: praticas pedagogicas sob o olhar das docentes

Corroboramos com Louro (2014) que os espagos educativos ndo sdo neutros, pois
produzem sujeitos e ensinam muito além dos contetdos formais. E neste contexto, considerando
que as relacdes de género atravessam as estruturas institucionais, as expectativas sociais € as
interagdes rotineiras no ambiente académico, a sala de aula no Ensino Superior €, entdo, um
espaco de encontros, tensdes, negociagdes ¢ afetos, ocupada por marcadores sociais que
atravessam tanto quem ensina quanto quem aprende.

A partir das narrativas das docentes, cabe destacar que todas reconhecem a sala de aula
muito mais do que um espago de compartilhamento de conteidos matematicos. Como
defendem Godoy e Santos (2017, p. 287), o curriculo de Matematica deve ser compreendido a
partir de uma epistemologia que favorega "as emergéncias discursivas que sdo possiveis a partir
da articulacdo entre o saber escolar matemadtico, a cultura e algumas ideias do campo do
curriculo, tais como poder, resisténcia e politica". Concordamos entdo, que pensar a sala de aula
¢ pensar o curriculo em sua dimensao viva, construida e reconstruida no encontro entre pessoas
que nao chegam at¢ ela isentos de suas historias. Maria Laura traz sua percepg¢ao ao relatar:

Eu acho que hoje tem alunos tanto meninos quanto meninas que tém muito
interesse e buscam aprendizado. Eu vejo em ambos alguns bem determinados
e motivados e outros que nao tém interesse nenhum. Eu vejo assim: o que que
ta fazendo aqui né... mexendo no celular o tempo inteiro, fone de ouvido na
sala de aula, e a pessoa ndo quer saber de nada. Entdo eu ndo vejo que o sexo
influencia ( Maria Laura Mouzinho Leite Lopes).

A divergéncia contida na narrativa de Maria Laura nos faz refletir em que medida a sala
de aula ¢ também um espaco de responsabilidade politica. A Matematica que se ensina sem
perguntar quem a ensina, para quem, em que condi¢cdes e com quais consequéncias, ¢ uma
Matematica que naturaliza o mundo em vez de problematiza-lo. As questdes de género, a crise
climética, o racismo, as desigualdades de classe, tudo isso ndo estd fora da Matematica, esta
dentro dela, inscrito nas escolhas curriculares, nos exemplos dos livros didaticos, nos corpos
que ocupam ou ndo as cadeiras dos departamentos. E essa compreensio que Valerio (2021)
ressalta ao argumentar que a Matematica ¢ democratica porque "baseia-se em um sistema
partilhado de regras continuamente negociaveis e continuamente verificaveis" (Valerio, 2021,

p. 58), o que significa que a Matematica deveria ser compreendida a partir desse lugar
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democratico em que ela propria € produzida e que, a partir disso, poderiamos aprender com ela
sobre democracia e sistemas de poder.

Além disso, ao dizer que ndo reconhece a influencia do sexo no interesse das alunas e
dos alunos, Maria Laura mobiliza a categoria sexo e nao a de género, para pensar as diferengas
na sala de aula. Como argumenta Scott (1995), o termo género foi pensado pelas feministas
para rejeitar as explicagdes biologicas que atribuem a varidveis naturais aquilo que €, na
verdade, produto de construgdes culturais e de relagdes de poder. Sexo diz respeito as
caracteristicas anatomicas e biologicas dos corpos, € o género diz respeito a organizagao social,
historica e discursiva das diferencas percebidas entre esses corpos, € € nessa organizagdo que
se inscrevem as desigualdades que nossa pesquisa aborda.

A afirmacdo de Maria Laura diverge da de Eliza , evidenciando que a percepcdo do
género como variavel depende, muitas vezes, do quanto o corpo da docente ¢ desafiado pelas
estruturas institucionais. Eliza relata ter sido testada por turmas majoritariamente masculinas
em disciplinas de Algebra e Calculo quando relata:

Eu ja senti as vezes me testando né, pra ver. Principalmente quando eu
ministrava as disciplinas na area de matematica. algebra, calculo, tinha uma
turma com cerca de 80 alunos, quase todos homens. No comeco eles testavam
muito. Um aluno sentava no fundo com o livro aberto tentando me desafiar.
Depois eles percebiam que nao ia rolar e a relagdo ficava mais tranquila (Eliza
Maria Ferreira Veras da Silva ).

Eliza reconhece a sala de aula como um espago de disputa e de negociagdo, mas a
divergéncia reside na sensibilidade para identificar como esse olhar ¢ atravessado pelas relagcdes
de poder e de género. O aluno posicionado ao fundo da sala com o livro aberto, nao esta apenas
checando se a professora sabe o contetido, mas esta exercendo o que Silveira et al. (2023)
identificaram como exigéncia de uma prova adicional de legitimidade, uma pratica que recai
sistematicamente sobre mulheres no campo académico da Matematica e que os colegas homens
raramente precisam enfrentar.

Precisamos evidenciar também que o teste de autoridade vivenciado por Eliza ndo pode
ser compreendido apenas como uma exigéncia imposta as mulheres de modo geral, mas como
uma experiéncia intensificada pelo cruzamento entre género e raga. Carneiro (2003) lembra que
“as mulheres negras tiveram uma experiéncia historica diferenciada que o discurso cléssico
sobre a opressao da mulher ndo tem reconhecido” (Carneiro, 2003, p. 49), o que nos convida a
olhar para a cena da sala de aula, o aluno que abre o livro no fundo para desafia-la, como uma
repeticdo atualizada de uma desconfianca que historicamente recaiu, com mais forga, sobre a

capacidade intelectual das mulheres negras.
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Collins (2019) também nos ajuda a nomear esse mecanismo como parte de um repertorio
de imagens de controle que associam corpos negros a lugares de menor autoridade epistémica,
imagens que precisam ser desmontadas, aula apds aula, por professoras como Eliza. Em sua
narrativa, Zaira observa algo antes problematizado:

Entdo, assim, € muito interessante porque a gente acaba percebendo que as
meninas nesses ambientes onde elas ja s30 a minoria acabam ja aprendendo
que elas precisam se esforgar, e elas sdo muito mais dedicadas e elas sao muito
mais organizadas. Entdo assim, a sociedade acaba cobrando que a menina, ja
desde a adolescéncia [...] se desenvolva de uma forma diferente (Zaira da
Cunha Melo Varizo).

Ao dizer que a sociedade cobra das meninas que se desenvolvam de uma forma
diferente, Zaira estd nomeando um processo de produ¢do de sujeitos generificados que ocorre
muito antes da chegada desses corpos a universidade. Esse processo ¢ o que Louro (2014)
denomina de pedagogias do género. Para a autora, pedagogias do género sdo praticas cotidianas
que operam na familia, na escola, na midia e nas relagdes de pares, constituindo modos de ser
mulher ¢ modos de ser homem que sdo internalizados como naturais, mas que sdao, em sua
esséncia, histdricos e politicos.

Elza narra sobre duas estudantes que, embora tenham escolhido o curso de Matematica,
que precisariam interromper a graduacao por falta de rede de apoio institucional e pessoal:

Eu tive duas alunas que me disseram que preferiram desistir da disciplina
porque tinham filhos e ndo conseguiam acompanhar as atividades do curso.
Elas disseram que ndo conseguiam vir aos atendimentos nem estudar como
precisavam (Elza Salvatori Berquo).

Pelo relato de Elza, compreendemos que a sala de aula deixa de ser um espaco de vida
para se tornar um espago de exclusdo, onde as demandas da vida privada, historicamente
atribuidas as mulheres, colidem com a rigidez institucional do Ensino Superior. De acordo com
Taconelli (2023, p. 36), ¢ “o discurso materialista em teorias e interpretacdes psicanaliticas que
imputam a mulher poderes inigualaveis no cuidado com a prole”. Essa ¢ a face estrutural da
desigualdade de género no Ensino Superior que atribui as mulheres a responsabilidade priméaria
pelo cuidado, sejam de filhas e filhos, de idosas ou idosos, de lares, € que, a0 mesmo tempo,
organiza a vida académica segundo um modelo de disponibilidade integral que ignora essas
responsabilidades.

A situacao narrada por Elza revela, portanto, que a sala de aula ndo existe separada da
vida. E que a vida das mulheres, especialmente das mulheres estudantes e professoras, ¢
atravessada por demandas que o curriculo oficial ndo reconhece. Diante disso, torna-se urgente

deslocar o olhar do esfor¢o individual e responsabilizar a propria institui¢do. Afinal, mais do
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que formular politicas de inclusdo ou celebrar as acdes que ampliam o acesso a universidade,
as institui¢cdes precisam assumir o compromisso real de garantir as condi¢des para que essas
mulheres permanegcam nos cursos € concluam suas trajetorias. Nas universidades publicas, as
professoras enfrentam uma cobranga institucional multifacetada e muitas vezes esmagadora,
sendo exigidas ao extremo na articulagdo entre pesquisa, ensino, extensdo e gestdo
administrativa, um tripé que se desdobra em quatro frentes de atuacdo e que ignora, por
completo, as especificidades e os tempos do cotidiano feminino.

A desisténcia das duas estudantes mencionadas por Elza ndo pode ser compreendida
apenas como efeito da maternidade em si, mas como resultado do cruzamento entre maternidade
e condi¢do de classe. Carpes et al. (2022) demonstram que o impacto da parentalidade sobre a
carreira académica e sobre a permanéncia estudantil ndo ¢ o0 mesmo para todas as familias, pois
depende diretamente do acesso a creches, a redes de apoio remuneradas ou familiares, e a
recursos financeiros que permitam contratar cuidado quando a institui¢ao ndo o oferece. Silva
e Souza (2024) reforgam esse argumento ao evidenciarem que as redes de apoio que sustentam
a permanéncia de maes universitarias dependem, em grande medida, da disponibilidade de
outras mulheres, quase sempre em condi¢des de trabalho menos favorecidas.

Para as estudantes de Elza, sem redes de apoio e sem condic¢des de pagar pelos trabalhos
de cuidado infantil, a Matematica deixou de ser possivel ndo por falta de interesse ou de
capacidade, mas porque a instituicdo nunca considerou, em sua organizacao do tempo e do
espago, que ali também havia maes que precisavam estudar.

Em sua narrativa, Marilia compartilha uma descoberta:

Uma coisa que eu tive que aprender foi a diferenga entre sexo e género. Porque
quando eu dava exemplo em estatistica eu falava masculino e feminino, e hoje
existem outras formas de classificagdo. Entdo eu tive que aprender para poder
falar corretamente dentro de sala de aula (Marilia Chaves Peixoto).

O relato de Marilia retrata o movimento da disposi¢do de aprender com as
transformagdes do proprio campo social, incluindo as transformagdes nas categorias com as
quais a Matematica opera. Esse exercicio de abertura nos lembra que, assim como o género ¢
uma construcao social, as concepgdes e os papéis atrelados a ele também o sdo, transformando-
se ao longo do tempo. Essa compreensdo nos convoca a repensar, de forma urgente, os espagos
da escola e os caminhos da formacao docente. Trata-se de um convite para nos reeducarmos
coletivamente, desnaturalizando as hierarquias que hoje nos sdo impostas socialmente e abrindo
caminhos para uma pratica pedagogica que dialogue com a igualdade e com a pluralidade das

vivéncias.
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Quando Marilia menciona que passou a compreender a diferenca entre sexo e género,
ela ndo estd falando apenas de um ajuste de termos, mas de uma revisdo de sua pratica
pedagogica, de seus exemplos, de sua linguagem. Essa disposi¢ao reflexiva dialoga com o que
Valle e Maria Luiza Rocha Bueno (2024, p. 3) defendem ao trazerem a compreensao de que os
curriculos ndo sdo apenas prescricdes a serem cumpridas, mas "praticas emancipatorias" que
emergem da autoria docente, do reconhecimento das diferengas culturais e da disposi¢ao de
rever o que se acredita saber.

Enquanto Maria Laura e Marilia focam em aspectos de linguagem, Eliza e Elza lidam
com as marcas de exclusdo institucional. Mesmo diante de testes de autoridade ou do choque
com as barreiras da maternidade, elas buscam caminhos para manter a sala de aula como um
espaco pedagdgico vidvel. Durante a entrevista, notamos um tom de empatia profunda na fala
de Elza, ao descrever o sofrimento das alunas maes. Essa conexao humana ¢ o que diferencia
uma pratica pedagogica meramente técnica de uma pratica que reconhece o outro como sujeito
de direitos.

Para hooks (2017), a educacao deve ser uma pratica da liberdade, na qual os alunos sao
encorajados a questionar, desafiar o status quo e se tornarem agentes de mudanga em suas
proprias vidas e na sociedade, o que exige reconhecer e combater o preconceito € a opressao
nas instituicoes educacionais, valorizando todas as identidades e experiéncias. A autora
evidencia que:

[...] 2 academia ndo ¢ o paraiso, mas o aprendizado ¢ um lugar onde o paraiso
pode ser criado. A sala de aula, com todas as suas limitagdes, continua sendo
um ambiente de possibilidades. Nesse campo de possibilidades, temos a
oportunidade de trabalhar pela liberdade, exigir de nds e de nossos camaradas
uma abertura da mente e do coragdo que nos permite encarar a realidade ao
mesmo tempo em que, coletivamente, imaginemos esquemas para cruzar
fronteiras, para transgredir. Isso é a educag¢do como pratica da liberdade
(hooks, 2017, p. 273)

As convergéncias entre as docentes apontam para uma luta comum por reconhecimento,
enquanto as divergéncias mostram as multiplas formas de lidar com o poder institucional e as
barreiras de género. De forma complementar, a andlise dos dados desta se¢do aponta para a
necessidade urgente de que a formagdo de professoras e professores de Matematica, incorpore
as discussoes sobre género, poder e curriculo.

O que as cinco narrativas revelam € que a sala de aula ndo ¢ apenas o lugar de construcao
de conteudos cientificos, mas espaco onde se produzem subjetividades, se reforcam ou se
tensionam hierarquias, em que se decide, ainda que silenciosamente, quem pertence € quem

esta de passagem. Nesse sentido, concordamos com Valerio (2021) na afirmacdao de que
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Matematica que se ensina sem se perguntar quem a ensina, para quem e em que condigdes

abdica de seu proprio potencial democratico.

4.2.6 A jornada equilibrada (ou em desequilibrio): Relacdes de cuidado e os dilemas

entre vida pessoal e profissional

Entendemos que o ato de narrar a propria historia e através dela abordar os equilibrios
e desequilibrios das jornadas profissional e profissional possibilita que essas mulheres rompam
com o silenciamento histdrico imposto as figuras femininas nas ciéncias exatas, transformando
vivéncias individuais em manifestag¢des politicos e sociais que questionam a estrutura do Ensino
Superior no Triangulo Mineiro.

Os relatos das cinco docentes entrevistadas abordam o peso de conciliar a carreira
académica em Matematica com as responsabilidades do cuidado doméstico e familiar. O que
surge em meio as falas ndo ¢ apenas o cansago fisico, embora ele seja nomeado explicitamente,
mas uma sobrecarga estrutural que a sociedade brasileira insiste em tornar invisivel ou, quando
visivel, em tratar como responsabilidade exclusiva das mulheres (Iaconelli, 2023).

A divisao do trabalho, que historicamente delega as mulheres o cuidado com a esfera
privada, manifesta-se no cansago relatado e na necessidade de uma organizagdo quase militar
para dar conta das demandas académicas e domésticas, de acordo com Daniela Leite Jabes
(2024). Como bem pontua Jabes (2024), quando trata sobre a carreira cientifica feminina no
Brasil:

Apesar desses avancos, os campos STEM ainda s@o hostis para as mulheres,
especialmente nos segmentos mais remunerados. Embora a participagdo
feminina na produgdo cientifica tenha aumentado, persistem desafios
relacionados a permanéncia, promocao e valorizagdo do trabalho das
mulheres. Esses desafios refletem-se na divisdo sexual do trabalho e na
associacdo histérica das mulheres com caracteristicas emocionais, 0o que
contribui para a crenga em sua inadequacdo para carreiras cientificas (Jabes,
2024, p. 259).

Sobre sua realidade, Zaira descreve:

A gente organiza tudo pela semana. Eu ja sei que na segunda-feira a rotina vai
ser de um jeito, na terga ¢ o dia que eu corrijo provas, preparo aula. Entdo tudo
precisa estar organizado na planilha semanal para dar conta de tudo. E
cansativo, ¢ bem cansativo. Mas eu acredito que ndo seja diferente pra
nenhuma. Mae e professora né... Indo nesse sentido existe uma sobrecarga ai
que é invisivel. Cara, eu acho que... nem acho... nem chega mais ser invisivel.
Acho que ja salta os olhos (Zaira da Cunha Melo Varizo).

A observac¢ado final na narrativa de Zaira carrega uma consciéncia critica sobre o que
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historicamente tem sido naturalizado como responsabilidade feminina (Hirata; Kergoat, 2007).
Essa naturalizagdo, profundamente enraizada na divisdo generificada do trabalho, nao
desaparece quando as mulheres ingressam em espacos de alta qualificacdo académica, mas se
reconfigura, muitas vezes de forma ainda mais silenciosa, em que a meritocracia impera como
discurso de fortalecimento do status quo.

A maternidade surge como ponto de convergéncia entre 4 docentes. Para Marilia e Elza,
o equilibrio entre a vida académica e o cuidado com os filhos € uma negociagdo constante de
limites. Elza conta: “Entao, realmente ¢ uma tensao muito grande. Percebo que nessa questao
de ser mae e trabalhar, essa tensdo fica escondida, nao falo para ninguém, né? Salvo agora que
vocé estd me perguntando”. E Marilia afirma:

Depois das cinco da tarde eu sou s6 mae. Eu tenho trés criancas, eu tenho que
dar almogo, dar janta, organizar a casa, cuidar das tarefas. Entdo muitas vezes
eu ndo posso participar de reunides ou eventos porque eu preciso estar com
meus filhos [...] Eu ainda bato na tecla da questdo materna, que eu acho que ¢
uma das coisas que mais pega hoje. Porque quando vocé ta num cargo de
gestdo, num cargo de representatividade, vocé tem que viajar mais, vocé€ tem
que ter mais horas de reunides, vocé tem que se deslocar mais (Marilia Chaves
Peixoto).

Compreendemos através da narrativa de Marilia que o corte as 17 horas funciona como
uma fronteira simbolica que demarca dois mundos que, na pratica, nunca se separam
completamente. Pesquisas evidenciam como a maternidade e a carreira académica entram em
tensdo permanente para as mulheres (Almeida D.; Almeida S.; Amorim, 2021), sobretudo em
areas como a Matematica, onde o perfil de docente ainda ¢ hegemonicamente associado ao
masculino.

Ainda sobre a narrativa de Marilia, a docente aponta que a ascensdo na carreira
académica exige uma disponibilidade de tempo que muitas vezes € incompativel com as
demandas da vida familiar: "Porque quando vocé td num cargo de gestdo, num cargo de
representatividade, vocé tem que viajar mais, vocé tem que ter mais horas de reunides, vocé
tem que se deslocar mais" (Marilia Chaves Peixoto).

Por outro lado, as divergéncias surgem nas estratégias de adaptagdao e nos contextos
familiares especificos. Enquanto Marilia estabelece um horario rigido de encerramento, Elza
compartilha os desafios de uma adaptagdo recente como mae solo de duas criangas:

Eu sou mae solo de duas meninas que adotei. Estamos juntas ha um ano e trés
meses. Foram seis meses de licenca maternidade e depois que voltei ao

\

trabalho ainda estou tentando me adaptar a rotina. Tenho que organizar
médico, escola, psicologo e ainda preparar minhas aulas e orientar alunos
(Elza Salvatori Berquo).
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A experiéncia de Elza com a ado¢ao e a maternidade solo introduz nuances de resiliéncia
que diferem da estrutura de apoio possivelmente presente em outros arranjos familiares,
destacando a importancia de politicas institucionais que contemplem essas especificidades. A
licenga-maternidade, embora legalmente garantida, ndo resolve as complexidades ligadas ao
retorno ao trabalho, especialmente quando se € a inica responsavel por criancas ainda pequenas.
Elza diverge com as outras trés entrevistadas que também sdo maes no que diz respeito ao tipo
especifico de configuragao familiar que vivencia, o que amplia as situacdes em que as
institui¢des de Ensino Superior precisam considerar em suas politicas de acolhimento as maes
docentes.

Maria Laura relata:

Vocé imagina trabalhar trés turnos, sou dona de casa, sou viiiva, sou pai € mae
dos meus filhos. Final de semana a gente ndo tem tempo pra descansar, tem
que lavar roupa, organizar a casa, fazer mercado. A gente ndo para [...] ¢
complicado ser mae, ser dona de casa, trabalhar fora... a gente estudar, e a
gente aguenta né. A gente leva tanto ferro na vida, e a gente ta firme e forte.
Eu acho que a gente tem uma sobrecarga muito grande ¢ a gente consegue né.
Chega a noite a gente ta exausta, mas no dia seguinte a gente levanta, ergue a
cabega ¢ comeca de novo ( Maria Laura Mouzinho Leite Lopes).

Maria Laura nos alerta para o custo fisico e emocional da for¢ca que ¢ exigida das
mulheres para sobreviverem em espagos tradicionalmente masculinizados. Segundo José
Raimundo da Silva Junior, Fernando da Silva Cardoso e Mario de Faria Carvalho (2023), essa
masculinizagdo do ambiente da Matematica ndo ¢ apenas numérica, mas simbdlica, afetando a
forma como o trabalho docente feminino € percebido. Os autores identificam, a partir de
narrativas de estudantes da Licenciatura em Matematica da Universidade de Pernambuco, que
o trabalho docente de mulheres ¢ sistematicamente desvalorizado nesse campo, enquanto a
pratica masculina € percebida como mais rigorosa e completa, situando professoras "em uma
zona de menor rigor e valor cientifico" (Silva Junior; Cardoso; Carvalho, 2023, p. 10). Os
proprios docentes, ao afirmarem publicamente que ¢ dificil existir doutoras em Matemadtica
pura, produzem nos corpos das estudantes uma antecipacao da exclusdo, levando-as a duvidar
da propria capacidade antes mesmo de qualquer experiéncia concreta de fracasso. A
insegurancga, portanto, ¢ um efeito produzido por estruturas de poder que organizam o campo
do saber a partir de marcadores de género.

Em relagdo a experiéncia de Eliza , compreendemos que ser mulher na area de
Matematica ja ¢ um desafio de representatividade, mas ser uma mulher negra em um ambiente
predominantemente branco e conservador impde barreiras adicionais de classe e raga

(Nascimento; Souza; Paula, 2023). Eliza relata situagdes de racismo estrutural que ultrapassam
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os muros da universidade, como quando ¢ confundida com uma prestadora de servico em seu
proprio prédio:

[...] era s6 trocar o porteiro. So6 talvez eu sou a inica mulher negra, e foi uma
opcdo que a gente fez, a gente foi parar em um reduto bolsonarista. Mas
quando a gente vem pra ca ¢ faz essa opcao, a gente ndo sabia se a cidade era
violenta, enfim. Mas eu as vezes eu levo numa boa, né... porque eu lembro
que eu chegava 1a no portdo ai a pessoa dizia: qual casa vocé vai trabalhar?
N¢, eu falei ndo... entdo, sou eu a moradora. Ah, ¢ amoradora? Entdo desculpa
etc... Enfim né. E ai eu disse: olha vocés precisam olhar pras pessoas que
trabalham aqui e conversar, fazer reunido com o sindico. Mas ¢ importante
nesse sentido né? [...] mas resolve eu falar com o meu sindico, € o meu sindico,
a partir disso, pensar em medidas pra mitigar isso. Mas ndo. Eu disse: Mas o
que voce fez? Nao esculachou o porteiro, né? Porque ele é tdo vitima desse
processo quanto eu (Eliza Maria Ferreira Veras da Silva ).

A sensibilidade de Eliza ao lidar com o porteiro, reconhecendo-o também como vitima
do processo de exclusdo, demonstra uma consciéncia critica. Ao questionar sobre como o
sindico trataria o trabalhador diante da reclamacao sobre o modo como foi tratada, reconhece
que o porteiro ¢ também vitima neste sistema de opressdo capitalista. Nascimento, Souza e
Paula (2023), ao analisarem episddios de racismo recreativo vividos por adolescentes negras na
escola, mostram que os corpos negros transitam sobrecarregados de preconcepcdes,
discriminacao e opressodes desde a infancia, lidos socialmente a partir do cruzamento entre raga
e género antes mesmo que qualquer palavra seja dita. O que muda, quando essas meninas
crescem e tornam-se professoras, pesquisadoras, profissionais, ndo ¢ o olhar que recebem, mas
o espago onde esse olhar as alcanca. As marcas descritas pelas adolescentes e as vivenciadas
por Eliza pertencem ao mesmo ciclo de exclusdo, que usa o corpo negro como territério de
dominagao.

Concordamos que existe a necessidade de repensar a estrutura da Formacdo em
Matematica no Brasil, integrando as questdes de género como parte constitutiva da formagao
docente e da pratica em sala de aula (Bento ef al., 2023). A ciéncia ndo ¢ neutra, e as narrativas
aqui analisadas demonstram que os corpos que produzem Matematica sentem o peso das
expectativas sociais e dos estereotipos que ainda tentam limitar o potencial feminino.

As relagdes de cuidado que estruturam o cotidiano de muitas mulheres ndo desaparecem
quando elas cruzam a porta de uma sala de aula ou de um laboratorio, mas se acumulam. A
professora que precisa ser mais rigorosa para ser levada a sério €, muitas vezes, a mesma pessoa
que, ao chegar em casa, assume sozinha, ou de forma desproporcional, as responsabilidades
domésticas, o cuidado com filhos, com pais, com a casa. A estudante que duvida de si no

corredor da faculdade carrega também o peso de uma formacdo que nunca a viu como
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protagonista natural daquele campo.

Esse desequilibrio ¢ o reflexo, na escala da vida privada, das mesmas estruturas que
organizam o espaco publico do conhecimento. E ¢ precisamente por isso que a discussdo sobre
género na formacao na area da Matematica ndo pode se encerrar nos muros da universidade,
mas precisa alcancar as escolhas que as mulheres s3o ou ndo sao livres para fazer, os tempos

que lhes sdo ou nao sdo dados, os sonhos que persistem apesar do cansago.

4.2.7 Reflexoes das docentes sobre mudancas institucionais

Nesta secao, buscamos discutir sobre as mudancgas institucionais apds as reflexdes
levantadas nas entrevistas semiestruturadas. Como pontua Samara Pereira de Sousa (2021), a
sub-representagdo feminina nas ciéncias exatas ndo decorre de aptidoes naturais distintas entre
os sexos, mas ¢ resultado de processos historicos de exclusdo, socializagdo diferenciada e
auséncia de politicas afirmativas consistentes. A presenca feminina na drea de Matematica nao
¢ um fenomeno recente, mas seu reconhecimento institucional e social permanece marcado por
apagamentos histdricos e resisténcias. Um dos eixos de convergéncia mais expressivos entre as
entrevistadas neste topico que aborda mudangas institucionais € a percep¢ao de que a entrada e
a permanéncia das mulheres na Matematica depende, em grande medida, de processos de
identificacdo com figuras femininas de referéncia. Esse tema estd presente, de formas diversas,
nos depoimentos de Zaira e Marilia, pois elas destacam o papel da representatividade no
processo de construcao de identidades das estudantes.

Uma convergéncia entre as docentes ¢ a defesa da representatividade. Nesse sentido,
Zaira enfatiza:

Eu acho que o incentivo ja desde a educacdo basica pra meninas em areas de
exatas [...] pra elas sentirem que € que € possivel e que € interessante estar na
area de exatas elas precisam ter pessoas também né que mulheres que sigam
[...] eu acho que o nosso papel hoje ¢ muito importante né pra lidar com essas
meninas (Zaira da Cunha Melo Varizo).

Em sua narrativa Zaira desloca o foco da mudanca institucional para a dimensio
relacional e pedagogica, e isso acontece pois ela reconhece que as estruturas mudam mais
devagar do que as pessoas, € que, enquanto isso, quem sustenta as meninas na area sdo as
mulheres que ja estdo nessa area. Concordamos com Souza ¢ Fonseca (2024) com relacdo a
afirmacgao de que as praticas sociais constroem e reconstroem continuamente as identidades de
género, e sdo essas praticas, ndo apenas as politicas formais, que determinam quem se sente

autorizada(o) a aprender Matematica.
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Marilia corrobora com essa visao:

A gente precisa continuar gerando sensacdo de pertencimento. A gente precisa
mostrar pra elas ainda que olha vocés podem seguir vocé€s podem almejar
casar ter filhos e ser Matematicas vocés podem almejar ndo casar nao ter filhos
e ser Matematicas entdo a partir do momento em que mais pessoas participam
e vocé traz ali a diversidade que € de cada um né vocé vai comecar a atingir
mais mais meninas porque cada uma vai ter um jeito de pensar (Marilia
Chaves Peixoto).

A fala de Marilia ¢ notavel por sua dimensao inclusiva, pois ela recusa a ideia de um
modelo unico de feminilidade compativel com a carreira cientifica. Ao reconhecer que as
mulheres podem ou ndo ser maes, podem ou ndo constituir familia nos moldes tradicionais,
Marilia aponta para a necessidade de uma representatividade plural, que acolha a multiplicidade
de modos de existir das mulheres reais. Essa perspectiva dialoga com o pensamento de hooks
(2018), para quem a representacdo ndo ¢ um fim em si mesma, mas um meio de ampliar o
horizonte do possivel para sujeitos historicamente marginalizados.

Nesse sentido, quando falamos em mulheres na Matematica, ndo podemos
desconsiderar as diferengas que existem dentro dessa categoria, tratando como universal uma
experiéncia que €, na pratica, atravessada por raga, sexualidade, classe e identidade de género.
Guse, Esquincalha e Silva (2023) alertam para a necessidade de uma formagdo docente
comprometida com a justica social, que reconhe¢a que uma mulher negra, uma mulher trans ou
uma professora LGBTI+ ndo enfrentam apenas o sexismo, mas também camadas sobrepostas
de exclusdo que se retroalimentam e que, no espago da Matematica académica, raramente sao
nomeadas. Nos perguntar quantas professoras negras ou quantas professoras trans tivemos ao
longo da vida escolar ndo ¢ uma questao retorica, mas um modo de tornar visivel o que a suposta
neutralidade da ciéncia insiste em silenciar.

Zaira também aponta, em sua narrativa, a necessidade de visibilizar trajetorias
femininas, ¢ a fala de Marilia faz relagao direta com as discussoes sobre a formagao de
professores de Matematica no Brasil. Matos, Giraldo e Quintaneiro (2023) t€ém problematizado
os apagamentos historicos que moldam a disciplina, sugerindo que a mudanga institucional
precisa passar por uma escuta atenta aos sujeitos marginalizados, "considerando uma
ressonancia dos gritos contracoloniais sobre apagamentos de género, de corpos e de seres em
diferentes praticas matematicas na academia e na escola" (Matos; Giraldo; Quintaneiro, 2023,
p. 2).

Notamos convergéncia nas narrativas de Zaira e Marilia no que diz respeito a
representatividade, mas a analise comparativa das entrevistas revela também importantes

divergéncias de énfase sobre os obstaculos que mais pesam na trajetoria das mulheres na area
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da Matematica. Enquanto Zaira e Marilia centralizam suas reflexdes na dimensdo simbolica e
identitaria do problema, a crenga das meninas em si mesmas, a visibilidade de modelos
femininos, Elza trata das condi¢cdes materiais e estruturais que dificultam ou impedem a
participacao feminina, especialmente de mulheres trabalhadoras e maes:

Nossa... sdo atitudes que eu vejo, que foram de base né. A gente percebe que
ha um movimento de base das mulheres em se unir e assumir certas posturas
né, e certas cargas dentro da Universidade, mesmo com a dificuldade de filhos
e tudo mais mesmo assim a gente ta na luta [...] quem trabalha a noite ndo tem
escola para deixar os filhos. Falta politica publica que ajude as maes que
trabalham nesse horario (Elza Salvatori Berquo).

Elza reconhece a importancia de um movimento de organizagdo e fortalecimento de
mulheres que ndo dependa de autorizagdo institucional para existir. Essa ideia ¢ coerente com
o que Rios, Perez e Ricoldi (2018) identificaram como a marca de uma nova geragdao de
ativismo que constréi a mudancga a partir das experiéncias concretas e compartilhadas, sem
aguardar que as estruturas se reorganizem por iniciativa propria.

Contudo, essa busca por autonomia e distanciamento do Estado tensiona com as proprias
armadilhas da racionalidade contemporanea. Conforme apontam Pierre Dardot e Christian
Laval (2016, p. 16-17):

O neoliberalismo define certa norma de vida nas sociedades ocidentais e, para
além dela, em todas as sociedades que as seguem no caminho da
'modernidade’. Essa norma impoe a cada um de nés que vivamos num universo
de competi¢do generalizada, intima os assalariados e as populagdes a entrar
em luta econdmica uns contra os outros, ordena as rela¢des sociais segundo o
modelo do mercado, obriga a justificar desigualdades cada vez mais
profundas, muda até o individuo, que ¢ instado a conceber a si mesmo e a
comportar-se como uma empresa. Ha quase um ter¢o de século, essa norma
de vida rege as politicas publicas, comanda as relagdes econdmicas mundiais,
transforma a sociedade, remodela a subjetividade.

Notamos que Elza ¢ a mais direta ao nomear o que falta em termos de politica publica
ao se referir a espagos para as criangas durante o periodo noturno. Ela ¢ mae solo de duas
criancas adotadas e trabalha no periodo da noite, na universidade. O problema levantado por
ela com relagdo as instituigdes de educacgdo infantil e fundamental que ndo funcionam no
periodo noturno ¢ a manifestagdo mais concreta do que Carpes, Staniscuaski, Oliveira e Soletti
(2022) documentaram em escala nacional com relacdo ao sistema académico, que foi projetado
para pessoas sem responsabilidades de cuidado.

Eliza , que ndo ¢ mae, fala de suas vivéncias como docente de estudantes maes:

Eu tenho uma aluna aqui que queria saber alguma coisa. Eu falei claro fique a
vontade. O meu filho vai ser problema. Ai opa. Eu falei ndo seu filho é
motivacdo. Ndo € problema. Seu filho ndo ¢é problema [...] Essas meninas que
sdo maes muitas vezes né elas vivem muito pedindo licenca pra gente a
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professora [...] Pedindo desculpa. Como se nossa como assim ela apareceu |[...]
Nao pode ser ai eu tenho uma aluna agora [...] as vezes eu percebo muito para
essas meninas que sdo maes muitas vezes né elas vivem muito pedindo licenga
(Eliza Maria Ferreira Veras da Silva ).

Eliza , em sua narrativa, recusa que a maternidade seja tratada como uma situacao que
justifique o afastamento ou auséncia das estudantes. Ao mesmo tempo, ela é quem observa que
essas mesmas estudantes chegam as orientacdes pedindo desculpas pela presenca do bebé,
vivendo sempre se desculpando pela sobrecarga que a maternidade lhes impde. O que Eliza
nomeia como mudanca necessaria ¢ uma mudanga de cultura, € o fim da pedagogia da desculpa
que as maes precisam performar para se manter no espagco académico. Como argumentam
Souza e Fonseca (2024), as praticas que masculinizam e feminilizam sujeitos operam
exatamente nesses gestos cotidianos, e a estudante que pede desculpas pelo filho estd
internalizando um c6digo que a universidade nunca escreveu explicitamente, mas que opera
com eficacia.

A narrativa de Maria Laura aborda mais especificamente mudangas institucionais:

[...] proporcionar algum tipo de palestras eventos né que haja essa abertura né
pra gente conversar pra gente falar né pra ouvir né pra conhecer eu acho que
seria importante. [...] ndo seria importante né assim eu nao tenho filhos
pequenos mas pra professores teriam ter creches né pra auxiliar as maes a
trabalharem ( Maria Laura Mouzinho Leite Lopes).

De acordo com Maria Laura, a universidade onde ela atua nunca realizou um evento
sobre equidade de género. Entendemos que essa realidade vai ao encontro com o que Mendes,
Reis e Esquincalha (2022) nomeiam como a resisténcia estrutural ao reconhecimento de que a
Matematica tem responsabilidades sociais. Resisténcia essa que, quando institucionalizada, se
manifesta precisamente como auséncia de agenda, de espago, de linguagem compartilhada para
nomear o problema. A narrativa de Maria Laura converge com a de Elza no sentido do apoio
institucional para maes de criangas, mesmo que os filhos de Maria Laura ja sejam maiores de
18 anos.

Entendemos que as convergéncias revelam que as cinco entrevistadas, apesar de suas
diferentes estratégias de enfrentamento as desigualdades de género, compartilham a consciéncia
de que sua presenca na Matematica ¢, por si s0, um ato de resisténcia. A concordancia entre
Zaira e Maria Laura sobre a necessidade de formagdo s6lida mostra que a competéncia, ainda
que em sua forma mais tecnicista, continua sendo usada como ferramenta de legitimagao em
um campo historicamente masculino.

Saber mais, demonstrar mais e provar mais sao respostas aprendidas num ambiente que

raramente oferece o beneficio da divida a quem ndo se encaixa no perfil esperado. Valerio
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(2021) nos ajuda a nomear o que esta em jogo nesse processo ao lembrar que a Matematica nao
¢ neutra nem apartada das relagdes humanas. Ela é, por si s6, politica. De acordo com a autora,
o exercicio matematico guarda uma dimensao ética que extrapola o calculo. Trata-se de uma
ciéncia das relagdes entre as coisas, ndo das coisas em si, € s3o exatamente essas relagdes que
definem quem pode ocupar determinados espagos e quem precisa, a cada dia, conquista-los.
Fechar os olhos para essa dimensao politica ¢ uma das formas mais efetivas de perpetua-
la. E ¢ por isso que as reflexdes das docentes sobre mudangas institucionais, mesmo quando
cautelosas, mesmo quando marcadas pelo cansagco de quem ja esperou demais, apontam para a
urgéncia de transformar as condigdes estruturais que tornam a permanéncia tdo mais dificil do
que deveria ser. Nao basta abrir a porta se 0 ambiente dentro dela continua organizado para que
algumas pessoas se sintam em casa e outras precisem se provar a cada reunido, a cada
publica¢do, a cada aula. As mudangas que as docentes apontaram sao disputas por uma
Matematica que reconhega os corpos que a produzem, as historias que carregam e o quanto

essas historias também fazem parte do que significa pensar, ensinar e existir nesse campo.
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5 TECENDO CONSIDERACOES ACERCA DAS VIVENCIAS DE MULHERES
DOCENTES DA AREA DA MATEMATICA

A sororidade feminista estd fundamentada no comprometimento compartilhado de lutar contra
a injustica patriarcal, ndo importa a forma que a injusti¢a toma
(hooks, 2018)'®

Chegamos até aqui carregando as narrativas de mulheres que aceitaram sentar conosco
e narrar, com generosidade e coragem, o que significa construir uma trajetéria docente em
Matematica num pais onde esse caminho ainda ¢ atravessado por tantas resisténcias. Sao essas
vozes que orientam este capitulo, e é a elas que retornamos agora, ndo para encerrar uma
conversa, mas para reunir o que ela nos ensinou.

Nas consideragdes que seguem, buscamos, primeiro, dar sentido ao conjunto do que as
narrativas revelaram: os padrdes que se repetem, as tensdes que persistem, as frestas por onde
a mudanca ja comeca a entrar. Esse sentido, no entanto, ndo emergiu de uma leitura tnica e
homogénea das narrativas. Ao longo da andlise, fomos percebendo que género, sozinho, ndo
dava conta de explicar as diferenc¢as nos caminhos percorridas por essas mulheres. O territorio
de onde vinham, sua raga, sua origem de classe atravessavam e, muitas vezes, agravavam as
barreiras que enfrentaram para construir uma trajetoria docente em Matematica. Por isso,
optamos por olhar as narrativas também por meio dessa lente interseccional, atentas a como
esses marcadores sociais se cruzam e se reforcam mutuamente, em vez de operarem de forma
isolada.

Em seguida, procuramos situar o que esta pesquisa pode oferecer ao campo mais amplo
dos estudos de género e da Educagdo Matemadtica, ndo como resposta definitiva, mas como
contribui¢do a um debate que precisa crescer, diversificar-se e ganhar mais espaco nas
universidades brasileiras. Por fim, apontamos alguns caminhos, tanto os que nos parecem
urgentes para a constru¢ao de uma docéncia universitaria mais equanime, quanto as perguntas
que ficaram abertas e que nos convidam a seguir investigando.

Compreendemos que 0 que uma pesquisa encontra nunca ¢ tudo o que existe, mas sim
o que foi possivel ver, a partir do lugar em que estadvamos, com as ferramentas que tinhamos e
ao lado das mulheres que concordaram em participar conosco. E com essa consciéncia que

avangamos.

5.1 O QUE REVELAM AS NARRATIVAS DAS DOCENTES

18 hooks, bell. O feminismo ¢ para todo mundo: politicas arrebatadoras. Rio de Janeiro: Rosa dos tempos, p. 23,
2018.
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Ao chegarmos a este capitulo, sentimos a necessidade de retomar os objetivos que
orientaram cada escolha feita ao longo desta investigacdo. Nossa pergunta de pesquisa — como
mulheres docentes da area de Matemadtica em trés instituicdes de ensino superior de um
municipio do Triangulo Mineiro reconhecem as influéncias de género nas suas carreiras e
vivéncias como docentes? — ndo nasceu de um interesse abstrato, mas de uma inquietacao
encarnada, tecida na experiéncia de quem ja sentiu, antes de nomear, o peso de ocupar um
espagco que nao foi construido para acolhé-la. Essa pergunta orientou nosso olhar para as
narrativas das docentes participantes, buscando compreender ndo apenas o que viveram, mas
como reconheceram o género como forca que atravessa e organiza suas trajetorias.

Os quatro objetivos que estruturaram este estudo nos permitiram aproximar essa
pergunta das responsabilidades com a familia e das condigdes de trabalho ao longo da carreira,
passando pela percep¢do sobre desigualdades, representatividade e relagdes de poder, até
chegar a0 modo como as proprias instituicdes do Triangulo Mineiro contribuem, ou deixam de
contribuir, para o enfrentamento dessas desigualdades. Cada eixo de analise revelou ndo uma
resposta Unica, mas a pluralidade de modos pelos quais o género opera no cotidiano da docéncia
em Matemadtica. Em algumas horas como barreira silenciosa, em outras como motivagdo para
a resisténcia, ou como algo que as proprias docentes ainda estdo aprendendo a nomear.

Quando nos propusemos a escutar mulheres docentes na area da Matematica que atuam
no Ensino Superior de uma cidade do Tridngulo Mineiro, partimos da hipotese de que
encontrariamos o cotidiano generificado de quem ocupa um espago que nao foi originalmente
pensado para acolhé-las e que, mesmo quando as tolera formalmente, continua produzindo
formas sutis de exclusdo que raramente aparecem em qualquer relatorio institucional.

Ao ouvir as docentes, compreendemos 0s custos subjetivos de pertencer a um campo
que exige, das mulheres, uma prova permanente de legitimidade que nunca ¢ exigida dos
homens que se encontram na mesma posicao.

Quando fazemos referéncia as trajetdrias das docentes, compreendemos que as
trajetorias de chegada a docéncia universitaria dessas mulheres foram, em todos os casos,
trajetorias de negociacdo com estruturas que ndo as esperavam. Zaira escolheu a licenciatura
ndo porque era sua primeira op¢do, mas porque os cursos de engenharias funcionavam no
periodo diurno, e ela precisava trabalhar. Maria Laura se casou, teve filhos, e mediante
necessidade financeira, retomou os estudos. Marilia descobriu sua identidade de pesquisadora
dentro do proprio curso, num processo de autoconhecimento que, em partes, foi possivel porque
ela teve, ao longo da graduacdo, uma orientadora que a incentivou. Eliza sobreviveu a um

mestrado que ela chama, sem hesitagdo, de traumatico, conduzido por um orientador que
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aparecia na hora que queria e deixava sua orientanda sentada na escada aguardando uma reuniao
que eventualmente ndo acontecia. Elza exonerou sua efetivagdo no estado numa manha de
agosto e assumiu o cargo na UFTM na mesma tarde, depois de onze anos na Educagao Basica.

Essas trajetorias tém em comum o que Bourdieu (2019) nos descreve como a
necessidade de negociar a propria presenga num campo cujo habitus dominante foi construido
a partir de referenciais masculinos, brancos e eurocéntricos. O que Souza e Fonseca (2024)
nomeariam como a producao discursiva de uma realidade que reserva a Matematica o territorio
do masculino e deixa as mulheres o peso de justificar por que estao 14.

A segunda parte das entrevistas tratou das discriminag¢des de género, € percebemos que,
com excecao do episodio protagonizado por Eliza , quando um colega lhe disse que ela s6 tinha
coragem de discordar porque o marido, diretor do instituto, a bancava, nenhuma das outras
quatro docentes narraram situacdes de exclusdo explicita, com linguagem declarada. O que
narraram foi mais silencioso, como por exemplo a invisibilidade de Marilia quando esta ao lado
do marido e o colega direciona toda a conversa a ele, ignorando-a completamente, ou o
isolamento de Maria Laura, que prefere ndo entrar na sala dos professores quando esta cheia
pois as brincadeiras masculinas a fazem sentir que ndo pertence aquele espaco. Inclusive a
resisténcia velada que Elza percebe de um colega de departamento que trata sua condig¢do de
pesquisadora da Educagdao Matematica como algo menor, como se ser mulher e ser da Educacao
Matematica fossem dois marcadores somados de menor prestigio. Esses episddios encontram
sustentacdo tedrica no que Souza e Fonseca (2024) denominam de engenharias escolares, que
operam a partir de sutilezas e ndo por for¢a mas que do mesmo modo violenta mulheres.

Eliza , inica mulher negra do seu departamento e do condominio que reside,narra
diferentes formas de preconceito e desprestigio por ser mulher negra. J4 Elza revela a
dificuldade de ser mae solo e trabalhar a noite, narrando sobre a cada aula que dé ocorre em
meio a preocupacao com o cuidado e bem estar de suas filhas. Maria Laura, atualmente viuva,
acumula, sem divisdo, as responsabilidades domésticas, financeiras e parentais, conciliando-as
com uma jornada docente de trés turnos. Ao narrar essa condi¢cdo, demonstra uma serenidade
que ndo indica auséncia de sofrimento, mas a internalizag¢do gradual de uma sobrecarga imposta
por estruturas sociais e de género que, ao longo do tempo, se naturalizam como parte inevitavel
da vida da mulher que trabalha. Como Nascimento, Souza e Paula (2024) demonstraram ao
trabalhar com o conceito de corpo-territorio, os corpos das mulheres, especialmente das
mulheres negras, inscrevem nos espagos institucionais uma presenga que tensiona fronteiras,
confronta expectativas e exige reconhecimento que o campo frequentemente nega.

Quanto a resisténcia como pratica cotidiana por parte dessas docentes, Marilia cita o
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projeto que leva o titulo “Pesquise como uma garota" para que meninas da educagdo basica
entrassem na universidade e vissem mulheres conduzindo pesquisas cientificas. Ja Zaira
participa de programas de mentoria precisamente porque teve, na graduacao, uma professora
que a olhou e apostou nela, e quer ser para outras o que essa professora foi para ela. Eliza
responde quando precisa, discorda quando ¢ necessario e ja disse ao colega que sua producao
intelectual ndo depende de nenhuma prote¢do masculina. Elza participa de um grupo chamado
Materna, da universidade em que atua, e defende que a universidade precisa ser capaz de receber
as criangcas em eventos académicos e outros espagos, porque equidade ndo pode ser uma
condicdo que exige da mulher que esconda que é mae.

Além dessas dimensdes abordadas, Maria Laura ndo havia pensado em chamar de
discriminacao o fato de preferir ndo estar nos espacos onde se sente sobrando. Zaira falou pela
primeira vez, na entrevista, sobre a invisibilidade da sobrecarga que ja ndo ¢ mais invisivel, mas
que o campo académico continua ignorando a partir, inclusive, de critérios de avaliagdo. A
estudante de Elza que perguntou se o filho vai ser problema ndo sabia que estava fazendo uma
pergunta politica. Como Collins (2019, p. 173) argumenta, quando as mulheres definem a si
mesmas, "claramente rejeitam o status de objeto sociologico, o eu que € visto mas que raramente
¢ ouvido, e reivindicam o status de sujeito que tanto define sua propria realidade quanto
participa da interpretacao dela."

Outra parte revelada pelas narrativas, que fecha esta secao e abre todas as seguintes, € a
da pluralidade das experiéncias de ser mulher na area de Matemadtica. Existe a de Zaira, que
veio da escola publica e teve que provar para os estudantes que ndo esperavam uma professora
da 4rea de Matemadtica que sabia o que estava fazendo. J4 a de Marilia, que se descobriu
pesquisadora dentro do proprio curso e chegou a docéncia universitdria por um caminho
relativamente linear, mas que as 17 horas para tudo porque tem trés filhos pequenos que
precisam dela. A experiéncia narrada de Eliza , que ¢ a primeira da familia a acessar a
universidade, mulher negra num departamento inteiramente branco, carrega em cada decisao
institucional o peso de uma trajetéria que nenhum dos seus colegas precisou fazer. Como Souza
e Fonseca (2009, p. 39) reafirmam, o género se constrdi "em praticas sociais concretas,
heterogéneas, plurais, incertas, em processo constante de mutagdo e que produzem, de
diferentes modos, feminilidades e masculinidades”.

O que as narrativas reunidas aqui nos ensinam ¢ que reconhecer a influéncia de género
ndo ¢ um ato simples nem automatico, mas um processo que exige linguagem, espago e escuta,

condi¢des que o campo da Matematica raramente oferece de forma generosa.
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52  CONTRIBUICOES DA PESQUISA PARA OS ESTUDOS DE GENERO E
EDUCACAO MATEMATICA

Este estudo foi desenvolvido com a consciéncia de que a pesquisa sobre género na
Educagao Matematica ¢ uma necessidade para qualquer projeto que considere relevante a
democratizagdo do acesso ao conhecimento matematico. Ao longo do percurso investigativo,
identificamos contribui¢cdes que esta pesquisa oferece tanto no campo dos estudos de género
quanto nas pesquisas em Educagdo Matematica e em Matematica.

A primeira contribui¢do ¢ de ordem territorial, j& que a maior parte das pesquisas sobre
mulheres na Matemadtica no Brasil que foi incorporada a este referencial esta situada em grandes
universidades nas regides sul e sudeste ou discute dados nacionais em geral. Como Fioravante,
Robaina e Nabozny (2023) discutem, cerca de 61,3% dos bolsistas de produtividade do CNPq
se concentram na regido Sudeste, o que evidencia que a produgdo e o reconhecimento do
conhecimento cientifico sdo geograficamente desiguais.

A segunda contribuicdo ¢ metodoldgica e diz respeito ao uso da entrevista
semiestruturada como territorio narrativo. Adotar a interseccionalidade como ferramenta
tedrico-metodoldgica nesta pesquisa foi um posicionamento diante das historias que nos foram
confiadas. Como afirmam Santos (2025) e Collins e Bilge (2020), a interseccionalidade nado se
define pelo que é, mas pelo que permite fazer: desvelar como raga, género, classe e outros
marcadores se entrecruzam para produzir formas especificas de existéncia, exclusdo e
resisténcia.

Ao articular a interseccionalidade com a perspectiva narrativa, tal como discutida por
Nacarato ¢ Moura (2025), compreendemos que cada histéria narrada pelas docentes
participantes nao ¢ apenas uma fonte de dados, mas sim o proprio modo pelo qual uma pessoa
se constitui como personagem da sua propria vida. Escutar essas narrativas com lente
interseccional significou reconhecer que as tensdes vividas por Zaira, Maria Laura, Eliza ,
Marilia, Elza e Eliza dentro das institui¢des de ensino superior ndo sdo experiéncias isoladas
nem meramente pessoais, mas expressoes situadas de estruturas que operam simultaneamente,
e que s6 se tornam visiveis quando nos recusamos a analisa-las de forma fragmentada. E esse
comprometimento metodologico com a complexidade das vivéncias que nos permitiu, ao longo
desta pesquisa, transformar o que poderia ser apenas relato em dentincia, e o que poderia ser
apenas dentincia em conhecimento comprometido com a transformagao.

Ressaltamos também a evidéncia da tensdo entre Matematica Pura e Educagao

Matematica operando de forma consistente nas trés instituicdes investigadas, a identificacao da
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maternidade como ponto crucial ndo apenas na trajetdria de formagao, como Oliveira e Cavalari
(2023) ja haviam documentado, mas também na trajetéria de progressdo de carreira e de
ocupagao de cargos de gestao, com implicagdes que os dados nacionais do Parent in Science
(Carpes et al., 2022) confirmam em escala nacional mas que esta pesquisa documenta em escala
local.

Reconhecemos também que, como argumentam Godoy et al. (2020), discutir género na
area de Matematica ¢, em si, um ato de resisténcia que desafia a suposta neutralidade do campo.
Ao nomearmos como estrutural o que frequentemente ¢ tratado como individual, ao recusar as
explicagdes biologizantes sobre aptidio Matemadtica feminina e ao insistir que os critérios de
avaliagdo académica que parecem objetivos foram construidos a partir de condi¢des de trabalho
acessiveis predominantemente a homens, a pesquisa contribui para ampliar o que ¢ possivel
questionar dentro do campo da Educacao Matematica. Como Silva e Esquincalha (2024, p. 651)
demonstraram, as discussdes sobre género na Matematica ainda "encontram resisténcias
consideraveis no ambito da Educacdo Matematica, seja pela associagdo dessas tematicas a
posicionamentos ideoldgicos, seja pela persisténcia de uma visdo de que a Matematica ¢ um
campo neutro ¢ universal, impermeavel as questdes sociais."

Nao poderiamos deixar de citar também a contribui¢do as proprias participantes e, por
extensao, as mulheres que se reconhecerdo nessas narrativas, assim como para nds, enquanto
pesquisadoras. O que as entrevistas desta pesquisa fizeram, ao criar um espaco onde Eliza péde
nomear o trauma do mestrado, onde Elza pdde falar da tensdo psicologica da maternidade solo
sem que ninguém respondesse "problema ¢ seu, vocé escolheu", onde Maria Laura pdde chamar
de solidao o que sente todos os dias na sala dos professores, foi produzir, ainda que em escala
pequena, o que Collins (2019) chama de autodefini¢ao. E a autodefinicdo, como a autora nos

lembra, ¢ um ato politico de resisténcia as imagens externamente definidas.

53 CAMINHOS PARA UMA DOCENCIA UNIVERSITARIA MAIS EQUANIME E
POSSIBILIDADES PARA NOVOS CAMINHOS INVESTIGATIVOS

As reflexdes produzidas pelas docentes participantes sobre o que precisa ser
transformado nas instituicdes onde atuam ndo derivam de abstragdes teoricas, mas de trajetorias
marcadas pela negociacdo permanente de pertencimento em um campo que as inclui
formalmente sem, contudo, reconhecé-las de maneira plena.

Acreditamos que o caminho para o combate as desigualdades de género ¢ a formagao

continuada com perspectiva de género para todas as pessoas docentes, € ndo apenas para as
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mulheres. Um dos antincios desta pesquisa ¢ que as desigualdades de género no Ensino Superior
ndo se sustentam apenas pela agdo de pessoas que agem com inten¢ao discriminatoria, mas pelo
funcionamento naturalizado de praticas que ninguém questionou pois pareciam parte da
normalidade do campo. O colega que ignora a professora e fala apenas com o marido dela nao
necessariamente nomeia esse comportamento como discriminagdo, e essa auséncia de
nomeacao € precisamente o que torna o comportamento tao eficaz e tdo dificil de contestar.
Como Butler (2003, p. 48) argumenta, o gé€nero "mostra ser performativo no interior do discurso
herdado da metafisica da substancia", o que significa que ele se reproduz por repeticao, € nao
por intengdo consciente.

Reconhecemos que a criagdo e fortalecimento de politicas institucionais que
identifiquem a dupla e, muitas vezes, tripla jornada das docentes ndo como algo socialmente
instituido, que possibilite que estas docentes sejam amparadas a partir de apoios institucionais.
A narrativa de Elza ilustra o que a auséncia de politicas institucionais significa na pratica:
trabalhar a noite sendo mae solo implica um conflito estrutural que a institui¢do simplesmente
ignora. Nao h4 escola publica noturna onde deixar as filhas, ndo hé politica que reconheca esse
impasse como responsabilidade coletiva. Marilia estabeleceu para si mesma o limite das 17
horas, a partir do qual ela € apenas mae, mas esse limite a exclui de reunides, de eventos, de
decisdes que acontecem fora do horario que ela pode cumprir. O que essas narrativas
evidenciam, e que os dados do Parent in Science (Carpes et al., 2022) confirmam em escala
nacional, ¢ que as condi¢des de producdo académica ainda foram projetadas para pessoas sem
responsabilidades de cuidado.

Por isso € necessaria a criacdo de espagos de cuidado infantil nas universidades,
especialmente no periodo noturno, a flexibiliza¢ao de horarios para maes docentes em periodos
de demanda intensa com criancas pequenas, a consideragdo dos periodos de licenca-
maternidade nos processos de avaliagcdo de produtividade, e essas ndo sdo concessdes especiais,
sao condi¢des minimas para que a equidade que se declara nos documentos institucionais passe
a existir também nas praticas cotidianas.

Além disso, compreendemos que, para que a presenca das mulheres na docéncia em
Matematica deixe de depender exclusivamente da resisténcia individual de cada uma delas, ¢
preciso que as instituicdes assumam responsabilidades concretas e estruturais. Politicas de
contratagdo comprometidas com a paridade de género e equidade racial, por exemplo, sdo um
caminho necessario, no sentido de reconhecimento de que a sub-representagdo feminina nao ¢
fruto de auséncia de competéncia, e sim de uma estrutura historicamente construida para

selecionar e reter determinados perfis em detrimento de outros. Da mesma forma, a criagao de
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canais institucionais de denuncia por discriminag¢do de género, racial ou que quaisquer outros
tipos de preconceitos precisam fazer parte dos planos institucionais das universidades
brasileiras.

Compreendermos que a revisao dos critérios de avaliagdo e progressao na carreira
académica, de modo que contemplem a diversidade de condi¢des em que a producio cientifica
¢ feita, também ¢ essencial. Os dados que Barros e Mourdo (2020) apresentaram sobre as bolsas
de produtividade do CNPq, apontam que as mulheres compdem 43% do corpo docente da pos-
graduacdo, mas chegam a apenas 23% nas bolsas de nivel PQ-1A. Na area de Matematica,
Fisica e Quimica, Barros e Alves (2025) identificaram 129 homens para apenas 12 mulheres
nesse nivel. Esses numeros ndo resultam de diferenga de capacidade, mas sim de condigdes.
Como argumentam Antunes, Rodrigues e Brandao (2019), a hierarquia académica depende do
capital acumulado ao longo da carreira, e esse capital ¢ distribuido de forma desigual desde o
inicio, penalizando quem tem menos tempo disponivel para publicar, para viajar, para construir
redes de colaboracdo. Uma professora que acumula jornada docente, orientagdes, extensdo e
responsabilidade doméstica ndo esta produzindo menos, esta produzindo sob condigdes que os
critérios de avaliacdo ndo foram projetados para contemplar.

Além disso, fagcamos referéncia também ao incentivo continuo a representatividade
feminina desde a Educagdo Basica. Como Silveira, Gusmao, Jardim e Eugénio (2023)
documentaram, a auséncia de referéncias femininas em posigdes de autoridade cientifica tem
efeitos subjetivos profundos sobre as meninas, pois ela diz, silenciosamente, que aquele ndo ¢
o lugar delas. Marilia vai além ao insistir que os modelos precisam ser diversos, ou seja, a
matematica mae, a matematica que escolheu nao ter filhos, a que veio da escola ptblica, a que
demorou para chegar, a que concilia com dificuldade, mas persiste.

Para pensarmos na universidade enquanto espago mais equanime ¢ necessario o
fortalecimento dos estudos de género e sexualidades como campo legitimo dentro da Educagao
Matematica e da Matematica. Taveira e Peralta e Santos (2022) afirmam que:

somos convidados e convidadas a questionar as causas da escassez de
referéncias a mulheres como relevantes para a Historia da Matematica de
forma geral e, em especifico, a ndo men¢ao de contribuicdes de mulheres
matematicas que ndo t€m sua origem ligada ao eixo europeu colonizador. Um
unico capitulo com menc¢do a mulheres, considerando-as todas na
normatividade cisgénero, heterossexual, branca e europeia, nos parece um
caso de falso reconhecimento, ao mostrar algumas mulheres com ares de
excegdo; ¢ um caso de ma distribuicdo, a0 ndao problematizar a falta de
proporcionalidade entre a quantidade de mulheres, na producdo e no ensino
de conhecimentos em/de matematica que sempre trabalharam muito e
apareceram pouco (Taveira; Peralta; Santos, 2022, p. 14).
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Como Silva e Esquincalha (2024) demonstraram no mapeamento recente da producao
brasileira sobre o tema, o campo dos estudos de género e sexualidades em Educagao Matematica
cresce e se consolida, mas ainda enfrenta resisténcias que revelam "os interesses daqueles que
se beneficiam de sua suposta neutralidade" (Guse; Esquincalha, 2022, p. 947).

Outro caminho, o mais dificil de formalizar no campo das politicas publicas, ¢ a
constru¢ao de ambientes universitarios onde as diferencgas sejam naturalizadas. A aluna de Elza
que pede desculpas porque o bebé apareceu na videoconferéncia nao estd violando nenhuma
norma, mas respondendo a uma norma imposta de que a universidade ¢ um lugar para pessoas
sem filhas(os). Essa norma nao estd em nenhum documento institucional, mas estd na expressao
de desconforto de algumas pessoas quando a crianga aparece na tela e nos olhares que avaliam.
Como argumenta Fraser (2007) ao elaborar sua teoria bidimensional da justica, redistribui¢ao
e reconhecimento sdo demandas insepardveis, pois ndo basta criar vagas para mulheres se as
condi¢des simbdlicas e culturais que determinam quem ¢ reconhecido como sujeito legitimo do
campo permanecem intactas. Uma universidade mais equanime ¢ aquela onde nenhuma
professora precisa escolher entre ser mulher integralmente, ou ser matematica. Onde as
dimensodes de ser mulher na area da Matematica ndo convivam como concessio, mas como
condi¢do da propria ideia de conhecimento.

O limite desta pesquisa ¢, a0 mesmo tempo, seu maior potencial, pois ela termina
quando as historias das docentes continuam. Zaira ainda ndo sabe se sera tutora do PET, mas
sabe que quer. Elza ainda esté tentando encontrar equilibrio entre as demandas das criangas e
as demandas das orientacdes académicas. Maria Laura ¢ a Unica professora na area de
Matematica num curso de engenharia com mais de vinte homens. Eliza ainda espera que
aparecam mais meninas negras interessadas em té-la como orientadora, e sente alegria quando
isso comeca a acontecer. Marilia ainda encontra, as 17 horas, a fronteira entre a pesquisadora e
a mae, e ainda ndo encontrou, na estrutura da universidade, nenhum suporte que a ajude a nao
ter que escolher entre as duas. Essas historias continuam, e € essa continuidade que torna a
pesquisa sobre vivéncias de mulheres na area da Matematica um campo que precisa ser
cultivado com persisténcia, com escuta cada vez mais atenta e com o compromisso de que o
que, n6s mulheres, temos a dizer, importa, € ndo s6 como dados a serem coletados, mas como
conhecimento a ser reconhecido, discutido e transformado em acgao.

Peco licenca, mais uma vez, para falar sobre como esta pesquisa me atravessa . Quando
comecei esta investigacdo, acreditava que estava estudando sobre outras mulheres. Investigava
as professoras entrevistadas, suas trajetorias, seus enfrentamentos, suas resisténcias. E estava,

de fato, mas ao longo do processo fui descobrindo, aos poucos, que esta pesquisa também ¢
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sobre mim. Que cada narrativa que escutava tocava em algo que eu ja conhecia, mas que ainda
ndo tinha nome.

Cresci sendo a menina que gostava de Matematica, € isso sempre pareceu algo a ser
justificado. Nao uma qualidade simples, natural, como seria para um menino. Era quase uma
excentricidade que precisava ser confirmada a cada prova, a cada aula, a cada semblante de
espanto de quem descobria que eu gostava de nimeros. Carreguei isso sem nomear por muito
tempo. Esta pesquisa me deu linguagem para entender que o espanto das pessoas nao dizia nada
sobre mim, mas sobre as estruturas que nos ensinaram que Matematica e mulher sdo coisas que
ndo combinam.

Esta pesquisa me ensinou que pesquisar também ¢ um ato de cuidado e de sororidade
mas também de resisténcia, que, no meu caso, se fez ainda mais concreta ao ser construida nos
intervalos de uma vida atravessada pela funcdo de professora, de vice-diretora em escola
publica e a de pesquisadora. Carregar esses papéis simultaneamente ndo foi uma escolha
simples, mas foi, em si mesma, uma experiéncia que aprofundou minha compreensao sobre
tudo aquilo que as docentes entrevistadas narraram.

Aprendi sobre cuidado e sororidade com as participantes, que confiaram suas historias
a mim, ¢ com minha orientadora, que me conduziu pela pesquisa de maneira gentil e
inspiradora. Aprendi com o campo, que precisa de vozes que se disponham a tornar visivel o
que prefere se manter invisivel. E também comigo mesma, que como pesquisadora, que um dia
achou que ser boa em Matematica era algo a ser provado, que aprendeu, nesse processo de
dissertar, que o problema nunca foi ela.

Levo desta experiéncia a certeza de que a pesquisa que compromete a pesquisadora ¢
aquela que vale a pena ser realizada. Nao chego ao fim deste trabalho com respostas definitivas,
mas com perguntas mais honestas, com uma escuta mais atenta e com a gratidao profunda de
ter encontrado, nas historias dessas mulheres, fragmentos da minha propria historia que eu ainda

estava aprendendo a reconhecer.
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APENDICE A - FORMULARIO

13/01/25, 12:57 Pesquisa: A vivéncia da mulher na docéncia em matematica no ensino superior: um estudo a partir de trés universidades mineiras

Pesquisa: A vivéncia da mulher na
docéncia em matematica no ensino
superior: um estudo a partir de trés
universidades mineiras

0la! Somos mulheres pesquisadoras do Programa de Pés Graduagdo em Educagéao em
Ciéncias e Matematica da UFTM (Universidade Federal do Triangulo Mineiro) e
convidamos vocé a participar da pesquisa "A vivéncia da mulher na docéncia em
matematica no Ensino Superior: um estudo a partir de trés universidades mineiras", que
objetiva compreender de que modo as questdes de género impactam no

trabalho e na carreira de professoras da area de matematica do Ensino Superior,

em trés universidades do Triangulo Mineiro.

* Indica uma pergunta obrigatéria

1. Se possuir interesse em nosso convite, por favor leia, e, caso esteja de acordo, *
consinta o Termo de Consentimento livre e esclarecido a seguir:
Marcar apenas uma oval.

) Abrir o Termo de Consentimento livre e esclarecido
Pular para a segdo 2 (TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO )

() N&o tenho interesse em participar

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

https://docs.google.com/forms/d/13u2HgfrHgF T7DUe TwwU1PNFOFuUckjgn8QCfN6Ginibw/edit 1/10
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ESCLARECIMENTO

Convidamos voce a participar da

pesquisa: A vivéncia da mulher na docéncia em matematica: um estudo a partir de
duas universidades mineiras. O objetivo desta pesquisa é compreender de que
modo as questdes de género impactam no trabalho e na carreira de professoras da
area de matematica do Ensino Superior, em duas universidades do Triangulo
Mineiro. Sua

participagao é importante, pois esta pesquisa tem relevancia nos estudos de
género e saberes levando em conta que existem desafios a serem superados para
garantir uma educagao de qualidade, acessivel e livre de discriminagdes para
todas as mulheres.

Caso

vocé aceite participar desta pesquisa sera necessario responder a um

questionario através do Google Forms e posteriormente atender a uma entrevista

narrativa nas

dependéncias da instituigao de ensino superior em que atua, com tempo

estimado de 10 (dez minutos) para o questionario e posteriormente 1 hora para a
entrevista narrativa nos meses de janeiro a maio de 2025. O local das entrevistas narrativas
sera combinado previamente

com as docentes participantes da pesquisa.

Os riscos desta

pesquisa sd@o responder a questdes sensiveis, discriminacao e

estigmatizacgao a partir do contetdo revelado. Para minimizar os riscos serao
tomadas as seguintes providéncias: minimizar desconfortos,

garantindo local reservado e liberdade para nao responder questdes
constrangedoras, estar atento aos sinais verbais e ndo verbais de desconforto
dos participantes, garantir a nao violagao e a integridade das informacoes a
partir da adoga@o de nomes ficticios, assegurar a confidencialidade e a
privacidade e a ndo estigmatizagao, garantindo a nao utilizaga@o das informacoes
em prejuizo das pessoas e garantir que as docentes da pesquisa tenham liberdade
de participacéo nesta investigagéo.

Espera-se

que de sua participagdo na pesquisa visibilizar as experiéncias e desafios das
mulheres docentes em matematica, assim como identificar estratégias para
promover a igualdade de género na educagéao e na ciéncia.

Vocé podera

obter quaisquer informagdes relacionadas a sua participagé@o nesta pesquisa, a
qualquer momento que desejar, por meio dos pesquisadores do estudo. Sua
participagao é voluntaria, e em decorréncia dela vocé nao recebera qualquer

https://docs.google.com/forms/d/13u2HgfrHgF T7DUe TwwU1PNFOFuUckjgn8QCNGinibw/edit 2/10
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valor em dinheiro. Vocé néo terd nenhum gasto por participar nesse estudo, pois
qualquer gasto que vocé tenha por causa dessa pesquisa lhe sera ressarcido.

0 armazenamento e o descarte do material de pesquisa serdo

realizados com o objetivo de garantir a seguranga, a confidencialidade e a
integridade dos dados coletados durante todo o periodo de pesquisa e posterior
aela.

Todo o material da pesquisa, incluindo questionarios

respondidos, as gravagdes de entrevistas narrativas que serao realizadas,
transcrigoes e arquivos digitais, serao armazenados em local seguro e com
acesso restrito. Os materiais serao identificados por cédigos, evitando a
identificacé@o das participantes por seus nomes.

0 material da pesquisa sera guardado por um periodo minimo de

5 (cinco) anos apos a conclusdo da pesquisa. O prazo de armazenamento podera
ser estendido de acordo com as exigéncias da legislagdo vigente e das normas
institucionais.

Apds o término do prazo de armazenamento, o material da

pesquisa sera descartado de forma segura, garantindo a destruicao completa das
informacgodes e a impossibilidade de sua recuperagao. O descarte serd realizado
por meio de métodos seguros, como a trituragdo de documentos fisicos e a
delecao irreversivel de arquivos digitais.

Quanto a divulgagdo dos dados, serdo feitos de forma responsavel,

utilizando pseudénimos de anonimato, pois a responsabilidade ética nao se
limita a coleta de dados, mas se estende a andlise, interpretagao e divulgacao
dos resultados da pesquisa de forma ética e responsavel.

Vocé podera

nao participar do estudo, ou se retirar a qualquer momento, sem que haja

qualquer constrangimento junto aos pesquisadores, ou qualquer tipo de prejuizo bastando
voceé dizer ao pesquisador que lhe entregou este documento. Ressaltamos que vocé nao sera
identificada neste

estudo, pois a sua identidade sera de conhecimento apenas dos pesquisadores da

pesquisa, sendo garantido o seu sigilo e privacidade. Vocé tem direito a

requerer indenizagao diante de eventuais danos que vocé sofra em decorréncia

dessa pesquisa.
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176

13/01/25, 12:57 Pesquisa: A vivéncia da mulher na docéncia em matematica no ensino superior: um estudo a partir de trés universidades mineiras

Contato
dos pesquisadores:

Pesquisador(es):

Nome:
Carla Cristina Pompeu

E-mail:
carla.pompeu@uftm.edu.br

Telefone:
(34)99318-3066

Endereco:
Av. Randolfo Borges Junior, 1400, Bairro Univerdecidade, CEP 38064-200 -
Uberaba-MG

Nome:
Sandra Aparecida Borba de Oliveira

E-mail:
d202410006@uftm.edu.br

Telefone:
(34)98426-3232

Endereco:
Av. Fernando Costa, 714 - Sdo Benedito, Uberaba - MG, 38022-300 - Uberaba-MG
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Em caso de divida em relagao a esse documento,
favor entrar em contato com o Comité de Etica em Pesquisa da Universidade
Federal do Triangulo Mineiro, pelo telefone (34) 3700-6803, ou no enderego Av.
Getulio Guarita, 159, Casa das Comissoes, Bairro Abadia — CEP: 38025-440 —
Uberaba-MG - de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00.
Os Comités de Etica em Pesquisa s&o colegiados criados para defender os
interesses dos participantes de pesquisas, quanto a sua integridade e
dignidade, e contribuir no desenvolvimento das pesquisas dentro dos padroes
éticos.

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Consentimento, apos esclarecimento

Eu lio

esclarecimento acima e compreendi para que serve o estudo e a quais

procedimentos serei submetido. A explicagdo que recebi esclarece os riscos e

beneficios do estudo. Eu entendi que sou livre para interromper minha

participagdo a qualquer momento, sem justificar minha decisdo e que isso nao

afetard nada. Sei que meu nome nao serd divulgado, que nao terei despesas e nao

receberei dinheiro para participar do estudo. Concordo em participar do estudo, A vivéncia da
mulher na docéncia em

matematica: um estudo a partir de duas universidades mineiras, e receberei uma via assinada
deste

documento.

2. Vocé consente participar da pesquisa? *

Marcar apenas uma oval.

) Eu consinto participar da pesquisa Pular para a pergunta 3

7: Nao concordo em participar da pesquisa

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
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3. Qual seu enderego de e-mail? *

Seu endereco de e-mail é importante para validarmos o seu consentimento e para enviar
os resultados da pesquisa apds o término do estudo.

QUESTIONARIO

4. Qual sua faixa etaria? *
Marcar apenas uma oval.

() Menos de 30 anos

() 30-40 anos
() 41-50 anos
() 51-60 anos

() Mais de 60 anos

5. Qualsuaraga?*

Marcar apenas uma oval.
() Branco

() Preto

7 \

() Pardo

() Amarelo

() lIndigena

7z X
() Outro
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6. Vocé é mae? Se sim, quantas(os) filhas(os)? *

Marcar apenas uma oval.

p

() N&o sou mae
1) Sou mae e tenho 1 filha(o)
(") Sou mée e tenho 2 filhas(os)

(") Sou mée e tenho 3 filhas(os)

(") Sou mae e tenho 4 filhas(os) ou mais

7. Em que insituigao de nivel superior vocé trabalha? *

Marcar apenas uma oval.

(") Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM)
() Instituto Federal do Triangulo Mineiro (IFTM)
() Universidade de Uberaba (UNIUBE)

8. Qual o seu nivel de formagéo académica? *

Marcar apenas uma oval.

() Graduacdo
() Especializagao
() Mestrado
() Doutorado

L~

) Pés-doutorado

https://docs.google.com/forms/d/13u2HgfrHgF T7DUe TwwU1PNFOFuUckjgn8QCNGinibw/edit
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9. Ha quanto tempo vocé atua na docéncia em matematica no ensino superior? *

Marcar apenas uma oval.

P

() Hamenos de 5 anos
) De5a10anos
) De 10 a 15 anos
() De15a20anos
) De 20 a 25 anos

) 25 anos ou mais

10. Com que idade vocé comegou a atuar na docéncia no ensino superior? *

11. Vocé ja enfrentou desafios especificos por ser mulher na sua carreira %
académica?

Marcar apenas uma oval.

12. Vocé acredita que ha igualdade de oportunidades entre homens e mulheres na *
sua area?

Marcar apenas uma oval.

N

) Sim
) N3o

P

() Em partes

https://docs.google.com/forms/d/13u2HgfrHgF T7DUe TwwU1PNFOFuUckjgn8QCNGinibw/edit 8/10
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13. Como vocé avalia o ambiente de trabalho na sua instituicdo em termos de %
inclusado e igualdade de género?

Marcar apenas uma oval.

() Muito inclusivo

() Moderadamente inclusivo
e ™\ . .

() Pouco inclusivo

¢ 7/ Nada inclusivo

14. Quais sao, na sua opinido, os maiores obstaculos para as mulheres que *
desejam seguir uma carreira na docéncia de matematica?

Marcar apenas uma oval.

—

() Faltade apoio institucional

(") Preconceito de género

() Dificuldades de conciliagdo entre carreira e vida pessoal

() Outros

Este contetido néo foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios
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APENDICE B - ROTEIRO DAS ENTREVISTAS SEMIESTRUTURADAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO EM CIENCIAS E MATEMATICA

A VIVENCIA DA MULHER NA DOCENCIA EM MATEMATICA: UM ESTUDO A
PARTIR DE DUAS UNIVERSIDADES MINEIRAS

ENTREVISTAS SEMIESTRUTURADAS

1) Trajetoria Pessoal e Formacio

1.1)  Poderia descrever sua trajetdria profissional até se tornar docente na area da matematica
no ensino superior?

1.2)  Quais fatores influenciaram sua escolha por esta carreira?

1.3)  Quais foram suas maiores dificuldades na graduagao? Tem algum fator que tenha sido
impactado por ser mulher?

1.4)  Houve algum momento decisivo em sua formacao académica que a fez persistir ou
repensar a escolha pela matematica? Quais os motivos que te levaram a persistir ou
repensar essa escolha?

1.5)  Vocé teve referéncias femininas (professoras, pesquisadoras) que influenciaram sua
trajetoria? A sua escolha em seguir essa carreira tem influéncia dessas referéncias?

2) Experiéncias com Discriminacio de Género

2.1)  Vocé ja sofreu ou testemunhou alguma forma de discriminagdo ou preconceito por ser
mulher na sua area? Se sim, como lidou com isso?

2.2)  Vocé ja vivenciou ou presenciou situacdes de discriminag¢do de género no ambiente
académico, seja como estudante ou docente de matematica? Se sim, poderia descrever tais
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situagoes?

2.3)  Vocé ja se sentiu subestimada ou precisou provar sua competéncia mais do que colegas
homens na mesma posi¢ao?

2.4) Como vocé lida com ambientes predominantemente masculinos em eventos, bancas ou
reunides académicas?

3) Representatividade e Estereotipos

3.1) Como vocé avalia a representatividade de mulheres na docéncia na area da matematica no
ensino superior?

3.2) Vocé acredita que existam esteredtipos de género associados a docéncia na area de
matematica no ensino superior? Se sim, quais sdo e como eles se manifestam?

3.3) Como vocé percebe a presenca de mulheres em cargos de lideranga ou gestdo na sua
instituicdo e na area da matematica como um todo?

3.4) Na sua percepcao, os esteredtipos sobre matematica como uma area masculina ainda estao
presentes entre os(as) estudantes?

4) Dinamicas Institucionais e Relacoes de Poder

4.1) Como vocé percebe a dinamica de poder e as relagdes de género na institui¢gdo em que
voce trabalha?

4.2)  Na sua experiéncia, quais fatores contribuem ou dificultam a presenc¢a feminina neste
campo?

4.3)  Voceé ja participou de comissdes ou iniciativas voltadas para equidade de género? Se sim,
como foi essa experiéncia? Sabe de alguma iniciativa deste tipo na sua instituicao? Como
foi essa experiéncia?

4.4) Ha espaco na sua instituigdo para discutir questdes de género de forma aberta e critica?

5) Praticas Pedagdgicas e Vivéncias em Sala de Aula
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5.1)  Vocé ja percebeu diferengas nas formas de aprendizado e participa¢dao de homens e
mulheres em suas aulas?

5.2)  Vocé adapta suas praticas pedagogicas considerando desigualdades de género entre
estudantes?

5.3) Jé enfrentou resisténcia de estudantes por ser mulher ensinando matematica? Como
reagiu?

6) Vida Pessoal e Trabalho

6.1) Como vocé concilia as demandas da vida pessoal com as responsabilidades da docéncia?

6.2) Vocé considera que existe uma sobrecarga invisivel sobre mulheres docentes em relagao a
tarefas administrativas, afetivas ou de cuidado com alunos?

6.3) A maternidade ou desejo de ter filhos influenciou (ou poderia influenciar) suas decisdes
profissionais?

7) Propostas e Mudancas

7.1)  Que agdes vocé considera necessarias para promover maior equidade de género na area da
matematica?

7.2)  Quais politicas publicas ou institucionais voce acredita que poderiam apoiar mais
efetivamente mulheres na carreira académica em areas exatas?

7.3)  Que conselhos vocé daria a uma jovem mulher que deseja seguir carreira na matematica?

7.4)  Pensando no futuro, quais sdo suas maiores esperangas € preocupacgoes em relagdo a

equidade de género na docéncia em matematica no ensino superior?
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APENDICE C - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE ESCLARECIDO

Universidade Federal do Triangulo Mineiro
Unidade Univerdecidade
Av. Randolfo Borges Junior, 1400/Unidade Il — 3° Andar — sala 306, Bairro Univerdecidade
CEP 38064-200 - Uberaba-MG
e-mail: sec.ppgecm@uftm.edu.br
(34) 3331-3158

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Convidamos vocé a participar da pesquisa: A vivéncia da mulher na docéncia em matematica:
um estudo a partir de duas universidades mineiras. O objetivo desta pesquisa ¢ compreender de
que modo as questdes de género impactam no trabalho e na carreira de professoras da area de
matematica do Ensino Superior, em duas universidades do Tridngulo Mineiro. Sua participacao
¢ importante, pois esta pesquisa tem relevancia nos estudos de gé€nero e saberes levando em
conta que existem desafios a serem superados para garantir uma educacdo de qualidade,
acessivel e livre de discriminagdes para todas as mulheres.

Caso vocé aceite participar desta pesquisa sera necessario responder a um questionario através
do Google Forms e posteriormente atender a uma entrevista narrativa nas dependéncias da
instituicdo de ensino superior em que atua, com tempo estimado de 10 (dez minutos) para o
questionario e posteriormente 1 hora para a entrevista narrativa nos meses de janeiro a maio de
2025. O local das entrevistas narrativas sera combinado previamente com as docentes
participantes da pesquisa.

Os riscos desta pesquisa sdo responder a questoes sensiveis, discriminagdo e estigmatizagao a
partir do contetido revelado. Para minimizar os riscos serdo tomadas as seguintes providéncias:
minimizar desconfortos, garantindo local reservado e liberdade para ndo responder questdes
constrangedoras, estar atento aos sinais verbais e ndo verbais de desconforto dos participantes,
garantir a ndo violacdo e a integridade das informagdes a partir da adocdo de nomes ficticios,
assegurar a confidencialidade e a privacidade e a ndo estigmatizagdo, garantindo a nao
utilizacao das informagdes em prejuizo das pessoas e garantir que as docentes da pesquisa
tenham liberdade de participagdo nesta investigacao.

Espera-se que sua participagdao na pesquisa visibilize as experiéncias e desafios das mulheres
docentes em matematica, assim como identificar estratégias para promover a igualdade de
género na educagdo e na ciéncia.

Vocé poderd obter quaisquer informagdes relacionadas a sua participagdo nesta pesquisa, a
qualquer momento que desejar, por meio dos pesquisadores do estudo. Sua participagdo ¢
voluntaria, e em decorréncia dela vocé ndo recebera qualquer valor em dinheiro. Vocé nao tera
nenhum gasto por participar nesse estudo, pois qualquer gasto que vocé tenha por causa dessa
pesquisa lhe sera ressarcido.
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O armazenamento e o descarte do material de pesquisa serdo realizados com o objetivo de
garantir a seguranca, a confidencialidade e a integridade dos dados coletados durante todo o
periodo de pesquisa e posterior a ela.

Todo o material da pesquisa, incluindo questionarios respondidos, as gravagdes de entrevistas
narrativas que serdo realizadas, transcrigdes e arquivos digitais, serdo armazenados em local
seguro € com acesso restrito. Os materiais serdo identificados por codigos, evitando a
identificacao das participantes por seus nomes.

O material da pesquisa serd guardado por um periodo minimo de 5 (cinco) anos apos a
conclusdo da pesquisa. O prazo de armazenamento podera ser estendido de acordo com as
exigéncias da legislagdo vigente e das normas institucionais.

Ap6s o término do prazo de armazenamento, o material da pesquisa sera descartado de forma
segura, garantindo a destrui¢do completa das informag¢des e a impossibilidade de sua
recuperagdo. O descarte serd realizado por meio de métodos seguros, como a trituragdo de
documentos fisicos e a dele¢do irreversivel de arquivos digitais.

Quanto a divulgacao dos dados, serdo feitos de forma responsavel, utilizando pseuddnimos de
anonimato, pois a responsabilidade ética ndo se limita a coleta de dados, mas se estende a
analise, interpretacdo e divulgagdo dos resultados da pesquisa de forma ética e responsavel.
Vocé podera ndo participar do estudo, ou se retirar a qualquer momento, sem que haja qualquer
constrangimento junto aos pesquisadores, ou qualquer tipo de prejuizo bastando vocé dizer ao
pesquisador que lhe entregou este documento. Ressaltamos que vocé ndo sera identificada neste
estudo, pois a sua identidade sera de conhecimento apenas dos pesquisadores da pesquisa, sendo
garantido o seu sigilo e privacidade. Voce tem direito a requerer indenizagdo diante de eventuais
danos que sofra em decorréncia dessa pesquisa.

Contato dos pesquisadores:

Pesquisador(es):

Nome: Carla Cristina Pompeu

E-mail: carla.pompeu@uftm.edu.br

Telefone: (34)99318-3066

Endere¢o: Av. Randolfo Borges Junior, 1400 , Bairro Univerdecidade, CEP 38064-200 -
Uberaba-MG

Nome: Sandra Aparecida Borba de Oliveira

E-mail: d202410006(@uftm.edu.br

Telefone: (34)99886-3232

Endereco: Av. Fernando Costa, 714 - Sao Benedito, Uberaba - MG, 38022-300 - Uberaba-MG

Em caso de diivida em relagdo a esse documento, favor entrar em contato com o Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade Federal do Triangulo Mineiro, pelo telefone (34) 3700-6803, ou no endereco Av. Getulio Guarita,
159, Casa das Comissdes, Bairro Abadia — CEP: 38025-440 — Uberaba-MG — de segunda a sexta-feira, das 08:00
as 12:00 e das 13:00 as 17:00. Os Comités de Etica em Pesquisa sio colegiados criados para defender os interesses
dos participantes de pesquisas, quanto a sua integridade e dignidade, e contribuir no desenvolvimento das

pesquisas dentro dos padrdes éticos.
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Eu, , i eou ouvi o

esclarecimento acima e compreendi para que serve o estudo e a quais procedimentos serei
submetido. A explicacdo que recebi esclarece os riscos e beneficios do estudo. Eu entendi que
sou livre para interromper minha participagdo a qualquer momento, sem justificar minha
decisdo e que isso ndo afetara nada. Sei que meu nome ndo sera divulgado, que ndo terei
despesas e ndo receberei dinheiro para participar do estudo. Concordo em participar do estudo,
A vivéncia da mulher na docéncia em matematica: um estudo a partir de duas universidades

mineiras, e receberei uma via assinada deste documento.

Uberaba, ............. [ e, Jovuneeeennnnn

Assinatura do participante

Prof*. Dr”. Carla Cristina Pompeu Prof* Sandra Aparecida Borba de Oliveira
Telefone de contato dos pesquisadores:

Prof®. Dr®. Carla Cristina Pompeu: (34)99318-3066

Prof* Sandra Aparecida Borba de Oliveira: (34)99886-3232



